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ةــــــــــــقدّمــــــــــم  

تحتاج مهنة المربي  والمعلم إلى الكثير من الصفات الأساسية والتي من الواجب أن يتمتع بها حيث تجمع بين الخصائص 
العلمية والشخصية إلا أن التركيز على ىذه الصفات ينبغي أن تكون عند المربي ومعلمي ذوي الاحتياجات الخاصة 

اصة لديهم مشكاتت أدد , لذا إنن معلم التربية الخاصة ىو الأحوج إلى ,خاصة أن الأطفال ذووا الاحتياجات الخ
ىذه الخصائص التي تؤىلو للتعامل مع ىؤلاء المعاقين من مختلف أنواع الإعاقات ولما لها من دور كبير في الوسط الذي 

 الذي يعمل إيو .

لدى مربي ومعلمي ذوي الاحتياجات نحاول من خاتل ما سبق في ىذه الدراسة , التعرف على الداإعية للإنجاز 
الخاصة عند أداء مهامهم مع ىذه الفئة ,وفي ضوء مشروع العمل مع ذوي الإعاقة البصرية و الإعاقة السمعية  ومعرإة 

 الداإعية للإنجاز لمربي  ومعلمي ىذه الفئة بالإضاإة إلى الدراسة المقارنة بينهما .

 دراسة الموضوع وأهميتو, أما  فيولتحقيق ذلك إقد قمنا بتقسيم البحث إلى أربعة إصول ,وقد تمثل الفصل الأوّل 
ئة الصم البكم و إئة ة )إالفصل الثالث ذوي الاحتياجات الخاصّ إخصّص لداإعية الانجاز ,وتناولنا في  الفصل الثاني
 ,لذا إقد  تعذر علينا انجازه طبيقي أو الجانب الميداني والذي جانب التالفصل الرابع إقد خصّص للما المكفوإين( أ
  ليختتم البحث بقائمة المراجع والماتحق..منهجي وميداني إقط قمنا بتصور
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  الدراسة شكاليةا( 1

وحاجاتو وإثباتو ذاتو ,فهو من  يعتمد أي فرد في حياتو على عمل معيّن والذي من خلالو يستطيع أن يحقق رغباتو 
الوسائل الأساسية التي يسعى من خلالذا إلى برقيق  ذاتو, ومن ىنا يتفق  معظم الباحثيّ الدهتميّ أن السلوك البشري 
سلوك غرضي  أي  يكمن وراء كل  سلوك دافع معيّ قد يكون مصدره خارجي أو داخلي نابع من حاجاتو ورغباتو 

ن متغيرات البيئة الاجتماعية, لذلك فهي تعتبر  المحرك الأساسي  للسلوك وسبب في الشخصينة وخارجي نابع م
 استمراريتو .

في تعريفو للدافعية )على أنها الرغبة في القيام بعمل يحقق الفرد من ورائو حاجة أو 2002ولقد أشار علي  عسكر 
 لا تتوفر عند كل الأفراد بنف  الدستو  , ىدفا مرغوبا , وحيث أن القدرة عى العمل  تتطلب خاصية الإنجاز  والتي

فقد نجد الكثير ممن يقومون بأعمالذم يفتقرون للإنجاز أي  العمل  بتفاني وإخلاص , ولتحقيق  ىذه الخاصية لابد أن 
فيو وحتى يصل الفرد إلى ىذه الدرجة من يكون الفرد لزبا لعملو وراغبا فيو حتى يتمكن من الوصول إلى درجة الإنجاز 

 (2002. 22العساف السعود ص )لتفاني والإخلاص لابد من أن يكون لديو دافعية قوية للإنجاز داخلية الدنشأ . ا

ذوي وفي ىذا السياق تم تسليط الضوء  على فئة الدربيّ والدعلميّ العامليّ مع ذوي  الاحتياجات الخاصة وبخاصة 
العديد من الصعوبات والدعيقات التي يمكن أن برد من  إلا  أنهم يواجهون ،البصرية والإعاقة السمعية  الإعاقة 

الدافعية لديهم وتثبط من عزيمتهم في العمل .فهم مطالبون بالتكفل بهذه الفئة ومساعدتهم على تعلم الاستقلالية 
أىم  والاعتماد على النف  في كل الدهارات الخاصة التي تمكنهم فيما بعد من التعايش مع البيئة التي ىم فيها ,وىذه

الدبادئ  التي يجب على الدربيّ تلقينها للأطفال الدعاقيّ إضافة إلى  تكوينهم أكاديميا من أجل إدماجهم في الصفوف  
عالية من التكوين وىذا العاديةلاحقا بحكم إعاقتهم لا تمنعهم من التعلم في الددارس العادية والوصول إلى مستويات 

قبل جيند تهم القوية من أجل برقيق ىدف إدماجهم في الددارس وضمان مستبتكاثف جهود الدربيّ والدعلميّ وعزيم
 .لذم
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لكن ىؤلاء الدربون قد يواجهون في كثير من الأحيان صعوبات كثيرة على ىذه الفئة الخاصة سواء من حيث التكوين 
ستو  طريقة التعامل الأكاديمي لذم ,حيث يشتًط أن يتلقوا تكوينا متخصصا في لرال التًبية الخاصة, وأيضا على م

مع فئة الدعاقيّ والتي تتطلب أساليب تربوية وسيكولوجية خاصة , وتوفير الوسائل البيداغوجية الدساعدة على تقديم 
خدمات التًبية الخاصة للتلاميذ الدعاقيّ خاصة وأن ىؤلاء الدربيّ يحتاجون مساندة كبيرة من جميع الأطراف من 

أفراد المجتمع لأنهم يتعاملون مع فئة شديدة الحساسية لإعاقتها وشديدة الدلاحظة مسؤوليّ ,أولياء ,تلاميذ وحتى 
 لأخطاء المحيطيّ بهم.

لذا على الدربيّ والدعلميّ أن يحققوا أىدافهم في ميدان عملهم وىو تلبية رغباتهم وحاجاتهم في ميدان عملهم لتحقيق 
ذ الدعاقيّ بحيث يبذلون قصار  جهدىم في برقيق  إنجازات توازنهم النفسي والذي ينعك  على سلوكهم ابذاه التلامي

في ميدان عملهم وىي التًبية الخاصة لفئة الدعاقيّ بصريا وسمعيا في ظل ما يعانون منو من صعوبات ومشكلات قد 
 (العساف . الدرجع السابق.). بربط من عزيمتهم وتؤثر سلبا على مستو  الدافعية للإنجاز لديهم 

لدعلمون الدكلفون بتدري  فئة الدعاقيّ سمعيا وبصريا من أىم المجموعات الدهنية بسبب خصوصية الفئة إن الدربون وا
وفي ظل تقصير أوليائهم في مساعدتهم والتكفل  ،واختلاف حاجاتهم ودرجة إعاقتهم ومستو  تقبلهم لذذه الإعاقة 

والوقوف على  الدافعية للإنجاز لديهم بهم أصبح من الضروري تسليط الضوء على ىؤلاء الدربيّ ودراسة مستو 
 .ائهم العامليّ مع الدعاقيّ سمعيابيّ الدربيّ العامليّ مع الدعاقيّ بصريا ونظر الظروف بيّ الفروق 

 تساؤلات الدراسة : 

 التساؤل الرئيسي:

ذوي الاحتياجات الخاصة تعز  )لطبيعة  التلاميذ مربيىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للإنجاز بيّ 
 ؟(-صم ، مكفوفيّ  –الفئة الدتكفل بها 

 التساؤلات الفرعية :
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ذوي الاحتياجات الخاصة تعز  )لطبيعة  التلاميذ مربيىل ىناك فروق ذات دلالة إحصائية في الشعور  بالدسؤولية بيّ 
 ؟ (-صم ، مكفوفيّ  –الفئة الدتكفل بها 

ذوي الاحتياجات الخاصة تعز   التلاميذ مربيلة إحصائية في التخطيط للمستقبل بيّ ىل ىناك فروق ذات دلا
 ؟ (-صم ، مكفوفيّ  –)لطبيعة الفئة الدتكفل بها 

ذوي الاحتياجات الخاصة تعز  )لطبيعة  التلاميذ مربيىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الصعوبات الدهنية بيّ 
 ؟ (-يّ صم ، مكفوف –الفئة الدتكفل بها 

 فرضيات الدراسة : 

 الفرضية العامة :    

ذوي الاحتياجات الخاصة تعز  )لطبيعة الفئة  التلاميذ مربيبيّ توجد فروق  ذات دلالة إحصائية في الدافعية للإنجاز 
 (-صم ، مكفوفيّ  –الدتكفل بها 

 الفرضيات الجزئية :

 التلاميذمربي التلاميذ الصم ونظرائهم مربي  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الشعور بالدسؤولية بيّ
 الدكفوفيّ . 

التلاميذ الصم ونظرائهم مربي  التلاميذتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في التخطيط للمستقبل بيّ مربي  
 الدكفوفيّ. 

 وفيّ . الدكفالتلاميذ توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الصعوبات الدهنية بيّ مربي التلاميذ الصم ومربي   
 أهمية الدراسة : 

تكشف ىذه الدراسة عن مد  أهمية الدافعية للإنجاز بالنسبة للمربيّ العامليّ مع الفئات ذوي  
الاحتياجات الخاصة وحاجتهم لذا في ميدان عملهم ,كونها المحرك الدينامي  والطاقة الكامنة التي تدفع بالفرد 

طلبو ىذه الفئة من مربيّ وعامليّ يتميزون بدؤىلات ودوافع قوية , لأداء  الدهام الدوكلة لو ,وذلك نظرا لدا تت
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وتكوين خاص  لأجل  إتقان العمل  معها من جهة , وحاجة الأطفال  الدعاقيّ سمعيا وبصريا إلى كفاءات 
 تتكفل بهم على كل  الدستويات النفسية , الشخصية والتًبوية من جهة أخر .

 أهداف الدراسة : 
سة إلى  معرفة ما إذا كانت توجد فروق  بيّ الدربيّ العامليّ مع التلاميذ ذوي  الإعاقة تهدف  ىذه الدرا

السمعية ونظرائهم العامليّ مع التلاميذ ذوي  الإعاقة البصرية في الدافعية للإنجاز , ومن خلالذا معرفة ما إذا  
بالدسؤولية , التخطيط للمستقبل كانت توجد فروق  بينهم في  الأبعاد الثلاثة للدافعية للإنجاز )الشعور  

 الصعوبات الدهنية(.
الاستفادة من النتائج الدتوصل إليها في نوعية العمال  عموما  والعامليّ مع ذوي  الاحتياجات الخاصة بوجو 

 خاص, وتنبيههم إلى أهمية الدافعية للإنجاز وعلاقة الدفهوم بالجوانب الحياتية عموما .

 :الدراسة  التعريف الاجرائي لمتغيرات

معيّ إلى إنجاز عمل مربي التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة  تدفعالتي : ىي القوة الداخلية  الدافعية للإنجاز
قياس  الدافعية بد ويتم قياسها وإشباع رغباتهم واحتياجاتهم طبقا لتوقعات النجاح وتفوق أىدافهم بامتياز لتحقيق 
 .2002اللطيف لزمد خليفة عبد الدطبق في الدراسة لصاحبو  للإنجاز

 :  دوافع اختيار الموضوع
تتمثل الدتطلبات والحاجيات التي برتاجها ىذه الفئة ولذلك علينا أن نبرز أهمية الدافعية للإنجاز بالنسبة للمربيّ وىي 
ان من الدواضيع الدهمة التي وجب دراستها وتسليط الضوء عليها في بحوث ودراسات علم النف  بصفة عامة, وميد

 التًبية الخاصة على وجو الخصوص .
وكذلك من بيّ الأسباب نجد أن ىناك بعض الدربيّ يميل إلى العمل مع فئة معينة من الدعاقيّ , حيث نجده  

الأخر  أو بذده يتمتٌ العمل  مع فئة دون غيرىا أو  مرتاحا في العمل مع فئة معينة دون غيرىا من الفئات
د راحتو في  العمل  مع فئة معينة  وكأنو يبحث عن دافع معيّ يدفعو حوو بذده ينتقل من الدراكز عسى يج

 الاستقرار في  العمل مع ىذه الفئة كان قد افتقده مع الأخر  .
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 تمهيد :

تعتبر  الدافعية القوة الداخلية  الذاتية وىي من أكثر موضوعات علم النفس لدا لذا من ألعية ودلالة سواءا على 
الدستوى النظري  أو التطبيقي ,وذلك للدور  الأساسي الذي  تلعبو في برديد وتوجيو السلوك لضو برقيق  ىدف  أو 

دف , فالدافعيّة ىي  المحرّك الرئيسي وراء أوجو النشاط غرض  معتُ وبرافظ على استمراريتو حتى يتحقق ذلك الذ
الدختلفة التي  يكتسب الفرد عن طريقها خبرات جديدة , كما لؽكن النظر إليها على أنها طاقة كامنة في  الكائن الحي  

 لابد من وجودىا لحدوث  التعلم.

 :تعريف الدافعيّة  1) :

 دافع, والدافع ىو الناقل .> من الفعل )دفع , دفعا ( أي بواسطة غة ــل

 دفع شخصا إلذ مكان ما أي وجهو إليو .

 دافع ـ داع أي ما لػمل  على الفعل من غرائز وميول  .

 (:4, ص 4222)أنطوان وآخرون  .مدفوع ذاتيا أي  يتحرك بقوة داخلية 

رك الفرد من أجل  (إلذ لرموعة الظروف  الداخلية والخارجية التي  بر Motivationويشتَ  مصطلح الدافعية )
إعادة التوازن الذي  اختل, فالدافعية إذن ىي  عبارة عن الحالات الداخلية للعضوية  التي  بررك السلوك وتوجهو لضو 

, ص 4227عدس  وآخرون .)برقيق ىدف  أو غرض  معتُ , وبرافظ على استمراريتو حتى يتحقق ذلك الذدف 
44: .449) 

. 
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   ة من الإثارة أو التنبيو داخل الكائن الحي  العضوي تؤدي  إلذ سلوك باحث عنكما تعتبر  الدافعية أنها حال
 4228أبضد عبد الخالق ) .,وتتيح ىذه الحالة عن حاجة ما وتعمل على برريك السلوك وتنشيطو وتوجيهوالذدف
 (583,ص 

  (342.ص 4223الخالدي  )الدافعية ىي  قوة لزركة وموجهة لنشاط الفرد وبرقيق أىدافو.

ىي  خاصية ثابتة مستمرة , متغتَة ,مركبة وعامة , بسارس تأثتَا في  كل   (AH.Maslon)الدافعية حسب  
 أحوال الكائن الحي  .

فإنها أثر  لحدثتُ لعا > الوظيفة الدعرفية التي  توجو السلوك , ووظيفة التيقظ أو (Helb) أما الدافعية حسب  
 الاستثارة التي  بسد الفرد بالطاقة .

 ىي  إعادة التكامل ولصد النشاط الناتج عن التغتَ في الدوقف الوجدالش.(Maclelon)لدافعية حسب  ا

 (89.ص 4222خليفة  )

 بعض المفاهيم المرتبطة بالدافعية :

 Needالحاجة : 

أن الحاجة )حالة خاصة من مفهوم التوتر   :3;6( Tretch & kretchfild)يرى ترتش وكريتيشفيلد 
 )النفسي

بأنها )شعور  الكائن الحي  بالانتقاد لشيء معتُ(. وقد تكون ىذه الحاجة  3;:7(english) ها إلصلش ويعرف
 فيسيولوجية داخلية مثل الحاجة للطعام والشراب  والذواء , أو سيكولوجية اجتماعية للئنتماء  والسيطرة والإلصاز .

 (642ص  :422, 2;;3عبد الحليم لزمد السيد )
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بأنها شعور بالنقص  أو العوز لشيء معتُ , وىذا النقص  يدفع الفرد لأن يسلك  4224ماىر كما عرفها أبضد 
 (7:.ص :422مارس  ىناء  ) سلوكا لػاول من خلبلو سد ىذا النقص  وإشباع الحاجة .

 

طاقتو تدفعو  وبناءا على التعريفات لؽكن القول بأن الحاجة ىي  نقطة بداية الإثارة دافعية الكائن الحي , والتي  برفز
 في  الابذاه الذي لػقق إشباعها .

 driveالحافز :

....أنو تكوين فرضي يستخدم للئشارة إلذ العمليات الدافعة الداخلية التي  تصحب   98;3عرفو ملقن ماركس 
 4225فادي سحاوي .بصال العساف ) بعض الدعالجات الخاصة بدنبو معتُ , وتؤدي بالثالش  إلذ إحداث  السلوك .

 (4;:ص  ,

 2;;3عبد الحليم لزمد السيد ) وىو بدثابة القوة الدافعة للكائن الحي  لكي يقوم بنشاط ما بغية برقيق ىدف لزدد.
 (643.ص 

 Incentiveالباعث :

الباعث بأنو يشتَ  إلذ لزفزات البيئة الخارجية الدساعدة على تنشيط دافعية الفرد سواء (vinac)يعرف  فيناك 
 4229لطيشي  بلختَ بن الأخضر).ية على أبعاد فيزيولوجية أو اجتماعية وبسثل الدكافآت والتًقيةتأسست ىذه الدافع

 (:4.ص

الباعث  يشتَ إلذ موضوع الذدف  الفعلي  الدوجود في البيئة الخارجية والذي  يسعى الكائن الحي بحافز قوي  إلذ 
 ة في  حالة دوافع الإلصاز ..إلخ ة العطش والنجاح والشهر الوصول إليو ,فهو الطعام في  حالة دافع الجوع والداء في  حال

 (643.ص  2;;3عبد الحليم لزمد السيد )
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نستخلص  لشا سبق أن الدافعية مفهوم يرتبط بالدفاىيم الدذكورة سابقا , فقد تكون الدافعية سببا ونتيجة في  نفس  
داخلي  نتيجة لشعور  الفرد بحاجة معينة , ولتنشيط الوقت ,حيث  أن الحافز والدافعية يعبران عن حالة من التوتر ال

الدافعية برتاج إلذ لزفزات البيئة الخارجية وىذا ما يعبر عنو بالباعث ,بعبارة أخرى فالحاجة تكون نتيجة لحرمان الفرد 
 من شيء معتُ فيتأثر الحافز الذي  لؽكن الفرد من الابذاه لضو الذدف وىو الباعث .

 

 

 

 

 

 

. 4222عبد اللطيف لزمد خليفة .)(البواعث و الدفاىيم الثلبثة )الحاجات,الحوافزالعلبقة بتُ  وضح الشكلي
 (.644ص

 الغريزة :

أنها استعداد فطري  نفسي  جسمي , يدفع الفرد إلذ أن يدرك وتنبو إلذ نوع  معتُ , (MacDougall)يعرفها 
. ص  4228داوود معمر ) نا , أو لػاول ذلك على الأقل .ويشعر  إزاءىا بانفعال , ثم يسلك لضوىا سلوكا معي

52) 

 

بل  (McDougall)  ويفسر  المحدثون من علماء  النفس سلوك الإنسان أساس  الغرائز كما كان يرى ماثدوقال
 (.67,ص 2;;3مصطفى  زيدان ) على أساس  الدوافع البيولوجية والاجتماعية والحاجات .

اجةالح الباعث  

 توجيه السلوك

 الدافع

 تعبئة الطاقة

 

 إشباع الحاجة 

لخفض الطاقة   

 

 الإحباط



 الدّافعية للإنجاز                                                                            : الثاني الفصل

 

 16 

 

 الانفعال:

 راب حاد يشمل  الفرد كلو ويؤثر في سلوكو وفي خبرتو الشعورية ووظائفو الفيسيولوجية الداخليةف  بأنو اضطيعرّ 

 (;9ص4222عبد اللطيف لزمد خليفة .)

 فالدوافع نتيجة لظهور الانفعالات والعكس  .

 >الرغبة 

ولا لؽكن إدراكها  تعرف بأنها عبارة عن حالة ضغط لا لؽكننا التعرف عليها إلا من خلبل بذربة الحاجة الدعاشة
بوضوح إلا في حالة الإحساس بالرغبة بينما تلبيتها تبدو بعيدة غتَ مؤكدة ومشبوىة , لا تظهر فكرة الضغط بصورة 

 مباشرة ولكن يستدل عليها من الدلبحظات التي تبتُ العلبقة الوطيدة بتُ النشاط والرغبة .

 (J .leifes delay 1965. p 377) 

 أنواع الدوافع :

 كن تصنيف الدوافع إلذ لرموعتتُ حسب مصدر نشووئها إلذ >لؽ

 > وىي  الدوافع التي  تتأثر  بفعل  عوامل  تنشأ من داخل الفرد وتشمل >الدوافع الداخلية 

 دوافع البقاء, الحاجات الضرورية لبقاء الإنسان حيا.

 والاكتشاف  والديول . والاىتمامات . > وىي التي تنشأ داخل الفرد وتتمثل حسب الدعرفة والاستطلبعدوافع داخلية

وتعرف  بالدوافع الدكتسبة أو الدوافع الثانوية مثل ىذه الدوافع يتم تعلمها واكتسابها من خلبل   >دوافع خارجية
عمليات التفاعل  الاجتماعي  والتنشئة الاجتماعية وفقا لدبدأ الدلبحظة والنمذجة ,ببحيث  تتقوى بعوامل التعزيز 

جتماعي ويشمل دوافع حب  التقدير والاحتًام والتملك والسيطرة .كما  تشمل  بصلة من الأىداف والدعم الا
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 4229وشاكر غفلة المحايد  عماد عبد الرحيم الزعلول)والأعراض  التي  يضعها الإنسان لنفسو ويسعى إلذ برقيقها .
 (:;,ص 

 >وظائف  الدافعية 

 ة من الاستقرار والاتزان النفسي لإرضاء  بعض الحاجات الأساسية.برريك وتنشيط السلوك > بعد أن يكون في مرحل

 (44,ص 4224لزمود لزمد غالز  )

مثل فالدافعية ىي  التي  تنشط وبررك سلوكا لدى  الفرد من أجل  إشباع حاجة أو استجابة لتحقيق ىدف  معتُ 
دافعية لديو لضو برقيق غاية أو ىدف   ىذا السلوك أو النشاط الذي  يصدر  عن الكائن الحي  يعد مؤشرا على وجود

 ما .

بردد الدافعية شدة السلوك اعتمادا على مدى إلحاح الدافع إلذ إشباع أو مدى  صعوبة أو سهولة الوصول إلذ 
الباعث  الذي يشبع الدافع , فكلما كانت الحاجة ملحة وشديدة كان السلوك الدنبعث قويا لإشباع الحاجة , كما أنو 

 بات تعيق برقيق الذدف  فمحاولات الفرد تزداد من أجل  برقيقة .إذا وجدت صعو 

برافظ على دلؽومة واستمرارية السلوك ,فالدافعية تعمل  على مد السلوك بالطاقة اللبزمة حتى يتم إشباع الدافع أو 
 واستمراره . برقيق الغايات والأىداف  التي  يسعى لذا الفرد مثابرا حتى يصل إلذ حالة التوازن اللزمة لبقائو

 (438, ص4234عماد عبد الرحيم الزغلول )

توجو السلوك لضو ىدف  معتُ >تفتًض  النظرية الدعرفية الاجتماعيةأن الأفراد يصنعون أىدافا لأنفسهم ويوجهون 
 سلوكهم لضو ىذه الأىداف بردد أىداف  معينة للؤفراد وبذعلهم لؼتارون السبيل لتحقيق ىذه الأىداف  .

 (4:9, ص  ;422العلوان  أبضد فلبح)
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 :يف الدافعية الإنجازتعر 

إلذ )ألفرد آدلر( الذي أشار إلذ  يعود أول استخدام لدصطلح الدافعية للئلصازفي ميدان علم النفس من الناحية التارلؼية 
تناولو   أن الحاجة للئلصاز ىي  دافع تعويضي مستمد من خبرات الطفولة , كما تطرق  إليو بعده ليفتُ .... أثناء

 لدفهوم الطموح .

الذي  استخدم مصطلح الحاجة لللئلصاز ضمن  (Muray)وأىم من تناول  مصطلح الحاجة للئلصاز لصد مواري 
 بشان وعشرين حاجة إحتوتها قائمتو .

 (79. ص  4223الخالدي )

وة والكفاح من أجل أداء الدهام وىو يعتبر أن الحاجة للئلصاز تعتٍ رغبة الفرد او ميلو للتغلب على العقبات ولشارسة الق
 الصعبة بأفضل شكل متاح وبأقصى سرعة لشكنة .

 (37.ص;9;3قشقوش  )

يعتقد أن شدة الحاجة للئلصاز تبرز من خلبل لرموعة من الدظاىر ( Muray) ويستفاد من ىذا التعريف أن مواري 
 ألعها>

 سعي الفرد الذ القيام بالأعمال الصعبة.
 نظيمها مع إلصاز ذلك بسرعة وبطريقة مستقلة.تناول الفرد للؤفكاروت

 مناقشة الفرد للآخرين والتفوق عليهم.
 تقدير الفرد لذاتو من خلبل الاستغلبل الناجح لدا لديو من قدرات وإمكانيات.

 
 تمهيد:

س قبل التطرق إلذ العنصر الدراد دراستو في بحثنا رأينا أنو لغب التطرق إلذ عنصر يكون مكمل للعنصر الددرو 
 وىو الدافعية ومفهومها ,أنواعها ومنو الدرور إلذ الدافعية للئلصاز.



 الدّافعية للإنجاز                                                                            : الثاني الفصل

 

 19 

 
 تعريف الدافعية:

لقد أشارت العديد من التعريفات إلذ أنو على الرغم من تساوي  بعض  الأفراد في  دافعيتهم لأداء  الأنشطة 
 من فرد لآخر.الدختلفة إلا أن الأسباب  الكامنة وراء  ىذه الدافعية بزتلف  اختلبفا كبتَا 

حاولو التمييز  (Atkin son 1964)وبذدرالإشارة في  ىذه النقطة إلذ بعض  الباحثتُ مثل أتكتُ سون 
بحيث  اعتبروا أن الدافع عبارة عن  (Motivation)ومفهوم الدافعية  (Motive)بتُ مفهوم الدافع 

تُ , في  حتُ أن دخول ىذا استعداد الفرد لبذل الجهد والسعي  في سبيل برقيق  أو إشباع ىدف  مع
 أي  أن الدافعية عملية منشطة .’ الاستعداد أو الديل إلذ حيز التحقيق  الفعلي  أو الصريح يسمى بالدافعية 

وعلى الرغم من ىذه المحاولات فإنو لا يوجد حتى الآن مايبرر مسألة التمييزبتُ الدصطلحتُ ,حيث يستخدم 
 الدافع كمرادف  لدفهوم الدافعية . معظم الدختصتُ في  ىذا المجال مفهوم

 (79,ص  5;;3الزيود )
وقد تباينت ىذه التعريفات واختلفت ,فمنها ما ركزت على الدافعية الداخلية , ومنها  ماكان اىتمامها 

 الأكبر  بالدافعية الخارجية ,ومن أىم ىذه التعريفات نذكر  مايلي >
شعر  بالحاجة إليها و لتحقيق غاية معينة ,لشا لغعلو يالدافعية ىي  قوة ذاتية بررك سلوك الفرد وتوجه

 ألعيتها الدادية والدعنوية .ويستشعر 
 الدافعية مثتَداخلي لػرك الفرد ويوجهو للوصول إلذ ىدف معتُ .

 الدافعية ىي  رغبة داخل الفرد تدفعو إلذ الأداء أو التصرف بطريقة ما.
أعمالذم , فالأفراد الذين لؽتلكون دافعية عالية لػاولون الوصول الدافعية ىي  القوة التي تدفع الأفراد لأداء  

إلذ أقصى حد من الأداء  تسمح بو طاقاتهم ,بينما ينخفض مستوى الأداء عند الأفراد الذين لؽتلكون 
 وضعية منخفضة .

 (. 4225،الزغبي )
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 >العوامل  المؤثرة في  الدافعية للإنجاز 
 بسبب عدّة عوامل أساسية منها ما يرجع للفرد ذاتو ,وما يرجع لبيئة الإلصاز.تنشأ دافعية الإلصاز لدى الفرد 

 العوامل  الفردية : -3
أساليب  التنشئة الأسرية ,تشتَ الدراسات التي قام بها ماتيلبند وزملبؤه أن الآباء لذم دور  مهم في نشأة 

اء  مهامو لوحده أي باستقلبلية ,يؤدي  دافعية الإلصاز وأن دافع الطفل في  الاعتماد عن نفسو وتكليفو بأد
ذلك إلذ زيادة في دافعية الإلصاز وتدعيم السلوك الذي ألصزه الفرد إلغابيا بالإثابة وإظهار  الحب  يؤدي  إلذ 

ذلك إذا لد يلق الطفل تشجيعا أو اقتًان للئلصاز الجيد بالعقاب , فإن الدافع تعلم الدافع وتقويتو, ويعكس 
الفرد أو قد نشأ ضعيفا ,ويقول ماكيلبند في ىذا الصدد بأن التدريب الدبكر لا لغب أن  قد لا يتكون عند

يوحي نبذ الوالدين للطفل بدعتٌ أنهم لػاولون أن لغبروا الطفل على على الاستقلبل حتى لا يكون عبئا عليهم 
. 

 المدرسة :
الجيد للمدرّس  بدا يتلبءم وإمكانيات  إن للمدرسة دور  كبتَ  في  تنمية دافعية الإلصاز من خلبل التسيتَ 

 التلميذ ,ولزاولة تشجيعهم وتدعيم وتعزيز سلوكاتهم الناجحة.
 (.472ص  4238حوبي  لخضر . )

 
 العوامل  الثقافية والدينية والاقتصادية  : -2

لصاز إلذ أن قيم تشتَالدراسات التي قام بها ماكيلبند حول العوامل  الثقافية والدينية وتأثتَىا على دافعية الإ
الآباء  التي لؽثلها أداؤىم الديتٍ والتي  تؤثر في  تنشئة الطفل, وبالتالر في  دافعية الإلصاز لدى الطفل 

في دراسة الدافعية للئلصاز لدى الأفرادفي  عدة بلدان إلذ أنّ دافعية  98;3,وتوصل أيضا ماكيلبند عام 
دي  للبلد ,فدافعية الإلصاز تسيطر وتسود خلبل فتًات النمو الإلصاز ترتبط ارتباطا وثيقا بالتطور الإقتصا

 الإقتصادي.
 فالأشخاص في  البلدان الدتقدمة يرجعون بسبب تضخم وزيادة الإنتاج إلذ إلصازاتهم الدعتبرة.

 (.474حوبي  لخضر,مرجع سابق.ص )
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 العوامل  الخاصة ببيئة الإنجاز: -3
 

قيق طموح الأفراد من خلبل برديد أىداف لشكنة التحقيق والدثتَة إنّ البيئة التنظيمية التي  تعمل إلذ بر
للتحدي,ويقدّم فرصا كافية تكون مهمة في  استثارة وتنمية الدافعية للئلصاز,ومن ىذا الدنطلق العوامل  الدؤثرة 

 في  دافعية الإلصازببيئة العمل وىي  كالتالر>
 ل الدثابرة والطموح (.طبيعة العمل,العوامل )الشخصية مفهوم الذات ,التحمّ 

 (.475, ص 4238جوالر لخضر )
 

 نظريات الدافعية للإنجاز :
 

تعددت النظريات الدفسرة للدافعية للئلصاز بتعدد العلماء والباحثتُ الذين تناولوا ىذا الدوضوع بالبحث 
 >والدراسة,إلا أنو لؽكن بصع كل ىذه الأعمال والدراسات في ثلبث إبذاىات رئيسية كما يأتي

 الدافعية للئلصاز في  ضوء منحتٌ التنافر الدعرفي .
 الدافعية للئلصاز في ضوء منحتٌ توقع القيمة.

 الدافعية للئلصازفي ضوء نظرية توقع القيمة.
 

الدافعية للئلصاز في ضوء منحتٌ توقع القيمة>ويتمركز في  ىذا الابذاه على أعمال ثلبثة من الباحثتُ كانت 
 علق بدوضوع الدافعية للئلصاز >لذم نظريات مهمة مايت

يعبر عنو بدالة تفاعل بتُ  فردلوتتلخص  الأعمال في اعتباره أن ميل ا (Ectolman)أعمال إيكتولدان 
 ثلبثة أنواع من الدتغتَات وىي >

 الدتغتَ الدافعي ,متغتَ التوقع,متغتَ الباعث.
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ما تؤثر ىتو الأختَة في شدة مثابرة الفرد من وىي الدتغتَات الثلبثة التي لػدد من خلبلذا توجو سلوك الفرد ك
 أجل وصولو إلذ برقيق أىدافو الدنشودة.

يرى أن ىناك علبقة طردية بتُ التوقعات الدرتبطة بقيمة الإلصاز (Ectolman) وعموما فإن إيكتولدان
لة ولزدودة,كلما ,والسلوك الدوجّو لضو الإلصاز,حيث يرى أنو كلما كانت التوقعات الدرتبطة بقيمة الإلصازضئي

 تناقص  السلوك الدوجو لضو الإلصاز ,والعكس بالعكس.
ويؤكد من جهة أخرى أنو لؽكن التنبؤ بنوع وشدة سلوك الفرد الدوجو لضو الإلصاز وذلك من خلبل معرفة 

 مايلي >
 قوة دافعية الفرد ,ودرجة شدة حاجتو للئلصاز.

 في موقف معتُ . التوقعات التي يتصورىا الفرد على قدرتو الإلصازية
 (.329.ص 4222خليفة )

 
 

 MC cllandأعمال  
الدافعية للئلصاز في ضوء تفستَه لحالة السعادة أو الدتعة التي يتغتَ بها (MC clland)يصور  م كلبند 

الفرد نتيجة حاجتو للئلصاز,فقد أوضح ىذا الأختَ أن ىناك ارتباطا وثيقا بتُ الأحداث الإلغابية التي مرّ بها 
السابق ,وما لػققو من نتائج ىامة في الدواقف الإلصازية الدختلفة ,فإذا كانت التجارب الإلصازية السابقة في 

إلغابية فإن الفرد لؽيل لدواصلة الأداء والانهماك في السلوكات الإلصازية,أما إذا حدث نوع  من الفشل في 
 كل الدواقف الإلصازية الدشابهة في مستقبل حياتو.خبرات الإلصاز لدى الفرد فإنو ينحو إلذ الابتعاد عن  

بدعتٌ آخر أن ىذه النظرية تشتَ في جوىرىا إلذ أن الأفراد يقومون عادة بإلصاز الدهام والسلوكات التي تكون 
وذلك في ظل  ظروف  ملبئمة,فإذا كان موقف الدنافسة مثلب يعمل على تدعيم قد دعّمت في السابق,
بأقصى طاقتو,وسوف يتفالس  از الدقيّد,فإن الفرد سوف  يعمل  في ظل ىذه الظروفالكفاح الدستمر,والإلص

 في أداء عملو في ذلك الدوقف نظرا لدا لغلب لو ذلك الإلصاز من متعة وسعادة.
 وتتضح الألعية الكبتَة للنظرية الدتعلقة بدوضوع الدافعية للئلصاز من خلبل سببتُ أساسيتُ ولعا >
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قدّم أساسا نظريا لؽكن من خلبلو مناقشة وتفستَ إرتفاع  MC cllandكلبند > أن م  السبب الأول 
الدافعية للئلصاز لدى بعض الأفراد ,والطفاضها لدى البعض الآخر,وذلك بالاستدلال عليها بواسطة نتائج 

يث أنو إذا  أقوى في  التأثتَ على دافعية الأفراد سواءا بالإلغاب أو السلب ,بحالإلصاز ,والتي أعطى لذا ألعية 
كان الدردود إلغابيا ارتفعت دافعية الفرد للئلصاز ,أما إذا كان الدردود سلبا فإن الدافعية للئلصاز تنخفض,وىو 

الذي مكّن الباحثتُ بعد ذلك من قياس دافعية الأفراد للئلصاز,وساعد على إمكانية التنبؤ بقيمة التصور 
راد الذين يؤدون بشكل جيّد في مواقف الإلصاز,ومقارنتهم الأداء لدى الأفراد,وبالتالر تسمح بدعرفة الأف

 بغتَىم لشن يكون أداؤىم ضعيفا.
>أنو استخدم فروضا بذريبية لفهم وتفستَ ازدىار النمو الاقتصادي من جهة وىبوطو من جهة السبب الثاني 

 أخرى ,وعلبقة ذلك بالحاجة للئلصاز عند بعض المجتمعات.
 قدلص تلك الفروض من منطلقتُ أساسيتُ لعا >لت MC cllandانطلق م كلبند 

 فيما لػققو الإلصاز من خبرات مرضية بالنسبة لذم . _ ىناك اختلبف بتُ الأفراد
_لؽيل الأفراد ذووا الحاجة الدرتفعة للئلصاز إلذ العمل بدرجة أكبر في الدواقف التالية , بالدقارنة بالأفراد الذين 

 ة.تكون الحاجة للئلصاز لديهم منخفض
لد تتوقف عند دراسة الدهام الدعملية التجريبية بل  MC clland ومن ىنا يتضح أن أعمال م كلبند

تعدتها إلذ دراسة البيئة الطبيعية ,والدشكلبت الاقتصادية للمجتمع من خلبل كتاباتو عن المجتمع الدنجز,والتي 
تمعات ,وفي ذلك تدعيم مهم لنظريتو أشار فيها إلذ علبقة النمو الاقتصادي بدستوى الإلصاز لدى بعض المج

 الدشهورة.
 (.332,333.ص 62;3ناصر )

والتي أشار  26;3سنة (Fiber)كثتَا بالدراسات التي قدمها م فيبر MC cllandوقد تأثر م كلبند 
فيها إلذ أن النظام الرأسمالر لغلب الرخاء والازدىار الاقتصادي في الدول التي تدين بالديانة البروتستاتية 

 ,أكثر لشا لغلبو في الدول التي تدين بالديانة الكاثوليكية داخل أوروبا.
ويكون بذلك قد أسس للعلبقة بتُ الدين والاقتصاد,واستنتج من ذلك أن للمعتقدات الدينية تأثتَ كبتَ على 

والأعمال لصاز,الدخاطرة,البروتستاتية تضع قيمة معتبرة للئأساليب تنشئة الأطفال وتربيتهم,حيث أن الشعوب 
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لصعبة,وىوما يرفع من مستويات الدافعية للئلصاز لدى أبنائهم,ويتًتب عن ذلك زيادة في الإنتاج,ولظو في 
 الاقتصاد عموما.

 (.334.ص 4222خليفة )
 

 أعمال اتكينسون :
 بعدة ملبمح > MC cllandبسيز عن م كلبند 

ا الأختَ على الدعالجة التجريبية لذا توجها عمليا , يتمركز ىذ ( atkinson) أن أعمال أتكينسون 
فإنها بزتلف عن ذلك بدعالجتها لدتغتَات اجتماعية مركبة  MC clland للمتغتَات ,أما أعمال م كلبند

 في مواقف الحياة الدختلفة.
أسس لأعمالو في ضوء نظرية الشخصية ,وكذا علم النفس التجريبي , كما   ( atkinson)أن أتكينسون 

افعية للئلصازفي إطار منحتٌ التوقع والقيمة متبعا في ذلك توجهات كل من أتكولدان أنو وضع نظرية الد
(autcolman) و ك ليفيان(K-livian) وأكد على ألعية دور الصراع بتُ الحاجة للئلصاز ,والخوف من

 الفشل.
القائم لصاز بإلقاء الضوء على العوامل المحددة للئلصاز ,وبشكل  خاص  على الإ( atkinson)قام أتكينسون 

على الدخاطرة ,وأوضح أن الدخاطرة في إلصاز عمل ما.بردد وفقا لأربعة عوامل أساسية,منها عاملبن مرتبطان 
 بخصائص الدهمة الدراد إلصازىا .ونذكر فيما يلي ىذه العوامل الأربعة>

 
 

 >أ_ العاملات المرتبطات بمميزات الفرد
لأفراد لستلفتُ في توجههم لضو الإلصاز ,لذا استخدم مع وجود لظطتُ من ا( atkinson)يفتًض أتكينسون 

 واستخدم مع النوع الثالش إختبار القلق ,وىذان النوعان لعا > (Tat)النوع الأول الاختبار الإسقاطي تات
 أفراد تكون درجة الحاجة للئلصاز لديهم مرتفعة,مقارنة بدرجة الخوف من الفشل عندىم.

 .شل عندىم مرتفعة ,مقارنة بدرجة الحاجة للئلصازلديهم أفراد تكون درجة الخوف من الف
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بوجود عاملتُ يرتبطان بخصائص العمل الدراد إلصازه,ويؤثران بشكل ( atkinson)أتكينسونيعتقد  ب_ 
 أساسي على توجو الفرد لضو الدخاطرة في الإلصاز ولعا >

الددركة من طرف الفرد الدفجر للمهمة العامل الأول > احتمالية النجاح ,ويشتَ ىذا الدفهوم إلذ الصعوبة 
 الدوكلة إليو.

الباعث للنجاح,ويقصد بهذا الدفهوم أنواع التعزيز والثواب التي يتلقاىا الفرد الدنجز نتيجة > العامل الثاني
 إلصازه تلك الدهمة,والباعث قد يكون داخليا أو خارجيا .

 (.335,338.ص 4222خليفة )
 ة التنافر المعرفي:الدافعية للإنجاز في ضوء نظري

غتَ أنها تعتبر امتدادا لابذاه منحتٌ (vistinger)وتتمثل ىذه النظرية بشكل أساسي في أعمال لـ فيستينجر 
,ويتلخص لزتوى ىذه النظرية في أن لكل فرد من أفراد البشرية لرموعة من العناصر الدعرفية توقع القيمة 

تي يستَ بها العالد من حولو ,فإذا تنافر عنصر من ىذه العناصر  تتضمن معرفة ذلك الفرد بذاتو,وكذا بالطريقةال
من أي من العناصر الأخرى وكان وجود أحدلعا يقتضي منطقيا وجود العنصر الآخر ,فإن ذلك يولد توترا لا 

 لزالة عند الفرد,وىو الشيء الذي لؽلي ضرورة التخلص من أحد العنصرين الدتنافرين.
في نظريتو ىذه أن ىناك ضغوطا تفرض على الفرد عندما لػاول (vistinger)كما يفتًض ل فستنجر

برقيق الاتساق بتُ معارفو )معتقداتو( ,وسلوكو وأن عدم الاتساق بتُ الدعتقدات والسلوك يعود في جوىره 
 إلذ سببتُ أساسيتُ لعا >

ماينجر عنو ما يسمى بــآثار ما _ ابزاذ الفرد للقرار أو قيامو بالدهمة دون معرفة النتائج الدتًتبة عن ذلك وىو 
 بعد ابزاذ القرار.

_آثار السلوك الدضاد لدعتقدات الفرد وابذاىاتو ,ويكون ذلك حتُ يقوم الفرد بإلصاز عمل غتَ راض عنو 
,ولكنو يسعى من خلبلو إلذ كسب مالر,أو الحصول على الرضا الاجتماعي ,وىو ما يؤدي إلذ عدم 

 نتج عن ذلك ما يسمى بحالات التنافر الدعرفي.الاتساق بتُ القيم والسلوك ,وي
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كونها تقدم الأسس النظرية التي لؽكن من خلبلذا التنبؤ لعية ىذه النظرية في لرال الدافعية للئلصاز  وتتأكد أ
بالظروف التي تدفع الأفراد إلذ الدهمات الإلصازية من جهة, والظروف التي  برول  دون توجههم إلذ تلك 

 كن القول أن الاتساق الدعرفي يعد من أىم الدؤثرات الدتعلقة بدافعية الإلصاز عند الأفراد.الدهمات ,ومنو لؽ
 (.372, 374.ص 4222خليفة )

 الدّافعية للإنجاز في ضوء نظريةّ العزو :
تعتبر نظرية العزو من النظريات الدهمة في لرال دراسة الدافعية الإنسانية عموما ,والدافعية للئلصاز بوجو 

ذلك أنّ أغلب اىتمامها ينصبّ على دراسة تبعية إدراك لأسباب  سلوكو من جهة, وسلوك الآخرين خاص, 
المحيطتُ بو من جهة أخرى ,كما يؤكّد أصحاب ىذه النظرية على أنّ الأفراد لا يعزون السببية للفاعل فقط 

 ,بل يعزونها للبيئة كذلك.
عتبر الدؤسّس الأوّل لنظرية العزو ,كما أنوّ من أوائل الذي ي(Haycler)تعود معظم أفكار ىذه النظريةّ إلذ 

الدهتمّتُ بدراسة الدّوافع الإنسانية وخاصّة دوافع الأفراد الكامنة وراء تفستَاتهم السّببيّة , ويرى بوجود دافعتُ 
 رئيسيتُ يكمنان وراء التّفستَات السّببية لتي يقدّمها الأفراد لعا >

 الدّافع الأوّل :
حاجة الفرد إلذ تكوين فهم متّسق ,ومتًابط عن العالد المحيط بو, وذلك باستخدام الفرد للمبادئ  ويتمثّل  في

 البسيطة في إدارتو للؤفراد المحيطتُ بو , وكذلك الدوضوعات الفيزيائيّة الدوجودة في البيئة.
 الدّافع الثاّني :

عليها ,وكذا سعيو الدّائم للقدرة على سّيطرة ملخّص القول فيو أنو لؽثّل حاجة الفرد للتّحكّم في البيئة ,وال
التّنبّؤ بكلّ ما لػيط بو من أحداث ,وىو ما يولّد لدى الفرد الحاجة للتّنبّؤ بالكيفيّة التي يسلك بها الفرد 

 المحيطتُ بو مستقبلب, لشاّ يتيح لو رؤية العالد بشكل أكثر تنظيما.
تلفة تتدخّل في عزو الفرد للؤحداث تواجهو, سماّىا وتشتَ ىذه النّظرية بشكل خاصّ إلذ وجود ظروف لس

(Haycler) , بالظرّوف الدهيّأة , وىي لرموعة القوى التي يعزو إليها الفرد ما يقابلو في حياتو من أحداث
 وتكون ىذه القوى إمّا شخصيّة أو بيئيّة , كما ىو مبتُّ في الشكل التّالر >
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 القوة الشخصيّة                                     القوى البيئيّة                 
 

 السببية            الجهد             القدرة                                                              
 ةصعوبة الدهمّ       الحظ  

 
 
 المحاولة والسّعي                                             الاستطاعة                       
 

 نتائج الســـلــــوك                                             
 

 (Haycler)يوضّح لسطّط العزو لــ
 (438.ص 4222خليفة )

 
أنّ ألعية ىذه النّظريةّ ظهرت بوضوح عندما مكّنت  د خليفة على ىذه النظرية بقولو "وعلّق عبد اللّطيف لزم

 باحثتُ من معرفة أنّ>ال
الأفراد الذين يكون لديهم دافع برقيق للنّجاح أقوى من دافع براشي الفشل لؽيلون إلذ عزو النّجاح لأسباب 

 داخليّة , وىو ما لغعلهم يشعرون بالفخر لدا لػقّقونو من إلصازات.
عزو النّجاح لأسباب ن إلذ أمّا الأفراد الذين يكون لديهم دافع براشي الفشل أقوى من دافع النّجاح لؽيلو 

 خارجيّة ,وبالتّالر لا يشعرىم برقيقهم للنّجاح بأي نوع من الفخر الشّخصي أو الرّضا عن الذّات.
 صفات الأشخاص ذوي دافعيّة الإنجاز المرتفعة:

ات تشتَ العديد من الدّراسات إلذ أنّ الأفراد الذين تكون لديهم دافعيّة للئلصاز مرتفعة يتعلمون الاستجاب
بصورة أسرع وأحسن من الذّين تكون لديهم دافعية للئلصاز منخفضة ,لكن ذلك لا لؽكّننا من تعميم 
الحكم, والقول بأنّ الأفراد ذووا الدّافع الدرتفع للئلصاز يكون أداؤىم أفضل بطريقة تلقائيّة في كل الأعمال 
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الدّافع إلذ ثارة وىو ما يستوجب استشارة الدملّة أو الروتينية , والتي لا تنطوي على شيء من التّحدّي والإ
 الإلصاز لديهم بعوامل خارجيّة, حتى يتحسّن .

وكلّفت فيها لرموعة من طلّبب كليّة القوات الجويةّ بأن يقوموا بعمليّة ترميز (French)وفي دراسة أجرتها 
 بسيطة في ظل ظروف لستلفة تبتُّ ما يلي >

المجموعة في حالة استًخاء تامّ, وقيل لذم أنّ المجرّب يريد أن يتحقّق  > كان الدفحوصون في ىذه الظرف الأوّل
 من بعض الاختبارات لا غتَ.

وضع الدفحوصون في حالة اندفاع إلذ العمل ,حيث قيل لذم, أنّ الاختبار يقيس الذكّاء , الظّرف الثاّني: 
 وأنّ النتائج تؤثرّ على مستقبلهم الدهتٍ.

لرموعة من الطّلبب , وتّم دفعهم بعوامل خارجيّة عن طريق مكافأة تعطى  تّم برضتَالظرف الثاّلث : 
 للخمسة الأوائل في نشاط حرّ.

ثّم قسّمت كلّ لرموعة إلذ فئتتُ ، فئة أصحاب الدّافع القوي للئلصاز, وفئة أصحاب الدّافع الضّعيف 
خلبل صور الاختبار , تفهم الدوضوع  للئلصاز,وبعدىا تّم قياس الدّافع إلذ الإلصاز عند المجموعات الثّلبث من

 فكانت النّتائج كما التّالر >
الاستًخاء بتُ فئة الدّافع القوي للئلصاز , وفئة الدّافع  –الأوّل لا توجد فروق ملحوظة في لرموعة الظرف 

 الضعيف للئلصاز.
ى حساب فئة الدّافع لصالح فئة الدّافع القوي للئلصاز عل  ىناك فروق واضحة في لرموعة الظرّف الثاّلش,

الضّعيف للئلصاز, حيث أنوّ لدا كان الأمر يتعلّق بالذكّاء وبالدستقبل الدهتٍ للؤفراد . أحس أصحاب الدّافع 
 القوي للئلصاز بدا يثتَ دافعيّتهم, فيتحسّن أداؤىم.

فئة الدّافع ىناك فروق واضحة في لرموعة الظرّف  الثاّلث لصالح فئة الدّافع الضّعيف للئلصاز على حساب 
استجابوا للئعزاءات الدعروضة -فئة الدّافع الضعيف للئلصاز –للئلصاز,حيث أنّ أصحاب الفئة الأولذ القوي 

 من طرف الفاحص ,بينما لد يستجب أصحاب الدّافع القوي للئلصاز لتلك الإغراءات البسيطة.
 (.326. ص;:;3مواري )
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حيث أشارت إلذ أنّ (French)توصّلت إليها  كما وجدت عدّة دراسات أخرى تؤيدّ النتيجة التي
القوي للئلصاز لا يسهل برفيز دافعيّتهم للئلصاز بالحوافز الخارجية أو الحوافز البسيطة, بل أنّ أصحاب الدّافع 

أدائهم يكون جيّدا عندما لػصلون على متعة الإلصاز , وذلك حيث يقومون بإلصاز يرون أنّ مستواه مقبولا 
 لتّفوق , والتميّز.في ضوء معايتَ ا

ومنو  لؽكن التّأكيد على أنّ أصحاب الدّافع القوي للئلصاز يتّصفون عادة بالتّحدّي, وحب التّفوّق, كما 
الفردية, إضافة إلذ بسيّزىم بالرّغبة في معرفة أنهم يكونون أكثر ميلب إلذ الثقة بالنّفس وإلذ تفضيل الدسؤولية

, وفي صفاتهم لب ىؤلاء لػصل على درجات مدرسية مقبولة نتائج أعمالذم بصفة مفصّلة, ولصد أغ
الشّخصية أنهم يقاومون الضّغط الاجتماعي الخارجي, ويتمتّعون بالدخاطرة في  الدواقف التي تتطلّب إبراز 

 قدراتهم الخاصّة , ولا يفضّلون الدواقف التي ترتكز على الحظ والصّدفة.
 (.8;3زص ;:;3مواري )

 :للإنجاز طرق  قياس الدّافعية
يتبتُّ أنّ الدقاييس التي استخدمت في قياس دافعية الإلصاز تنقسم إلذ قسمتُ رئيسيتُ , ولعا الدقاييس 

 الاسقاطية والدقاييس الدوضوعية.
 (: المقاييس الإسقاطيــةّ :6-1

ار تفهم الإلصازمكوّن من أربع صور, ثم اشتقاق بعضها من اختبقام ماكيلبند بإعداد اختبار لقياس دافعية 
 .:5;3الذي أعدّه مواري سنة (Mouray)الدوضوع 

أمّا البعض الآخر فقام ماكيلبند بتصميمو لقياس الدّافع للئلصاز, وفي ىذا الاختبار يتمّ عرض كلّ صورة من 
على الشّاشة لددّة عشرين ثانية أمام الدبحوث , ثّم يطلب الباحث من الدبحوث بعد العرض كتابة قصّة , 

 أسئلة لكل صورة, وىذه الأسئلة ىي كالآتي > تعطى أربعة
 ماذا لػدث؟ من ىم الأشخاص؟.

 أدّى إلذ ىذا الدوقف؟.ما الذي 
 ما لزور التّفكتَ ؟ وما الدطلوب عملو؟ ومن الذي يقوم بهذا العمل؟.

 ما لػث؟ وما الذي لغب عملو؟.
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ر القصّة الواحدة في مدّة لا تزيد ثّم يقوم الدبحوث بالإجابة على ىذه الأسئلة لكلّ صورة, ويستكمل عناص
 عن أربعة دقائق , ويستغرق إجراء الاختبار كلو في حالة استخدام الصور الأربع حوالر عشرين دقيقة.

وارتبط ىذا الاختبار بالتخيّل الإبداعي, كما يتمّ برليل القصص أو نواتج الخيال لنوع  معتُّ من المحتوى في 
 فع للئلصاز.ضوء ما لؽكن أن يشتَ إلذ الدّا

 (:المقاييس الموضوعيّة :6-2
أعدّ لقياس الدّافعية للئلصاز لدى لقد قام الباحثون بإعداد الدقاييس الدوضوعيّة لقياس الدّافع للئلصاز ,فبعضها 

فار مثل مقياس س الدّافعيّة للئلصاز لدى الكوبعضها الآخر صمّم  لقيا (Winz)الأطفال مثل مقياس وينر
 .3;92(Hermanz), ومقياس يرمانز;3;8(Lan), ومقياس لن :3;8(Mahrebian)مهربيان 

واستخدمت ىذه الدقاييس في العديد من الدّراسات الأجنبية ,كما استخدمت أيضا في بعض الدّراسات 
 العربية والتي تبتُّ لنا أنّ لنا أنّ معظمها قد استخدم مقياس ىتَمانز .

 (322.:;.9;, ص 4222عبد اللّطيف لزمد خليفة .)
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 خلبصة الفصل >

بذدر الإشارة في نهاية ىذا الفصل إلذ أن دافعية الفرد للبلصاز تتأثر بكل أشكال التعزيز التي تواجو الفرد .وسواء كان 
د التعزيز خارجيا كالدكافآت والددح والأرباح الدادية والدكانة الاجتماعية , أو كان التعزيز داخليا ذاتيا متعلقا بصورة الفر 

 عن ذاتو, والدكانة التي يظن نفسو يستحقها. 



   الخاصّة الاحتياجات يذو                                                                           الثاّلث الفصل

 

 32 

 الفصل الثالث
 تمهيد

 تعريف الإعاقة السمعية والبصرية

 تصنيف الإعاقة السمعية والبصرية

 أسباب الإعاقة السمعية والبصرية
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 تمهيد:

ناك فئة من الدتخصّصين أوضحت أنّ ذوي الاحتياجات الخاصّة ىم لرموعة تعدّدت الدفاىيم الخاصّة بذوي الاحتياجات الخاصّة ,فه
من الأشخاص الذّين يحتاجون إلى معاملة خاصّة نتيجة لإصابتهم بنوع من الإعاقة حرمتهم من التأّقلم ولشارسة شؤون حياتهم مثل 

 الأصحّاء.

فقدان الفرد لجزء من أجزاء جسمو أو يصاب التي بدورىا تشمل  وقد تنقسم ىذه الإعاقات إلى عدّة أنواع من بينها : الإعاقة الجسمية
 شلل يعيقو عن الحركة , الإعاقة الحسيّة وتعني فقدان إحدى الحواس أو الإصابة بنقص في إحدى الحواس مثل فقدان البصر أو السّمع.

 تدريسهم والاىتمام بهم.وعليو فإننّا نتطرّق  في بحثنا ىذا إلى الإعاقة السمعية والبصرية كدراسة في كيفية 

 تعريف الإعاقة السمعيّة والبصريةّ :

تعدّ على أنها أحد فئات التًبية الخاصّة التي تحول دون أن يقوم الجهاز السّمعي عند الفرد بوظائفو ,أو (: الإعاقة السّمعية : 1
ينتج عنها ضعف سمعي, إلى  لبسيطة ,والدتوسّطة التيتقلّل من قدرة الفرد على سماع الأصوات الدختلفة .وتتًاوح في شدّتها من الدّرجة ا

 الدّرجة الشّديدة جدّا, والتي ينتج عنها الصمّ.

 : تصنيف الإعاقة السّمعية: 1.1

 العمر الزّمني الذي حدث خلالو فقدان السّمع. من حيث

 ضعف السّمع في مرحلة ما قبل اكتساب اللّغة. -أ

 للّغة .ضعف السّمع في مرحلة ما بعد اكتساب ا-ب

 من حيث موقع أو مكان الإصابة في الجهاز السّمعي.

ضعف السّمع التّوصيلي : الإصابة في الأذن الخارجية والوسطى مع وجود الأذن الدّاخلية سليمة ,أي الدشكلة في توصيل   
 الأصوات إلى الجهاز لتحليلها.
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ل الأصوات مع وجود الأذن الدّاخلية والوسطى ضعف السّمع الحسي العصبي : والدشكلة تكون عكس الأولى ,أي في تحلي
 سليمتين.

 ضعف السّمع الدختلط : وىو عبارة عن ضعف سمع مشتًك ,يتضمّن كلاّ من ضعف السّمع التّوصيلي والحسّي العصبي.

 .التّصنيف من حيث درجات ضعف السّمع : ويسمى أيضا الخسارة السّمعية -3

 ( وحددسيل.20,40لخسارة السّمعية لدى ىذه الفئة مابين )ضعف سمع خفيف أو بسيط: وقد حدّد قيمة ا

 ( وحد دسيل.70.40ضعف سمع معتدل أو متوسّط: يسمع المحادثة العادية القريبة منو , وتتًاوح قيمة الخسارة السمعية مابين )

 ( وحد دسيل.90.40ضعف سمع مابين الدتوسّط والشّديد : وقد حدّدت قيمة الخسارة السّمعية مابين )

( وحد 90.70ضعف سمع شديد : يستطيع الدصاب أن يسمع الأصوات العالية فقط ,وقد حدّدت الخسارة السّمعية ب )
 دسيل.

ضعف سمع عميق : يسمع الأصوات الدرتفعة العالية لكنو يدرك وجودىا كذبذبات أو اىتزازات , وىنا يعتمد على حاسة البصر 
 ( وحد ديسيل.92الخسارة السّمعيّة ب )في التقاط الدعلومات من حولو, حدّدت قيمة 

 فقدان سمع تام : يصبح الفرد أصم كليا .

 2015.01.12. الأستاذ عماد حسين عبيد الدرشدي 1كلية التًبية الأساسية , قسم التًبية الخاصة . الدرحلة 

 أسباب الإعاقة االسّمعية: 

ين أو كليهما , وليست جميع الحالات حالات فقدان السّمع : وىي عبارة عن إعاقات مورثة من أحد الوالد الأسباب الوراثية
وقد الوراثية يمكن أن تظهر عند الولادة ,فيمكن أن يفقد الأطفال سمعهم لأسباب وراثية بعد شهور أو سنوات من ولادتهم .

 يصابون بفقدان السمع لأسباب وراثية في مرحلة الطفولة أو الدراىقة .

 ( من صمم الطفولة يعود لأسباب وراثية . 76_ 50)وتشير الإحصائيات أن ما بين 

ضطراب م الخلايا الدورثة _ اضطراب تضخّ معية الخارجية _اشتداد الخلقي الوراثي للقناة السّ : وتشمل الا_الأسباب الولادية2
 ذن الولادي , وىو اضطراب إلى زيادة السّائل بين الغشاء والدميزات العظمية للأذن.سائل الأ
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 بيئية . الأمراض التي تصيب الأم مثل السّكريالأسباب ال

 الحصبة الألدانية , التكيس الرّحمي, وىو مرض معدي يصيب رحم الأم والذي يعد سببا رئيسيا للصمّ وكل ىذه الأسباب.

 الطفل : الأمراض التي تصيب 

 ى ويورم الغدة النكافية .ويأتي معد حاد سببو فيروس ومن مضاعفاتو الحمإلتهاب السّحايا , مرض النكاف وىو مرض 

 الحصية إلتهابات الأذن _حمى سكاليت مرض حمى معدي حاد لشيت بكتًيا .

 إصابة الأوعية الدموية 

 _ المواد الكيماوية ومن هذه المواد 3

 _الدذيبات مثل التولوين          والزايلينات       والشايرين 

 د _الغازات مثل أكسيد الكربون والذيدروجين ووسيجاي

 _الدعادن الثقيلة مثل الرصاص والزئبق والزرتيخ 

 _العقاقير إن بعض الأدوية التي تستعمل لعلاج بعض الأمراض قد تسبب ضررا في النظام السمعي .4

 _الأيباب الدتعلقة بأعضاء السمع 

 _إضطرابات النظام العصبي الدركزي .

 _تصلب أنسجة الأذن .

 الورم العصبي السمعي .

 لأذن .إالتهابات ا

 ثقب طبلة الأذن .

 _صدمة الرأس  .
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 طرق تشخيص وقياس الإعاقة السمعية

إن غرض تحديد وتشخيص الإعاقة السمعية ىو تحديد شدة الإعاقة ودرجتها حتى يتم إختبار نوع الدساعدة التي يتطلبها الفرد 
 الدصاب بها .

 الطرق التقليدية 

نها لا تتميز بالدقة ومن أمثلتها طريقة مناداة الطفل بأصوات متدرجة القوة طرق تستعمل لتشخيص وقياس السمع أو فقدانو لك
 من الإرتفاع إلى حد الذمس

إختبارات الذمس يمكن للمدرسين والآباء استخدام ىذه الاختبارات لتقدير قدرة الطفل على السمع وتتطلب ىذه الطريقة 1
 فض أو مهموس مع الابتعاد تدريجيا عنو ولساطبتو بصوت منخوقوف الفاحص خلف الطفل أو الايجابية 

 إختبارات الساعة الدقاقة 2

لعينين والوقوف عند النقطة التي يسمع عندىا الشخص العادي يطلب من الدفحوص في مثل ىذه الاختبارات وىو مغمض ا
صوت الساعة فإذا لم يتمكن من سماع الصوت يتم تقريب الساعة من أنو بالتدريج حتى يتمكن من سماع دقاتها وتحسب الدسافة 

 من الوضع الأخير مقارنى مع الوضع العاديس .

 ة بالدقة في قياس السمع عند الأفراد  مقارنة بالطرق التقليدية _الطرق العلمية الحديثة تتصف الطرق العلمية الحديث

  .قياس السمع بالنغمات النقية 

 :الاعاقة البصرية

 تمهيد:

لكي نتمكن من الالدام بتعريف بهاتو  الفئة من جميع جوانبها و لكي نحيط الدوضوع بالدعلومات الكافية و الشاملة 
 همها الدغفهوم لذذه الفئة ، خصائص و أسباب و طرق قياس الاعقاة البصريةتطرقنا الى التًكيز على بعض العناصر أ

 ( Visualimpaiment)مفهوم الاعاقة البصرية  -1
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: الكفيف ىو الشخص الذي ذىب بصره مثل الألفاظ التي وردت في معجم لسان العرب مثل التعريف اللغوي
 ( 12ص 2013و ذىابو )السيد و آخرونالاعمى ، فالصماء ىو الضلاة و العمى يقال في فقد البصر 

: الكفيف تربويا ىو الطفل الذي يعجز عن استخدام بصره في الحصول على معرفة كما يعجز التعريف التربوي
نتيجة ذلك عن تلقي العم في الددارس بالطرق العادية و الدناىج العادية الدوضوعية للطفل  العادي ، ىذا و قد يكون 

يملك درجة بسيطة من الاحساس البصري الذي يؤىلو للقراءة البسيطة بالأحرف الكبيرة أو  الطفل مكفوف كليا و قد
 (717-2003)ابراىيم                                                                       المجسمة 

بيئة معرفة لديو أو  الكفيف ىو الشخص الذي لا يستطيع أن يجد طريقة ؟؟؟ قيادة في ال :التعريف الاجتماعي
كانت قدرتو على الابصار عديمة القيمة اقتصاديا أو من كانت قدرة بصره من الضعف حيث يعجز عن مراجعة عملو 

 ( 33-2011)النجار                                                                            العادي 

قدم في العين الأقوى بعد التحيح  20/200دة الابصار لديو من ىو الشخص الذي لا تزيد ح :التعريف الطبي
 (48كف جزئي ولا يعاني من أي حجز آخر )سيد سليمان ص   20بالعدسات الطبية و زاوية الرؤية أقل من 

 

عرفت الاعاقة البصرية الشديدة بانها حالة يؤدي الشخص فيها الوظائف  : تعريف منظمة الصحة العالمية
 دود فهي حالة يجد فيها الانسان صعوبة بالغة في تأدية الوظائف البصرية الأساسيةالبصرية بشكل لز

 ( 55-2009)لزمد صبحي                                                                                     

و يضف الشخص على  الكفيف بانو الشخص الذي لا يمتلك أي استخدام للرؤية: تعريف الجمعية الامريكية
 . أو أقل 20/200أنو كفيف اذا كان لرال الرؤية بالعين الأفضل عنده 

     (Sardegmo jui 1999-31) 
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يطلق على الشخص الذي يعجز عن استخدام بصره في عملية التعلم و يشمل ذلك  :تعريف المعاق بصريا
 الكفيف و ضعيف البصر

 :الاعاقة أسباب

 تنقسم الى أسباب مجموعتين

 مجموعة أسباب مرحلة ما قبل الميلاد 3-1

يقصد بها كل العوامل الوراثية و البيئية التي تؤثر على نمو الجهاز العصبي الدركزي و الحواسب بشكل عام و ىي في 
من الحالات و منها على سبيل الدثال العوامل الجينية  %65مقدمة العوامل الدسببة للاعاقة البصرية حيث تمثل حوالي 

 (248-2010ء التغذية و تعرض الأم الحامل للأشعة الصينية و العقاقير و الادوية و الأمراض الدعدية )بطرسو سو 

 مجموعة أسباب ما بعد الولادة

و يقصد بها لرموعة العوامل التي تؤثر على نمو حاسة العين ووظيفتها الرئيسية الابصار مثل العوامل البيئية ، كالتقدم  
من  %16غذية و الحوادث و الامراض التي تؤدي بشكل مباشر الى الاعاقة البصرية و ما يقرب في العمر و سوء الت

 ( 53-2009)لزمد صبحي                             الاعاقات البصرية عند الاطفال و الشباب

 : و خصائص الاعاقة البصرية رمظاه

 : صعوبة في رؤية الأجسام القريبةطول النظر 4-1-1

و ىي عكس الحالة الاولى أو لطول النظر بحيث يجد صعوبة في رؤية الاجسام الدرئية امام صر النظر ق -4-1-2
 الشبكة

 صعوبة رؤية الأجسام بشكل واضح أو مركز حسب عيوب في شكل القرنية أي صعوبة تركيز النظر  -4-1-3

 از السائل الدائي )الرطوبة الدائية(الجلاكوما: يعرف في كثير من الاحيان باسم الداء الأزرق زيادة افر  -4-1-4
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 .عتامة العدسة : و تعرف بماء الأبيض  -4-1-5

 و ىو يتطلب الألياف البروتينية الدكونة للعدسة لشا يفقدىا شفافيتها

الحول و ىو اختلال وضع العينين أو احداهما لشا يعيق وظيفة الابصار عن الأداء الطبيعي و يكون اما  4-1-6
 اخلقيا او وراثي

الرأرأة: وىو عبارة عن التذبذب السريع و الدائم في حركة الدقلتين لشا يتيح للفرد امكانية التًكيز على  -4-1-7
 (247 -2010الدوضوع الدرئي )بطرس

 خصائص الاعاقة البصرية -4-2

 خصائص النفس حركية  – 4-2-1

السلوكات الحياة اليومية و القيام بحركات فشل القصور في الدهارات الحركية بما في ذلك العجز وفي القيام ببعض 
 عشوائية غير ىادفة

في معظم الأحيان عن الكثير  تكونالتي يقوم بها الدبصر و التي  اللغةخصائص لغوية: يكون العجز عند فهم  -4-2
 من الكلام

 الخصائص الإجتماعية 4-2-3

خوف من الغرباء الذين يصعب عليو بالنسبة لذم و يتمثل عموما في عدم القدرة على التدقيق الاجتماعي نظرا لوجود 
 أنهم غرباء عنو و أنو لا يستطيع التكلم بالاشارة لأنو لا يعرفها فيفقد جزءا من التواصل معهم.
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 :خلاصة الفصل

ترتبط حاسة السمع ارتباطا وثيقا بسلامة الجهاز السمعي و أي خلل يصيب الأذن يؤثر في القدرة السمعية ، و كذا 
كون ىذا الخلل لحال بالنسبة للاعاقة البصرية ، فان أي خلل يصب الجهاز البصري فإنو يؤدي الى خلل في البصر و يا

 مكتسب. وراثي أو

 و ىذه الاعاقات بشكل عام تؤثر على جوانب النمو الدختلفة على الفرد الدعاق سواء بصريا أو سمعيا.
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 تمييد 
ى تقنيات علمية دقيقة في أي بحث علمي لاعتمادىا علأساس الدراسة التطبيقية تعد  
التصور المنيجي  نقدموعميو فإننا في ىذا الفصل  ، جمع المعلوماتو  البيانات تحصيؿ

 ، وىذا بسبب الظرف الصحي الذي تمر بو البلاد والعالم. والميداني لمدراسة
تخصيص ىذا الفصل من الدراسة لعرض الاجراءات المنيجية التي وقد كان من المفترض 

ائج ىذه الدراسة تم اتباعيا في الدراسة و أىم الأساليب المستعممة فييا لمحصول عمى نت
لان دقة ىاتو الاجراءات تسمح لمباحث باختيار فرضيات الدراسة و الوصول الى نتائج 
تؤكد أو تنفي ىذه الفروض و سيتم عرض المنيج المتبع و فرضيات الدراسة و اجراءات 

 . الدراسة الاستطلاعية و كذا ميدان الدراسة
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 منيج الدراسة : -1
ؼ المواييع و للؿ منيج وظيتتو و خصائصو التي يستخدميا لؿ تختلؼ المناىج باختلا

 (99-5991باحث في ميداف اختصاصو )بوحوش 

المقارف لدراسة مشللة الدراسة مويوع بحثنا و  بنوعولقد تـ الاعتماد على المنيج الوصتي 
ي و معلمي التربية الخاصة )مربي معلم المتمثلة في الدافعية للانجاز لدى عينة مف مربي
 التلاميذ الصـ و مربي معلمي التلاميذ الملتوفيف(

المقػػػػارف ىدفػػػػو الأساسػػػػي اللشػػػػؼ عػػػػف التػػػػروؽ بػػػػيف  الوصػػػػتي بنوعػػػػوو ذلػػػػؾ لأف المػػػػنيج 
 الظواىر و المتغيرات.

فا الأخػػػػػذ بػػػػػو يسػػػػػاعد مػػػػػف  لمػػػػػا أفا أىػػػػػداؼ ىػػػػػذا المػػػػػنيج تتاتػػػػػؽ مػػػػػع أىػػػػػداؼ ىػػػػػذا البحػػػػػث وا 
 راسةتحديدا دقيقا.خلاؿ التطبيؽ الميداني على تحديد مشللة الدا 

 
ونظرا للظرؼ الصحي الذي تمر بو البلاد والعالـ وغلؽ المؤسسات التربوية تعذر علينا 

 التطبيؽ الميداني .
  حدود الدراسة :  -2

بقسـ علـ النتس للية العلوـ إجراء ىذه الدراسة  من المفترضكان الحدود المكانية: 
  الاجتماعية بجامعة عمار ثليجي بالأغواط

وباليبط في  تطبيؽ أداة جمع البيانات في شير مارس من المفترضلاف  الزمنية : ددو الح
 .9292 مارس 59إلى 51الأسبوع مف 

مربيا للصـ البلـ بمدينة 40ر عدد أفراد العينة يقدا أف  من المفترضلاف  :الحدود البشرية 
 الأغواط.
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 :أداة الدراسة -3 
في جمع البيانات ، وىو  الذات الألاديمية فاعليةاستخداـ مقياس  من المفترضكان  

 .9222عبد اللطيؼ محمد خليتة الدلتور  إعداد مف 
 شرح الاستبيان: 3-1
 السيلولوجي المصري، بجامعة القاىرة، عبد اللطيؼ محمد خليتة سنة الاستبيافأعد ىذا  

9222. 
 59ؿ بعد لإنجاز يمف أبعاد، تقيس للبندا تقيس الدافعية 12مف الاستبياف يتلوف 

 :بنود، وفيما يلي الأبعاد وأرقاـ البنود التي تقيسيا وىي
ويشير إلى التزاـ وجدية الترد في أداء ما يللؼ بو مف أعماؿ :الشعور بالمسؤولية 

 على ألمؿ وجو، وبذؿ المزيد مف الجيد والانتباه لتحقيؽ ذلؾ، حيث الدقة والتتاني في العمؿ
 .لتي مف شأنيا تنمية ميارات التردوالقياـ ببعض الأعماؿ والمياـ ا

 

 5، 9، 59، 25، 29، 55، 59، 95، 99وتقيسو البنود التي تحمؿ الأرقاـ الآتية: .
ويعني بذؿ الجيد للحصوؿ على أعلى التقديرات :السعي نحو التفوق والطموح 

 والرغبة في الإطلاع ومعرفة لؿ ما ىو جديد، وابداع حلوؿ جديدة للمشللات، والسعي
 .سيف مستوى الآداء، وتتييؿ الأعماؿ الصعبة التي تتطلب المزيد مف التتلير والبحثلتح

  22 51 55 9وتقيسو البنود التي تحمؿ الأرقاـ الآتية: 

وتعني السعي نحو بذؿ الجيد للتغلب على العقبات التي قد تواجو الشخص :المثابرة 
 في أدائو لبعض الأعماؿ، والسعي نحو حؿ المشللات الصعبة ميما استغرقت مف وقت

 وجيد، والاستعداد لمواجية التشؿ بصبر إلى أف يلتمؿ العمؿ الذي يؤديو الترد، والتيحية
 .باللثير مف الأمور الحياتية مثؿ قياء وقت التراغ وممارسة الأنشطة والترفيو

 5، 9، 55، 59، 25، 29، 55، 59، 95قاـ الآتية: ،وتقيسو البنود التي تحمؿ الأر 
.22 
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ويعني الحرص على تأدية الواجبات في مواعيدىا، والالتزاـ:الشعور بأىمية الزمن 
 بجدوؿ زمني للؿ ما يتعلو الترد سواء فيما يتعلؽ بأدائو لبعض الأعماؿ أو في زياراتو

 .غير بالمواعيدوعلاقاتو بالآخريف، وانزعاج الآخريف مف عدـ التزاـ ال
 9، 2، 59، 52، 29، 22، 59، 52، 99وتقيسو البنود التي تحمؿ الأرقاـ التالية: ،

.26 
وترلزت مظاىره في رسـ خطة للأعماؿ التي ينوي الترد القياـ :التخطيط لممستقبل 

 بيا، والشعور بأف ذلؾ مف شأنو تنظيـ حياة الترد وتتادي الوقوع في المشللات، وأف
 .مستقبؿ مف أفيؿ السبؿ لتوفير لؿ مف الوقت والجيدالتخطيط لل

 5، 59، 55، 29، 25، 59، 55، 99، 99وتقيسو البنود التي تحمؿ الأرقاـ الآتية: ،
.12 ،21 

  : الدراسة الاستطلاعية -4
 عينة الدراسة الاستطلاعية :

وع يو يدؼ الالماـ بالمعلى عينة صغيرة باستطلاعية   جراء دراسةإ من المفترضكان 
فاعلية الذات مقياس والتألد مف الخصائص السيلوميترية ل بجميع جوانبو الإحاطةو ألثر 

، فردا 92مف تتلوف  أف تلوف ىذه العينة الاستطلاعية من المفترض لما لاف الألاديمية 
ونظرا للظرؼ الصحي الذي تمر بو البلاد والعالـ وغلؽ المؤسسات التربوية تعذر علينا 

 ي .التطبيؽ الميدان
 

         عينة الدراسة -5
لذوي الاحتياجات مربيا  40أن تكون عينة الدراسة في حدود  من المفترضكان  

 البلـ والملتوفيف.( الخاصة)الصم
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 الأساليب الإحصائية:  -6
الحزمة الإحصائية للعلوـ الاجتماعية تـ تحليؿ نتائج الدراسة بنظاـ أف ي من المفترض

(Spss) ،. نسخة(Version) .(92).،.مف خلاؿ تساؤلات الدراسة والتصور المنيجي ف
 التالية:الإحصائية  الأساليبللدراسة الميدانية ، فإف دراستنا تتطلب 

  .: لمعرفة نسبة تمثيؿ العينة مف المجتمع النسب المئوية -

 
 متوسطات المجموعتيف.لحساب المتوسط الحسابي  -

 
ة الحسابي اتالمتوسط  قيـلحساب انحراؼ "   T TEST الانحراؼ المعياري لحساب " -

 .الانحراؼ المعياريلمتوسطات المجموعتيف عف 

 
مرتبطيف: تـ استخدامو لمعرفة التروؽ ذات .غير.متوسطيف.بيف.التروؽ.لدلالة.(T).إختبار
         .وعتيفالمجم.متوسطات.بيف.الإحصائية.الدلالة

  معادلة ) ت( = 

(: استخدـ لغرض التحقؽ مف معامؿ Alpha.cronbach.).لرونباخ".معامؿ ارتباط "ألتا
 ارتباط  التقرات مع الدرجة الللية للمقياس.

   لحساب الثبات بيف نصتي المقياس. معادلة جوتماف
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