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 إهـــــــــــــداء

اٌٍُٙ ن اٌسّذ زرٝ ذشظٝ ٌٚه اٌسّذ إرا  عٍطأٗ،زّذا وث١شا ١ٍ٠ك تدلاي ٚػظ١ُ  اٌسّذ لله

ٚاٌصلاج ٚاٌغلاَ ػٍٝ إٌثٟ اٌّصطفٝ ػ١ٍٗ أفعً اٌصلاج  تؼذ اٌشظٝ،سظ١د ٌٚه اٌسّذ 

 ٚاٌغلاَ أِا تؼذ:

 ... إٌٝ ِٓ ذىثذخ ػٕاء اٌس١اج ...ٌرش٠ٕٟٚ ِٓ خٕح إٌؼ١ُ عؼادج ...إٌٝ اٌشٚذ إٌاتعح ...    

 ...إٌٝ أِٟ اٌغا١ٌح ...أغاي الله فٟ ػّش٘ا.                                   

 ائً اٌس١اج ...تسثٗ ٚغ١ثرٗ ...أتٟ اٌغاٌٟ ...أغاي الله فٟ ػّشٖ ......إٌٝ ِٓ ٠شٚٞ ٌٕا سع

 ...إٌٝ ِٓ ُ٘ اٌغٕذ ٌٟ ػٍٝ دسٚب الأ٠اَ ...إخٛذٟ ...تٛزفص...ػثذ اٌمادس ...عاعٟ..

 ...إٌٝ ِٓ ٘ٓ ٔٛس اٌمٍٛب ...أخٛاذٟ ...دلاي...فش٠سح...فاغّح ...ِثاسوح ...

اػُ...زٕاْ ...ػثذ اٌسى١ُ إٌٝ إٌدَٛ اٌرٟ ذعٟء أعشذٕا ...اٌثش     

 ...ٍِه...ِسّذ...١ٌٕا...ٚآخش اٌؼٕمٛد ِش٠ُ اٌثرٛي ...

 إٌٝ اٌمٍة إٌاتط...١ٌٕا ذٕاذ 

ٚإٌٝ وً الأخٛاخ اٌٍٛاذٟ خّؼرٕٟ تُٙ الأ٠اَ ...ٚعاَ، ١ٌٕذا، زٕاْ، أشٛاق، تششٜ، فاغّح 

 أعّاء عاسج ِاس٠ا ِٟ ِش٠ُ عٙاَ أزلاَ ز١ٍّح ٘د١شٖ...

ٍٝ اٌٙذٜ تالإلاِح اٌداِؼ١ح ٚأعشج شؼثح تٛشش٠ػ ٌشخُ ٚفشع الأغٛاغ ٚإٌٝ وً أعشج ِص

 ٌلاذساد اٌؼاَ اٌطلاتٟ اٌسش..

...ٌٚٓ أٔغٝ ت١ٓ ٘زٖ اٌغطٛس أْ أ٘ذٞ ثّشج ٘زا إٌداذ إٌٝ ِؼٍّٟ تالاترذائ١ح: ِسّذ تاٌخ١ش 

 ......سزّح الله ػ١ٍٗ ...

 ٚإٌٝ سٚذ خذٞ اٌطا٘شج ...سزّٗ الله.

 ذٞ ...٘زا اٌؼًّ ...إٌٝ وً إخٛأٟ ٚأخٛاذٟ ػٍٝ الأسض اٌّمذعح ...ٚوّا لا أٔغٝ أْ أ٘



 أ‌
 

 

 شــــــــــــــــــــكر

 

نحمد الله ونشكسه على كسم زشقه ...أى وفقها إلى يرا الًىم 

  وأتممها يرا العمل المتىاضع

بجصيل الشكس والعسفاى إلى كل مو علمني حسفا يىما  نتقدم

 مو الأيام طًلة يرا المطاز الدزاضٌ

وأخص بالشكس ...الأضتاذة التي صبرت معٌ كل يره الفترة 

 ... وكانت لٌ أكثس مو أضتاذة

أشكس كل مو ضاندنٌ ووقف بجانبي ...أشكس كل مو قدم لٌ 

بىية لىلاية يد العىى في يرا العمل في كامل المؤضطات التر

 الأغىاط ...
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 الصفحة المحتىي

 اٌٍّخص  

 الإ٘ذاء 

 وٍّح شىش   

 فٙشط اٌّسر٠ٛاخ   

 فٙشط اٌدذاٚي  

 فٙشط الأشىاي 

 ب-أ ِمذِح

 اٌثاب الأٚي : الإغاس إٌظشٞ ٌٍذساعح

 الفصل الأول : الإطار المنهجي

 06 أعثاب اخر١اس اٌّٛظٛع  -/1

 06 أ١ّ٘ح اخر١اس اٌّٛظٛع -/2

 07 أ٘ذاف اخر١اس اٌّٛظٛع-/3

 07 الإشىا١ٌح -/4

 09 اٌفشظ١اخ  -/5

 10 ذسذ٠ذ اٌّفا١ُ٘ ٚاٌّصطٍساخ -/6

 15 اٌذساعاخ اٌغاتمح   -/7

 19 صؼٛتاخ ذسذ٠ذ ِٛظٛع اٌذساعح  -/8

 الفصل الثاني : ماهية المؤسسات الترتىية

 22 ذ١ّٙذ:

 22 ِفَٙٛ اٌّؤعغح اٌرشت٠ٛح  -/1

 24 ٔشأج اٌّذسعح -/2

 26 ٌّسح ذاس٠خ١ح ػٓ اٌرؼ١ٍُ فٟ اٌدضائش -/3

 31 ٚظائف اٌّؤعغاخ اٌرشت٠ٛح  -/4

 32 ِثادئ اٌّؤعغاخ اٌرشت٠ٛح -/5

 33 اٌّؤعغاخ اٌرشت٠ٛح  أ٘ذاف -/6

 35 اٌفصً خلاصح  

 الفصل الثالث: العمل الجماعي وتنظيم الجماعة

 38 ذ١ّٙذ 

 38 ِفَٙٛ اٌؼًّ اٌدّاػٟ -/1

 39 ٔشأج اٌّدّٛػاخ ٚأعثاب ذشى١ٍٙا-/2

 40 اٌخصائص اٌرٟ ذر١ّض تٙا اٌدّاػح فٟ غش٠مح اٌؼًّ ِغ اٌّدّٛػاخ-/3

 41 ذٕظ١ُ اٌدّاػح  ٚأ٘ذافٙا-/4

 43 اٌفصً  خلاصح 

 وعلاقته تالمؤسسات الترتىية الجماعي الفصل الراتع :العمل



 

 

 46 ذ١ّٙذ 

 46 الأٔذ٠ح اٌّذسع١ح -/1

 47 إٌشاغ الاخرّاػٟ -/2

 49 اٌّشاسوح اٌّدرّؼ١ح فٟ اٌرؼ١ٍُ -/3

 51 ِٙاَ سائذ إٌشاغ -/4

 52 خلاصح اٌفصً

 الثاب الثاني :الجانة الميداني للدراسة

 اٌفصً الأٚي : الإخشاءاخ إٌّٙد١ح ٌٍذساعح

 56 ذ١ّٙذ

 56 ِدلاخ اٌذساعح  -/1

 58 الإخشاءاخ إٌٙد١ح -/2

 اٌفصً اٌثأٟ :ذس١ًٍ ٔرائح خصائص أفشاد اٌؼ١ٕح

 62 ذ١ّٙذ

 66 ذس١ًٍ ٔرائح خصائص أفشاد اٌؼ١ٕح

  ػشض ٔرائح اٌفشظ١ح الأٌٚٝ 

 ذس١ًٍ ٔرائح اٌفشظ١ح اٌثا١ٔح اٌفصً اٌثاٌث :

 69 ذ١ّٙذ

 74 ٔرائح اٌفشظ١ح اٌثا١ٔح 

 اٌفصً اٌشاتغ : ذس١ًٍ ٔرائح اٌفشظ١ح اٌثاٌثح

 77 ذ١ّٙذ

 83 ػشض ٔرائح اٌفشظ١ح اٌثاٌثح

 84 اعرٕراج ػاَ 

 86 خاذّح 

  لائّح اٌّشاخغ 

  اٌّلازك

‌
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 لجداول فهرس ا

 والأشكال

 



 

 

 اٌصفسح اٌدذٚي اٌشلُ

 62 ٠ّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌدٕظ 01

 63 ٠ّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌغٓ 02

 64 ٠ّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌّؤً٘ اٌؼٍّٟ 03

 65 ٠ّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌخثشج ا١ٌٕٙح 04

 69 ذأث١ش عثة اخر١اس إٌّٙح ػٍٝ اٌّؼاٍِح ِغ اٌرلا١ِز 05

 70 ٠ٛظر اٌؼلالح اٌّٛخٛدج ت١ٓ ِرغ١ش ذٍمٟ اٌرى٠ٛٓ تىفا٠رٗ 06

 71 ٠ٛظر ذأث١ش وفا٠ح اٌٛلد ػٍٝ ِّاسعح إٌشاغ 07

ػذد أػعاء اٌّدّٛػح ٚ اٌدٕظ اغٍة ػٍٝ وً  08

 ِدّٛػح
72 

 73 ٠ث١ٓ ذأث١ش ٌٛلد ػٍٝ ٔفغ١ح الأعرار 09

 77 ػلالح الأٔشطح اٌّمذِح ٌٍرلا١ِز تّٕٙح اٌٛصاسج 10

اٌّذسعح فٟ   ٠ث١ٓ ذأث١ش ِّاسعح اٌؼًّ اٌدّاػٟ  خاسج 11

 تٕاء اٌؼلالاخ الاخرّاػ١ح ٌٍر١ٍّز
78 

 79 ٠ث١ٓ ذأثش اٌر١ٍّز تاٌؼًّ اٌدّاػٟ 12

 79 ٠ث١ٓ فائذج اٌؼًّ اٌدّاػٟ ٌٍر١ٍّز 13

٠ث١ٓ دافؼ١ح اٌؼًّ اٌدّاػٟ ٌسة اٌرؼٍُ ٌذٜ اٌر١ٍّز  14

 ٚذأث١شٖ ػٍٝ إٌر١دح اٌرٟ ٠ىرغثٙا
80 

اٌرشت٠ٛح ٚ  خ٠ّثً اٌؼًّ اٌدّاػٟ خشج اٌّؤعغا 15

 ػلالرٗ ترى٠ٛٓ شخص١ح اٌر١ٍّز
81 

 82 ٠ّثً ذأث١ش اٌرٛافك ِغ اٌذٚس ػٍٝ غش٠مح فُٙ اٌر١ٍّز 16

 اٌصفسح اٌشىً اٌشلُ

 62 دائشج ٔغث١ح ذّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌدٕظ  01

 63 دائشج ٔغث١ح ذّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌغٓ 02

 64 ٔغث١ح ذّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح اٌّؤً٘ اٌؼٍّٟ  دائشج 03

 65 دائشج ٔغث١ح ذّثً ذٛص٠غ أفشاد اٌؼ١ٕح زغة اٌخثشج ا١ٌّٕٙح 04



 

 

 

 

 ملخص الدراشة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Study summary: 

     Our study aims to know what the collective work has reached in 

educational institutions, and to know the activation of its role, and 

what the people in charge of it offer in order to maintain and preserve 

it, and the process of its functioning, and this is by knowing all the 

variables that can enter into it. 

    In our study, we relied on the questionnaire, which included 

questions all related to the axes of the study, and each axis of it was 

linked to the hypotheses of the study. These forms were distributed to 

50 samples distributed over 04 secondary schools in the state of 

Laghouat, so that this study was carried out on an intentional sample 

of whale only those who activate the role of teamwork. 

   As for the academic curriculum, we relied on the descriptive 

approach as it deals with this social phenomenon. 

  Finally, our study concluded that group work lacks a lot of support 

and interest in educational institution. 
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 ل الباب الأو 

الإطار النظري 

 للدراشة
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 الفصل الأول 

 الإطار المنهجي
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  أشباب اخحيار الموطوع 

 أهمية اخحيار الموطوع 

 اخحيار الموطوع أهداف 

  الإشكالية 

 الفرطيات 

  ثحدًد المفاهيم والمصطلحات 

 ةالدراشات الصابق  

  صعوبات ثحدًد موطوع الدراشة 
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3) 

4) 
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- 

- ‌. 
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 الفصل الثاني

المؤشصات  ماهية

 التربوية
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 ثمهيد 

  مفهوم المؤشصة التربوية 

  نشأة المدرشة 

  لمحة ثاريخية عن الحعليم في الجزائر 

  وظائف المؤشصات التربوية 

 مبادئ المؤشصات التربوية 

  أهداف المؤشصات التربوية 

    خلاصة 
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1
عنابة، مذكرة انٌل شهادة  لمٌتشا رتحلٌل سو فسٌولوجً لوضعٌة العامل فً إطار الشراكة الأجنبٌة، بمؤسسة ارسو لووردة‌شاوش،‌ 

‌.00ص‌‌‌0202/0200الماجستٌر فً علم اجتماع تنظٌم وعمل
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عٌن ملٌلة نموذجا ة العربً بن مهٌدي اسة مٌدانٌة بثانوٌواقع الاتصال فً المؤسسات التربوٌة الجزائرٌة، درم‌سمٌرة‌عقون،‌1

‌مهٌدي‌‌، كلٌةالماستر فً الاعلام والاتصال مذكرة لنٌل شهادة 7102مارس  ‌بن ‌العربً ‌جامعة ‌والإنسانٌة، ‌الاجتماعٌة العلوم

‌.020ص‌‌0202/0202
2
‌.02ص‌‌0202دار‌الٌازوري‌العلمٌة‌للنشر‌والتوزٌع،‌الطبعة‌‌مقدمة فً علم الاجتماع التربوي، نبٌل‌عبد‌الهادي، 

‌.44ص‌‌0200دار‌أمجد‌لنشر‌والتوزٌع‌الطبعة‌العربٌة‌‌أصول التربٌة الاجتماعٌة الثقافٌة الاقتصادٌة،ء ‌اليٌار ‌آلا 3
دار‌مكتبة‌اليٌاة‌بٌروت‌لبنان‌بالمشاركة‌مع‌المؤسسة‌فرانكلٌن‌‌المدرسة والمجتمع،جون‌دٌوي،‌ترجمة‌أيمد‌يسن‌الريٌم،‌ 4

‌.02ص‌‌0721الثانٌة‌نٌوٌورك،‌الطبعة‌‌–للطباعة‌والنشر‌بغداد‌
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‌
‌.012ص‌‌0220دار‌الغرب‌للنشر‌والتوزٌع،‌وهران،‌الجزائر‌طبعة‌مبادئ فً التنشئة الاجتماعٌة عبد‌العزٌز‌خواجة‌ 1

‌
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1 

مؤسسات التنشئة الاجتماعٌة ودورها فً تنمٌة قٌم التربٌة البٌئٌة، المدرسة نموذجا دراسة مٌدانٌة بابتدائٌة البستان ‌مطوري‌أسماء 

22ص‌‌7102/0202باتنة أطروحة لنٌل شهادة دكتوراه فً علم اجتماع البٌئة ولاٌة 
 

 
2
‌.21نفس‌المرجع‌السابق،‌ص‌ 
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1 

مؤسسات التنشئة الاجتماعٌة ودورها فً تنمٌة قٌم التربٌة البٌئٌة، المدرسة نموذجا دراسة مٌدانٌة بابتدائٌة البستان ‌مطوري‌أسماء 

22ص‌‌7102/0202ه فً علم اجتماع البٌئة ولاٌة باتنة أطروحة لنٌل شهادة دكتورا
‌
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1 

‌.02-،‌02نفس‌المرجع،‌ص،‌
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‌.‌01–‌02المرجع‌السابق،‌ص‌ 1
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‌‌‌02-07المرجع‌السابق،‌ص‌ 1

 
‌.00نفس‌المرجع‌ص‌ 2
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‌0202الأردن‌الطبعة‌‌–،‌دار‌المناهج‌لنشر‌والتوزٌع،‌عمان‌قبل المدرسة قضاٌا معاصرة فً تربٌة طفل مارافده‌يسن‌يرٌري،‌ 1

‌.004ص‌
‌

‌.004نفس‌المرجع،‌ص‌ 2
‌
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‌.10سمٌرة‌عقون،‌مرجع‌سبق‌ذكره‌ص‌ 1

 
‌.12المرجع‌نفسه،‌ص‌ 2
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‌.20السابق‌ص‌‌المرجع 1



 الفصل الثاني                                                             ماهية المؤسسات الترتىية
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 ثمهيد 

 مفهوم العمل الجماعي 

 نشأة المجموعات وأشباب جشكيلها 

 الخصائص التي ثحميز بها الجماعة في طريقة العمل مع المجموعات 

 وأهدافها ثنظيم الجماعة 

 خلاصة  

 



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   
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مذكرة‌تخرج‌لنٌل‌شهادة‌ ثقافة العمل الجماعً داخل المؤسسة وتأثٌرها داخل المؤسسة الجامعٌة،بومدٌن‌إكرام،‌جلودي‌شٌماء ،‌ 1

‌.22ص‌‌0207/0202الماستر‌فً‌علم‌اجتماع‌تخصص‌علم‌اجتماع‌تنظٌم‌وعمل،‌

‌جلو‌المصرٌة،‌جامعة‌عٌن‌شمس،‌كلٌة‌التربٌة،‌د.‌ط‌مكتبة‌الأن‌مدخل إلى علم النفس الاجتماعً،ميمد‌إبراهٌم‌عٌد،‌ 2

‌.02ص‌



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   
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.‌دراسة‌يالة‌المؤسسة‌العمومٌة‌الاستشفائٌة‌سلٌمان‌عمٌرات‌بتقرت‌دور العوامل التنظٌمٌة فً تعزٌز العمل الجماعًباسو‌أنفال،‌ 1

قتصادٌة‌والعلوم‌التجارٌة‌وعلوم‌التسٌٌر‌ورقلة‌،‌كلٌة‌العلوم‌الا‌–،‌مذكرة‌لاستكمال‌شهادة‌ماستر‌أكادٌمً‌،‌جامعة‌قاصدي‌مرباح‌

‌.‌21ص‌‌0201‌/0207

 



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   
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،‌دار‌الخلٌج‌صناع‌التغٌٌر‌للنشر‌الاتجاهات الإدارٌة الحدٌثة فً العمل الجماعً فرٌق العملٌوسف‌ذٌب،‌‌–زٌد‌منٌر‌عبودي‌ 1

‌.07‌،02ص،‌ص‌‌0200والتوزٌع،‌الطبعة‌الأولى‌



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   
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- 

- 

- 

                                                           
بيث‌مقدم‌لاستكمال‌‌العمل وأثرها على الإنتاجٌة فً قطاع التعلٌم الجامعً النسائً،فرق أم‌الخٌر‌بنت‌إبراهٌم‌أيمد‌عبده،‌ 1

‌.02ص‌‌0422‌‌/0420متطلبات‌اليصول‌على‌درجة‌الماجستٌر‌فً‌الإدارة‌العامة،‌الفصل‌الدراسً‌الثانً‌
 



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   
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1 ‌ ‌طربٌة، ‌النهضة‌ت وأشكالهاالسلوك الاجتماعً فً الجماعات غٌر المنظمة رؤٌة علمٌة فً دٌنامٌة الجماعامأمون ‌دار ،

‌.02‌،00ص،‌ص‌‌0204لبنان.‌الطبعة‌‌-العربٌة،‌بٌروت‌

 



التنظيم المدرسي وتنظيم الجماعة الثالث                             الفصل   

 

43 
 



 

 



 

 

 ثمهيد 

 الأندًة المدرشية 

 النشاط الاجحماعي 

 المشاركة المجحمعية في الحعليم 

 مهام رائد النشاط 

 خلاصة 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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1
‌.72بن‌المعٌوف‌الجعدي،‌مرجع‌سبق‌ذكره،‌ص‌‌عبد‌الله 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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1
،‌جامعة‌دور الأنشطة اللاصفٌة فً تنمٌة قٌم طلبة المرحلة الأساسٌة من وجهة نظر معلمٌهم بمحافظات غزةماهر‌أيمد‌مصطفى‌البزم،‌ 

‌.70ص‌‌0202قسم‌أصول‌التربٌة‌‌–ة،‌كلٌة‌التربٌة‌غز‌–الأزهر‌
2
‌.72،72المرجع‌السابق،‌ص،‌ص‌ 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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1
دار‌العلم‌والإٌمان‌للنشر‌والتوزٌع،‌سوق‌‌فاعلٌة الأنشطة التربوٌة وتطوٌر العملٌة التعلٌمٌة،خالد‌ميمد‌عسل،‌‌–عبد‌الرؤوف‌البهنس‌وي‌ 

‌.21‌،27ص،‌ص‌‌0222مٌدان‌الميطة،‌شارع‌الشركات.‌الطبعة‌
2
‌.21،27مرجع‌سابق،‌ص،‌ص،‌ 

3
‌77‌،022بن‌معٌوف‌الجعدي،‌مرجع‌سبق‌ذكره،‌ص،‌ص‌‌عبد‌الله 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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،‌0202دار‌الصيوة‌للنشر‌والتوزٌع،‌القاهرة،‌جمهورٌة‌مصر‌العربٌة.‌الطبعة‌الأولى‌للناشر،‌‌البناء النفسً للطفل،سعد‌رٌاض،‌ 1

‌.04ص‌

 
2
‌.77‌،022عبد‌الله‌بن‌معٌوف‌الجعدي،‌مرجع‌سبق‌ذكره،‌ص،‌ص‌ 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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1
‌.24ص‌‌0222مكتبة‌العبٌكان،‌الطبعة‌الأولى‌‌السٌاسة التعلٌمٌة مفاهٌم وخبرات، سعود‌هلال‌اليربً، 

2
‌.010‌،012ص،‌ص‌‌0222.‌مكتبة‌المجتمع‌العربً‌للنشر‌والتوزٌع،‌الطبعة‌الأولى،‌المدرسة والمجتمعرائدة‌خلٌل‌سالم،‌ 



 العمل الجماعي وعلاقته تالمؤسسات الترتىية                                     تعالفصل الرا
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‌



 

 



 

 



 

 

-  

 

 ثمهيد 

 مجالات الدراشة 

 الإجراءات المنهجية 



الإجراءات المنهجية للدراسة                             الأول                              الفصل   
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الإجراءات المنهجية للدراسة                             الأول                              الفصل   
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الإجراءات المنهجية للدراسة                             الأول                              الفصل   
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1
‌.24ص‌‌0220الطبعة‌‌‌ جتماعٌة،منهجٌة البحث فً العلوم الاإسماعٌل‌شعبانً،‌ 



الإجراءات المنهجية للدراسة                             الأول                              الفصل   
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1
‌.14ص‌‌0720لبنان،‌الطبعة‌‌–،‌دار‌الكتاب‌العلمٌة،‌بٌروت‌البحث التربوي مناهجه وتقنٌاتهجمٌل‌يمداوي،‌ 

2
‌.022ص‌‌0207مركز‌الكتاب‌الأكادٌمً،‌الطبعة‌دراسات فً الاعلام الالكترونً فضٌل،‌‌ودولٌ 



 

 



 

 

 ثمهيد 

 

 عرض نحائج الفرطية الأولى 

 



تحليل نتائج خصائص أفراد العينة                                                    لثانياالفصل   
 

62 
 

46% 

54% 

 أنثى ذكر



تحليل نتائج خصائص أفراد العينة                                                    لثانياالفصل   
 

63 
 

64% 

36% 

 سنة‌49الى‌‌38من‌ سنة‌37سنة‌الى‌‌28من‌



تحليل نتائج خصائص أفراد العينة                                                    لثانياالفصل   
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0% 

62% 

38% 

 جامعً ثانوي متوسط



تحليل نتائج خصائص أفراد العينة                                                    لثانياالفصل   
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26% 

38% 

36% 

 سنوات‌10اكثر‌من‌ سنوات‌10الى‌‌06من‌ سنوات‌05الى‌‌‌01من‌



تحليل نتائج خصائص أفراد العينة                                                    لثانياالفصل   
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 ثمهيد 

 ثحليل نحائج الفرطية الثانية 

  الثانيةعرض نحائج الفرطية 

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌



الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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الثانيةتحليل نتائج الفرضية الثالث                                                           الفصل   
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لثةنتائج الفرضية الثا تحليلراتع                                                           الفصل ال  

 

 

 

 

 



لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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 ثمهيد 

 ثحليل نحائج الفرطية الثالثة 

  الثالثةعرض نحائج الفرطية 

 

 

 

 

 



لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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 خــــــــــــــــــــاثمة

 

 

 

 



 خـــــــــــــــاتمة
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لثةتحليل نتائج الفرضية الثاراتع                                                           الفصل ال  
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 قائمة المراجع

 

 
‌
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 قائمة المراجع:

1) ‌ ‌إبراهٌم ‌‌الاجتماع التربوي علم»ناصر ‌الرائد ‌‌العلمٌة،"مكتبة ‌دارعمان ‌الأردن،

‌د،‌ط.‌لبنان.‌‌الجبل،‌بٌروت

‌.0220الطبعة‌الأولى‌ العلوم الاجتماعٌة، منهجٌة البحث فًإسماعٌل‌شعبانً،‌ (2

3) ‌ ‌لنشر‌‌الاقتصادٌة،أصول التربٌة الاجتماعٌة الثقافٌة ‌اليٌار آلاء  ‌أمجد دار

‌.0200والتوزٌع‌الطبعة‌العربٌة‌

 فرق العمل وأثرها على الإنتاجٌة فً قطاع التعلٌم‌عبده،أم‌الخٌر‌بنت‌إبراهٌم‌أيمد‌ (4

بيث‌مقدم‌لاستكمال‌متطلبات‌اليصول‌على‌درجة‌الماجستٌر‌فً‌‌النسائً،الجامعً 

 .0422‌‌/0420العامة،‌الفصل‌الدراسً‌الثانً‌الإدارة‌

5) ‌ ‌دراسةالجماعًدور العوامل التنظٌمٌة فً تعزٌز العمل ‌أنفال،باسو يالة‌‌.

‌الاستشفائٌة‌ ‌العمومٌة ‌لاستكمال‌شهادة‌‌بتقرت‌سلٌمان‌عمٌراتالمؤسسة ‌مذكرة ،

ورقلة‌،‌كلٌة‌العلوم‌الاقتصادٌة‌والعلوم‌‌–ماستر‌أكادٌمً‌،‌جامعة‌قاصدي‌مرباح‌

 .‌‌0201‌/0207التجارٌة‌وعلوم‌التسٌٌر‌

البٌئة الثقافٌة وعلاقتها بتطبٌق ثقافة الجودة فً المؤسسات ‌الريمن،عبد‌‌بفارس (6

لاٌة أدرار أطروحة لنٌل شهادة التعلٌمٌة دراسة مٌدانٌة بالمؤسسات التعلٌمٌة و

‌‌دكتوراه العلوم فً علم النفس العمل والتنظٌم ‌وهران ‌علوم‌‌0جامعة كلٌة

‌‌0202/0201الاجتماعٌة،

‌ب (7 ‌لخٌر ‌دراسة‌‌الجماعً ودوره فً تحسٌن المردود الدراسً العمل»دهٌمً "

مٌدانٌة‌أجرٌت‌بمجموعة‌من‌الثانوٌات‌بولاٌة‌المسٌلة‌لنٌل‌شهادة‌دكتوراه‌العلوم‌فً‌

‌0200/0202المسٌلة‌.‌الاجتماع،‌جامعة علم

 ثقافة العمل الجماعً داخل المؤسسة وتأثٌرها داخل‌شٌماء ،جلودي‌‌إكرام،بومدٌن‌ (8

شهادة‌الماستر‌فً‌علم‌اجتماع‌تخصص‌علم‌‌تخرج‌لنٌلمذكرة‌ الجامعٌة،المؤسسة 

 .‌0207/0202وعمل،اجتماع‌تنظٌم‌

9) ‌ ‌بٌروت‌البحث التربوي مناهجه وتقنٌاتهجمٌل‌يمداوي، ‌دار‌الكتاب‌العلمٌة، ،–‌

‌.0720لبنان،‌الطبعة‌

10) ‌ ‌دوانجمٌل ‌"‌يمداوي، فً  المدرسٌة وتنشٌطهاتفعٌل الحٌاة العرب

‌الت"ا‌المدرسة المغربٌة ‌الثانوي ‌لتعلٌم ‌نموذجا ‌02أهٌلً ‌الأول  0222تشٌرٌن

00/22/0200‌/00:02. 

 التعلم النشط بٌن‌زامل،مجدي‌‌أشتٌه،‌عقل،‌جمٌلفواز‌ ،سعادةجودت‌أيمد‌ (11

‌عمان‌والتطبٌق،النظرٌة  ‌والتوزٌع ‌للنشر ‌الشروق ‌العربٌة‌‌الأردن،‌-دار الطبعة

 ‌‌0227الإصدار‌الأول‌‌الأولى،
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12) ‌ ‌يسن ‌أيمد ‌ترجمة ‌دٌوي، ‌مكتبة‌‌والمجتمع،المدرسة ‌الريٌم،جون دار

‌ ‌بغداد ‌والنشر ‌للطباعة ‌فرانكلٌن ‌المؤسسة ‌مع ‌بالمشاركة ‌لبنان ‌بٌروت ‌–اليٌاة

‌.0721الطبعة‌الثانٌة‌‌نٌوٌورك،

التنشئة الاجتماعٌة ودورها فً اكتساب  لالة‌فاطمة،‌يورٌة،‌لهمشًينانً‌ (13

أولف نموذجا، مذكرة تخرج مقدمة لنٌل شهادة الماستر فً  العربٌة،وتعلٌم اللغة 

‌أدرار،‌ اللغات،تخصص تعلٌمة  العربً،اللغة العربٌة والادب  ‌دراٌة ‌أيمد جامعة

‌‌‌‌‌‌‌.0227/0202كلٌة‌الآداب‌

‌دراسات (14 ‌فضٌل، ‌الأكادٌمً،‌فً الاعلام الالكترونً    دٌلو ‌الكتاب مركز

0207الطبعة‌
دار‌‌،المدرسةقبل  عاصرة فً تربٌة طفل ماقضاٌا م‌يرٌري،يسن‌‌رافده (15

 .0202الأردن‌الطبعة‌‌–عمان‌‌والتوزٌع،المناهج‌لنشر‌

16) ‌ ‌سالم، ‌خلٌل ‌للنشر‌المدرسة والمجتمعرائدة ‌العربً ‌المجتمع ‌مكتبة .

‌.0222والتوزٌع،‌الطبعة‌الأولى،‌

17) ‌ ‌عبودي ‌منٌر ‌‌–زٌد الاتجاهات الإدارٌة الحدٌثة فً العمل ‌ذٌب،ٌوسف

‌‌،العمل فرٌقالجماعً  ‌للنشر ‌التغٌٌر ‌صناع ‌الخلٌج ‌الأولى‌‌والتوزٌع،دار الطبعة

0200.‌

18) ‌ ‌رٌاض، ‌القاهرة،‌‌البناء النفسً للطفل،سعد ‌للنشر‌والتوزٌع، ‌الصيوة دار

‌.0202جمهورٌة‌مصر‌العربٌة.‌الطبعة‌الأولى‌للناشر،‌

‌اليربً، (19 ‌هلال ‌العبٌكان،‌‌السٌاسة التعلٌمٌة مفاهٌم وخبرات، سعود مكتبة

‌.‌‌0222لطبعة‌الأولى‌ا

‌عقون، (20  ةدارس الجزائرٌة،اقع الاتصال فً المؤسسات التربوٌة مو‌سمٌرة

مذكرة لنٌل  7102مهٌدي عٌن ملٌلة نموذجا مارس  ة العربً بننوٌبثا مٌدانٌة

‌جامعة‌‌، كلٌةوالاتصالالاعلام  شهادة الماستر فً ‌والإنسانٌة، ‌الاجتماعٌة العلوم

‌‌‌‌0202/0202العربً‌بن‌مهٌدي‌

الأنشطة العلمٌة اللاصفٌة فً مستوى التحصٌل ‌أثر‌سناء ‌فاروق‌قهوجً،- (21

مٌدانٌة على طلبة الصف السابع من مرحلة  الحٌاة، دراسةالدراسً فً مادة علم 

‌جامعةالتربٌةمقدم لنٌل درجة الماجستٌر فً  دمشق، بحث الأساسً،التعلٌم  ،‌

‌‌0227/0202التربٌة‌،‌دمشق،‌كلٌة

22) ‌ ‌فؤاد ‌مكتبةالمدرسٌة تالنشاطا سلٌم،صلاح ‌للنشر‌‌، ‌العربً المجتمع

 0222الطبعة‌الأولى‌–عمان‌‌–والتوزٌع‌
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23) ‌ ‌وي ‌البهنس ‌الرؤوف ‌‌–عبد ‌عسل، ‌ميمد فاعلٌة الأنشطة التربوٌة خالد

دار‌العلم‌والإٌمان‌للنشر‌والتوزٌع،‌سوق‌مٌدان‌الميطة،‌‌التعلٌمٌة، وتطوٌر العملٌة

‌.0222شارع‌الشركات.‌الطبعة‌

24) ‌ ‌خواجة ‌العزٌز ‌للنشر‌ التنشئة الاجتماعٌة مبادئ فًعبد ‌الغرب دار

‌.0220طبعة‌‌والتوزٌع،‌وهران،‌الجزائر

دار‌المعرفة‌ ،التربويدراسات فً علم الاجتماع  الريمن،عبد‌الله‌ميمد‌عبد‌ (25

 ‌0222الطبعة‌‌جامعة‌الإسكندرٌة،‌الآداب،الجامعٌة‌كلٌة‌

26) "‌ ‌عبٌد ‌بن ‌بنت‌النصر دور الأسرة فً تنمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة عهود

دراسة‌‌سعود،مطبقة‌على‌عٌنة‌طلاب‌وطالبات‌جامعة‌الملك‌‌ة، دراس»لدى أبنائها 

‌لاستكمال ‌ مقدمة ‌الماجستٌر‌فً‌الخدمة الاجتماعٌة،‌متطلبات‌اليصول‌على‌درجة

 .‌0200الآداب،‌العلٌا،‌كلٌةالملك‌سعود،‌بمادة‌الدراسات‌‌جامعة

‌للنشر‌‌،الأنشطة، التنشئة، الإدارةالأطفال ‌رٌاض‌فارس‌عصام، (27 دار‌أسامة

 ‌‌0222ودار‌المشرق‌الثقافً‌الطبعة‌الأولى‌‌عمان،‌والتوزٌع،‌الأردن

السلوك الاجتماعً فً الجماعات غٌر المنظمة رؤٌة علمٌة ‌ٌة،طربمأمون‌ (28

‌‌،وأشكالهادٌنامٌة الجماعات  فً ‌النهضة ‌‌العربٌة،دار ‌الطبعة‌-بٌروت ‌لبنان.

0204.‌

29) ‌ ‌مصطفى ‌أيمد دور الأنشطة اللاصفٌة فً تنمٌة قٌم طلبة ‌البزم،ماهر

‌غزة،‌–،‌جامعة‌الأزهر‌الأساسٌة من وجهة نظر معلمٌهم بمحافظات غزة المرحلة

‌.0202قسم‌أصول‌التربٌة‌‌–كلٌة‌التربٌة‌

30) ‌ ‌إبراهٌم ‌الأنجلو‌‌الاجتماعً،مدخل إلى علم النفس ‌عٌد،ميمد مكتبة

‌د.‌ط‌‌التربٌة،كلٌة‌‌شمس،جامعة‌عٌن‌‌المصرٌة،

مطوري‌أسماء  (31
‌

التربٌة  تنمٌة قٌممؤسسات التنشئة الاجتماعٌة ودورها فً 

ولاٌة باتنة أطروحة لنٌل  بابتدائٌة البستاندراسة مٌدانٌة المدرسة نموذجا  البٌئٌة،

‌7102/0202شهادة دكتوراه فً علم اجتماع البٌئة 
‌

الله‌‌والتوزٌع،‌رامدار‌الشروق‌للنشر‌‌،الاجتماعٌةالتنشئة ‌معن‌خلٌل‌العمر، (32

‌الشرٌف، ‌الأزهر ‌جامعة ‌قرب ‌الجنوبً ‌‌الرمال ‌العربٌة ‌الإصدارالطبعة ‌الأولى،

 .0224الأول‌

33) ‌ دار‌الٌازوري‌العلمٌة‌‌التربوي،مقدمة فً علم الاجتماع  الهادي،نبٌل‌عبد

 .‌0202والتوزٌع،‌الطبعةللنشر‌

34) ‌ العامل فً إطار الشراكة  سٌولوجً لوضعٌةسو  تحلٌل‌شاوش،وردة

مذكرة انٌل شهادة الماجستٌر فً علم  عنابة، متال رأرسو لوبمؤسسة  الأجنبٌة،

.‌0202/0200اجتماع تنظٌم وعمل
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