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RESUMEN

El presente estudio de investigacion, titulado “Dindmica de grupos y la participacion
en los estudiantes de primer curso de espafiol de la Universidad Amar Télidji Laghouat en
2024 tiene como objetivo medir el impacto de las dindmicas de grupo para fomentar la
participacion y la interaccion entre pares. La muestra estuvo compuesta por 84 estudiantes
del primer curso, con edades comprendidas entre 18 y 22 afios. Nuestro enfoque
metodoldgico es mixto, combinando técnicas cualitativas y cuantitativas para obtener datos
numéricos y empiricos. Utilizamos un meétodo descriptivo-analitico con un disefio no
experimental, un nivel correlacional y proyectivo. Para la recoleccion de datos empleamos
técnicas de observacion y cuestionarios, y como instrumento utilizamos una ficha de
observacién no participante. Los resultados obtenidos revelan que el tipo de agrupamiento
impacta positivamente en la participacion estudiantil. Sin embargo, es necesario considerar
una serie de criterios en la formacion de grupos, tales como el perfil del aprendiz, su estilo

de aprendizaje y su nivel cognitivo.

Palabras clave: Dinamica de grupos; participacion; motivacion; aula de ELE;

aprendizaje social.
ABSTRACT

This research study titled "Group Dynamics and Participation in First-Year
Spanish Students at University Amar Telidji Laghouat in 2024" aims to measure the impact
of group dynamics in promoting participation and peer interaction. The sample consisted of
84 first-year students, aged between 18 and 22. Our methodological approach is mixed,
combining qualitative and quantitative techniques to obtain numerical and empirical data.
We used a descriptive-analytical method with a non-experimental design, a correlational
level, and a projective approach. For data collection, we employed observation techniques
and questionnaires, and used a non-participant observation form as an instrument. The
results revealed that the type of grouping positively impacts student participation. However,
it is necessary to consider several criteria in group formation, such as the learner's profile,

their learning style, and their cognitive level.

Keywords: Group dynamics, participation, motivation, SFL's room, social

learning.
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INTRODUCCION GENERAL

INTRODUCCION GENERAL

En la educacion superior argelina, la participacion activa de los estudiantes es crucial
para el éxito del proceso de ensefianza-aprendizaje. El uso de dindmicas de grupo en las
aulas universitarias es una de las estrategias méas efectivas para fomentar esta participacion.
Estas dindmicas no solo facilitan el aprendizaje colaborativo, sino que también desarrollan
habilidades sociales y de comunicacion esenciales para el desempefio profesional y personal
de los estudiantes.

Las dindmicas de grupo son actividades estructuradas que requieren la interacciéon y
colaboracion entre los estudiantes. Estas actividades pueden variar desde discusiones en
pequefnios grupos, parejas o trios, hasta simulaciones y juegos de rol. El objetivo principal es
crear un entorno de aprendizaje social y participativo donde los estudiantes se sientan

motivados a contribuir y a aprender unos de otros.

Organizar actividades encaminadas a obtener una educacion completa, tanto
intelectual como social, ayuda a formar estudiantes socialmente competentes. Esto se logra
mediante la estimulacion proporcionada por estrategias docentes que brindan experiencias

significativas en los procesos de socializacion y aprendizaje.

Para que las dindmicas de grupo fomenten efectivamente la participacion estudiantil,
es crucial que los docentes consideren ciertos factores. La composicion de los grupos debe
ser cuidadosamente planificada, teniendo en cuenta aspectos como el perfil del estudiante,
su estilo de aprendizaje y su nivel cognitivo. Ademas, es importante establecer un ambiente
de confianza y respeto donde todos los estudiantes participan activamente a lo largo del

proceso de ensefianza-aprendizaje.

En este estudio, nos proponemos determinar el impacto de las dindmicas de grupo en
la participacion de los estudiantes de primer curso del departamento de espafol de la

Universidad Amar Télidji-Laghouat.

Planteamiento del problema

En nuestra experiencia en la universidad, hemos observado una preocupante
tendencia hacia la apatia y la baja participaciéon estudiantil en las clases. Esta falta de

involucramiento se refleja en una escasa interaccién con los profesores y entre los propios
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estudiantes, lo que genera un ambiente de aprendizaje poco propicio para nuestro desarrollo
académico y personal. La ausencia de participacion activa en el aula obstaculiza nuestro
proceso de ensefianza-aprendizaje y dificulta el logro de los objetivos educativos
establecidos. Ante esta problematica, surge la necesidad de investigar y comprender las
causas subyacentes de nuestra baja participacion estudiantil, asi como de identificar
estrategias efectivas para fomentar la colaboracion, la comunicacion y el trabajo en equipo

entre nosotros.

Pregunta general

Por dichos motivos formulamos la siguiente interrogante:

- ¢En qué medida las dinamicas grupales aumentan la frecuencia de la participacion
de los estudiantes en las actividades en clase?

Preguntas especificas

- ¢Cuales son los factores que contribuyen a la baja participacion estudiantil en las
aulas universitarias argelinas?

- ¢Qué tipos de dindmicas de grupos se han utilizado en las aulas universitarias
argelinas para fomentar la participacion estudiantil?

- ¢Qué estrategias pueden utilizar los docentes para fomentar la participacion activa
de todos los estudiantes en las dinamicas de grupos?

Justificacion

Nuestro interés por elegir este tema surge de la apatia generalizada entre el alumnado
argelino, que se traduce en baja participacion en clase y escasa interaccion con los
profesores, creando un ambiente de aprendizaje poco propicio. Para abordar esta
problematica, proponemos la implementacion de dinamicas de grupo como herramienta
pedagdgica, fomentando colaboracién, comunicacion y trabajo en equipo, y creando un
entorno de aprendizaje mas activo y participativo. Este estudio busca determinar el impacto
de las dinamicas grupales en la participacion estudiantil en el departamento de espafiol de la
Universidad Amar Télidji-Laghouat, ofreciendo estrategias pedagdgicas que optimicen la

interaccion entre pares y mejoren el rendimiento académico.

Hipotesis
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A partir de estas posibilidades surge nuestra hipétesis sobre el objeto de investigacion:

Las dindmicas grupales aumentan la frecuencia de la participacion de los estudiantes
en las actividades en clase.

La implementacion de dinamicas de grupos bien disefiadas y apropiadas al contexto
puede fomentar la participacion activa de todos los estudiantes.

Las estrategias docentes que promueven la interaccion entre pares, el aprendizaje
colaborativo y la autonomia de los estudiantes pueden favorecer la participacion en

las dindmicas de grupos.

Objetivo general

Para el presente trabajo, el objetivo general consiste en

-Determinar el impacto de las dinamicas grupales en la participacion estudiantil en el

Departamento de Espafiol.

Objetivo especifico

-Elaborar una propuesta para potenciar el aprendizaje social dentro de las aulas

universitarias.

Analizar el impacto de las dindmicas de grupos en la participacion estudiantil en las
aulas universitarias argelinas.

Determinar el nivel actual de participacion estudiantil en las aulas universitarias
argelinas.

Analizar los tipos de dinamicas de grupos que se han utilizado en las aulas

universitarias argelinas para fomentar la participacion estudiantil.

Delimitacion del objeto de investigacion

Area: Didactica de lengua de espafiola.

Tema: Las dindmicas grupales y la participacion de estudiantes.

Variable independiente: Dindmica de grupo.

Variable dependiente: Participacion.
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Delimitacién del espacio: Departamento de lengua espafiola, Facultad de letra y lenguas,

Universidad Amar Télidji.
Delimitacion de tiempo: 2023-2024.

Poblacion y muestra: Los estudiantes de primer curso de la universidad Amar Télidji
Laghouat.

Estructura del trabajo

Nuestro trabajo de fin de master se organiza en tres capitulos principales.

En el marco tedrico, presentamos los antecedentes que incluyen todos los trabajos
anteriores relacionados con las variables de nuestro estudio. Definimos los conceptos
relevantes y exponemos las categorias fundamentales de cada variable junto con su

fundamentacion tedrica.

En el segundo capitulo, planteamos el marco metodolégico de la investigacion,
donde organizamos el trabajo realizado, mencionando el enfoque, disefio, nivel y método
empleados. Presentamos la técnica de observacion no participante en las clases de los
profesores que forman parte de nuestra muestra, asi como el uso de cuestionarios y fichas de

observacién no participante.

El Gltimo capitulo contiene el andlisis e interpretacion de los resultados, asi como la
discusion de las preguntas planteadas y la comprobacion de la hipotesis, 1o que nos lleva a

proponer una propuesta didactica surgida a partir de nuestros resultados.
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MARCO TEORICO
1. Antecedentes

Antes de presentar el marco tedrico, realizamos una exhaustiva revision literaria
centrada en nuestro tema de investigacion sobre las dinamicas grupales y la participacion de
los estudiantes. Durante esta fase de investigacion, recopilamos y analizamos una variedad
de estudios relevantes relacionados con nuestro tema, con el prop6sito de establecer una base

solida y comprender mejor el contexto académico existente.

Flores Solias Adan Luis (2017) realizd un trabajo titulado "Importancia de las
dinamicas grupales en la socializacion de los nifios y nifias de cinco afios de educacion
inicial”, una revision sistematica llevada a cabo en la Universidad Nacional de Huancavelica,
Per0. Su objetivo fue determinar la importancia de las dindmicas grupales en la socializacion
de los nifios y nifias. Utilizd una metodologia explicativa con disefio experimental y nivel
expositivo, y concluydé que las dinamicas grupales son vitales para el desarrollo fisico,

cognitivo, afectivo y social en el nivel inicial.

Bach. Janpier Stuart Vivar Luis y Bach. Valery Pamela Lovaton (2023) desarrollaron
una tesis para obtener el titulo profesional, titulada "Las dinamicas grupales y relaciones
interpersonales post-pandemia en estudiantes del 2do grado de educacion secundaria en la
Institucion Educativa Emblematica 'Maria Prado de Bellido — Yancancha - Pasco™. Este
estudio, llevado a cabo en la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, Perd, tuvo como
objetivo identificar la relacién entre las dinamicas grupales y las relaciones interpersonales
en estudiantes de 2do grado, mediante un enfoque descriptivo-correlacional y una
investigacion bésica con método descriptivo. Utilizaron técnicas como el andlisis de
contenido, andlisis documental, observacion y encuestas, concluyendo que existe una
relacién significativa entre las dinamicas de grupo y los comportamientos individuales de

los estudiantes.

Gisela Esla Salamanca Sanchez (2023) realiz una tesis doctoral titulada "Dinamicas

grupales para mejorar el interapreandizaje en ambientes virtuales en estudiantes de una
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universidad publica de Lima", en la Universidad de San Ignacio de Loyola, Perd. Su
investigacién tuvo como objetivo proponer dinamicas grupales para mejorar el
interapreandizaje en ambientes virtuales en estudiantes de décimo ciclo de la asignatura de
practicas. Utilizé un enfoque cualitativo con paradigma sociocritica y aplicado educacional,
recolectando datos mediante entrevistas semiestructurdas y encuestas. Propuso una sesion

de aprendizaje virtual con dindmicas grupales para un mejor desempefio en el aprendizaje.

Carolina Aparicio Molina (2013) escribié una tesis doctoral titulada "La
participacion de los estudiantes en centros de secundaria: estudio de casos en institutos
chilenos y espafoles”, realizada en la Universidad de Barcelona. Su objetivo fue describir y
reconocer los tipos de participacion y practicas participativas en centros de secundaria en
Chile y Espafia. Utilizo un enfoque descriptivo-analitico con método mixto, y técnicas como
cuestionarios, entrevistas, analisis de documentos y observacion. Su conclusion destaco la
importancia de abordar las experiencias y acciones participativas de los jovenes en sus

centros de secundaria.

Santiago Rosano Ochoa (2015) llevo a cabo una tesis doctoral titulada "Analisis de la
participacion estudiantil en la vida escolar: estudio de caso en dos escuelas ecuatorianas”, en
la Universidad de Cantabria. Su objetivo fue comprender como se desarrolla la participacion
de nifios y nifias de educacion bésica en dos escuelas ecuatorianas. Utilizé un enfoque
cualitativo con método analitico-descriptivo y técnicas como entrevistas, observacion y
analisis de documentos. Sus resultados mostraron que la participacion de los docentes se
limita a la asistencia y cumplimiento de tareas, mientras que la de los estudiantes esta

asociada a la toma de decisiones.

Nina Hidalgo y Haylen Perines (16/04/2018) escribieron un articulo cientifico titulado
"La participacién estudiantil en el proceso de ensefianza-aprendizaje”, publicado en la
Revista de Educacion de la Universidad de Costa Rica. Su objetivo fue describir las practicas
pedagdgicas y las actitudes de los docentes hacia la participacion estudiantil. Realizaron un
estudio cuantitativo de enfoque descriptivo con nivel expositivo y descriptivo, utilizando un
cuestionario y una muestra de 177 docentes en educacion secundaria de varias comunidades
en Espafia. Sus resultados indicaron que los estudiantes participan principalmente en la

seleccidn de estrategias didacticas, pero menos en la evaluacion.
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Los antecedentes mencionados anteriormente destacan la importancia de nuestra
primera variable, las dindmicas de grupo, en relacion con nuestra segunda variable, la
participacion estudiantil. En nuestra investigacion, determinamos la integracion de las
dinamicas grupales como recurso didactico para mejorar la participacion de los estudiantes
en el aula. Estos antecedentes son fundamentales para definir nuestros objetivos, formular
nuestras hipdtesis y establecer las bases tedricas que guiaran nuestro trabajo y nos permitiran
seguir una metodologia adecuada.

2. Definicién de conceptos

En este apartado, dedicamos las definiciones para cada uno de los conceptos clave que
posee nuestro Trabajo de Fin de Master, dando prioridad a los que conforman nuestras

variables.
2.1 Dinamica de grupo

Una buena dindmica grupal es una experiencia social de aprendizaje integral, en la que
se conjugan aprendizajes de distinto orden se propicia la transferencia de los aprendizajes a
la préactica cotidiana. Es una experiencia colectiva que dinamiza internamente a cada

participante, promoviendo introspeccion participante, reflexion (Caviedes, 1998).

Las dinamicas grupales van mas alla de la simple interaccion social, buscando el
aprendizaje integral de los participantes en areas como el conocimiento, habilidades y
actitudes. No se limitan a un solo tipo de aprendizaje, sino que integran aspectos cognitivos,
afectivos y sociales para un desarrollo completo. Ademés de beneficiar al grupo en su
conjunto, estas dindmicas tienen un impacto positivo en cada individuo, promoviendo la

introspeccion, la reflexion y el crecimiento personal.

Este proceso se basa en el ciclo de aprendizaje propuesto por Kolb (1975), que
comienza con una experiencia concreta, seguida de observacién y reflexion. Estas
observaciones se generalizan y se convierten en conceptos o teorias que abren nuevas

perspectivas, profundizando asi el aprendizaje.
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2.2 Participacion

Hart (1997) sefiala que la participacion es la capacidad de expresar decisiones

reconocidas por el entorno social, que afectan la vida propia o0 comunitaria.

Pues, esta definicion destaca la participacion como una habilidad en desarrollo, méas
que un acto puntual. Es esencial brindar formacion a los estudiantes para desarrollar
habilidades participativas efectivas, ya que esta participacién activa en el aprendizaje es
fundamental. Cuando los estudiantes se involucran, comprenden mejor los contenidos, estan
mas motivados, retienen informacion y desarrollan habilidades como el pensamiento critico,

la resolucion de problemas, la comunicacion y la colaboracion.

De grosso modo, la participacion esta estrechamente relacionada con el aprendizaje
significativo: cuando los estudiantes participan activamente en el proceso de aprendizaje, es

mas probable que logren un aprendizaje significativo.

2.3 Motivacion

Segun Abraham Maslow (2015), la motivacion es el impulso que tiene el ser humano
para satisfacer sus necesidades. Es el esfuerzo requerido para alcanzar un deseo o una meta.
Maslow define la motivacion como el motor que impulsa el esfuerzo necesario para lograr
un objetivo especifico. Sin motivacion, las personas carecerian del impetu necesario para
actuar, alcanzar metas y superar obstaculos. Este impulso puede originarse de factores
internos, como deseos personales o aspiraciones, o de factores externos, como recompensas

y conocimientos.

La motivacion es la fuerza que impulsa a los estudiantes a cumplir sus objetivos y
enfrentar desafios. Un estudiante motivado en clase participa activamente, demostrando una
interaccion constante tanto con sus compafieros como con el profesor. La motivacion, por
tanto, fomenta un ambiente de aprendizaje dinamico y participativo, donde la interaccion y

la participacion son esenciales para el proceso educativo.

2.4 Aprendizaje significativo

Para Ausubel (2002), el aprendizaje significativo se caracteriza por la construccion
de conocimientos de manera armonica y coherente, basandose en conceptos sélidos. Es
como una serie de vasos comunicantes que se interconectan, formando redes de

conocimiento.
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Ausubel indica que este tipo de aprendizaje implica la integracion logica de nuevos
conocimientos con los conocimientos previos, creando una estructura sélida. El aprendizaje
significativo permite que diferentes conceptos se interconecten, formando redes de

conocimiento.

En otras palabras, el aprendizaje significativo no es simplemente la memorizacién de
informacion aislada, sino la integracion de nuevos conceptos e ideas con el conocimiento ya
existente, lo que facilita una comprension mas profunda y duradera. Esta teoria enfatiza la
importancia de la estructura cognitiva existente, asegurando que los nuevos aprendizajes se

asimilen de manera coherente con lo que ya se sabe.

3. Bases Tedricas

En este trabajo de Fin de Master, nos basamos en la teoria sociocultural de Lev
Vygotsky (1896) para sustentar nuestra investigacion sobre la relacion entre las dindmicas
de grupo y la participacion estudiantil. Esta teoria resulta particularmente relevante para
nuestro estudio debido a su énfasis en el aprendizaje social, la participacion activa de los
estudiantes en su entorno social y la concepcion del desarrollo cognitivo como producto de

procesos colaborativos e interactivos en contextos sociales.

3.1. Socio constructivismo de Vygotsky

La teoria sociocultural de Vygotsky, desarrollada a principios del siglo XX, destaca
la interaccion social y cultural como los principales impulsores del desarrollo cognitivo
humano. Esta teoria, creada por el psicélogo ruso Lev Vygotsky, ha tenido un profundo

impacto en campos como la educacion y la psicologia educativa.

Segun Vygotsky (1979), el aprendizaje y el desarrollo cognitivo se llevan a cabo a
través de la interaccion social y cultural. Para él, el aprendizaje no es un proceso individual,
sino que se produce en un contexto social y cultural, donde estos factores influyen en el

pensamiento y el comportamiento de las personas, y por ende, en su desarrollo cognitivo.

En su enfoque, Vygotsky (1979) destac6 la importancia del lenguaje en el desarrollo
cognitivo. Para él, el lenguaje no solo funciona como medio de comunicacién, sino también
como una herramienta para el pensamiento. A través del lenguaje, las personas pueden

representar el mundo y conceptos abstractos en su mente. Ademas, el lenguaje facilita la
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comunicacion y la colaboracién entre individuos, lo que a su vez facilita el proceso de

aprendizaje.

3.2 Principios de la teoria socio-constructivista

El constructivismo social, basado en las ideas de Glaserfeld (1994) y destacado por

Chaves Sala (2001), se caracteriza por varias premisas clave:

1. El conocimiento se construye activamente por parte del individuo, no se transmite
pasivamente.

2. El conocimiento es considerado valido y significativo cuando se relaciona con la
experiencia y se construye en un contexto social.

3. El aprendizaje requiere practica deliberada y reflexiva, donde el estudiante participe
activamente en la construccion de su propio entendimiento.

4. El conocimiento estd contextualizado en relacion con la practica social, es decir, tiene

relevancia y aplicabilidad en situaciones concretas.

En el contexto del constructivismo social, Diaz Barriga y Hernandez (2003), citados

en Silvia Monzon (2014), describen el papel del docente como:

1. Un mediador en el proceso educativo, facilitando la construccion activa del
conocimiento y compartiendo experiencias relevantes.

2. Un profesional que reflexiona sobre su practica docente, resolviendo problemas y
mejorando continuamente.

3. Un educador que promueve aprendizajes significativos y funcionales, adaptados a
las necesidades e intereses de los estudiantes.

4. Un facilitador de la autonomia de los alumnos, disefiando actividades que fomenten
la responsabilidad y el control de su propio aprendizaje.

En cuanto al aprendiz, Guerrero (2018) expone principios fundamentales en la teoria

social constructivista:

1. El estudiante es el centro del proceso educativo, siendo activo en la construccion de
su propio conocimiento.
2. Se consideran los conocimientos previos del estudiante como punto de partida para

el aprendizaje.

10
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3. Los docentes actian como mediadores y facilitadores, proporcionando apoyo y
orientacion.

4. Se busca conocer los intereses y necesidades individuales del estudiante para
personalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5. Se estimula tanto la motivacion intrinseca como extrinseca del estudiante.

6. Se reconoce que el conocimiento es un producto social, construido a través de la

interaccion con otros y con el entorno.

[ |
: Ofrece ayudas : raladionial Factores :
l ajustadas : y afectivo cognitivos ‘
| ; Estudiantes [
[ [ |
| Generador de situaciones | Motivacién Conocimientos |
| significativas A Autoconcepto previos |

Figura 1: Esquema basico del proceso escolar de enseitanza y aprendizaje (Gutiérrez, 2011).

Como se muestra en la Figura 1, podemos ver la importancia de la interaccion en el

aula de ELE y el papel del docente como mediador en el proceso de ensefanza.

3.3 Mediacion dentro del constructivismo social

La mediacion en el constructivismo social se refiere al proceso mediante el cual los
individuos adquieren conocimiento a través de la interaccion social y cultural. El aprendizaje
no es simplemente la transmision de la informacion, sino que construye activamente

mediante la participacion en actividades y la colaboracion con otros individuos.

En este enfoque, la mediacion es fundamental para el desarrollo cognitivo y la
construccion del conocimiento porque brinda oportunidades para la reflexion, el didlogo y

la negociacion de significados. Al utilizar mediadores sociales, los individuos no solo pueden

11
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internalizar el conocimiento existente, sino también corear nuevos entendimientos al

interactuar con otros objetos culturales.

Seglin la teoria del constructivismo social, la mediacion tiene un caracter social, y
para Vygotsky (1979) es un apoyo para el desarrollo de la interaccion entre sujetos a través
del cual se forma conocimiento organizacional importante y significativo. El profesorado

desempeiia el papel de coordinador en los cursos de ELE.

3.4.Zona del desarrollo proximo

Con base en los principios anteriores, encontramos que este concepto clave de
Vygotsky es considerado como el eje del desarrollo del estudiante, ubicandolo en un proceso
evolutivo donde su verdadero nivel es el punto de partida y el nivel potencial es el punto de
llegada, conducido por el mediador a través de interacciones sociales y culturales para
resolver problemas. En este sentido, la ZPD se define de la siguiente manera: “La distancia
en el nivel real del desarrollo determinado por la capacidad de resolver independientemente
un problema y el nivel de desarrollo potencial determinado a través de la resolucion de un
problema bajo la guia de un adulto en colaboracion con otro compafero mas capaz”

(Vygotsky, 1988, pag.133).

Es bien sabido que los estudiantes pasan por diferentes etapas de evoluciéon en el
transcurso de su formacion; de las etapas conocidas pasando por una, las dificultades y
obstaculos que enfrenta el estudiante no son facilmente asimilables, por lo que estas tltimas
requieren de una persona mas capacitada para resolverlos y simplificarlos, dejar que los
estudiantes sepan lo que “no saben” Asi podemos distinguir tres etapas del concepto de

Vygotsky.

- Zona de desarrollo real: Se refiere a las habilidades que los estudiantes pueden
realizar por si mismos sin apoyo de intermediarios (Thomas Gebhard, 2022).

- Zona de Desarrollo Proximo: se refiere a las habilidades y destrezas que los
estudiantes no pueden dominar y necesitan la ayuda de personas con mas
conocimientos para adquirirlas (Thomas Gebhardt, 2022).

- Zona del desarrollo potencial: es el conjunto de las habilidades y los conocimientos
adquiridos después del apoyo, en esta etapa el alumnado puede aplicarlos de una

manera autonoma (Thomas Gebhard, 2022)

12
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3.5. Implementacion de las dinamicas grupales en el aula

Segun Beth Barroso y Graciela Parra (2013), introducir la dindmica de grupo en el
aula es un método de ensefianza disefiado para fomentar la cooperacion y participacion de
los estudiantes es muy importante para crear primero grupos heterogéneos que integran
individuos con diferentes habilidades, conocimientos y perspectivas. Esta diversidad de
grupos no solo enriquece el proceso de aprendizaje al permitir la interaccion entre pares con
diferentes origenes, sino que también promueve la inclusion al brindar igualdad de
oportunidades para todos los estudiantes, independientemente de su nivel de habilidades o

educacion.

Una vez formado el grupo, se deben establecer objetivos claros y especificos para cada
actividad del grupo. Estas metas sirven como guia para los estudiantes y les ayudan a centrar
sus esfuerzos en metas especificas y alcanzables. Ademas, la claridad de los objetivos facilita
medir el progreso y lograr resultados tangibles, motivando asi a los estudiantes a participar
activamente en la tarea. Ademas el apoyo a la colaboracion debe proporcionar herramientas
y recursos adecuados, como espacios de trabajos compartidos, materiales de referencia y
tecnologias de comunicacion que faciliten la interaccion y el intercambio de ideas entre los

miembros del grupo.

En general, los grupos que implementan de manera efectiva grupos en el aula no solo
mejoran el rendimiento académico de los estudiantes, sino que también promueven el
desarrollo del crecimiento personal y las habilidades clave, lo cual es importante para sus

vidas.

3.6. Aprendizaje grupal

El aprendizaje grupal es un nuevo concepto de aprendizaje que utiliza los grupos como
principal medio para construir y reconstruir el conocimiento individual, colectivo y

transformar la personalidad de cada miembro y del grupo en su conjunto.

El aprendizaje grupal implica trabajar con grupos de estudiantes para lograr su propio
desarrollo en lugar de simplemente trabajar en grupos. Esta es una distincién importante para
comprender la verdadera naturaleza de este tipo de aprendizaje, la colaboracién entre
profesores y grupos pequefios significa un cambio fundamental en la filosofia y estructura

de la ensefianza (Antonio Lopez ,1999).

13
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3.7. Caracteristicas del aprendizaje grupal

Antonio Lopez Costurita, en 1999, menciona las siguientes caracteristicas del

aprendizaje grupal en su propuesta didactica:
1. El aula se considera una comunidad de aprendizaje.
2. El'aprendizaje grupal se basa en las necesidades, intereses y objetivos de los participantes.
3. Enun grupo de aprendizaje, hay tres procesos interrelacionados y dialécticamente unidos:
- El proceso de aprendizaje del participante individual.
- El proceso de grupo.
- El proceso de aprendizaje colectivo.
4. Los subsistemas para trabajar con grupos de estudio incluyen:
- Poder.
- Roles.
- Comunicacion.

5. El aprendizaje grupal se interesa no solo por el contenido aprendido, sino también por el
proceso de aprendizaje. Buelo (1954) destaca que esta nueva concepcion incluye un enfoque
dialéctico en el que tanto el contenido cultural como las emociones (atraccion, rechazo,
movilizacién de la afectividad) juegan un papel crucial en la obtencién de nuevas
situaciones, la formulacion de tareas y la busqueda de soluciones a problemas y

explicaciones.
6. El desarrollo del aprendizaje grupal requiere la coordinacion efectiva del docente.

7. Se fomenta la cooperacion en la investigacion, discusion, andlisis y critica dentro del

grupo.

Esta propuesta resalta la importancia de una estructura colaborativa y dindmica en el
aula, donde tanto el contenido como el proceso emocional y social del aprendizaje son

fundamentales para el desarrollo integral de los estudiantes.

14
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3.8. Técnica de dinamica para grupos

Las técnicas de dinamica de grupo aplicadas son procedimientos sistematicos
disefiados para organizar y desarrollar actividades grupales basadas en la teoria de la
dinamica de grupo. Estas técnicas, al igual que las descritas por Lewin (1947) en su estudio
sobre dinamicas de grupo, se utilizan para trabajar con grupos y lograr una accion colectiva
efectiva. Tienen la capacidad de activar los impulsos y la motivacién individuales, estimular
la motivacion interna y externa, integrar mejor las fuerzas del grupo y dirigirlas hacia el

logro de objetivos colectivos (Johnson & Johnson, 1999).

Estas técnicas estan disefiadas para asegurar que los miembros del grupo, a través de
la observacion y la experiencia, aprendan conceptos, conocimientos y, lo mas importante,
nuevos comportamientos. La experiencia grupal se percibe como un modelo simplificado de
la sociedad en el que los individuos pueden examinarse a si mismos y al grupo en su conjunto
(Bandura, 1977).

Uno de los métodos mas conocidos para aplicar la dinamica de grupo son los
ejercicios y casos de problemas, que son conocidos con varios nombres, tales como juegos
experienciales, ejercicios experienciales o experiencias estructuradas (Kolb, 1984). Las
dindmicas de grupo se denominan juegos porque son divertidas y atractivas para las
personas, ademas de ser ficticias y tener un valor especifico de entretenimiento (Vygotsky,
1978). Estas dindmicas no solo estimulan las emociones y la creatividad, sino que también
introducen una energia positiva en el grupo (Goleman, 1995).

3.8.1. Tipos de dindmicas de grupos

A continuacion, exponemos un cuadro resumen los tipos de grupos en el aula segun

Bach. Janpier y Valery pamela (2023):
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Tabla 1 :Tipos de dinamicas de grupos.

Dindmica Objetivo Descripcion Materiales Duracion
Fomentar la
interaccion y el Pizarra o
Rompehielos: conocimiento Cada participante comparte dos afirmaciones herramienta
Dos verdades mutuo entre los  verdaderas sobre si mismo y una mentira. virtual para 15-20
y una mentira _ participantes. Los demés adivinan cudl es la mentira. escribir. minutos
Dinamica de Los participantes trabajan en equipo para
trabajo en crear un mural virtual sobre un tema Herramienta de
equipo: El Desarrollar el determinado, utilizando herramientas mural virtual o
mural trabajo en equipo digitales como murales online o pizarras pizarra 45-60
colaborativo vy la creatividad.  colaborativas. colaborativa. minutos
Dindmicade  Generar ideas
resolucion de creativas para Los participantes aportan ideas libremente Pizarra virtual o
problemas: solucionar un sin ser juzgados, anotandolas en una pizarra  documento 20-30
Brainstorming problema o reto.  virtual o documento compartido. compartido. minutos
Obtener Tarjetas de
retroalimentacion colores (rojo,
Dinamicade rapiday visual Los participantes levantan tarjetas de colores amarillo, verde) o
evaluacion: El sobreuntemao  (rojo, amarillo o verde) para indicar su nivel  herramienta 10-15
semaforo actividad. de satisfaccion o acuerdo con lo expuesto. virtual similar. minutos
Dindmicade Compartir
cierre: El reflexiones y Cada participante comparte brevemente lo
circulo de aprendizajes gue mas le ha gustado o lo que ha aprendido 10-15
reflexion sobre la sesion. de la sesion. Ninguno minutos

Fuente: Elaboracion propia.

En general, existe muchos tipos de dindmicas de grupo y el profesor debe elegir el tipo
mas adecuado para sus estudiantes con el objetivo y el material adecuado respetando la
duracion de cada tipo, todo eso tomamos en consideracion por el profesor para orientar su

aula e ir al grano.

3.8.2. Tipos de grupos en el aula

A continuacion, exponemos un cuadro resumen los tipos de grupos en el aula segun

Gisela Esla Salamanca Sanchez (2023):
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Tabla 2: Tipos de grupos en el aula.

Tipo de Beneficios Técnicas Ejemplos de actividades

agrupamiento

Agrupamiento -Permite atender alas - Nivel de -Ejercicios de refuerzo

homogéneo necesidades competencia. para estudiantes con
especificas de cada -Intereses. - dificultades (en trios o
grupo. - Facilita la Estilo de cuartetos). - Tareas de

diferenciacion
curricular. -Promueve
el aprendizaje entre
pares.

aprendizaje.

mayor complejidad para
estudiantes avanzados (en
trios o cuartetos). -
Proyectos colaborativos
gue combinen estudiantes
de diferentes niveles (en
trios o cuartetos).

Agrupamiento
heterogéneo

Fomenta la
interaccion social y la
inclusion. -Desarrolla
habilidades de
comunicacion y
colaboracion.
-Promueve el
aprendizaje mutuo.

-Mezcla aleatoria.
-Grupos de
afinidad.
-Rotacion de
grupos.

-Debates sobre temas
controvertidos (en trios o
cuartetos).

-Juegos de roles que
simulen situaciones de la
vida real (en trios o
cuartetos). - Proyectos de
investigacion que
requieran la colaboracion
de estudiantes con
diferentes habilidades (en
trios 0 cuartetos).

Agrupamiento
cooperativo

-Desarrolla la
responsabilidad
individual y grupal.
-Promueve el trabajo
en equipoy la
resolucion de
problemas. - Mejora
la comunicaciény la
colaboracion.

-Grupos pequefios
con roles
definidos (en trios
0 cuartetos).
Interdependencia
positiva entre los
miembros del
grupo.

- Evaluacion
grupal.

-Tareas que requieran la
colaboracion de todos los
miembros del grupo para
alcanzar un objetivo
comdn (en trios 0
cuartetos). - Proyectos de
investigacion que
impliquen la divisién del
trabajo en subéreas (en
trios o cuartetos). - Juegos
de mesa cooperativos (en
trios o cuartetos).

Agrupamiento por
parejas, trios o
cuartetos

-Fomenta la
interaccion y la
colaboracion entre
dos, tres o cuatro
estudiantes.
Desarrolla habilidades
de comunicacion oral
y escrita.

- Parejas, trios o
cuartetos
aleatorios.
-Parejas, trios o
cuartetos de
afinidad. -
Parejas, trios o
cuartetos de
apoyo mutuo.

Fuente: Elaboracién propia.

-Ejercicios de
conversacion sobre temas
especificos (en parejas,
trios o cuartetos). - Tareas
de escritura en parejas,
trios o cuartetos. -
Presentaciones orales en
parejas, trios o cuartetos.

En el presente trabajo, nos proponemos utilizar una variedad de tipos de grupos en las

aulas para fomentar la participacion de los estudiantes de primer curso desarrollando los
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agrupamientos de los grupos y sus habilidades cognitivas con el uso de los tipos

mencionados en la tabla.

Entonces, en esta parte tedrica hemos explicado de manera detallada la teoria de
Vygotsky del aprendizaje social y su relacion con nuestra variable de estudio dindmica de
grupo Yy participacion, también hemos mencionado las dindmicas grupales su

implementacién en las aulas, técnicas, tipos y el aprendizaje grupal en el aula.
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CAPITULO 11

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo, describimos la metodologia utilizada para el desarrollo de esta
investigacién, las técnicas e instrumentos utilizados para recoger datos, analizarlos,
interpretarlos con el propdésito de afirmar o refutar nuestra hipétesis. El presente estudio tiene
como objetivo medir el impacto de las dindmicas de grupo para fomentar la participacién en

el aula.

1. Enfoque de investigacion

La investigacion de este proyecto es de enfoque mixto con un avance cualitativo.

Segun Sampieri (2008) los métodos mixtos “representan un conjunto de procesos
sistematicos, empiricos y criticos de investigacion e implican la recoleccion y el analisis de

datos cuantitativos y cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta”. (pag.10).

De efecto, hemos recurrido a ese enfoque porque es adecuado a los objetivos de
nuestra tesina, ya que nuestra atencion es medir el impacto de las dindmicas de grupo para
fomentar la participacion mediante el uso de la observacion no participante reforzada por la
ficha de observacion como instrumento de recolecta de datos numéricos; mientras con el
enfoque cualitativo, pretendemos fomentar la participacion estudiantil en las aulas

universitarias mediante la dinamica de grupo.

2. Disefio de investigacion

La investigacion no experimental es la que no manipula deliberadamente las variables
a estudiar y esto es lo que hace este tipo de investigacion responsable de solo observar
fendmenos tal y como se dan en su contexto actual, para después analizarlo (Leén y cortés,
2004).

Esta cita justifica nuestra eleccion del disefio no experimental, ya que en nuestro

estudio, no vamos a manipular la muestra ni generar nuevas reacciones, solamente
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procuramos observar situaciones que ya son existentes. De ahi, estudiamos la relacion entre

la dinamica de grupo y la participacion estudiantil en las aulas universitarias.

3. Nivel de investigacion

El nivel de nuestro TFM es correlacional, ya que procuramos estudiar la relacion y el
efecto de la dindmica de grupo en la interaccion entre pares. Pues, en ese trabajo estudiamos
qué va a suceder con la participacién estudiantil si aplicamos esta estrategia de la dindmica
en el aula de ELE.

Este nivel busca determinar la naturaleza de la relacion existente o lo que se llama
causa y efecto. Asi, los estudios correlacionales son investigaciones que pretenden asociar
conceptos, fenomenos, hechos o variables. Miden las variables y su relacion en términos

estadisticos (Hernandez-Sampieri & Mendoza Torres, 2018).

Mas bien, este estudio es de alcance proyectivo, ya que uno de nuestros objetivos es
elaborar una propuesta alternativa para integrar las dindmicas grupales en el proceso de

ensefianza-aprendizaje en las aulas universitarias.

El nivel proyectivo, como sefiala Barrera (2012):

La investigacion es proyectiva porque consiste en la elaboracion de una
propuesta, un plan o procedimiento. .., como solucion a un problema o necesidad
de tipo practico, ya sea de una institucion..., en un 4area particular del
conocimiento, a partir de un diagnostico preciso de las necesidades del momento,
de los procesos explicativos y de las tendencias futuras. (pag. 567)

Por tanto, este nivel de investigacion radica en estudiar fendmenos o hechos

pretendiendo determinar la relacion existente entre ellos.

4. Método de investigacion

Como método optado para la elaboracion de esta investigacion es el descriptivo-

deductivo que responden a nuestro estudio y los principios de la metodologia seguida en las
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partes anteriores. EI método descriptivo busca especificar las propiedades, las caracteristicas
y los perfiles de personas, grupos, comunidades, objetos o cualquier fendmeno, Hernandez-
Sampieri & Mendoza Torres (2018, pag. 173)

Entonces, en ese estudio, vamos a describir la muestra del objeto de nuestro
trabajo, especificamos los principales criterios de la empatia cognitiva y ver si los profesores
los poseen.

Mientras el método deductivo es definido como un proceso que parte de lo

particular a lo general para llegar a resultados y datos determinados.

De acuerdo a Ander-Egg, E. (1997, pag. 97) “es el razonamiento que, partiendo de
casos particulares, se eleva a conocimientos generales. Este método permite la formacion de
hipdtesis, investigacion de leyes cientificas, y las demostraciones. La induccion puede ser
completa o incompleta”. Este método se utiliza en la revision de la literatura y en la

presentacion del informe final.

5. Poblacién y muestra

La poblacion general fue los agentes de la lengua espafiola (profesores y estudiantes)
en especifico los estudiantes del primer curso en el departamento de espafiol en la

Universidad Amar Thelidji en Laghouat.

La muestra de estudio estuvo conformada por 84 estudiantes entre ellos 50 chicas y
34 chicos. La muestra fue seleccionada para realizar una observacion profunda de todo lo
que se desarrolla en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las sesiones de trabajo y
especialmente lo que nos sirve y tiene relacion con el fendmeno estudiado (Dinamica de

grupo y la participacion estudiantil).

6. Técnicas de recogida de datos

En el presente trabajo de investigacion, usamos una técnica de recoleccién de datos
que es la observacién no participante a través del instrumento de la ficha de observacion no

participante.
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6.1 Observacion no participante

La observacion no participante es una de las técnicas de recoleccién de datos usadas
en nuestro estudio para comprobar nuestra hipétesis. Esta Gltima es aquella en la cual se recoge
la informacién desde afuera, sin intervenir para nada en el grupo social, hecho o fenémeno

investigado. (Sanjuana, 2011, pag. 8)

Esta técnica es reforzada por un instrumento denominado ficha de observacién no
participante. Esta Gltima fue definida por Tamayo (2004) citado en Covarrubias & Martines
(2012) como:

Un formato en el cual se pueden recolectar los datos en sistematica y se pueden registrar en
forma uniforme, su utilidad consiste en ofrecer una revision clara y objetiva de los hechos,
agrupa los datos segun necesidades especificas, se hace respondiendo a la estructura de las
variables o elementos del problema. (pag.12)

De ello, nuestro objetivo de optar este instrumento es recolectar datos e
informaciones necesarias que consienten un estudio cientifico y aplicable en distintos niveles

educativos.

En este estudio, procuramos asistir 22 sesiones de observacion no participante,
dividida en tres sesiones para cada profesor con el fin de observar la dindmica de grupo y

determinar su efecto en la interaccion entre pares.

La ficha de observacion que hemos disefiado se compone de tres ejes relacionados

tanto con la dindmica de grupo, la participacion del estudiante y el rol del profesor.

6.2 Cuestionario

El cuestionario es un instrumento de recoleccion de datos. Consiste en un conjunto de
preguntas presentadas y enumeradas en una tabla y una serie de posibles respuestas que el

encuestado debe responder. Gonzaléz (2012) Revela que:

No existen respuestas correctas o incorrectas, todas las respuestas llevan a un
resultado diferente y se aplican a una poblacion conformada por personas. Como es
el caso en nuestro trabajo de investigacion que exige el uso de un cuestionario
elaborado segtin el objetivo general y los objetivos especificos. Para sacar datos de
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diferentes perspectivas y experiencias de docentes que tienen relacion directa con la

asignatura y la muestra de estudio. (Pag. 82)

En nuestra investigacion, hemos utilizado un solo cuestionario dirigido a los

profesores de la universidad Amar Telidji Laghouat los estudiantes del primer curso del

departamento de espafiol de Laghouat y lo hemos dividido en tres bloques; en cada uno de

ellos hemos recogido datos de diversas categorias mencionadas en los puntos siguientes

tablas

Tabla 3: Participacion de estudiantes.

items

Totalmente de

acuerdo

De acuerdo

En Totalmente
desacuerdo en
desacuerdo

Los estudiantes se sienten
motivados para participar en las
dinamicas grupales.

La participacion en las dindmicas
grupales mejora el entendimiento
de los temas.

Los estudiantes sienten que sus
opiniones son valoradas durante
las dindmicas grupales.

Considero que la interaccién con
comparieros influye
positivamente en mi motivacién
para participar

Considero que la frecuencia de
las actividades grupales es
adecuada para fomentar la
participacion continua

Pienso que la diversidad de
perspectivas en los grupos
contribuye a una participacion
mas rica

la retroalimentacion de mis
compafieros en actividades
grupales es beneficiosa para la
participacion

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 4: Dindmica de grupo.

Totalmente
items de acuerdo

De acuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

Las dindmicas grupales facilitan el trabajo
en equipo entre los estudiantes.

Los estudiantes encuentran que las
dindmicas grupales son una forma efectiva
de aprender unos de otros.

Las dindmicas grupales promueven la
creatividad en la resolucion de problemas.

La dindmica de grupo permite que los
estudiantes desarrollen habilidades de
comunicacion interpersonal.

Las dindmicas grupales ayudan a los
estudiantes a desarrollar habilidades de
liderazgo.

Los estudiantes sienten que las dindmicas
grupales crean un ambiente de apoyo entre
comparieros.

La dinamica de grupo facilita el
intercambio de diferentes perspectivas
entre los estudiantes.

Fuente: Elaboracién propia.

24



CAPITULO II

MARCO METODOLOGICO

Tabla 5:Rol del profesor.

Totalmente De

ftems
de acuerdo acuerdo

En Totalmente
desacuerdo en desacuerdo

El profesor demuestra
habilidades para facilitar y
guiar las dinamicas grupales
de manera efectiva.

Los estudiantes perciben que
el profesor establece claros
objetivos y expectativas para
las dinamicas grupales.

El profesor brinda
retroalimentacion
constructiva y apoyo durante
las dinamicas grupales.

Los estudiantes sienten que
el profesor fomenta un
ambiente de confianza y
respeto durante las
dindmicas grupales.

El profesor fomenta la
participacion equitativa de
todos los estudiantes en las
dinamicas grupales.

Los estudiantes encuentran
que el profesor promueve la
reflexion sobre el proceso y
los resultados de las
dindmicas grupales.

El profesor ofrece recursos y
herramientas adecuadas para
facilitar el éxito de las
dindmicas grupales.

Fuente: Elaboracién propia.
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7. Procedimientos

A continuacion, describimos las fases del desarrollo de nuestro estudio, indicando
cdémo hemos realizado la recoleccion de datos y el analisis de contenido para analizarlos e

interpretarlos con el fin de llegar a conclusiones claras.

- Hemos elaborado una ficha de observacion no participante compuesta de tres ejes
con el fin de determinar la existencia de la dindmica de grupo y la participacion
estudiantil.

- A partir de las preguntas de investigacion, hemos elaborado un cuestionario: uno
dirigido a los estudiantes, para medir el impacto de las dindmicas grupales para
fomentar la participacion en el aula. Hemos usado Google Forms para disefiar el
cuestionario.

- Una vez elaborado los instrumentos de investigacion, realizamos el analisis e
interpretacion de toda la informacion obtenida, identificando el impacto, de las
dinadmicas grupales en la participacion de los estudiantes del primer curso.

- A partir de los resultados obtenidos, elaboramos una propuesta didactica.
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8. Cuadro de operacionalizacion

Tabla 6: Cuadro de operacionalizacion

Objetivo Medir el impacto de las dinamicas de grupo para fomentar la participacion en el aula.

general

Objetivos Elaborar una propuesta para potenciar el aprendizaje social dentro de las aulas universitarias.

especificos Mejorar el nivel de los estudiantes a través de la interaccion comunicativa entre pares.
Fomentar el trabajo cooperativo y colaborativo entre los estudiantes.

Variables Definicion Dimensiones Indicadores Técnicasy

Instrumentos
Trabajo colaborativo Relaciones interpersonales
o Una buena dindmica grupal es una experiencia Trabajo cooperativo Desarrolla valores

Dinamicade  gucial de aprendizaje integral, en la que se Grupos, pares Desarrolla creatividad

grupo conjugan aprendizajes de distinto orden se Desarrolla emociones La
propicia la transferencia de los aprendizajes a la Desarrolla autonomia. observacion
practica cotidiana. Es una experiencia colectiva o

que dinamiza internamente a cada participante,
promoviendo  introspeccion  participante,
reflexion (Caviedes, 1998).

participante

La ficha de
observacion
Aprendizaje social Participar
La La participacion es la capacidad para expresar Habilidades cognitivas ~ Reflexionar Cuestionario
participacion  decisiones que sean reconocidas por el entorno  peasarrollar destrezas Aplicar
social y que afectan a la vida propia y/o a la vida Expresar
de la comunidad en la que uno vive. (Hart, Hablar
1993)

Fuente: Elaboracién propia.
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CAPITULO Il

ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Hemos disefiado un cuestionario y una observacion de 22 sesiones para determinar el
impacto de la dinamica grupal y su influencia en la participacion estudiantil. En este capitulo
presentamos los resultados obtenidos a través de las pruebas Alfa Cronbach y correlacién de
Pearson. Los resultados se presentan de manera mas detallada y facilmente destacable.

1. Analisis estadistico del cuestionario de los docentes

En esta parte, presentamos el analisis y la interpretacion de datos abordando los puntos
siguientes:
- Fiabilidad del cuestionario.
- Fiabilidad del primer capitulo.
- Fiabilidad del segundo capitulo.

- Medir el impacto de las dindmicas grupales en participacion.

1.1. Andlisis de la fiabilidad del cuestionario

A continuacion, presentamos los datos conseguidos de la fiabilidad del cuestionario.

Tabla 7:Estadisticas de fiabilidad.

Alfa de Cronbach cantidad de elementos

,901 21

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

El analisis de la calidad del cuestionario, reflejado en la tabla anterior, muestra
resultados excepcionalmente satisfactorios. El coeficiente alfa de Cronbach, con un valor del
90.1%, se ubica firmemente dentro del rango catalogado como muy alto. Este indicador

fundamental evidencia la solida consistencia interna del instrumento, brindando un respaldo
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contundente a su coherencia y estabilidad. Por lo tanto, se puede concluir con absoluta
confianza que el cuestionario es una herramienta robusta y confiable para la recoleccion de

datos en nuestro estudio.

1.1.1. Fiabilidad del primer capitulo

A continuacion, presentamos los datos conseguidos de la fiabilidad del primer capitulo.

Tabla 8: Estadisticas de fiabilidad.

Alfa de Cronbach cantidad de elementos

,823 7

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

Un analisis exhaustivo del capitulo 1 titulado confirma su alta calidad y fiabilidad,
respaldado por un coeficiente alfa de Cronbach de 82.3%. Este indicador es crucial, ya que
mide la consistencia interna del capitulo, lo que significa que las preguntas incluidas son

coherentes entre si y miden de manera confiable lo que se pretende evaluar.

El valor de 82.3% se considera un indicador sélido, posicionando al capitulo como una
herramienta eficaz para la recoleccion de datos en nuestro estudio. Esta alta consistencia interna
asegura que los resultados obtenidos seran creibles y precisos, lo cual es fundamental para la

validez del estudio en su conjunto.

1.1.2. Fiabilidad del segundo capitulo
A continuacion, presentamos los datos conseguidos de la fiabilidad del segundo

capitulo.

Tabla 9:Estadisticas de fiabilidad.

Alfa de Cronbach cantidad de elementos

,947 7

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.
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El Capitulo 2 titulado se destaca como un pilar fundamental para la solidez y fiabilidad
de nuestro estudio, gracias a la excepcional robustez de su contenido, respaldada por un
coeficiente alfa de Cronbach de 94.7%. Este valor sobresaliente evidencia la coherencia interna,
consistencia y estabilidad de las mediciones, lo que convierte a este capitulo en un componente
crucial para la obtencion de datos confiables. La alta puntuacién del alfa de Cronbach refuerza
la confianza en la validez de los resultados, asegurando que las conclusiones derivadas sean
precisas y creibles. En resumen, el Capitulo 2 proporciona una base sélida y fiable para nuestro
estudio, garantizando la calidad de los datos recopilados.

1.1.3. Fiabilidad del tercer capitulo

A continuacion, presentamos los datos conseguidos de la fiabilidad del tercer capitulo.

Tabla 10: Estadisticas de fiabilidad.

Alfa de Cronbach Cantidad de elementos

,962 7

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

El capitulo 3 representa una base robusta para la investigacion de capo respaldado por
un coeficiente alfa Cronbach excepcionalmente alto de 96.2%, lo que denota una elevada

consistencia interna y una gran confianza en su credibilidad, coherencia y estabilidad.

1.2. Coherencia interna de cada capitulo con sus items

Con el proposito de robustecer los resultados obtenidos, hemos aplicado la correlacion
de Pearson a los instrumentos utilizados para medir la confiabilidad del cuestionario. Este
método estadistico permite evaluar la consistencia interna de Su relevancia aumenta cuando se
emplean mdltiple items para medir una misma dimension, como en este caso (CEA, 2001). Para

llevar a cabo este andlisis, hemos utilizado SPSS.
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Tabla 11: Coherencia interna de cada capitulo con sus aparatos.

correlacion de Capitulol Capitulo 2 Capitulo 3
Pearson
P1 0.322 0.788 0.838

Sig = 0.029 Sig = 0.000 Sig = 0.014
P2 0,312 0.788 0.855

Sig = 0.035 Sig = 0.000 Sig = 0.000
P3 0.554 0.875 0.944

Sig = 0.000 Sig = 0.000 Sig = 0.000
P4 0.890 0.904 0.954

Sig = 0.000 Sig = 0.000 Sig = 0.000
P5 0.875 0.957 0.920

Sig = 0.000 Sig = 0.000 Sig = 0.000
P6 0.910 0.886 0.911

Sig = 0.000 Sig = 0.000 Sig = 0.000
P7 0.797 0.908 0.923

Sig = 0.000 Sig = 0.000 Sig = 0.000

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

Observamos que el analisis es profundo revela una correlacion cohesionada entre
los parrafos y sus respectivos capitulos, con valores que abarcan desde el 31.2% hasta el
95.7%, la significancia estadistica de estas correlaciones confirma la existencia de una solida
cohesidn interna que impregna cada capitulo, esta caracteristica medular es instrumental para

la obtencion de resultados contundentes que cimientan nuestra hipotesis.

1.3.1. Participacion estudiantil.

. : El do—el grado mas bajo _ 4-1
Para determinar la tendencia de la muestra = ——=—- 8907 F 8780 T A0 _ - =
Numero de alternativa 4

0.75

En otras palabras afiadimos, 0.8 cada vez
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Tabla 12:Tendencia de la muestra.

Tendencia de Totalmente En De acuerdo  Totalmente

la muestra en desacuerdo de acuerdo
desacuerdo

Categoria 1-175 1.75-25 25-3.25 3.25-4

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

Tabla 13:Resultados del primer capitulo.

1 2 3 4 Media T-test Tendencia de Distancia
la muestra
1 0 1 13 32 3.67 15.349 Totalmente de 1
0% 22% 28.3% 69.6% S1G+0.000 acuerdo
2 0 1 20 25 3.52 12.662 Totalmente de 2
0% 2.2% 43.5% 54.3% S1G+0.000 acuerdo
3 0 2 23 21 3.41 10.672 Totalmente de 3
0% 4.3% 50% 45.7% S1G+0.000 acuerdo
4 5 0 23 18 3.17 5.068 Totalmente de 6
10.9% 0% 50% 39.1% S1G+0.000 acuerdo
5 3 2 20 21 3.28 6.362 Totalmente de 5
6.5% 4.3% 43.5% 45.7% S1G+0.000 acuerdo
6 1 4 21 20 3.30 7.511 Totalmente de 4
2.2% 8.7% 45 7% 43.5% S1G+0.000 acuerdo
7 1 4 22 19 3.28 7.372 Totalmente de 5
2.2% 8.7% 47.8% 41.3% S1G+0.000 acuerdo
3.38 12.176 Totalmente de
SI1G+0.000 acuerdo

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

En nuestra tabla de resultados del primer capitulo, observamos que la pregunta nimero

1 tiene la media mas alta, 3.67%, y un valor T de 15.349, altamente significativo (Sig = 0.000).

Esto indica una diferencia positiva entre su media y la media hipotética, y su direccion se inclina

hacia "totalmente de acuerdo”, lo que la posiciona como la méas importante en este capitulo.

En cuanto a la pregunta numero 2, se posiciona en segundo lugar en cuanto a

importancia, con una media de 3.52% y un valor T de 12.662, también altamente significativo

(Sig = 0.000). Al igual que la primera pregunta, presenta una diferencia positiva respecto a la

media hipotética y una tendencia decidida hacia "totalmente de acuerdo™.

Por otro lado, la pregunta nimero 4 se encuentra en el Gltimo lugar en términos de

importancia, con una puntuacién promedio de 3.17% y un test T de 5.068, también con

significancia estadistica (Sig = 0.000). Ademas, presenta una diferencia positiva respecto a la

media hipotética y una tendencia favorable hacia la respuesta "totalmente de acuerdo™.
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El item 1, "Los estudiantes se sienten motivados para participar en las dindmicas
grupales”, obtuvo el mayor porcentaje en este capitulo. Durante nuestras sesiones de
observacion, notamos que los estudiantes muestran mas motivacion para participar en las
sesiones de los sujetos 1, 2 y 3, debido al enfoque dinamico y activo de estos profesores. Por
otro lado, en las sesiones del sujeto 8, los alumnos parecen desmotivados, ya que la clase sigue
una perspectiva tradicional y no se adapta al perfil y nivel de todos los estudiantes.

En cuanto a la pregunta nimero 2, "La participacion en las dinamicas grupales mejora el
entendimiento de los temas", se mantiene constante en las sesiones de los sujetos 1, 2y 4. En
contraste, la sesién del sujeto 6 presenta un ambiente aburrido, con un enfoque unidireccional

y sin dindmicas grupales.

Por dltimo, el item 4, "Considero que la interaccion con comparfieros influye
positivamente en mi motivacion para participar”, obtuvo el menor porcentaje en la clasificacion.
Durante nuestras observaciones, notamos una alta interaccion en las clases de los sujetos 3 y 2,
mientras que en las sesiones de los sujetos 5, 6, 7 y 8, la interaccion es minima y la

comunicacion es principalmente unidireccional.

El primer capitulo obtiene una puntuacion promedio de 3.38%, con una inclinacion hacia
"totalmente de acuerdo”. Estos resultados nos llevan a recomendar que los profesores del
departamento de espafiol de la Universidad de Laghouat deban utilizar metodologias activas

que fomenten la participacion y la motivacion en el aula.
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1.3.2. Dinamicas de grupo.

Tabla 14: Resultados del segundo capitulo.

N° de Totalmente En De Totalmen Media T-test Tendencia  Distanci
Pregu en desacuerdo acuerdo te de de la a de la
nta desacuerdo acuerdo muestra pregunt
a
1 0 24 21 3.43 11.660 Totalmente 1
0% 52.2% 45.7% SIG+0.0 de acuerdo
1 00
2.2%
2 0 1 25 20 3.41 11.455 Totalmente 2
0% 2.2% 54.3% 43.5% SIG+0.0 de acuerdo
00
3 0 3 23 20 3.37 9.676  Totalmente 4
0% 6.5% 50% 43.5% SIG+0.0 de acuerdo
00
4 1 5 21 19 3.26 6.942  Totalmente 6
2.2% 10.6% 45.7% 41.3% SIG+0.0 de acuerdo
00
5 1 2 21 22 3.39 8.858  Totalmente 3
2.2% 4.3% 45.7% 47.8% SIG+0.0 de acuerdo
00
6 2 1 24 19 3.30 7511  Totalmente 5
4.3% 2.2% 52.2% 41.3% SIG+0.0 de acuerdo
00
7 1 2 21 22 3.39 8.858  Totalmente 3
2.2% 4.3% 45.7% 47.8% SIG+0.0 de acuerdo
00

3.36 10.347  Totalmente
SIG+0.0 de acuerdo
00
Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

En nuestra tabla de resumen del capitulo 2, hemos analizado detalladamente las
respuestas a los items, incluyendo frecuencias, porcentajes, promedios y resultados del T-test,

y hemos obtenido los siguientes resultados.

La pregunta nimero 1 destaca con un promedio més alto de 3.43% y un valor de la prueba
T de 11.660, altamente significativo (Sig. = 0.000). Esto indica que las respuestas a esta
pregunta superaron significativamente el promedio hipotético y se sitlan en la categoria de
"totalmente de acuerdo". Ademas, esta pregunta ocupa el primer puesto en cuanto a importancia

en este capitulo, reforzando asi su relevancia.
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El item nuamero 1, "Las dindmicas grupales facilitan el trabajo en equipo entre los
estudiantes”, ha obtenido el mayor porcentaje en la clasificacion de este capitulo. Durante
nuestras sesiones de observacion, hemos notado un alto grado de trabajo en equipo en los
sujetos 1, 2 y 3, quienes favorecen el uso de dindmicas grupales para ayudar a los estudiantes a
entender de manera efectiva. Sin embargo, en las sesiones de los sujetos 6, 7'y 8, los profesores
no aplican este enfoque y los estudiantes parecen pasivos sin una participacion activa.

La pregunta nimero 2 se posiciona en segundo lugar en cuanto a importancia, con una
media de 3.41% y un valor T de 11.455, también altamente significativo (Sig = 0.000). Al igual
que la pregunta nimero 1, presenta una diferencia positiva respecto a la media hipotética y una
tendencia decidida hacia "totalmente de acuerdo™.

El item numero 2 de esta pregunta, "Los estudiantes encuentran que las dinamicas
grupales son una forma efectiva de aprender unos de otros", se encuentra en la segunda fila de
la clasificacion del capitulo 2. A lo largo de las sesiones de los sujetos 1, 2 y 3, hemos observado
que los estudiantes aprenden de manera efectiva y rapida cuando se utilizan dindmicas grupales.
En contraste, en las sesiones 5, 6, 7 y 8, hemos notado una desmotivacion y desinterés

estudiantil, asi como una falta de participacion efectiva entre los comparieros.

En cuanto a la pregunta nimero 4, se posiciona en el dltimo lugar en términos de
importancia, con una puntuacién promedio de 3.26% y un test T de 6.942, también con
significancia estadistica (Sig = 0.000). Adicionalmente, presenta una diferencia positiva
respecto a la media hipotética y una tendencia favorable hacia la respuesta "totalmente de

acuerdo".

El item namero 4, "La dinamica de grupo permite que los estudiantes desarrollen
habilidades de comunicacion interpersonal™, ha obtenido el menor porcentaje en la clasificacion
del capitulo 2. Durante nuestras observaciones, hemos notado un desarrollo de estas habilidades
en los sujetos 1, 2 y 3 gracias al uso de dindmicas grupales. Sin embargo, en las sesiones de los

sujetos 7'y 8, se observa una ausencia de comunicacion interpersonal entre los estudiantes.

El segundo capitulo presenta un promedio general de 3.36%, con una clara direccién

hacia "totalmente de acuerdo". Estos resultados respaldan la importancia de fomentar las
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dinamicas grupales en el aula para mejorar la interaccion entre los estudiantes y facilitar el

aprendizaje colaborativo.

1.3.3. Rol del profesor.

Tabla 15 : Resultados del tercer capitulo.

N° de Totalmente En De Totalmen Media T-test Tendencia  Distanci
Pregu en desacuerdo acuerdo te de de la a de la
nta desacuerdo acuerdo muestra pregunt
a
1 2 0 22 22 3.39 8.464 Totalmente 1
4.3% 0% 47.8% 47.8% SIG+0.0 de acuerdo
00
2 1 2 21 22 3.39 8.858 Totalmente 1
2.2% 4.3% 45.7% 47.8% SIG+0.0 de acuerdo
00
3 0 3 23 20 3.37 9.676 Totalmente 2
0% 6.5% 50% 43.5% SIG+0.0 de acuerdo
00
4 1 3 22 20 3.33 7.993 Totalmente 4
2.2% 6.5% 47.8% 43.5% SIG+0.0 de acuerdo
00
5 2 3 21 20 3.28 6.811 Totalmente 5
4.3% 6.5% 45.7% 43.5% SIG+0.0 de acuerdo
00
6 2 3 22 19 3.26 6.678 Totalmente 6
4.3% 6.5% 47.8% 41.3% SIG+0.0 de acuerdo
00
7 0 5 20 21 3.35 8.533 Totalmente 3
0% 10.9% 43.5% 45.7% SIG+0.0 de acuerdo
00
3.34 8.908 Totalmente
SIG+0.0 de acuerdo
00

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

En nuestra tabla de respuestas del tercer capitulo, hemos examinado detalladamente los

items, incluyendo porcentajes, frecuencias, promedios y resultados del test, y hemos obtenido

los siguientes hallazgos.

Las preguntas numero 2 y 1 destacan con un promedio mas alto de 3.39%, ambas con

pruebas T altamente significativas (Sig= 0.000), lo que indica una diferencia positiva respecto

al promedio hipotético y se ubican en la categoria de "totalmente de acuerdo".
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El item numero 2, "Los estudiantes perciben que el profesor establece claros objetivos
y expectativas para las dindmicas grupales"”, muestra el mayor porcentaje en la clasificacion.
En las sesiones de los sujetos 1 y 4, el profesor comunica claramente los objetivos de la
actividad grupal, lo que permite que la mayoria de los estudiantes perciban expectativas claras.
Sin embargo, en las sesiones de los sujetos 6, 7'y 8, no todos los estudiantes perciben claramente
estos objetivos.

Por otro lado, el item nimero 1, "El profesor demuestra habilidades para facilitar y guiar
las dindmicas grupales de manera efectiva”, también ha obtenido un alto porcentaje de
respuestas afirmativas. En las sesiones de los sujetos 1, 2 y 3, hemos observado la capacidad
del profesor para crear un ambiente de aprendizaje positivo y productivo. Sin embargo, en las
sesiones de los sujetos 7'y 8, donde no se utilizan dindmicas grupales, los alumnos parecen mas

pasivos.

La tercera pregunta se sitla en segundo lugar en cuanto a su importancia para nuestra
hipdtesis, con una puntuacion de 3.37% y una prueba T altamente significativa (Sig= 0.000).
Esta pregunta también presenta una tendencia favorable hacia la respuesta "totalmente de

acuerdo".

Destacamos el item namero 3, "El profesor brinda retroalimentacion constructiva y apoyo
durante las dinamicas grupales”, que ha obtenido el segundo lugar en respuestas afirmativas.
En las sesiones de observacion, los profesores brindan retroalimentacion durante la clase, pero

es mas evidente en los sujetos 1, 2y 3.

Por ultimo, la pregunta nimero 6 se posiciona en el Ultimo lugar, con una puntuacion promedio
de 3.26% y una prueba T significativa (Sig= 0.000), presentando una tendencia favorable hacia

la respuesta "totalmente de acuerdo”.

El item namero 6, "Los estudiantes encuentran que el profesor promueve la reflexion sobre el
proceso y los resultados de las dinamicas grupales”, ha obtenido el menor promedio de
respuestas afirmativas. Durante las sesiones de observacion, hemos notado que los sujetos 1y
2 promueven la reflexion sobre las experiencias en las actividades grupales, mientras que los
sujetos 7 y 8 no lo hacen tanto, lo que podria afectar la motivacion y el compromiso de los

estudiantes.
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Pues, el capitulo 03 en su conjunto tiene un promedio de 3.34% hacia "totalmente de
acuerdo”. Estos resultados resaltan la importancia de que los profesores establezcan claros
objetivos, brinden apoyo y retroalimentacion durante las dindmicas grupales, y promuevan la
reflexion para un aprendizaje mas profundo y significativo.

Medir el grado de las dindmicas grupales en la participacién estudiantil

- Pregunta: ¢(Cudl es la relacién entre las dindmicas de grupo y la participacion
estudiantil en los estudiantes de primer curso de Licenciatura?

- Hipédtesis nula (h0): No existe una relacion estadisticamente significativa entre las
dinamicas de grupo y la participacion estudiantil.

- Hipotesis alternativa (h1): Existe una relacion estadisticamente significativa entre las

dinamicas de grupo y la participacion estudiantil.

Tabla 16: Correlacion de Pearson.

Capitulol Capitulo2
Capitulol correlacion de Pearson 1 499™
Sig. (bilateral) ,000
N 46 46
Capitulo2 correlacion de Pearson 499™ 1
Sig. (bilateral) ,000
N 46 46

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

En la primera hipotesis, presentamos un analisis de correlacion de Pearson entre las
dindmicas de grupo y la participacion estudiantil. Este andlisis revela una correlacion
significativa de 0.499** a un nivel de significancia de 0.01 (bilateral). Este resultado respalda
nuestra idea de que las dindmicas de grupo tienen una influencia positiva y fuerte en la

participacion de los estudiantes.

La alta significancia (0.01) indica que la probabilidad de que esta correlacién sea debida
al azar es extremadamente baja, lo que refuerza la solidez de la relacion identificada. En
términos practicos, esto sugiere que cuanto mas efectivas y bien implementadas sean las
dindmicas de grupo, mayor sera la participacion activa de los estudiantes en el aula. Podemos

observar esta participacion en diversas formas, como una mayor interaccién con el profesor,
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colaboracion entre compafieros y un mayor compromiso con las actividades de aprendizaje. Es

decir, las dindmicas de grupo no solo facilitan el aprendizaje, sino que también fomentan un

ambiente de aula mas participativo y enriquecedor.

Medir el grado del rol del profesor en las dindmicas grupales

- Pregunta: ;Cual es la relacion entre las dindmicas de grupo, la percepcion de apoyo

entre comparfieros y la facilitacion del éxito por parte del profesor en los estudiantes de

primer curso de Licenciatura?

- Hipédtesis nula (h0): No existe una relacion estadisticamente significativa entre las

dinamicas de grupo y la percepcion de apoyo entre compafieros ni entre las dindmicas

de grupo y la facilitacion del éxito por parte del profesor.

- Hipotesis alternativa (h1): Existe una relacion estadisticamente significativa entre las

dindmicas de grupo y la percepcion de apoyo entre comparieros, asi como entre las

dinamicas de grupo y la facilitacion del éxito por parte del profesor.

Tabla 17: Correlacién de Pearson.

Capitulo2 Capitulo3
Dinamicas Rol
grupales del profesor
Rho de Spearman  Los estudiantes sienten coeficiente de correlacion 1,000 ,369"
que las dinamicas grupales Sig. (bilateral) ,012
crean un ambiente de N
~ 46 46
apoyo entre compafieros.]
El profesor ofrece recursos coeficiente de correlacion ,369" 1,000
y herramientas adecuadas Sig. (bilateral) ,012
para facilitar el éxito de las N
46 46

dindmicas grupales.]

Fuente: Datos obtenidos por SPSS.

En la segunda hipdtesis, utilizamos el coeficiente de correlacion de Spearman para

examinar la relacion entre las dinamicas de grupo y dos aspectos especificos: la percepcion de

apoyo entre compafieros y la facilitacion del éxito por parte del profesor. Nuestro analisis

muestra una correlacion significativa de 0.369* a un nivel de significancia de 0.05 (bilateral).

Aunque esta correlacion es mas débil que la observada en la primera hip6tesis, sigue siendo

estadisticamente significativa, lo que indica una relacion relevante entre las variables. Esta
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correlacion sugiere que las dindmicas de grupo no solo fomentan la participacion estudiantil,

sino que también mejoran la percepcion de apoyo entre comparieros.

Ademas, resalta el papel crucial del profesor en facilitar el éxito de estas dindmicas. Un
profesor que apoya y guia eficazmente a sus estudiantes contribuye a crear un ambiente en el
que los estudiantes se sienten respaldados por sus compafieros, lo que a su vez puede mejorar
su rendimiento académico y su satisfaccion general con el proceso de aprendizaje. En otras
palabras, el papel del profesor no es solo el de un facilitador de contenido, sino también el de

un mediador y promotor de un entorno colaborativo y solidario.

Nuestros resultados proporcionan evidencia sélida de correlaciones significativas entre
las dinamicas de grupo, la participacion estudiantil y el rol del docente. Estos resultados
subrayan la importancia de implementar dinamicas de grupo efectivas en el contexto educativo,
ya que no solo fomentan la participacion activa de los estudiantes, sino que también mejoran la
percepcion de apoyo entre comparieros. Asimismo, destacamos el papel fundamental del
profesor en la facilitacion de estas dindmicas, sugiriendo que su implicacion activa es crucial
para promover un ambiente de aprendizaje colaborativo y efectivo.

Estos resultados tienen importantes implicaciones practicas para el disefio de estrategias
pedagdgicas y la formacion docente, subrayando la necesidad de centrarnos en el desarrollo de

habilidades para la gestion de dinamicas de grupo y el apoyo a los estudiantes.

2. DISCUSION

La discusion de estos resultados la hacemos a traves de los datos estadisticos que
recopilamos durante el proceso. El analisis de los resultados obtenidos del cuestionario y de la
observacién no participante, cuando asistimos a las sesiones de los profesores de primer curso,

nos permite concluir los siguientes puntos.

Los resultados de nuestro Trabajo de Fin de Master revelan que existe una correlacién
significativa y positiva entre la dinamica de grupo y la participacion en los estudiantes de primer

Curso.
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2.1. Dindmica de grupos y la participacion estudiantil

Durante nuestras sesiones de observacion y analisis de los resultados obtenidos a través
del cuestionario, constatamos que los profesores que aplican dinamicas grupales, como es el
caso de los sujetos 1, 3y 5, logran un alto grado de participacion estudiantil. En contraste, en
las sesiones 7 y 8 donde no se utilizan estas dindmicas, la relacion es unidireccional y el grado
de participacion es bajo, como observamos en el sujeto 2.

La estrecha relacion entre el impacto de las dindmicas de grupo y la participacion
estudiantil en el proceso de aprendizaje del idioma espafiol es un fendmeno relevante que
merece atencion detallada. Desde una perspectiva didactica, comprendemos que los elementos
interactivos y colaborativos en el aula influyen en el desarrollo linglistico y comunicativo de
los estudiantes. Segun Vygotsky (1978), el aprendizaje es un proceso social potenciado por la
interaccion y colaboracion entre pares. En consonancia con esta idea, las dinamicas de grupo
actuan como un motor que impulsa la participacion estudiantil, creando un entorno en el que
los alumnos se sienten motivados y comprometidos. Este enfoque colaborativo fomenta la
adquisicion de habilidades linglisticas y promueve el desarrollo de habilidades sociales y

comunicativas esenciales para la vida cotidiana y profesional (Johnson & Johnson, 2009).

Ademas, la diversidad de perspectivas y experiencias en un grupo facilita un
intercambio enriquecedor de ideas y conocimientos, promoviendo el pensamiento critico y
reflexivo entre los estudiantes (Storch, 2002). La participacion estudiantil se potencia mediante
esta interaccion constante, que implica tanto la expresion activa de ideas y opiniones como la
escucha atenta y la consideracion de los puntos de vista de los demés (Garrison & Vaughan,
2013). En dltima instancia, las dinamicas de grupo y la participacion estudiantil se entrelazan
para crear un entorno de aprendizaje dinamico y estimulante que nutre el crecimiento

académico y personal de los estudiantes de espafiol.

2.2. Dinamica de grupos y el compromiso estudiantil

Durante nuestras sesiones de observacion y analisis de los resultados obtenidos a través
del cuestionario, constatamos que los profesores que aplican dinamicas grupales, como es el
caso de los sujetos 1, 3 y 5, logran un alto grado de participacion estudiantil. En contraste, en
las sesiones 7 y 8 donde no se utilizan estas dinamicas, la relacion es unidireccional y el grado

de participacion es bajo, como observamos en el sujeto 2.
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La relacion entre las dindmicas de grupo y el compromiso estudiantil es un aspecto
crucial que impulsa la calidad y efectividad del proceso educativo. Segun Johnson y Johnson
(2018), la dinamica de grupo abarca la interaccion y las fuerzas que surgen cuando los
individuos se retnen para colaborar y aprender. Esta interaccion social y colaborativa dentro
del aula promueve un sentido de comunidad y pertenencia entre los estudiantes. Cuando los
estudiantes se sienten conectados con sus compafieros y el entorno de aprendizaje, estin méas
motivados y comprometidos con el contenido de la materia.

Al participar en actividades grupales como discusiones, debates o proyectos
colaborativos, los estudiantes exploran y comparten diferentes perspectivas, enriqueciendo su
comprension del contenido y fortaleciendo su capacidad para resolver problemas creativamente
(Kagan, 1994). La dinamica de grupo fomenta un ambiente de colaboracion y apoyo mutuo,
despertando la curiosidad y el entusiasmo por el aprendizaje. Los estudiantes desarrollan
habilidades sociales y emocionales, como el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva y la

resolucion de conflictos.

Pues, la dinAmica de grupo no solo mejora la experiencia educativa, sino que también
contribuye al crecimiento personal y académico de los estudiantes. Al fomentar el compromiso
estudiantil y cultivar habilidades sociales y emocionales clave, las dindmicas de grupo preparan
a los estudiantes para el éxito en el mundo moderno, donde la colaboracion, la comunicacion y

el pensamiento critico son esenciales.

2.3. Dinamica de grupos y la configuracion de la participacion estudiantil

Durante nuestras sesiones de observacion y analisis de los resultados obtenidos a traves
del cuestionario, constatamos que los profesores que aplican dinamicas grupales, como es el
caso de los sujetos 1, 3 y 5, logran un alto grado de participacion estudiantil. En contraste, en
las sesiones 7 y 8 donde no se utilizan estas dinamicas, la relacion es unidireccional y el grado

de participacion es bajo, como observamos en el sujeto 2.

La relacion entre la dindamica de grupo y la configuracion de la participacion estudiantil
es un fendmeno multidimensional que influye significativamente en la experiencia educativa y
el rendimiento académico de los alumnos. Segun Vygotsky (1978), la interaccion social y la

colaboracion entre pares son esenciales para el desarrollo cognitivo y linguistico de los
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estudiantes. En este sentido, la dindmica de grupo actla como un motor que impulsa la
participacion y el compromiso estudiantil, creando un entorno propicio para el intercambio de

ideas y la construccidn colectiva del conocimiento (Forsyth, 2018).

La participacion activa de los alumnos en actividades grupales no solo promueve un
aprendizaje méas profundo y significativo, sino que también fortalece su sentido de pertenencia
y conexion con la comunidad educativa (Johnson & Johnson, 2014). La colaboracion entre
pares en un entorno de grupo dindmico fomenta el desarrollo de habilidades sociales y
emocionales, como la comunicacion efectiva, la empatia y la resolucion de conflictos,
fundamentales para el éxito personal y profesional (Kagan, 1994). Ademas, la diversidad de
perspectivas y experiencias en un grupo enriquece la experiencia de aprendizaje,
proporcionando multiples puntos de vista y enfoques para abordar los desafios académicos
(Storch, 2002).

2.4. Dinamica de grupos y el rendimiento académico

Durante nuestras sesiones de observacion y analisis de los resultados obtenidos a través
del cuestionario, constatamos que los profesores que aplican dinamicas grupales, como es el
caso de los sujetos 1, 3 y 5, logran un alto grado de participacion estudiantil. En contraste, en
las sesiones 7 y 8 donde no se utilizan estas dinamicas, la relacion es unidireccional y el grado

de participacion es bajo, como observamos en el sujeto 2.

La interaccion entre la dindmica de grupo y el rendimiento académico es un aspecto
clave en el contexto educativo, respaldado por diversos estudios que resaltan su importancia.
Segun Piaget (1964), el aprendizaje social en entornos grupales fomenta el desarrollo cognitivo
de los estudiantes. La dindmica de grupo, como sefiala Lewin (1947), se refiere a los procesos
interactivos que surgen cuando los individuos colaboran en actividades conjuntas. Esta
interaccion promueve un sentido de comunidad y pertenencia, influyendo significativamente

en el rendimiento académico.

La colaboracion entre pares en un entorno dinamico facilita un aprendizaje mas
profundo y significativo. Al participar en actividades grupales, los estudiantes tienen la
oportunidad de explorar diversas perspectivas y enfoques para abordar los desafios académicos,

enriqueciendo su comprension de los conceptos. Ademas, la participacion activa fortalece la
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retencion de informacion y mejora el rendimiento en exdmenes y evaluaciones (Slavin, 1980).
En resumen, la dindmica de grupo desempefia un papel fundamental en la optimizacion del
rendimiento académico al crear un entorno colaborativo, lo cual es crucial en contextos

académicos con restricciones de tiempo, como en muchas universidades argelinas.

Nuestra investigacion sobre la dinamica de grupo y la participacion estudiantil resalta
la importancia de crear entornos de aprendizaje colaborativos y participativos en el ambito
universitario. Observamos cdmo la formacion de grupos heterogéneos, la implementacién de
estrategias de colaboracion estructurada y el fomento de un ambiente inclusivo influyen

positivamente en la dinamica grupal y en el nivel de participacién de los estudiantes.
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3. PROPUESTA

Nos enfocamos en investigar la relacion entre la dinamica de grupo y la participacion
estudiantil en el &mbito universitario mediante ejercicios innovadores. Exploramos la
interaccion entre compafieros, el trabajo colaborativo y el ambiente de aprendizaje para
identificar determinantes clave de la dinamica grupal y estrategias efectivas para fomentar una
participacion mas significativa. Nuestra investigacion interdisciplinaria y rigurosa busca
ofrecer aportes valiosos para mejorar la calidad de la educacion superior y promover un

ambiente de aprendizaje enriquecedor y participativo.

3.1. Escape room académico: Disefia una actividad tipo "escape room" donde los estudiantes
trabajen en equipos para resolver acertijos y completar desafios relacionados con el contenido
del curso. Esto fomentara el trabajo en equipo, la resolucion de problemas y el pensamiento

critico mientras se divierten.
Ejemplo:
Actividad: Rescate en la Antigua Civilizacion

Obijetivo: Promover la colaboracion, el pensamiento critico y la resolucion de problemas

entre los estudiantes mientras exploran conceptos relacionados con la historia antigua.

Tabla 18: Rescate en la Antigua Civilizacion

Fase Descripcion

Preparacion Disefia una serie de acertijos, rompecabezas y desafios relacionados con
la historia antigua y distribdyelos por el aula. Puedes utilizar enigmas

relacionados con civilizaciones como Egipto, Mesopotamia o Grecia.

Formacidn de equipos Divide a los estudiantes en equipos de 4 a 6 personas y asigna un area del

aula a cada equipo donde puedan trabajar juntos.

Introduccion Presenta el escenario a los estudiantes: han sido transportados a una
antigua civilizacion y deben resolver una serie de desafios para encontrar

la salida y regresar al presente.

Desarrollo de la actividad Los equipos deberan trabajar juntos para resolver los acertijos y

rompecabezas.
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Monitoreo y apoyo Observa como interactdan los equipos y ofrece ayuda o pistas segun sea
necesario para mantener el flujo de la actividad.

Reflexion Relne a los estudiantes para una sesion de reflexion. Discutan los desafios
que enfrentaron, las estrategias que utilizaron y como trabajaron juntos
como equipo. Pregunta sobre lo que aprendieron sobre la historia antigua
durante la actividad.

Seguimiento Utiliza la experiencia del Escape Room Académico como punto de partida
para explorar més a fondo los temas relacionados con la historia antigua
en clase y para fomentar el trabajo en equipo en futuras actividades.

Fuente: Elaboracion propia.

Con este ejemplo, los estudiantes no solo se sumergen en el contenido de la historia antigua,

sino que tambien desarrollan habilidades importantes como la colaboracion, el pensamiento critico
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3.1. Simulaciones virtuales:

Utiliza herramientas de realidad virtual o plataformas de simulacion para crear escenarios

interactivos donde los estudiantes puedan aplicar conceptos tedricos en situaciones practicas.

Por ejemplo, podrian simular una visita a un laboratorio o participar en una negociacion

comercial.

Ejemplo:

Actividad: Ejercicio virtual de resolucién de problemas en equipo.

Obijetivo: Promover la colaboracion, el pensamiento critico y las habilidades de analisis

literario entre los estudiantes de primer afio en un curso de literatura espafiola mientras

se relacionan con textos relacionados con el curso en un entorno virtual.

Descripcion: Seleccion de la Plataforma de Simulacién Virtual: Elija una plataforma de

simulacion virtual que admita interacciones colaborativas y discusiones entre los

participantes. Plataformas como Gather.town, Mozilla Hubs o entornos virtuales

disefiados a medida pueden ser adecuadas para este propdsito.

Tabla 19: Ejercicio virtual de resolucion de problemas en equipo.

Fase

Descripcion

Disefio del Escenario

Cree un escenario dentro del entorno virtual que gire en torno al
analisis de un texto literario del canon espafiol. Por ejemplo, el
escenario podria implicar explorar los temas, personajes y
simbolismo en una novela de Miguel de Cervantes o una obra

de teatro de Federico Garcia Lorca.

Formacion de Equipos Virtuales

Asigne a los estudiantes a equipos virtuales, con cada equipo

compuesto por 4-6 miembros.

Asignacién de Tareas

Presente el texto literario y tareas especificas de analisis o
preguntas de discusién a cada equipo. Las tareas pueden incluir
el anélisis del desarrollo de personajes, la identificacion de
dispositivos literarios o la exploracion de contextos culturales e

histéricos dentro del texto.

47



CAPITULO Il ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Colaboracion y Andlisis Literario  Los equipos colaboran dentro del entorno virtual para adentrarse
en las tareas asignadas.

Presentacion y Reflexion Después de completar las tareas de andlisis, los equipos
presentan sus hallazgos e interpretaciones al grupo méas grande

dentro del entorno virtual.

Debriefing y Retroalimentacion Concluya la actividad con una sesion de Debriefing donde los
participantes compartan sus reflexiones, discutan los desafios y
éxitos de la simulacidn virtual y proporcionen retroalimentacion

sobre la experiencia.
Fuente: Elaboracion propia.

Al cambiar el juego para enfocarse en el analisis de libros en una clase de literatura espafiola,
los estudiantes pueden hablar y pensar en profundidad sobre lo que estan aprendiendo dentro
de un ambiente virtual divertido. Esto hace que aprender sea mas interesante y les ayuda a

trabajar juntos. Es una forma genial de aprender y mejorar en la clase.

3.2.Proyectos de aprendizaje-servicio:

Organiza proyectos de aprendizaje-servicio donde los estudiantes trabajen en equipos para
abordar problemas reales en la comunidad local. Esto les brindara la oportunidad de aplicar sus

conocimientos en un contexto practico y al mismo tiempo contribuir al bienestar de la sociedad.
Ejemplo:
Titulo: Club de Lectura Comunitario

Objetivo: Promover la alfabetizacion y el amor por la literatura dentro de la comunidad
local, al mismo tiempo que brinda a los estudiantes universitarios experiencia practica

en la ensefianza y oportunidades para el analisis y la discusion literaria

Tabla 20:Ejemplo de Club de Lectura Comunitario.

Fase Descripcion

Asociacién Comunitaria Establece una colaboracion con una biblioteca local, un centro

comunitario o una escuela para crear un Club de Lectura Comunitario.

48



CAPITULO Il ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Seleccion de Libros Elige una seleccion de obras literarias que se alineen con los intereses
y niveles de lectura del pablico objetivo.

Reclutamiento de Recluta estudiantes universitarios inscritos en tu curso de literatura
Estudiantes para que sirvan como facilitadores voluntarios o lideres de discusion

para el Club de Lectura Comunitario.

Reuniones del Club Organiza reuniones regulares del club de lectura en el sitio comunitario

designado, invitando a residentes locales a participar.

Proyectos de Anélisis Asigna a los estudiantes universitarios proyectos de andlisis literario
Literario relacionado con los libros seleccionados. Los estudiantes pueden
realizar investigaciones, escribir ensayos o crear presentaciones
multimedia para compartir sus ideas con los miembros del club de

lectura y la comunidad en general.

Reflexion y Evaluacion Facilita sesiones de reflexion para que los estudiantes universitarios
discutan sus experiencias, desafios y conocimientos adquiridos al

participar en el Club de Lectura Comunitario.
Fuente: Elaboracion propia.

Al implementar un Club de Lectura Comunitario como proyecto de aprendizaje-
servicio, puedes involucrar a tus estudiantes de literatura en discusiones literarias
significativas, promover la alfabetizacion dentro de la comunidad y fomentar un sentido
de responsabilidad social y compromiso civico. Este ejemplo muestra como los
proyectos de aprendizaje-servicio pueden enriquecer la experiencia de aprendizaje para

los estudiantes universitarios mientras tienen un impacto positivo en la comunidad.

3.4. Debate dirigido:

en el debate dirigido, existe una mayor estructura y guia por parte de un moderador o facilitador.

El debate se organiza en torno a temas especificos o preguntas predeterminadas, y los

participantes tienen roles y tiempos designados para presentar sus argumentos y responder a las
intervenciones de los demas.

Organiza un debate sobre un tema relevante para la asignatura y asigna roles

especificos a los estudiantes, como defensores o criticos de una postura. Esto fomentara

el intercambio de ideas y la argumentacion constructiva entre los miembros del grupo.
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Ejemplo:

Titulo: Discusion Dirigida sobre el Simbolismo en Cien afios de soledad de Gabriel
Garcia Marquez

Obijetivo: Facilitar una discusion estructurada entre los estudiantes sobre el simbolismo

presente en la novela "Cien afios de soledad™ de Gabriel Garcia Marquez, promoviendo

habilidades de analisis e interpretacion critica.
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Tabla 21:Ejemplo discusion dirigida sobre el Simbolismo en Cien afios de soledad.

Fase Descripcion

Preparacion Antes de la sesion de discusion dirigida, asigna a los estudiantes
un capitulo o pasaje especifico de "Cien afios de soledad" que

contenga un simbolismo rico.

Formacién de Grupos Divide la clase en pequefios grupos de discusion de 4-6
estudiantes cada uno. Procura crear grupos diversos que incluyan
estudiantes con diferentes niveles de familiaridad con el texto y
diferentes perspectivas sobre el simbolismo presente en "Cien

afios de soledad".

Participacion Activa Monitorea los grupos de discusién para asegurarte de que todos
los estudiantes participen activamente y contribuyan a la

conversacion.

Anélisis Critico Pide a los estudiantes que analicen criticamente el simbolismo
presente en el texto planteando preguntas que fomenten una

reflexion més profunda e interpretativa

Sintesis y Reflexion Concluye la sesion de discusion dirigida pidiendo a los
estudiantes que sinteticen sus ideas y reflexiones sobre el

simbolismo discutido.

Evaluacion Evalua la participacion de los estudiantes, sus habilidades de
pensamiento critico y su capacidad Al implementar una discusion
dirigida sobre el simbolismo en Cien afios de soledad.

Fuente: Elaboracion propia.

3.5. Gamificacion del aprendizaje:

Integra elementos de juegos en el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante el uso de
aplicaciones moviles o plataformas en linea que premien el progreso de los estudiantes con
puntos, insignias o niveles. Esto motivard la participacion y el compromiso de los

estudiantes.
Ejemplo:

Titulo: BUsqueda Literaria: Explorando Obras Maestras de la Literatura Espafiola
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Objetivo: Involucrar a los estudiantes en una experiencia de aprendizaje gamificada que

fomente la exploracion, el andlisis critico y la colaboracion en el estudio de obras

maestras de la literatura espafiola.

Tabla 22: Gamificacion del aprendizaje.

Fase

Descripcién

Preparacion del Escenario

Introduce el concepto de gamificacion y su aplicacion al
estudio de la literatura espafiola. Explica a los estudiantes
que emprenderan una blsqueda literaria para explorar y
analizar varias obras literarias de una manera divertida e

interactiva.

Mecénica del Juego

Disefia un tablero de juego 0 mapa que represente
diferentes géneros literarios, autores o periodos de tiempo

en la literatura espafiola.

Formacidn de Equipos

Divide la clase en equipos y asigna a cada equipo una

busqueda unica que completar.

Progresion y Recompensas

A medida que los equipos progresan a través de los
desafios de busqueda, ganan puntos, insignias u otras
recompensas por sus logros. Por ejemplo, completar un
cuestionario de comprension de lectura podria ganar
puntos al equipo, mientras que analizar con éxito un

personaje podria desbloguear una insignia especial.

Competencia y Colaboracion

Fomenta un espiritu de competencia amistosa entre los
equipos mostrando una tabla de clasificacion que rastree

el progreso de cada equipo.

Evento Culminante

Organiza un evento culminante, como una feria literaria o
un dia de presentacién, donde los equipos muestren sus
descubrimientos e ideas de los desafios de busqueda.

Celebra los logros de los estudiantes.

Fuente: Elaboracion propia.

Al gamificar la experiencia de aprendizaje de esta manera, los estudiantes no

solo estan motivados para participar activamente con obras maestras de la literatura
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espafiola, sino que también desarrollan habilidades importantes como el pensamiento
critico, la colaboracion y la comunicacion. La gamificacion transforma el estudio de la
literatura en una emocionante aventura que captura la imaginacion y el entusiasmo de

los estudiantes por aprender.

3.6. Aprendizaje basado en proyectos colaborativos:

Asigna proyectos a largo plazo que requieran la colaboracion de los estudiantes para
investigar, disefiar y presentar soluciones a problemas complejos. Esto fomentara el trabajo

en equipo, la autonomia y la creatividad.
Ejemplo:
Titulo: Proyecto Colaborativo de Analisis Literario

Obijetivo: Profundizar la comprension de los estudiantes sobre obras literarias espafiolas

a traves del analisis e interpretacion colaborativa.

Tabla 23:Proyecto Colaborativo de Analisis Literario.

Fase Descripcion

Seleccion del Texto Literario Elige un texto literario significativo en esparfiol, como una
novela. AsegUrate de que el texto sea rico en temas,
personajes y simbolismo para proporcionar material

abundante para el andlisis colaborativo.

Formacion de Equipos de Proyecto Divide la clase en equipos de proyecto de 4-5 estudiantes

cada uno.

Alcance y Objetivos del Proyecto Define el alcance y los objetivos del proyecto colaborativo.
Por ejemplo, los estudiantes pueden centrarse en el
desarrollo de personajes, la exploracion de motivos

tematicos.
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Integracion de Tecnologia Incorpora herramientas y plataformas tecnoldgicas para
facilitar la colaboracion y comunicacion entre los equipos
de proyecto. Por ejemplo, los estudiantes pueden utilizar
plataformas de intercambio de documentos en linea, foros
de discusion o herramientas de edicién colaborativa para

colaborar de forma remota.

Presentacion del Proyecto y Reflexion  Asigna tiempo para que los equipos de proyecto preparen y

presenten exposiciones que muestren sus hallazgos e ideas.

Evaluacion y Retroalimentacion Evalua las contribuciones individuales de los estudiantes al

proyecto colaborativo en funcidn de criterios predefinidos.

Fuente: Elaboracion propia.

Al hacer que los estudiantes trabajen juntos en proyectos de aprendizaje, los docentes
pueden ayudarlos a pensar mejor y a aprender mas sobre la literatura espafiola. Esto les da a los
estudiantes mas control sobre su aprendizaje y les ayuda a entender mejor los libros. Estos
nuevos ejercicios no solo hacen que la clase sea mas interesante, sino que también ayudan a los

estudiantes a recordar lo que aprenden.
4. Recomendaciones generales

En este estudio, proponemos centrarnos en disefiar actividades creativas que fomenten

la colaboracion en grupos en las clases de ELE.

Primero, es clave que al asignar proyectos grupales, formemos grupos con diversidad
de habilidades y culturas. Esto enriquecera la experiencia de aprendizaje y animara a todos los
estudiantes a participar activamente, ya que podran aprender unos de otros. Ademas, sugerimos
emplear estrategias estructuradas de colaboracion, como debates guiados o asignacion de roles
especificos en proyectos. Esto asegurara que todos los estudiantes interactlen de manera
equitativa y contribuyan al trabajo grupal de manera significativa. Asimismo, proporcionar
retroalimentacidn oportuna y constructiva es esencial. Reconocer los logros de los estudiantes

y ofrecer orientacion para mejorar incentivara su participacion y compromiso con el trabajo en

grupo.
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La integracion de herramientas tecnoldgicas colaborativas, como plataformas en linea'y
aplicaciones para trabajar en equipo, puede fortalecer la interaccion entre los estudiantes y
mejorar la dindmica grupal incluso fuera del aula. Al final, crear un ambiente inclusivo y de
apoyo en el aula es fundamental. Respetar las opiniones diversas y fomentar la colaboracion
entre los comparieros promovera una mayor participacion y un aprendizaje mas enriquecedor
para todos. Estas recomendaciones contribuiran a mejorar la dindmica de grupo y crear un

entorno de aprendizaje colaborativo y positivo.
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CONCLUSION GENERAL

En este apartado vamos a presentar las conclusiones de nuestro estudio, en primer lugar,
nuestro objetivo principal del estudio es determinar el impacto de las dindmicas grupales en la
participacion estudiantil en el Departamento de Espafiol.

Después de recolectar datos a través del cuestionario y las sesiones de observacion,
deducimos que el tipo de agrupamiento impacta positivamente en la participacién estudiantil.
Sin embargo, es necesario considerar una serie de criterios en la formacion de grupos, tales

como el perfil del aprendiz, su estilo de aprendizaje y su nivel cognitivo.

Asimismo, confirmamos que nuestras hipGtesis de estudio son ciertas y no admiten
duda:

Las dindmicas grupales aumentan la frecuencia de la participacion de los estudiantes

en las actividades en clase.

- La implementacion de dinamicas de grupos bien disefiadas y apropiadas al contexto

puede fomentar la participacion activa de todos los estudiantes.

- Las estrategias docentes que promueven la interaccion entre pares, el aprendizaje
colaborativo y la autonomia de los estudiantes pueden favorecer la participacion en las

dinamicas de grupos.

Con los resultados del cuestionario y las sesiones de observacion, hemos llegado a
elaborar nuestra propuesta didactica que consiste en la elaboracion y el disefio de una serie de
clases y actividades, tomando en consideracion el nivel de los estudiantes del primer curso de

en el Departamento de Espafiol en Laghouat en la universidad Amar Télidji.

Sefialamos que es evidente que la interaccion grupal desempefia un papel crucial en el
fomento de la participacion activa y el compromiso de los estudiantes en el proceso de
aprendizaje. A lo largo del estudio, hemos observado como la formacién de grupos
heterogéneos, la implementacion de estrategias de colaboracion estructurada y el uso de
tecnologia colaborativa pueden mejorar significativamente la dindmica grupal y promover una

participacién equitativa de todos los estudiantes.
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Para concluir, estos resultados nos invitan a continuar explorando y aplicando
estrategias innovadoras para fortalecer la dindmica de grupo y promover una participacion

activa en el aula, contribuyendo asi al éxito educativo de nuestros estudiantes.
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