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 دإءــ إ ه 
 مـــــــن الرحيحمــم الله الرـــــبس

 )وق ل إعملوا فسيرى الله عملكم ورسوله والمؤمنون(
 الله العظيمصدق  

 إلهي لا يطيب الليل إلا بشكرك ولا يطيب النهار
 إلا بطاعتك ..

 ولا تطيب اللحظات إلا بذكرك.. ولا تطيب الآخرة إلا بعفوك..
 ولا تطيب الجنة إلا برؤيتك الله

 إلى من بلغ الرسالة وأدى الأمانة.. ونصح الأمة.. إلى نبي الرحمة
 ونور العالمين.. سيدنا محمد صلى الله عليه وسلم

 إلى والدي العزيز يا من أحمل إسمك بكل فخر يا من يهتز ق لبي بذكرك
 يا من كنت كل شيء وساعدتني في كل شيء

 قرة عيني يا فرحي وبسمتي يا أمل اليوم والغد يا معنى الحنان  ياإلى والدتي  
  والتف اني أهديك عملي وكل ما أملك

 الغالية  وابنتي العزيزة  في كل تق لبات الحياة  التي كانت سندا لي  الغالية  إلى زوجتي
  حفظهما الله    

 جميع عائلتي  إلى  

  أمين                     
                                               



 
 

 إهداء  
 مـــــــن الرحيحمــم الله الرـــــبس

ليه  سمه بدأ ت واإ   أ وسبالحمد لله الذي أ هؼم ػلينا بنؼمته وفضله ثوكلت وبإ

 وهنأ هدي ثمرة جهدي وعملي المتواضع اإلى من حملتني وهنا ػلى 

 أ مي الحبيبة 

ذن الله  اإلى مثلي ال ػلى الذي كان هؼم ال ب والصديق أ بي الؼزيز أ طال عمرهما وحفظهما بإ

 ثؼالى

 ؼائلة أ فراد الاإلى جميع اإخوتي وأ خواتي ال غزاء وكافة 

 بجامؼة غمار ثليجي الحقوق بكلية لائيوتحية أ يضا اإلى زم

 مهدي                             

 



 
 شكر وتقدير  

 نحمد الله ونستعينو في الامور كلها ونصلي ونسلم على خير الانام محمد صلى الله عليه وسلم ،  

 . نحمد الله على ان خصنا على سائر خلقو بنور العلم واليقين خصنا بفضلو الجزيل

وعرفانا للجميل الذي منحو لنا اساتذتنا الكرام نشكرىم جزيل الشكر ولهم منا كل الاحترام والتقدير 

وجعلهم الله نبرا ينير طريق كل من يخلفنا في طريق التعلم وكسب المعارف من اساتذة اجلاء لم يبخلو 

شكر الأستاذ علينا بعلمهم ونصحهم وحبهم لنا لأجل ان نبلغ المعالي لهم الفضل وىم أىل الفضل ن

 في انجاز ىذه المذكرة بتوجيهو السليم وأرائو السديدة ناالذي ساىم مع الدح عبدالمالك

 كر اللجنة المناقشة على إشرافهم على ىذا البحث المتواضع.نشكما 
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 مقدمة

 

 أ 
 

تموم فكرة الشركة أساسا على نوع من التعاون بٌن شخصٌن أو أكثر لجمع المال  

واستغلاله فً مشروع معٌن، لد ٌعجز الفرد عن المٌام به بمفرده نظرا لمدراته المالٌة 

المحدودة وهذه الفكرة تفرض أساسا أن ٌتماسم كل شخص مع الأخر ما لد ٌنتج عن هذا 

المشروع من أرباح، وفً هذا الصدد نص المانون على أن > " الشركة عمد بممتضاه ٌلتزم 

شخصان طبٌعٌان أو اعتبارٌان أو أكثر على المساهمة فً نشاط مشترن بتمدٌم حصة من 

عمل أو مال أو نمد بهدف التسام الربح الذي لد ٌنتج أو تحمٌك التصاد أو بلوغ هدف 

.كما ٌتحملون الخسائر التً لد تنجر عن ذلنالتصادي ذي منفعة مشتركة 
1

 

ولد مٌز الفمه والمضاء والمانون بٌن نوعٌن من الشركات، شركات أشخاص تموم على    

الاعتبار الشخصً فتطغى علٌها صفة التعالد، وشركات أموال تموم على الاعتبار المالً 

 وتطغى علٌها صفة التنظٌم المانونً .

المساهمة النموذج الأمثل لشركات الأموال، وألوى أداة لتحمٌك المشارٌع وتعتبر شركات    

الكبرى وأنجع وسٌلة للاستثمار، فهً بذلن أداة للتطور الالتصادي، والروح المحركة 

.للالتصاد الوطنً، ولد ساهمت على حد لول أحد الفمهاء فً "رلً الحضارة
2
  

مرن الخامس عشر، حٌث أنشأت أول وبدأ بزوغ نجم هذا النوع من الشركات فً ال   

شركة مساهمة فً مدٌنة جنوة الإٌطالٌة عرفت باسم " مصرف سان جورج "، ولما 

انتشرت السٌاسة الاستعمارٌة فً أوربا فً المرنٌن السادس عشر والسابع عشر، ظهرت 

شركات مساهمة ذات رؤوس أموال ضخمة فً مجال الملاحة البحرٌة، من أهمها شركة 

شرلٌة، ولد كان لهذه الشركات طابع خاص ٌمٌزها عما هً علٌه الآن، إذ كانت الهند ال

.تؤسس بناء على إذن مسبك ٌصدر عن الملن
3
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 مقدمة

 

 ب 
 

واستأثرت شركات المساهمة باهتمام المشرعٌن، ومن بٌنها المشرع الجزائري، حٌث 

 أخضعها لنظام لانونً صارم.

:" النظام القانوني المذكرة والموسومة بوبناء على هذه المعطٌات برزت فكرة هذه    

 المساهمة ". اتلشرك

وبما أن لكل موضوع أسباب أدت للخوض فٌه، فإن من أسباب اختٌارنا لهذا الموضوع    

ما هو ذاتً ٌرجع إلى مٌلنا إلى البحث فً هذا المجال، كما أن هذا الموضوع ٌندرج ضمن 

ساعد على إثرائه، ومنها ما هو موضوعً " مما ٌالعمود و المسؤولٌة مواضٌع تخصصنا " 

ٌتمثل فً ندرة المواضٌع المعالجة لشركات المساهمة من جمٌع الجوانب، بالإضافة إلى 

 لابلٌة الإشكالٌة للمعالجة فً ظل توفر المراجع .

وتتجسد أهمٌة هذه الدراسة فً كونها تعد مرجعا للباحثٌن والمهتمٌن خاصة المانونٌٌن،    

تساعد الراغبٌن فً استثمار أموالهم فً شركة المساهمة على اكتساب الثمافة  وكذا فً إنها

المانونٌة اللازمة، وإزالة معالم اللبس والغموض، وهذا بالتعرف على كل ما ٌخص هذا 

النوع من الشركات من تأسٌسها إلى انمضائها، لاسٌما وأنه لد ٌتعرض إلى عموبات سالبة 

 ٌجهل نتائجها.للحرٌة فً حال لٌامه بأفعال 

وبالتالً تعد هذه الدراسة بمثابة توجٌه لمن لا ٌعلم، وتذكٌر العالم بكل ما ٌخص شركة    

 المساهمة.

 وتهدف هذه الدراسة إلى تحلٌل النصوص المانونٌة، والبحث فً الأحكام التً أتى بها    

 المشرع الجزائري للإحاطة بكافة الجوانب المتعلمة بشركات المساهمة.

ومن الصعوبات التً واجهتنا خلال بحثنا، هً نمص المراجع الجزائرٌة فً مجال بحثنا    

من جهة وحتى وإن وجدت فإنها تطرلت لموضوع شركة المساهمة بإٌجاز، بالرغم من أن 

هذا الموضوع ٌتطلب التدلٌك فً جزئٌاته، وكذا ضٌك الولت أمام هذا الموضوع الواسع 

 أخرى. من جهة

من خلال بحثنا فً هذا الموضوع الإلمام بجمٌع جوانبه والتطرق لجمٌع  ولمد حاولنا   

 الأحكام التً خص بها المشرع الجزائري هذا النوع من الشركات.

 وبناء على ما تمدم ٌمكن أن ٌطرح الموضوع الإشكالٌة التالٌة>   

 كيف نظم المشرع الجزائري شركة المساهمة؟

 لمنا بطرح مجموعة من التساؤلات الفرعٌة التالٌة>وللإجابة على هذه الإشكالٌة    

ما مفهوم شركة المساهمة؟ وفٌم تتمثل الإجراءات التً خص بها المشرع تأسٌس شركة 

 المساهمة؟ وما هً الأحكام المتعلمة بإدارتها وانمضائها فً التشرٌع الجزائري؟



 مقدمة

 

 ج 
 

وللإجابة على هذه الإشكالٌة اعتمدنا على خطة ثنائٌة التمسٌم، تناولنا فً فصلها الأول    

مفهوم شركة المساهمة وتأسٌسها، وذلن بتطرلنا لمفهوم شركة المساهمة فً المبحث 

فً المبحث الثانً، أما الفصل الثانً فتطرلنا فٌه لإدارة شركة المساهمة  ٫الأول، وتأسٌسها

تناولنا فً المبحث الأول إدارة شركة المساهمة، وخصصنا المبحث الثانً وانمضاؤها حٌث 

 لانمضائها.

وفً سبٌل ذلن اعتمدنا فً هذه الدراسة على منهج تحلٌل المضمون، وهذا بتحلٌلنا    

النصوص المانونٌة وكذا التنظٌمٌة المتعلمة بشركة المساهمة، وذلن من أجل الإحاطة 

 الحصول على التفاصٌل المتعلمة بجمٌع جوانب هذه الشركة.والإلمام بموضوع الدراسة و

 



 

 

ول صل الأ 
 الف 

ركة  المساهمة   هوم ش 
مف 

سها  ا سي  وت 
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    تمهيد: 

كما سبك المول أن شركة المساهمة تعتبر النموذج الأمثل لشركات الأموال، ولما لهذه        

الشركات من أهمٌة بالؽة فإن المشرع خصها بأحكام ولواعد أمرة، وأفرد لها فً هذا الشأن 

المانونٌة، وضحت لنا تعرٌؾ شركة المساهمة وأهم ممٌزاتها، وكٌفٌة جملة من النصوص 

تأسٌسها. وسنتطرق من خلال هذا الفصل لهذه الأحكام، وهذا بتمسٌمه إلى مبحثٌن، حٌث 

خصصنا المبحث الأول لمفهوم شركة المساهمة، وتناولنا فً المبحث الثانً تأسٌس شركة 

 المساهمة.
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 مفهوم شركة المساهمة المبحث الأول:

شركات المساهمة هً الشركات التً لا تمٌم وزنا لأشخاص الشركاء فٌها، لأنها تموم       

على الاعتبار المالً، وطؽٌان الجانب المالً فً هذا النوع من الشركات ترتبت عنه نتائج 

هذا هامة، تعد بمثابة الخصائص التً تمٌز هذه الشركة وتعرفها، وسنتطرق من خلال 

 المبحث إلى تعرٌؾ شركة المساهمة فً مطلب أول، وخصائصها فً المطلب الثانً.

 المطلب الأول: تعريف شركة المساهمة 

تعتبر شركة المساهمة من الشركات التً تتطلب تحلٌلا لمفهومها، وبالأخص فً ما     

التعرٌؾ ٌتعلك بتعرٌفها لذا سنتطرق إلى التعرٌؾ الفمهً لشركة المساهمة، وبعدها 

 التشرٌعً.

 الفرع الأول: التعريف الفقهي لشركة المساهمة 

تعددت التعارٌؾ الفمٌهة لشركة المساهمة فهنان من عرفها بأنها: " النموذج الأمثل       

الشركات الأموال، وهً تتكون أساسا لتجمٌع رؤوس الأموال للمٌام بمشروعات معٌنة 

للمساهمٌن."بصرؾ النظر على الاعتبار الشخصً 
1

 

وهنان من عرفها بأنها: " الشركة التً ٌمسم رأس مالها إلى أسهم متساوٌة المٌمة ولابلة     

للتداول، ولا ٌكون كل شرٌن فٌها مسؤولا إلا بمدر حصته فً رأس المال، ولا تعنون باسم 

أحد الشركاء."
2

 

 الفرع الثاني: التعريف التشريعي لشركة المساهمة 

انخشرٌعاث فً مسأنت حعرٌف شركت انمساهمت، فعرفها انمشرع انمصري خاضج بعض     

مه قاوىن انشركاث انمصري بأوها: " انشركت انخً ٌىقسم رأس مانها إنى أسهم  20فً انمادة 

مخساوٌت انقٍمت، ٌمكه حداونها عهى انىجه انمبٍه فً انقاوىن، وحقخصر مسؤونٍت انمساهم عهى 

 فٍها، ولا ٌسأل عه دٌىن انشركت إلا فً حدود ما اكخخب فٍه مهأداء قٍمت انسهم انخً اكخخب 

أسهم، وٌكون للشركة اسم تجاري ٌشتك من الؽرض من إنشائها، ولا ٌجوز للشركة أن 

تتخذ من أسماء الشركاء أو اسم احدهم عنوانا لها ."
3
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وعرفها المشرع الفرنسً بأنها: "الشركة التً ٌكون رأس مالها منمسمة إلى أسهم، والتً 

تؤسس ما بٌن شركاء لا ٌتحملون الخسائر إلا بنسبة ممدماتهم، وٌكون عدد الشركاء فٌها 

.سبعة على الألل 
1

 

والمشرع الجزائري على ؼرار بعض التشرٌعات خاض أٌضا فً مسألة تعرٌؾ شركة 

" الشركة التي من المانون التجاري بأنها :  592وعرفها حسب نص المادة المساهمة 

يقسم رأس مالها إلى حصص وتتكون من شركاء لا يتحملون الخسائر إلا بقدر حصتهم 

وبهذا نجد أن المشرع الجزائري لد ساٌر . ولا يمكن أن يقل عدد الشركاء عن سبعة"

 .صري بخصوص تعرٌؾ شركة المساهمةالطرح الذي تبناه كل من المشرع الفرنسً والم

 المطلب الثاني: خصائص شركة المساهمة 

تعرٌؾ المشرع الجزائري نلخص أن لشركة  من خلال التعرٌفات السابمة، وبالخصوص

 :المساهمة عدة خصائص تمتاز بها وهً كا الأتً 

 الفرع الأول: الاعتبار المالي لشركة المساهمة

ٌكون الشخص الشرٌن أي اعتبار، وهً تتكون فً معظم فً هذا النوع من الشركات لا 

الأحٌان من عدد كبٌر من الشركاء دون تنسٌك أو اتفاق بٌنهم، حتى أنهم فً الؽالب لد لا 

.ٌعرفون بعضهم البعض
2
 وعلى حد لول أحد الأساتذة الفرنسٌٌن، فإن جمهور المساهمٌن 

أكثر من سٌكولوجٌة الشرٌن .الشركات المساهمة تسٌطر علٌه "سٌكولوجٌة المضارب 
3

 

وبصورة أوضح فإنه عند طرح أسهم الشركة للاكتتاب فإن هذه الشركة لا تهتم     

بشخصٌة الشرٌن بل بالمساهمة المالٌة التً ٌمدمها، وٌترتب على ذلن أن خروج أحد 

الشركاء أو إفلاسه لا ٌؤثر على لٌام الشركة أو استمرارها .
4

 

 ركاء وحصصهم ومسؤوليتهمالفرع الثاني: عدد الش 

وضع المشرع الجزائري فً شركة المساهمة حدا أدنً لعدد الشركاء، بحٌث لا ٌجوز     

من المانون التجاري  02الفمرة  592أن ٌمل عن سبعة شركاء، وهذا ما نصت علٌه المادة 

السالفة الذكر، والمشرع الجزائري بنصه على حد أدنً لعدد الشركاء، فإنه فً الممابل لم 

د، ومن ثم فإن شركة المساهمة تستطٌع أن تستمبل ما تشاء من ٌضع حدا ألصً لهذا العد

                                                           
إلٌاس ناصٌؾ، موسوعة الشركات التجارٌة الجزء السابع، تأسٌس الشركة المؽفلة، الطبعة الأولى، منشورات الحلبً الحمولٌة،  1

 .11، ص 2008بٌروت 
 26مروان بدري الابراهٌم، المرجع السابك، ص  2
3

 230، ص2002المصري، تنظٌم الشركات التجارٌة، دار الجامعة الجدٌدة للنشر، الإسكندرٌة، عباس مصطفً  

 .187، ص 2007عزٌز العكٌلً، الشركات التجارٌة، الطبعة الأولى، دار الثمافة للنشر والتوزٌع، عمان، - 4



 الفصل الأول:                                                   مفهىم شركة المساهمة وتأسيسها 
 

9 
 

المساهمٌن فضلا عن ذلن فإن المشرع لم ٌشترط أن ٌكون المساهمون فٌها أشخاصا 

.طبٌعٌٌن، وهو ما سمح للأشخاص المعنوٌة للاشتران فً شركة المساهمة
1

 

سهم لابلة ومن أهم ممٌزات شركة المساهمة أن حصص الشركاء فٌها عبارة عن أ    

للتداول بالطرق التجارٌة، وتعد لابلٌة الأسهم للتداول من أبرز خصائص شركة المساهمة، 

فهً تؤدي إلى تجدد الشركاء .
2

 

والمشرع الجزائري نص على الحد الأدنى لمٌمة الأسهم لشركة المساهمة، وأشترط ألا     

نً، وملٌون دٌنار جزائري ٌمل عن خمسة ملاٌٌن دٌنار جزائري إذا ما لجأت للادخار العل

فً حالة المخالفة.
3

 

وبالنسبة المسؤولٌة الشركاء فهً محدودة، أي أن الشرٌن المساهم لا ٌكون مسؤولا     

على خسائر الشركة إلا فً حدود ما ٌمتلكه من أسهم، وٌترتب عن ذلن أن إعلان إفلاس 

ٌكتسب صفة التاجر  الشركة لا ٌؤدي إلى إفلاس الشرٌن، كما أن الشرٌن المساهم لا

 بمجرد انضمامه

للشركة
4

من المانون  592، وهذه الخاصٌة تطرق إلٌها المشرع الجزائري بموجب المادة 

 التجاري سالفة الذكر.

 الفرع الثالث: اسم وعنىان شركة المساهمة

ٌطلك على شركة المساهمة تسمٌة تمٌزها على بالً الشركات، ؼالبا ما تستمد من     

نشاطها، ولد تستمد أٌضا من مكان نشاطها، وٌجوز أن ٌتضمن اسم الشركة موضوع 

تسمٌة مبتكرة خاصة بها .
5

 

 

 

                                                           
ص  2007ات الجامعٌة، بن عكنون الجزائر ،نادٌة فضٌل، شركات الأموال فً المانون الجزائري، الطبعة الثانٌة، دار المطبوع- 1

147. 

 .381، ص 2006على البارودي و محمد السٌد الفمى، المانون التجاري، دار المطبوعات الجامعٌة، الإسكندرٌة، - 2

3
المتضمن المانون التجاري،  1975سبتمبر  26الموافك ل  1395رمضان عام  20المؤرخ فً  59-75، الأمر 594المادة - 

 ، المعدل والمتمم.101ة الرسمٌة العدد الجرٌد

 
العزٌز الخٌاط، الشركات فً الشرٌعة الإسلامٌة والمانون الوضعً، الجزء الثانً، الطبعة الرابعة، دار البشٌر، عمان، دون عبد  -4

 .88سنة نشر، ص 
  .54إلٌاس نصٌؾ، تأسٌس الشركة المؽفلة، المرجع السابك، ص  -5
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والمشرع الجزائري على خلاؾ بعض التشرٌعات
1

، أجاز إدراج اسم أحد الشركاء أو أكثر 

فً اسم الشركة ٌتبعه شكل الشركة ومبلػ رأس مالها .
2

 

 الفرع الرابع: الفصل بٌن الملكٌة والإدارة 

فإدارة شركة المساهمة تتم عن طرٌك مجلس إدارة ٌعٌن من طرؾ المساهمٌن لأجل    

محدد عکس شركات الأشخاص التً ٌتم إدارتها من طرؾ الشركاء المتضامنٌن، ما لم ٌكن 

هنان اتفاق على منح الإدارة للؽٌر.
3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
ولا ٌجوز للشركة أن تتخذ من أسماء  ........ "من لانون الشركات المصري بأنه 02المصري بالمادة  مثل ما نص علٌه المشرع -1

 .الشركاء أو احدهم عنوانا لها
2
 ، المرجع السابك.59-75، الأمر 593المادة -

-
3

 . 150نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص  
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 : تأسيس شركة المساهمةالمبحث الثاني

ٌمصد بتأسٌس شركة الساهمة " مجموع الأعمال المانونٌة والمادٌة التً ٌستلزمها خلك     

هذا الهٌكل المانونً على النحو الذي رسمه المشرع، والتً ٌموم بمباشرتها مجموعة من 

الأفراد جالت الفكرة بخاطرهم وهم المؤسسون، من أجل تحمٌك هذا الهدؾ".
1

 

وتختلؾ شركات المساهمة عن ؼٌرها من الشركات من حٌث إجراءات التأسٌس، فعملٌة 

إنشاء هذا النوع من الشركات ٌتطلب الكثٌر من الإجراءات الطوٌلة، والتً لد ٌستؽرق 

. إتمامها ولتا طوٌلا
2

 

وعلى ذلن فان تسلٌط الضوء على تأسٌس شركة المساهمة تمتضً منا البحث أولا فً 

مركزهم المانونً والشركة فً ظل التأسٌس فً مطلب أول، وخصصنا المؤسسٌن و

المطلب الثانً للبحث فً إجراءات التأسٌس وتطرلنا إلى الجزاءات المترتبة على الإخلال 

 بمواعد وإجراءات التأسٌس فً مطلب ثالث .

 المطلب الأول: المؤسس ومركزه القانوني والشركة في ظل التأسيس

لابد من تبٌان أحكام الشرٌن المؤسس باعتباره من ٌموم بتأسٌس شركة بادئ ذي بدء      

المساهمة وٌسأل عن الإخلال بمواعد وإجراءات التأسٌس، وهذا من خلال التطرق إلى 

تعرٌؾ المؤسس والشروط الواجب توافرها فٌه وبعدها ٌتم التطرق إلى مصٌر التصرفات 

مال الشركة من خلال تبٌان مركزه التً لد ٌجرٌها هذا المؤسس لضرورة مباشرة أع

 انخأسٍس. المانونً والشركة فً ظل

 الفرع الأول: تعريف المؤسس والشروط الواجب توافرها فيه

 تجمعهم فكرة واحدة ٌسعون إلى ٌموم بتأسٌس شركة المساهمة مجموعة من الأشخاص     

 ؼٌر أنه ٌجب أن تتوفر فٌهم شروط معٌنة. تحمٌمها، 

 المؤسسأولا: تعريف 

كل من لام " :تعددت الآراء واختلفت فً تحدٌد تعرٌؾ للمؤسس، فهنان من عرفه بأنه    

بمبادرة أو عمل إٌجابً ومؤثر فً سبٌل تأسٌس هذه الشركة ولو لم ٌولع على العمد 

الابتدائً أو النظام المانونً، أو حتى ولو لم ٌكن من المساهمٌن، بشرط أن لا تكون هذه 

.لبٌل الدعاٌة والتروٌجالأعمال من 
3

 

وهنان من عرفه بأنه:" كل من ولع على العمد الابتدائً .    
4

 

                                                           
  .576، ص 2006منشأة المعارؾ، الاسكندرٌة، عبد الحمٌد الشواربً ، موسوعة الشركات التجارٌة ، 1- 

 .27محمد فرٌد العرٌنً، شركات الأموال ، الدار الجامعٌة للطباعة و النشر، بٌروت ، دون سنة نشر، ص - 2
 83، ص 1983أبو زٌد رضوان، شركة المساهمة، دار الفكر العربً،  - 3
 .156نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص- 4
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ونشٌر إلى أن المشرع الجزائري لم ٌخض فً مسألة تعرٌؾ المؤسس على خلاؾ بعض 

التشرٌعات.
1

 

 : الشروط الواجب توافرها في المؤسسثانيا

الشروط الواجب توافرها فً ما ٌلاحظ أن المشرع الجزائري لم ٌنص صراحة على      

مؤسس شركة المساهمة، على خلاؾ ما نص علٌه بشأن مؤسس بنن أو مؤسسة مالٌة
2

 ،

ومن ثم وجب الرجوع إلى المواعد العامة، فٌشترط بذلن الأهلٌة التجارٌة الكاملة للمؤسس، 

وهذا لما لد ٌترتب على التأسٌس من مسؤولٌة مدنٌة وجزائٌة، لاسٌما عند فشل مشروع 

.الشركة؟
3

 

وفً حالة ما إذا كان المؤسس شخصا معنوٌا وجب علٌه أن ٌملن الأهلٌة اللازمة وذلن     

بأن ٌكون لد جرى تأسٌسه بصورة لانونٌة وأن ٌدخل فً أؼراضه وجوهر نشاطه تأسٌس 

مثل هذا النوع من الشركات المراد تكوٌنها .
4

 

 طريق التأسيسالفرع الثاني: المركز القانوني للمؤسس والشركة في 

ٌموم المؤسسون أثناء فترة التأسٌس بتصرفات وإبرام عمود لضرورة مباشرة أعمال      

الشركة کشراء أو تأجٌر بعض المحلات التعٌن ممر الشركة وهذا ٌمع باسم الشركة تحت 

التأسٌس
5

، وهنا ٌثار تساؤل حول مصٌر هذه التصرفات والصفة التً ٌعمل المؤسس 

 رة التأسٌس ومركز الشركة المانونً فً ظل التأسٌس؟بممتضاها خلال فت

للإجابة على هذا التساؤل نمول انه لا تثور أٌة صعوبة فً الأمر عند فشل مشروع      

الشركة إذا تظل هذه التصرفات والتعهدات ملزمة للمؤسسٌن بصفتهم الشخصٌة 

هذه الأخٌرة والتضامنٌة، لكن الصعوبة تثور إذا ما نجح مشروع الشركة واكتسبت 

الشخصٌة المعنوٌة، فتنتمل إلٌها أثار العمود التً أبرمها المؤسسون فً فترة التأسٌسه
6

 ،

وفً هذه الحالة تعددت الآراء الفمهٌة فهنان من ٌرى بأن الشركة لٌس لها وجود لانونً 

 خلال فترة التأسٌس، وأن المؤسسٌن عندما ٌبرمون

                                                           
كل من ٌشترن اشتراكا  "بانه  1981لسنة  159من لانون  2و  1الفمرة  7مثلا ما نص علٌه المشرع المصري بنص المادة - 1

فعلا بتأسٌس شركة بنٌة تحمل المسؤولٌة عن ذلن، وٌعتبر مؤسسا على وجه الخصوص كل من ولع على العمد الابتدائً للشركة 
 .157ن نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص، انظر فً ذل"ولدم حصة عٌنٌة عند تأسٌسها 

2
آٌت مولود فاتح، حماٌة الادخار المستثمر فً المٌم المنمولة فً المانون الجزائري، رسالة لنٌل شهادة دكتوراه فً العلوم تخصص - 

 .34، ص2012لانون، جامعة مولود معمري تٌزي وزو، كلٌة الحموق والعلوم السٌاسٌة، 

 .159سابك، ص نادٌة فضٌل، المرجع ال- 3
4

 .62سمٌحة الملٌوبً، المرجع السابك، ص - 

حورٌة سوٌمً، )الإطار المفاهٌمً لتجمٌع الشركات فً المانون الجزائري(، مجلة الدراسات الحمولٌة، جامعة ابوبكر بلماٌد  - 5

 .69، ص 2015بتلمسان، العدد الثالث، جوان 
رأس مال شركة المساهمة(، مجلة العلوم المانونٌة والسٌاسٌة، كلٌة الحموق والعلوم خالد معمري، )الطبٌعة المانونٌة للاكتتاب فً - 6

 .150، ص 2015السٌاسٌة، جامعة الشهٌد حمة لخضر بالوادي، العدد العاشر، 
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الخاص، وسٌصبحون بذلن وحدهم دائنٌن ومدٌنٌن إلى عمودا فهم ٌفعلون ذلن باسمهم     

أن ٌتم تأسٌس الشركة وٌنملون إلٌها جمٌع الحموق والالتزامات الناشئة عن العمود التً 

.أبرموها
1

 

ؼٌر أن ما ٌؤخذ على هذا الرأي أنه ٌعرض حموق الؽٌر والشركة للخطر فً حالة     

نتمل إلى ذمته أولا، وبالتالً تدخل ضمن إفلاس أحد المؤسسٌن مثلا، مادامت هذه الحموق ت

الضمان العام الممرر لدائنٌه الشخصٌٌن، كما أن نمل هذه الحموق إلى الشركة لد ٌحملها 

رسوما إضافٌة.
2

 

وٌذهب رأي أخر للمول بأن العلالة بٌن المؤسس والشركة تخضع لمواعد الوكالة     

هذا الرأي أن الوكالة لا تتم إلا  بوصؾ المؤسس وكٌلا عن الشركة، ؼٌر أن ما ٌعاب على

 بوجود

مما ٌدل على   الموكل وبتخوٌل منه، والشركة لا تتمتع بالشخصٌة المعنوٌة هذه المرحلة،

فً عدم وجوده.
3

  

وهنان من ٌرى بأن العلالة بٌن المؤسس والشركة تخضع لمواعد الفضالة، وٌعد    

المؤسس فضولٌا ٌعمل لحساب الشركة 
4

ذه التصرفات التً لام بها ، وتطبك على ه

المؤسس فً هذه الحالة لواعد الفضالة المنصوص علٌها فً المانون المدنً الجزائري 

منه التً نصت على أنه: "ٌجب على الفضولً أن ٌمضً فً العمل  153بموجب المادة 

الذي بدأه إلى أن ٌتمكن رب العمل من مباشرته بنفسه، كما ٌجب علٌه أن ٌخطر بتدخله 

 لعمل متى استطاع ذلن."رب ا

وٌرى بعضهم أن هذا الرأي هو الألرب إلى الصواب، ولا ٌكاد ٌعٌبه إلا أمر واحد،     

وهو أن الشركة فً ظل التأسٌس لا ٌكون لها وجود لانونً، وبالتالً لا ٌمكن للمؤسس أن 

ٌعمل المصلحة شخص ؼٌر موجود.
5

 

ٌر، لكون أن المؤسس حتى ولو كان لمصلحة الؽ  ورد البعض ذلن إلى فكرة الاشتراط   

ٌبرم العمد باسمه الشخصً، فهو ٌتعالد لمصلحة الشركة المستمبلٌة
6

، ؼٌر أن هذا الرأي 

                                                           
 .177، ص2006مصطفى كمال طه، الشركات التجارٌة، دار المطبوعات الجامعٌة، الإسكندرٌة، - 1
2

 .195ابك، ص عزٌز العكٌلً، المرجع الس- 

حمر العٌن عبد المادر، تأسٌس شركة المساهمة، مذكرة لنٌل شهادة ماجستٌر، فرع المانون الخاص، جامعة الجزائر، كلٌة الحموق - 3

 .14، ص 2006-2005بن عكنون، 
 .35محمد فرٌد العرٌنً، المرجع السابك، ص - 4
 .196عزٌز العكٌلً، المرجع السابك، ص - 5
 .160لمرجع السابك، ص نادٌة فضٌل ، ا- 6
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وإن كان من شأنه تفسٌر تمتع الشركة بالحموق الناشئة على العمود المبرمة من طرؾ 

ذه العمودالمؤسس على الؽٌر، إلا أنه لا ٌفسر تحمل الشركة الالتزامات الناشئة عن ه
1
. 

والفمه الحدٌث ٌرى فً هذا الصدد أن الشركة وهً فً ظل التأسٌس تتمتع بالشخصٌة     

المعنوٌة، لٌاسا على الاعتراؾ لها بالشخصٌة وهً فً دور التصفٌة
2

، وهو الاتجاه الراجح 

والمسلن الذي انتهزته بعض التشرٌعات، ؼٌر أن المشرع الجزائري ألر بمسؤولٌة 

 المؤسسٌن

مسؤولٌة تضامنٌة فً مواجهة الؽٌر، عن جمٌع التصرفات التً تصدر عنهم بمناسبة    

تأسٌس الشركة، إلا إذا وافمت الشركة بعد تمتعها بالشخصٌة المعنوٌة على تحمل 

تعهداتهم.
3

 

 شركة المساهمة المطلب الثاني: إجراءات تأسيس

تأسٌسها ٌتم باللجوء العلنً تختلؾ إجراءات تأسٌس شركة المساهمة تبعا لما إذا كان     

للادخار وهو ما ٌسمً بالتأسٌس المتتابع، أو بدون اللجوء إلى الادخار العلنً وهو ما 

 ٌسمً بالتأسٌس الفوري.

 الفرع الأول: التأسيس باللجوء العلني للادخار 

وٌمصد به "التابع فً مراحل تكوٌن الشركة باللجوء إلى الجمهور من أجل تكوٌن رأس     

ل الشركة. "ما
4

 

وٌتطلب تأسٌس شركة المساهمة فً هذه الحالة جملة من الإجراءات، تناولها المشرع     

من المانون التجاري والتً ٌمكن إجمالها فٌما  604إلى  595الجزائري فً المواد من 

 :ٌلً

 أولا: تحرير مشروع نظام الشركة 

ٌسعى المؤسسون إلى تحرٌر عمد ابتدائً لبل أٌة عملٌة اكتتاب فً رأس المال، ٌبٌنون     

فٌه النظام الأساسً الذي تسٌر بممتضاه الشركة منذ نشأتها إلى ؼاٌة انمضائها 
5

، والمشرع 

والمشرع الجزائري لم ٌحدد أي نموذج فً هذا الشأن، ولا البٌانات الواجب إدراجها فً 

بوجوب إفراغ مشروع المانون الأساسً لشركة المساهمة فً  هذا المحرر، ؼٌر انه ألر

                                                           
 .178مصطفً كمال طه ، المرجع السابك، ص - 1
 .196عزٌز العكٌلً ، المرجع السابك، ص -  2
 .، المرجع السابك59-75، الأمر 549المادة -3
 .16، ص2014بلعٌساوي محمد الطاهر، الشركات التجارٌة، الجزء الثانً، دار العلوم للنشر والتوزٌع، عنابة، -4
 .165فضٌل، المرجع السابك، ص نادٌة -5
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محرر رسمً بطلب من مؤسس أو أكثر وتودع نسخة منه فً المركز الوطنً للسجل 

التجاري.
1

 

وعهى اعخبار أن مشروع انقاوىن الأساسً سٍصبح فً انمسخقبم هى مٍثاق انشركت، فئوه     

 عادة ما ٌشخمم عهى انبٍاواث انخانٍت:

المؤسسٌن الذٌن لا ٌمل عددهم عن سبعة مؤسسٌن، اسم الشركة والؽرض منها، أسماء 

المدة المحدد لها، ممدار رأس مالها، إدارة الشركة ورلابتها، جرد أموال الشركة والحساب 

الختامً حل الشركة وتصفٌتها ولسمة أموالها .
2

 

 ثانيا: الاكتتاب في رأس المال

الأساسً بالمركز الوطنً للسجل التجاري، تبدأ مرحلة بعد إٌداع مشروع المانون     

الاكتتاب فً الأسهم.
3

 

ولما كان هذا الاكتتاب أحد أهم مراحل التأسٌس، فوجب تسلٌط الضوء علٌه من خلال     

 التطرق إلى تعرٌفه، كٌفٌته، إثباته، وشروطه وهو ما سنوضحه فً النماط التالٌة:

ٌؾ الفمهٌة للاكتتاب، فهنان من عرفه بأنه: "ضرب من تعددت التعار تعريف الاكتتاب: -1 

ضروب التصرؾ بإرادة منفردة، ٌترتب علٌه إعلان شخص عن إرادته فً الانضمام إلى 

شركة مساهمة بوصفه شرٌكا بتمدٌم لٌمة السهم، وٌعطى ممابل ذلن صكا لابل للتداول وهو 

 .السهم ٌكتسب به صفة الشرٌن بعد إتمام إجراءات التأسٌس
4

 

وهنان من عرفه بأنه: "عمل لانونً ٌلتزم بممتضاه شخص ٌسمى المكتتب بشراء سهم     

أو أكثر من أسهم شركة المساهمة، وٌدفع لٌمته الاسمٌة فً المواعٌد المحددة بعمدها 

ونظامها الأساسً، لٌصبح مساهما فٌها بعد إكمال إجراءات تأسٌسها.
5

 

ص إلى عمد الشركة بتمدٌمه لٌمة السهم، وٌعطى وهنان من عرفه بأنه: "انضمام الشخ    

المكتتب ممابلا لذلن سهما ٌكتسب به صفة الشرٌن بعد إتمام إجراءات التأسٌس .
6

 

إلى  595تطرق المشرع الجزائري إلى كٌفٌة الاكتتاب فً المواد  كيفية الاكتتاب : -2

من المانون التجاري، وباستمرائنا لنصوص هذه المواد ٌتبٌن أن إجراءات الاكتتاب  599

 تتمثل فٌما ٌلً:

                                                           
1

 ، المرجع السابك.59-75، الأمر 1فمرة  595المادة -

 
 .165نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص - 2
 .، المرجع السابك59 -75، الأمر 595المادة - 3
، 2000الأمٌن للنشر، الماهرة محمد توفٌك سعودی، تؽٌٌر الشكل المانونً للشركات ذات المسؤولٌة المحدودة، الطبعة الثانٌة، دار  -4

 .338ص 
 .28حمر العٌن عبد المادر، المرجع السابك، ص - 5
 .627سمٌحة الملٌوبً، المرجع السابك، ص - 6
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* ضرورة تحرٌر مشروع المانون الأساسً فً ورلة رسمٌة ) من طرؾ الموثك (، وهذا 

ٌداع عمد تأسٌس الشركة لدى المركز الوطنً للسجل بطلب من مؤسس أو أكثر، وكذا إ

 سالفة الذكر. 01الفمرة  595التجاري، وهذا ما نصت علٌه المادة 

* إلزام المؤسس بنشر إعلان الاكتتاب تحت مسؤولٌته، على أن ٌتضمن هذا الإعلان 

 مجموعة من البٌانات تتمثل فً: تسمٌة الشركة، مبلػ رأس مال الشركة الذي ٌكتتب به

عنوان ممر الشركة، موضوع الشركة، مدة الشركة، تارٌخ إٌداع مشروع المانون الأساسً 

للشركة، عدد الأسهم التً تكتب نمدا والمبلػ المستحك الدفع حٌنا الذي ٌتضمن الدفع علاوة 

الإصدار، المٌمة الاسمٌة للأسهم التً ستصدر مع التمٌز بٌن كل أصناؾ الأسهم.
1

 

تنشأ بمجرد تولٌعه عن الإعلان، فٌأخذ على عاتمه ما ذكر فٌه، إذا  ومسؤولٌة المؤسس    

ما كان كاذبا وؼٌر صحٌح.
2

 

وفً حالة ما إذا لم ٌتم احترام هذه الإجراءات السالفة الذكر، فإن المشرع ألر بعدم لبول     

.أي اكتتاب
3

 

الأسهم للاكتتاب بعد إتمام إجراءات النشر، ٌلجأ المؤسسون إلى طرح إثبات الاكتتاب:  -3

بموجب محرر ٌسمً بطالة الاكتتاب، وهذه البطالة ٌتم بها إثبات الاكتتاب بالأسهم النمدٌة 

التً تم الاكتتاب بها
4

، وتكون معدة حسب شروط محددة ومشتملة على مجموعة من 

البٌانات ألرها المشرع الجزائري وهً كما ٌلً: تسمٌة الشركة متبوعة برمزها إن التضى 

، شكل الشركة، مبلػ رأس مالها، عنوان ممر الشركة، موضوع الشركة باختصار، الأمر

تارٌخ إٌداع المشروع المانون الأساسً للشركة ومكانه، كٌفٌة إصدار الأسهم المكتتبة نمدا، 

النسبة المتمثلة فً الحصص العٌنٌة، لمب المكتتب واسمه المستعمل وموطنه وعدد السندات 

 رالتً اكتتبها، الإشعا

بتسلٌم نسخة من بطالة الاكتتاب إلى المكتتب، تارٌخ نشر الإعلان المنصوص علٌه فً 

فً النشرة الرسمٌة للإعلانات المانونٌة. 02المادة 
5

 

ٌشترط لصحة الاكتتاب فً رأس مال شركة المساهمة عدة  شروط صحة الاكتتاب: -4 

 شروط وهً كالآتً:

من المانون  596هذا ما نصت علٌه المادة و حصول الاكتتاب في كامل رأس المال: -أ 

التجاري بمولها: " ٌجب أن ٌكتتب رأس المال بكامله "، والاكتتاب فً كامل رأس المال لا 

                                                           
المتضمن تطبٌك أحكام المانون التجاري المتعلمة  1995دٌسمبر  23المؤرخ فً  438-95، المرسوم التنفٌذي 02المادة - 1

 .1995دٌسمبر  24، المؤرخة فً 80الجرٌدة الرسمٌة العدد  بشركات المساهمة والتجمعات،
 .277إلٌاس نصٌؾ، تأسٌس الشركة المؽفلة، المرجع السابك، ص- 2
 .، المرجع السابك59 -75، الامر 03فمرة  595المادة - 3
 .، المرجع نفسه597المادة - 4
 .، المرجع السابك438-95، المرسوم التنفٌذي رلم 4المادة - 5
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ٌعنً وجوب الوفاء به كاملا، فمد اشترط المشرع الجزائري فً تأسٌس شركة المساهمة 

حما، فً حٌن ٌتم الوفاء بالأسهم الوفاء بربع لٌمة الأسهم النمدٌة على أن ٌتم الوفاء بالبالً لا

 العٌنٌة كاملة عند التأسٌس.

وبذلن لا ٌجوز الرجوع فٌه، ولا ٌجوز تعلٌمه  يجب أن يكون الاكتتاب باتا وناجزا: -ب  

على شرط وإلا كان الشرط باطلا والاكتتاب صحٌح
1

، فلا ٌصح مثلا، أن ٌشترط المكتتب 

حمله للخسارة، أو تعٌٌنه فً وظٌفة للشركة.عند تولٌعه على نشرة الاكتتاب تحدٌد لدر ت
2

 

فإن ولع اكتتاب دوري فً جزء من رأس المال فإنه  يجب أن يكون الاكتتاب جديا: -ج 

ٌكون باطلا، لأن الاكتتاب لم ٌمع فً كامل رأس المال، والحكمة من ذلن أن رأس المال فً 

شركات المساهمة هو الضمان العام للدائنٌن .
3

 

من  592/  02وهذا ما نصت علٌه المادة  يقل عدد المكتتبين على سبعة:أن لا  -د  

المانون التجاري بمولها "لا ٌمكن أن ٌمل عدد الشركاء عن سبعة ."، فشركة المساهمة لا 

 07ٌمكن لها أن تتكون إذا نمص عدد الشركاء عن سبعة، ؼٌر أنه إذا لل عدد الشركاء عن 

أن تتخذ لرار حل الشركة بناء على طلب كل معنً، وإذا  أثناء حٌاتها، فإنه ٌجوز للمحكمة

كان عدد المساهمٌن لد خفض إلى الل من الحد الأدنى المانونً منذ أكثر من عام، فإنه 

.ٌجوز للمحكمة أن تمنح للشركة اجل ألصاه ستة أشهر لتسوٌة الوضع
4

 

 ت علٌه المادةوهذا ما نص أن لا يقل رأس مال شركة المساهمة عن خمسة ملايين دج: -ه

 السالفة الذكر. 594/  01

 ثالثا: الوفاء بمبالػ الاكتتابات وإٌداعها

من المانون التجاري على أنه " ٌجب أن ٌكتب رأس المال بكامله،  596نصت المادة 

 وتكون الأسهم المالٌة مدفوعة عند الاكتتاب بنسبة الربع على الألل من لٌمتها الاسمٌة."

من نفس المانون أنها تودع لدى موثك  598وفٌم ٌخص إٌداع هذه الأموال فمد بٌنت المادة 

السالؾ الذكر  95/  438أو لدى مؤسسة مالٌة مؤهلة لانونا وجاء المرسوم التنفٌذي رلم 

منه والتً نصت على أنه: " ٌتولى إٌداع  05موضحا لكٌفٌة هذا الإٌداع من خلال المادة 

عن الاكتتاب نمدا لحساب الشركة الأشخاص الذٌن تسلموا هذه الأموال، مع  الأموال الناتجة

المائمة المتضمنة اللمب والاسم المستعمل وموطن المكتتبٌن مع ذكر المبالػ التً دفعها كل 

واحد منهم، وٌكون هذا الإٌداع، إما عند موثك، أو فً بنن أو لدى مؤسسة مالٌة أخرى 

أٌام ابتداء  08المذكورة فً الإعلان، وٌتم هذا الإٌداع فً أجل مؤهلة لانونا حسب البٌانات 

                                                           
 .173نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص - 1
 .248عباس مصطفً المصري، المرجع السابك، ص  - 2
 .18بلعٌساوي محمد الطاهر، المرجع السابك، ص - 3
 .، المرجع السابك59-75، الأمر  715المادة - 4
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من تارٌخ تسلم الأموال إلا إذا تسلمتها بنون أو مؤسسة مالٌة أخرى مؤهلة لانونا، وٌتعٌن 

على المودعة لدٌه الأموال أن ٌبلػ حتى سحبها المائمة المنصوص علٌها فً الفمرة الأولى 

ه وٌمكن للطالب الاطلاع علٌها والحصول على نسخة منها السابمة، إلى مكتتب ٌبرر اكتتاب

 فً حسابه.

أما فٌما ٌخص الأسهم العٌنٌة، فالمشرع نص على إلزامٌة الوفاء بمٌمتها كاملة عند تأسٌس 

الشركة.
1

 

 رابعا : الجمعية العامة التأسيسية 

 وهً دعوة متى تم الاكتتاب فً رأس مال الشركة بالكامل تأتً بعد ذلن مرحلة جدٌدة ألا

الجمعٌة العامة التأسٌسٌة للانعماد، وهً جمعٌة تضم كافة المكتتبٌن فً الأسهم التً تم 

طرحها، بالإضافة إلى المؤسسٌن، وهً تجتمع لمرة واحدة فمط فً حٌاة الشركة بهدؾ 

المصادلة على ما تم من إجراءات التأسٌس .
2

 

على لجنة المؤسسٌن السٌر فً إجراءات التأسٌس  انعقاد الجمعية العامة التأسيسية: -1

النهائً للشركة، وأول إجراء تتخذه اللجنة هو توجٌه دعوة إلى جمٌع المساهمٌن لحضور 

من المانون  01الفمرة  600اجتماع الجمعٌة العامة التأسٌسٌة، ولمد أوضحت المادة 

ً تتم بمٌام المؤسسٌن بعد التجاري الجزائري طرٌمة دعوة الجمعٌة العامة التأسٌسٌة، الت

تصرٌحهم بالاكتتاب والدفعات باستدعاء المكتتبٌن إلى جمعٌة عامة تأسٌسٌة حسب الأشكال 

 والآجال المنصوص علٌها عن طرٌك التنظٌم."

فً المادة  438-95وٌتم هذا الاستدعاء فً أجال وشكلٌات أتً بها المرسوم التنفٌذي رلم 

تدعً الجمعٌة التأسٌسٌة المنصوص علٌها فً المادة منه التً نصت على أنه: " تس 06

من  02من المانون التجاري إلى المكان المشار إلٌه فً الإعلان المذكور فً المادة  600

نفس المرسوم، وٌذكر فً هذا الاستدعاء اسم الشركة، شكلها، عنوان ممرها، مبلػ رأس 

ٌدرج هذا الاستدعاء فً النشرة مالها، ٌوم الجمعٌة وساعتها ومكانها وجدول أعمالها، و

الرسمٌة للإعلانات المانونٌة، وفً جرٌدة مؤهلة لاستلام الإعلانات المانونٌة فً ولاٌة ممر 

 أٌام على الألل من تارٌخ انعماد الجمعٌة." 08الشركة لبل 

أما فٌما ٌخص المدة التً تتم دعوة الجمعٌة التأسٌسٌة خلالها، فإن المشرع الجزائري لم 

من المانون التجاري سالفة الذكر،  600ها، ؼٌر أنه وعلى ضوء ما جاء بنص المادة ٌحدد

ٌمكن المول أن المشرع الجزائري أوجب الاستدعاء إلى الجمعٌة التأسٌسٌة بعد التصرٌح 

 .بالاكتتاب والدفعات المثبتة فً عمد موثك

                                                           
 .، المرجع السابك59-75، الامر 596المادة - 1
 .248عباس مصطفً المصري، المرجع السابك، ص - 2
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تكون مداولات الجمعٌة التأسٌسٌة بنفس النصاب  :مداولات الجمعية العامة التأسيسية -2

والأؼلبٌة الممررة فً الجمعٌات ؼٌر العادٌة 
1

، لذا فإنه ٌشترط لصحة مداولات الجمعٌة 

العامة التأسٌسٌة أن ٌحصل التداول من طرؾ عدد من المساهمٌن الحاضرٌن أو ممثلٌهم 

، وعلى ربع الأسهم التً لها الذٌن ٌملكون النصؾ على الألل من الأسهم فً الدعوة الأولى

الحك فً التصوٌت فً الدعوة الثانٌة فإذا لم ٌكتمل هذا النصاب الأخٌر، جاز تأجٌل 

الجمعٌة الثانٌة إلى شهرٌن على الأكثر، وذلن من ٌوم استدعائها للاجتماع مع بماء النصاب 

على ألا تؤخذ هو الربع دائما، وتتخذ لرارات الجمعٌة التأسٌسٌة بأؼلبٌة ثلثً الأصوات 

الاعتبار فً حالة ما إذا تم التصوٌت عن طرٌك الالتراع الأوراق البٌضاء بعٌن
2

، ؼٌر أنه 

عندما ٌتم التداول حول الموافمة على حصة عٌنٌة، فلا تؤخذ فً حساب الأؼلبٌة صوت 

ممدم الحصة.
3

 

أكد من مدى تختص الجمعٌة العامة التأسٌسٌة بالت صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية: -3

صحة جمٌع الإجراءات التً لام بها المؤسسون فً سبٌل تأسٌس الشركة، ومطابمة هذه 

من المانون التجاري  02فمرة  600الإجراءات المانون ونظام الشركة، ولد بٌنت المادة 

 الجزائري السالفة الذكر، الصلاحٌات التً تعهد للجمعٌة التأسٌسٌة، وتتمثل فٌما ٌلً :

 رأس المال لد أكتتب فٌه تماما، وأن مبلػ الأسهم مستحك الدفع. * تثبت أن 

 * تبدي رأٌها فً المصادلة على المانون الأساسً الذي لا ٌمبل التعدٌل إلا بموافمة جمٌع 

 انمكخخبٍه .

 * تعٌٌن المائمٌن بالإدارة الأولٌن أو أعضاء مجلس المرالبة ومندوبً الحسابات .

من نفس المانون صلاحٌة أخرى للجمعٌة التأسٌسٌة تتمثل  02فمرة  601وأضافت المادة 

 فً:

 * الفصل فً تمدٌر الحصص العٌنٌة.

 

 

 
                                                           

 .، المرجع السابك 59-75، الامر  602المادة - 1
 . ، المرجع السابك 674المادة - 2
   . ، المرجع نفسه 603المادة  - 3



 الفصل الأول:                                                   مفهىم شركة المساهمة وتأسيسها 
 

20 
 

 

 خامسا: التسجيل والشهر

بعد إتمام إجراءات التأسٌس السالفة الذكر، ألر المشرع الجزائري وجوب إٌداع عمد     

الشركة لدى المركز الوطنً للسجل التجاري ونشره
1

بوت الشخصٌة ، ونص على عدم ث

المعنوٌة للشركة، وعدم جواز مباشرة أعمالها إلا من تارٌخ لٌدها فً السجل التجاري.
2

 

 الفرع الثاني: التأسيس دون اللجوء العلني للادخار

وٌمصد به أن الاكتتاب ٌمتصر على مؤسسً الشركة فمط دون توجٌه الدعوة إلى 

الجمهور
3

، وٌتطلب تأسٌس شركة المساهمة فً هذه الحالة، جملة من الإجراءات البسٌطة 

من المانون التجاري والتً ٌمكن  609إلى  605تناولها المشرع الجزائري فً المواد من 

 أولا: القانون الأساسي لشركة المساهمةإجمالها فٌما ٌلً: 

ص فٌه صراحة على ضرورة خلافا لما تناوله المشرع فً التأسٌس المتتابع، والذي ن

تحرٌر مشروع المانون الأساسً بشكل رسمً لدى موثك، فإن المشرع لم ٌبٌن شكل 

من المانون  545المانون الأساسً فً التأسٌس الفوري، ؼٌر أنه وباستمراء نص المادة 

التجاري التً نصت على أنه: " تثبت الشركة بعمد رسمً وإلا كانت باطلة"، فنمول هنا أنه 

د من إفراغ مشروع المانون الأساسً لشركة المساهمة فً التأسٌس الفوري فً شكل لاب

 رسمً لدى الموثك.

من المانون التجاري  546وٌشتمل المانون الأساسً بالإضافة إلى ما نصت علٌه الماد 

 كذلن على ما ٌلً:

لأساسً ٌعده وٌتم هذا التمدٌر بناء على تمرٌر ملحك بالمانون ا تقدير الحصص العينية: -1 

مندوب الحصص تحت مسؤولٌته
4

، وٌتم تعٌن هذا المندوب بموجب لرار لضائً بناء على 

                                                           
 .58أٌت مولود فاتح ، المرجع السابك، ص  - 1
2
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طلب من المؤسسٌن أو أحدهم، مع وجوب خضوعه لأحكام التنافً المنصوص علٌها فً 

من  01فمرة  601مكرر من المانون التجاري، وهذا ما نصت علٌه المادة  715المادة 

 الذكر.المانون التجاري سالفة 

وٌتم التولٌع من طرؾ المساهمٌن، إما بأنفسهم أو  التوقيع على القانون الأساسي: -2 

بواسطة وكٌل مزود بتفوٌض خاص، بعد التصرٌح الموثك بالدفعات.
1

 

وٌتم تعٌن كل من الهٌئة الإدارٌة وهٌئة الرلابة فً شركة  تعين القائمين بالإدارة: -3

الفوري فً العمد التأسٌسً للشركة المساهمة التً تلجأ إلى التأسٌس
2

، وهذا ما نصت علٌه 

من المانون التجاري بمولها:" ٌعٌن المائمون بالإدارة الأولون وأعضاء مجلس  603المادة 

 المرالبة ومندوبو الحسابات الأولون فً الموانٌن الأساسٌة."

 ثانيا: الاكتتاب في رأس مال الشركة

من المانون التجاري سالفة الذكر، أن  594المادة اشترط المشرع الجزائري بموجب نص 

لا ٌمل رأس مال الشركة فً حالة لجوئها إلى التأسٌس الفوري عن الملٌون دٌنار جزائري 

على الألل، وفً هذا تخفٌض لرأس المال ممارنة مع ما ألره فً التأسٌس المتتابع ) خمسة 

ٌشترط أن ٌكون جدٌا وباتا وناجزا، ملٌون دٌنار جرائري(، وٌتم الاكتتاب فً رأس المال و

وٌتم دفع الأسهم النمدٌة عند الاكتتاب بنسبة الربع على الألل وٌتم وفاء الزٌادة فً مدة 

محددة، أما فً ما ٌخص الأسهم العٌنٌة فتكون مسددة المٌمة بكاملها حٌن إصدارها .
3

 

 الشركة لدى المركزوأخٌرا بعد استفاء اجراءات التأسٌس ٌلتزم، المؤسسون بتسجٌل عمد 

الوطنً لسجل التجاري ونشره. 
4

 

 المطلب الثالث : الجزاءات المترتبة على مخالفة قواعد تأسيس شركة المساهمة

إن المشرع بسماحه للأشخاص بتأسٌس شركات المساهمة وفك أطر واجراءات لانونٌة 

هذه الشركات، وجب إتباعها، فإنه فً الممابل ألر بحماٌة حموق الأطراؾ المتعالدة مع 

جراء مخالفة تلن الإجراءات التً نص على إتباعها لدى تأسٌس شركة المساهمة، وتتجسد 

هذه الحماٌة فً إمكانٌة المطالبة ببطلان الشركة، بالإضافة إلى جزاءات مدنٌة وأخرى 

 جزائٌة.
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 الفرع الأول: البطلان

عمد الشركة، ؼٌر أن كماعدة عامة ٌترتب على عدم مراعاة إجراءات التأسٌس بطلان 

 المشرع ضٌك من حالات البطلان لدر المستطاع، حفاظا منه على المراكز المانونٌة التً

من المانون  735أنشأها هذا الكٌان المانونً، وهو ما ٌمكن استخلاصه من نص المادة 

التجاري الجزائري التً نصت على أنه: " تنمضً دعوى البطلان إذا انمطع سبب البطلان 

الٌوم الذي تتولى فٌه المحكمة النظر فً الأصل ابتدائٌا، إلا إذا كان هذا البطلان مبنٌا فً 

 على عدم لانونٌة موضوع الشركة."

وسٌلتٌن لإزالة أسباب  -بؽٌة حماٌة سلامة التعاملات  -ولد ألر المشرع الجزائري 

 البطلان، ٌمكن تبٌٌنهما من خلال ما ٌذكر:

ً إمكانٌة تسوٌة الوضعٌة المانونٌة أو التصحٌح وهو ما ٌمكن * فالوسٌلة الأولى تتمثل ف

.من المانون التجاري 739و 736استخلاصه من نصً المادتٌن 
1

  

وٌترتب على تصحٌح العٌب زوال سبب البطلان بأثر رجعً، فتصبح الشركة كأنها 

صحٌحة منذ تأسٌسها .
2

 

تمادم دعوى البطلان، ونص على  * أما الوسٌلة الثانٌة فتتمثل فً إلرار المشرع لمسألة 

سنوات من تارٌخ  03ضرورة المطالبة ببطلان الشركة بسبب عٌب فً تأسٌسها خلال 

حصول البطلانة
3

، لكن ما ٌمكن ملاحظته فً هذه الحالة أن التمادم ٌزٌل سبب البطلان 

دون تصحٌح العٌب، على اعتبار أن التمادم سٌجعل الشركة صحٌحة دون أن ٌصحح 

 العٌب.

ؼٌر أن زوال سبب البطلان لا ٌرفع المسؤولٌة المدنٌة أو الجزائٌة المترتبة على مخالفة     

لواعد التأسٌس، بل تظل لائمة بوجه الأشخاص الذٌن كان علٌهم تفادي ولوعها .
4

 

 

 

                                                           
1

من ق تعلى أنه ٌجوز للمحكمة التً تتولى النظر فً دعوى البطلان أن تحدد أجلا ولو تلمائٌا للتمكن من إزالة  736تنص المادة  - 

على أنه : إذا  739فً ألل من شهرٌن من تارٌخ طلب افتتاح الدعوى ." ، وتنص المادة  البطلان، ولا ٌجوز لها أن تمضً بالبطلان

كان بطلان أعمال ومداولات لاحمة لتأسٌس شركة المساهمة مبنٌا على مخالفة لواعد النشر، لكل شخص ٌهمه أمر تصحٌح العمل أن 

فً هذا الأجل، فٌجوز لكل شخص ٌهمه الأمر أن ٌطلب من  ٌوم، واذا ٌمع التصحٌح30ٌنذر الشركة بالمٌام بهذا التصحٌح فً أجل 

 المضاء تعٌٌن وكٌل ٌكلؾ بالمٌام بهذا الإجراء ."

 .418إلٌاس ناصٌؾ، تأسٌس الشركة المؽفلة، المرجع السابك، ص  - 2
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 الفرع الثاني : المسؤولية المدنية

التأسٌس، ٌترتب عن فضلا عن البطلان الذي ٌلحك الشركة فً حالة مخالفة لواعد        

الضرر الحاصل جراء مخالفة تلن المواعد مسؤولٌة مدنٌة، ولد أعتبر المشرع أن مؤسسً 

الشركة الذٌن أسند إلٌهم البطلان والمائمون بالإدارة الذٌن كانوا فً وظائفهم ولت ولوع 

البطلان متضامنٌن بالمسؤولٌة عن الضرر الذي ٌلحك المساهمٌن أو الؽٌر من جراء حل 

الشركة وتطال هذه المسؤولٌة أٌضا المساهمٌن الذٌن لم ٌحمموا فً حصصهم الممدمة 

للشركة أو المنافع ولم ٌصادق علٌها.
1

 

إذ ٌعد عدم إتباعهم للإجراءات التً حددها المشرع لتأسٌس شركة المساهمة فعلا       

لصد، ؼٌر ضارا ٌوجب المساءلة المدنٌة عن الضرر، سواء ولع الضرر عن لصد أو دون 

أنه ٌشترط لمٌام هذه المسؤولٌة أن ٌثبت المدعً وجود رابطة سببٌة بٌن العٌب فً التأسٌس 

 والضرر الحاصل
2

، مع وجوب رفع دعوى المسؤولٌة المؤسسة على البطلان فً خلال 

سنوات، اعتبارا من تارٌخ حٌازة لرار البطلان لوة الشًء الممضً فٌه. 03مدة 
3

 

 ؤولية الجزائيةالفرع الثالث: المس 

رأى المشرع الجزائري أن البطلان وإمكانٌة تحرٌن دعوى المسؤولٌة المدنٌة ضد         

مؤسسً الشركة الذٌن أسند إلٌهم البطلان، لٌست دائما كافٌة لضمان صحة تأسٌس شركات 

المساهمة لذلن لرر عموبات رادعة بحك من ٌخالؾ لواعد التأسٌس، تنص على الحبس 

لٌة تتناسب مع طبٌعة المخالفة.وؼرامات ما
4

 

ولد تضمن المانون التجاري نصوص لانونٌة ذات طابع جزائً، الؽاٌة منها ردع         

كل مخالؾ لمواعد تأسٌس شركة المساهمة، وتناول المشرع هذه الجزاءات وعنونها 

 بالمخالفات المتعلمة بتأسٌس شركة المساهمة.

من المانون التجاري فإنه: "ٌعالب بؽرامة مالٌة  806وبناء على ذلن فإنه حسب نص المادة 

دج، مؤسسو شركات المساهمة ورئٌسها والمائمون   200.000دج إلى 02.222من

بإدارتها أو الذٌن أصدروا الأسهم سواء لبل لٌد الشركة بالسجل التجاري أو فً أي ولت 

كان إذا حصل على المٌد بطرٌك الؽش، أو دون إتمام إجراءات التأسٌس لتلن الشركة بوجه 

 لانونً."
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رٌمة فً هذه الحالة ٌمتضً توافر عنصرٌن وٌفهم من خلال هذه المادة أن لٌام الج      

ٌشكلان الركن المادي لهذه الجرٌمة، وهما إصدار الأسهم وعدم نظامٌة تأسٌس الشركة أو 

إذا ما تم لٌدها فً السجل التجاري بطرٌك الؽش.
1

 

كما لام المشرع بتجرٌم بعض الأفعال وألر لها عموبة السجن من سنة إلى خمس        

دج، أو إحدى هاتٌن العموبتٌن، وتتمثل 200.000دج إلى  20.000 سنوات وؼرامة من

هذه الأفعال فً: تعمد ذكر بٌانات كاذبة )إخفاء الاكتتابات أو الدفوعات، الاكتتابات 

الصورٌة...(، وكذلن تمدٌر الحصص العٌنٌة باستعمال الؽش.
2

 

هذه الجرٌمة تتمثل كما جرم المشرع التداول ؼٌر المانونً للأسهم، ونص على عموبة ل    

دج، أو  200.000دج إلى 20.000فً الحبس من ثلاثة أشهر إلى سنة وؼرامة مالٌة من 

بإحدى هاتٌن العموبتٌن.
3

 

ومن خلال نصوص المواد سالفة الذكر، نلاحظ أن العموبات التً ألرها المشرع      

الفٌن لمواعد الجزائري ساهمت إلى حد ما فً تحمٌك الهدؾ المرجو، ألا وهو ردع المخ

 وإجراءات تأسٌس شركة المساهمة وحماٌة للؽٌر المتعالد معها.
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 :خلاصة الفصل الأول

تعرؾ شركة المساهمة بأنها الشركة التً ٌمسم رأس مالها إلى مجموعة من الأسهم لابلة    

للتداول وٌكون كل مساهم فٌها مسؤول عن دٌون الشركة فً حدود مساهمته، وتمتاز هذه 

الشركة بعدة خصائص تمٌزها عن بالً الشركات، من حٌث مسؤولٌة الشرٌن فٌها تكون 

محدود ولا ٌسأل عن دٌون الشركة إلا فً حدود مساهمته، وأن هذا الشرٌن لا ٌكتسب 

صفة التاجر بمجرد انضمامه للشركة، وأن رأس مالها ٌمسم إلى حصص لابلة للتداول، 

 شركة المساهمة عن بالً الشركات. وتعتبر هذه المٌزة أهم خاصٌة تمٌز

والمشرع الجزائري أحاط تأسٌس شركة المساهمة بسٌاج من الإجراءات وجب       

إتباعها وتختلؾ هذه الإجراءات باختلاؾ الوسٌلة التً تؤسس به شركة المساهمة، فإما أن 

ٌس طرٌك اللجوء إلى الجمهور للاكتتاب فً رأس المال وهو ما ٌسمى بالتأس تؤسس عن

المتتابع، وإما أن ٌمتصر الاكتتاب فً رأس المال على المؤسسٌن فمط، وهذا ما ٌسمى 

بالتأسٌس الفوري. ورتب المشرع الجزائري على عدم الانصٌاع لهذه الإجراءات جزاءات 

تتمثل فٌما ٌلً: بطلان الشركة، ؼٌر أن إعمال هذا الأخٌر نتٌجة ؼٌر مستحبة، لا سٌما 

مالً ضخم ٌهم الالتصاد الوطنً، لذلن كان لزاما الحد من أسبابه  والأمر ٌتعلك بمشروع

والتخفٌؾ من أثاره وهو ما سعى إلٌه مشرعنا من خلال نصه على تصحٌح العٌب المبطل. 

أما الجزاء الثانً فٌتمثل فً المسؤولٌة المدنٌة، حٌث ألرها المشرع حتى ولو زال سبب 

 تضررة.البطلان، وهو ما أضفى حماٌة للأطراؾ الم

ولحماٌة أكثر لجمهور المساهمٌن، ألر المشرع الجزائري عموبات جزائٌة، الؽاٌة       

 منها حماٌة الائتمان فً المعاملات التجارٌة.

وفً الأخٌر وبعد انتهاء عملٌة التأسٌس بنجاح تصبح شركة المساهمة جاهزة لمباشرة       

 ل.أعمالها، ولا بد لها من إدارة تمارس هذه الأعما

 



 

 

صل ال 
ي  الف 

ان   ث 

ركة  المساهمة   دإرة  ش  إ 

ها 
ائ  ص  ف  ن  وإ 
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      تمهيد: 

تضم شركات المساهمة أعدادا كبٌرة من المساهمٌن، وما تمتضٌه المواعد العامة هو أن    

ٌشارن جمٌع المساهمٌن فً إدارتها، ؼٌر أنه ولكثرة عدد المساهمٌن، فإنه ٌستحٌل تجسٌد 

العملٌة، مما أدى بالمشرع إلى التدخل لتنظٌم إدارة هذه الشركة، ولام ذلن من الناحٌة 

بتوزٌع الإدارة على هٌئات متعددة، وأوجب أن ٌكون لها مجلس إدارة أو مجلس مدٌرٌن 

حسب النظام المتبع على اعتبار تبنٌه نظام جدٌد فً التسٌٌر بموجب المرسوم التشرٌعً 

ونص كذلن على أن ٌكون لشركة المساهمة  ،1993أفرٌل  25المؤرخ فً  08-93رلم 

جمعٌة عامة للمساهمٌن تتداول أمور نشاطها، وهٌئة رلابٌة تختص بفحص دفاتر الشركة 

 وحساباتها.

وشركة المساهمة كؽٌرها من الشركات مثلها مثل الشخص الطبٌعً، تعٌش وتمارس       

ٌة جمعت الشركاء.نشاطها وٌأتً الٌوم الذي تنمضً فٌه، وتنحل كل رابطة لانون
1

 

وعلى ضوء ما تمدم سنتطرق فً هذا الفصل إلى إدارة شركة المساهمة فً مبحث       

 أول وفً المبحث الثانً سوؾ نتطرق إلى انمضاء شركة المساهمة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
الجزائر، معهد عبد الفتاح الرحمانً، انمضاء عمد شركة المساهمة فً المانون الجزائري، مذكرة لنٌل شهادة الماجستٌر، جامعة  - 1

  .2، ص 1998-1997الحموق والعلوم الإدارٌة بن عكنون، 
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 المبحث الأول: إدارة شركة المساهمة

صاصات محدودة، من ٌشترن فً إدارة شركة المساهمة وسٌرها عدة هٌئات ذات اخت       

شأنها أن تكفل إدارة أمورها وتسٌٌر شؤونها وفك ما نص على المانون، وهذه الهٌئات هً: 

مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن ومجلس المرالبة، الجمعٌات العامة للمساهمٌن ومندوبو 

الحسابات، وسنتطرق من خلال هذا المبحث لكل هٌئة من هذه الهٌئات بشًء من التفصٌل 

خصصنا المطلب الأول لكل من مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن ومجلس المرالبة، ف

وتناولنا فً المطلب الثانً الجمعٌة العامة للمساهمٌن، وخصصنا المطلب الثالث لمندوبً 

 الحسابات.

 المطلب الأول: مجلس الإدارة أو مجلس المديرين ومجلس المراقبة 

ٌخضع لنظام معمد ممارنة بتسٌٌر الشركات التجارٌة إن تسٌٌر شركة المساهمة          

الأخرى فالمشرع ألر لتسٌٌر هذا النوع من الشركات نظامٌن، نظام ٌرى بأن الشركة ٌجب 

أن تسٌر من لبل مجلس إدارة ورئٌس لهذا المجلس، ونظام ٌرى بأن تعهد الإدارة لعدة 

 أشخاص، وهو ما ٌسمى بمجلس المدٌرٌن ومجلس المرالبة.

 فرع الأول: مجلس الإدارةال 

وهو "ذلن الكٌان الإداري الذي ٌتكون من عدد معٌن من الأعضاء، ٌتولى إدارة          

أعمال الشركة بما ٌمكنها من تحمٌك ؼرضها ونجاحها فً السوق، وٌأتً على رأس هذا 

 المجلس عضو ٌسمً رئٌس مجلس الإدارة، ٌنظم المانون حدود سلطاته ومسؤولٌاته."
1

 

 تم تنظٌم هذا المجلس وفك الأحكام التالٌة:ٌ 

 أولا: تشكيلة مجلس الإدارة 

ٌتشكل مجلس إدارة شركة المساهمة من ثلاثة أعضاء كحد أدنى، ومن اثنً عشر         

 عضو كحد ألصى، باستثناء حالة الاندماج فٌمكن أن ٌتجاوز عدد الأعضاء الحد الألصى

عضو، مع وجوب أن ٌكون هؤلاء الأعضاء لد شرٌطة ألا ٌتجاوز الأربعة وعشرون 

مارسوا أعمال الإدارة منذ أكثر من ستة أشهر.
2

 

ولا تمتصر العضوٌة فً مجلس الإدارة على الأشخاص الطبٌعٌٌن فمط، بل ٌجوز       

تعٌٌن شخص معنوي للمٌام بالإدارة 
3

من  02فمرة  612، وهذا ما نصت علٌه المادة 

 "...وٌجوز تعٌٌن شخص معنوي لائما بالإدارة......" .المانون التجاري بمولها : 

                                                           
1

 .279عباس مصطفً المصري، المرجع السابك، ص  - 

 . ، المرجع السابك 59-75، الأمر  610المادة  - 2
3

 .259، ص 2009عمار عمورة، الوجٌز فً شرح المانون التجاري الجزائري، دار المعرفة، الجزائر،  - 
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وفً حالة انخفاض عدد الأعضاء عن الحد الأدنً الذي ٌمتضٌه المانون، ألزم المشرع       

بالً الأعضاء المائمٌن بالإدارة بضرورة استدعاء الجمعٌة العامة العادٌة للانعماد لصد 

انخفض عدد الأعضاء عن الحد الأدنى  إتمام عدد أعضاء المجلس، أما فً حالة ما إذا

المنصوص علٌه فً المانون الأساسً ودون أن ٌمل عن الحد الأدنى المانونً، فإن المشرع 

أجاز للمجلس المٌام بتعٌٌنات مؤلتة إلى حٌن اكتمال العدد، بشرط أن تتم هذه التعٌٌنات فً 

أشهر من تارٌخ شؽور المنصب. 03أجل 
1

 

س الإدارة أن ٌختار من بٌن أعضائه رئٌسا، وهذا ما نصت علٌه وٌتعٌن على مجل        

من المانون التجاري، والحكمة من تعٌٌن هذا الرئٌس أن مجلس الإدارة لا  635المادة 

ٌستطٌع أن ٌواجه حاجات الإدارة الٌومٌة، لذا كان لا بد من شخص ٌختاره المجلس من بٌن 

أعضائه كً ٌتفرغ لهذه المهمة 
2

ا الرئٌس الإدارة العامة فً الشركة، وٌموم ، فٌتولى هذ

بتمثٌل الشركة أمام الجهات الرسمٌة و فً علالاتها مع الؽٌر
3

، وٌعنً ذلن أن رئٌس  

مجلس الإدارة لا ٌعتبر فً مواجهة الؽٌر وكٌلا عن مجلس الإدارة، وإنما ٌعتبر بمثابة "ٌد 

الشركة " ذاتها التً تجسد أعمالها فً الوالع المادي.
4

 

ولما كان ٌصعب على رئٌس مجلس إدارة شركة المساهمة أن ٌموم بأعمال الإدارة        

 الفعلٌة كلها، نظرا لكثرة انشؽالاته فً الشركة ذاتها، لذا فإن المانون أجاز له أن ٌستعٌن

بمساعد أو مساعدٌن، لصد مساعدته فً مهمة التسٌٌر والإدارة الٌومٌة لشركة المساهمة، 

من المانون التجاري بمولها: " ٌجوز لمجلس الإدارة بناء  639علٌه المادة وهذا ما نصت 

على التراح الرئٌس، أن ٌكلؾ شخصا أو شخصٌن طبٌعٌٌن لٌساعدا الرئٌس كمدٌرٌن 

 عامٌن."

 ثانيا : تعيين أعضاء مجلس الإدارة ومدة وشروط عضويتهم 

مجلس الإدارة عن طرٌك  الأصل أن ٌتم تعٌٌن أعضاء تعيين أعضاء مجلس الإدارة: -1 

 611الانتخاب من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة أو الجمعٌة التأسٌسٌة تطبٌما لنص المادة 

من المانون التجاري، باستثناء أول مجلس ٌدٌر شركة المساهمة فً حالة التأسٌس الفوري 

لتأسٌسٌة فهم ٌعٌنون فً المانون الأساسً للشركة ثم تعرض هذه التعٌٌنات على الجمعٌة ا

للمصادلة علٌها وٌطلك على هذا المجلس اسم مجلس الإدارة النظامً 
5

، ؼٌر أن المشرع 

خول سلطة التعٌٌن لمجلس الإدارة بصورة مؤلتة فً حالة ما إذا انخفض عدد الأعضاء 

                                                           
 .، المرجع السابك59-75، الأمر 617المادة  - 1
2

 .281عزٌز العكٌلً، المرجع السابك، ص  - 

 431علً البارودي محمد السٌد الفمى، المرجع السابك، ص  - 3
 .597عبد الحمٌد الشواربً ، المرجع السابك ، ص  - 4
 . 234نادٌة فضٌل ، المرجع السابك، ص  - 5
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عن الحد الأدنى المنصوص علٌه فً المانون الأساسً دون أن ٌمل عن الحد الأدنى 

 من المانون التجاري . 617علٌه المادة  المانونً وهذا ما نصت

الأصل أن مدة العضوٌة فً مجلس الإدارة لٌست  مدة عضوية أعضاء مجلس الإدارة: -2 

( سنوات وٌذكر ذلن فً العمد التأسٌسً 06دائمة، بل هً مؤلتة فلا ٌجوز أن تتجاوز ستة )

للشركة 
1

كما أجاز للجمعٌة العامة ، ؼٌر أن المشرع أجاز إعادة انتخاب المائمٌن بالإدارة، 

العادٌة عزلهم فً أي ولت.
2

 

وٌشترط فً المرشح لعضوٌة مجلس الإدارة  شروط عضوية أعضاء مجلس الإدارة: -3 

 جملة من الشروط تتمثل أهمها فً الآتً:

من  612وهذا ما نصت علٌه المادة  مجالس إدارة : 55حظر الانتماء إلى أكثر من  -ا 

لا يمكن لشخص طبيعي الانتماء في نفس الوقت إلى أكثر من " :هاالمانون التجاري بمول

 ".مجالس إدارة لشركات مساهمة يوجد مقرها بالجزائر 55

والحكمة من هذا المٌد فً الحد من سٌطرة واحتكار عدد للٌل من رجال الأعمال         

الأعضاء، على عضوٌة العدٌد من مجالس إدارة الشركات، علاوة على ضمان جدٌة عمل 

إذ ٌستحٌل على عضو واحد أن ٌضطلع بأعباء العدٌد من مجالس إدارة شركات مساهمة.
3

 

وٌشترط أن ٌكون عضو مجلس الإدارة من  توفر صفة المساهم في العضو: -ب 

المساهمٌن فً الشركة، وأن ٌمتلن حد أدنى من الأسهم تسمى أسهم الضمان، لأنها 

تخصص لضمان الإدارة 
4

ذلن أن المساهم صاحب مصلحة فً الشركة، لذا  ، والحكمة من

فهو أكثر من ؼٌره حرصا على رعاٌة مصلحة الشركة وعدم التفرٌط بحمولها، فٌبذل فً 

سبٌل ذلن لصارى جهده فً إدارة شؤونها 
5

، ولد أوجب المشرع الجزائري بموجب المادة 

لأسهم ٌمثل من المانون التجاري على وجوب امتلان مجلس الإدارة لعدد من ا 619المادة 

 بالمئة من رأس مال الشركة تسمى أسهم الضمان. 20على الألل 

 ثالثا: سلطات مجلس الإدارة والقيود الواردة عليها 

إن لمجلس الإدارة صلاحٌات واسعة، وذلن من أجل المٌام بجمٌع الأعمال التً      

وأعمال التصرؾ.تستوجب سٌر المشارٌع التجارٌة وكذا سٌر الإدارة، فله أعمال الإدارة 
6

 

                                                           
 . المرجع السابك،  59-75، الأمر  611المادة  - 1
 . ، المرجع نفسه613المادة  - 2
 . 151فتٌحة ٌوسؾ المولودة عماري، المرجع السابك، ص  - 3
 . 432محمد السٌد الفمى، المرجع السابك، ص  -علً البارودي  - 4
 .283عزٌز العكٌلً، المرجع السابك، ص - 5
 . 132علً ندٌم الحمصً، المرجع السابك، ص  - 6
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والوالع العملً ٌفرض على مجلس الإدارة توزٌع العمل بٌن أعضائه، حتى ٌتمكن كل      

عضو من أداء دوره بشكل إٌجابً فً تسٌٌر وإدارة الشركة، وعادة ما ٌتم التنسٌك بٌن 

. أعضائه حتى لا تتشابن الأمور فً التسٌٌر، وبالتالً تكون النتٌجة فشل المشروع
1

 

 ألر المشرع الجزائري لمجلس الإدارة جملة من الاختصاصات أهمها:ولد 

من نص المادة  وهوما ٌستشؾتنفيذ توصيات وقرارات الجمعية العامة للمساهمين:-1

 من المانون التجاري الجزائري التً نصت على:"أن كٌفٌات دفع الأرباح المصادق724

  علٌها

مجلس الإدارة أو المائمون  أو عند عدمها،طرؾ الجمعٌة العامة تحددها هذه الجمعٌة  من

  ".حسب الأحوال بالإدارة

ٌموم المجلس بتحدٌد أهداؾ الشركة، وٌتخذ بشأنها المرارات  تحديد أهداف الشركة: -2

اللازمة فً شتى المجالات، بمعنى أنه ٌجوز للمجلس المٌام بجمٌع الأعمال التً تتفك 

والؽرض الذي أنشئت من أجله الشركة دون التفرلة بٌن أعمال الإدارة وأعمال التصرؾ 

.
2

 

ذا النمل فً نفس المدٌنة.وٌشترط أن ٌكون ه قرار نقل مقر الشركة : -3 
3

 

من  635وهذا ما نصت علٌه المادة  تعيين وعزل رئيس مجلس الإدارة وتحديد أجره: -4 

من المانون  636المانون التجاري بمولها : ".....كما ٌحدد مجلس الإدارة أجره ."، والمادة 

 ولت ." التجاري بنصها على أنه : " ....... وٌجوز لمجلس الإدارة أن ٌعزله فً أي

ومع أن المشرع الجزائري منح مجلس الإدارة سلطات واسعة لإدارة الشركة، ؼٌر أن هذه 

السلطة لٌست مطلمة، بل تصطدم بجملة من المٌود منصوص علٌها فً المانون، وأخرى فً 

 المانون الأساسً للشركة تتمثل فٌما ٌلً:

إذ لا ٌمكن لمجلس الإدارة مثلا،  عدم جواز تجاوز مجلس الإدارة حدود اختصاصاته: - 1 

أن ٌتخذ لرارا بزٌادة رأسمال الشركة أو إصدار السندات أو تؽٌٌر ؼرض الشركة أو 

تصفٌتها أو اندماجها لأن هذه الأمور من اختصاص الجمعٌة العامة للمساهمٌن 
4

، وهذا ما 

اته فً من المانون التجاري بمولها: "...وٌمارس المجلس سلط 622نصت علٌه المادة 

نطاق موضوع الشركة ومع مراعاة السلطات المسندة صراحة فً هذا المانون لجمعٌات 

 المساهمٌن."

                                                           
1

 . 240فضٌل، المرجع السابك، ص نادٌة  - 

 
 . 157فتٌحة ٌوسؾ المولودة عماري ، المرجع السابك ، ص  - 2
 . ، المرجع السابك59-75، الأمر  625المادة  - 3
 .240نادٌة فضٌل ، المرجع السابك ، ص  - 4



 الفصل الثاني:                                                    إدارة شركة المساهمة وإنقضائها
 

32 
 

ؼٌر أنه إذا  :حضر أعمال وتصرفات مجلس الإدارة التي تخرج عن موضوع الشركة - 2 

حصل وحدث ذلن فإن الشركة تبمى ملتزمة بتلن التصرفات تجاه الؽٌر حسن النٌة.
1

 

مثل هذه التصرفات حتى ولو كانت خارجة عن موضوع الشركة، لا ٌدل وإلزام الشركة ب

على أن المشرع لد أضفى صفة الشرعٌة على هذا التجاوز، وإنما لصد من وراء ذلن عدم 

.تهرب الشركة من التزاماتها إزاء الؽٌر حسن النٌة، والذي اطمأن إلى الوضع الظاهر
2

 

 رابعا : اجتماعات مجلس الإدارة ومكافآته 

المشرع الجزائري لم ٌحدد مواعٌد اجتماع مجلس إدارة   إجتماعات مجلس الإدارة: - 1 

شركة المساهمة ، وترن الأمر للنظام الأساسً للشركة ، وعدم تعرضه لتنظٌم هذه 

المواعٌد ، معناه أنه ألمً هذه المهمة على عاتك رئٌس المجلس الذي ٌحددها كلما التضت 

الحاجة إلى ذلن .
3

 

ان المشرع لم ٌحدد مواعٌد اجتماعات المجلس، ؼٌر أنه نص على الطرٌمة التً ٌتم وإذا ك

من  626بها التداول بشأن المرارات الصادرة عن مجلس الإدارة، حٌث نصت المادة 

المانون التجاري على أنه :" لا تصح مداولة مجلس الإدارة إلا إذا حضر نصؾ عدد 

الؾ كأن لم ٌكن ، وتؤخذ المرارات بأؼلبٌة أعضائه على الألل ، وٌعتبر كل شرط مخ

أصوات الأعضاء الحاضرٌن ما لم ٌنص المانون الأساسً على أؼلبٌة أكثر، وٌرجح 

صوت الرئٌس فً حال تعادل الأصوات ما لم ٌنص المانون الأساسً على خلاؾ ذلن "، 

ٌن فً من المانون التجاري بنصها على وجوب كتم الأعضاء الحاضر 627وأضافت المادة 

 الاجتماعات للمعلومات ذات الطابع السري.

ٌمنح أعضاء مجلس الإدارة لماء النشاطات التً ٌبذلونها  مكافآت مجلس الإدارة: -2 

لتسٌٌر شؤون الشركة والسعً فً إنجاحها أجورا، لأنه من ؼٌر المعمول أن ٌباشروا تلن 

مجلس الإدارة لماء  الأعمال مجانا، لذا فإن المشرع الجزائري ألر أجورا لأعضاء

من المانون  632مجهوداتهم المبذولة فً سبٌل إدارتهم للشركة، وهذا ما نصت علٌه المادة 

التجاري بمولها : " تمنح الجمعٌة العامة للمائمٌن بالإدارة مكافأة عن نشاطاتهم، مبلؽا سنوٌا 

مكافاة نسبٌة ثابتا عن بدل الحضور، وٌمٌد هذا المبلػ على تكالٌؾ الاستؽلال، وتمنح 

 ." 728و  724لمجلس الإدارة طبما للشروط المنصوص فً المادتٌن 

 

 

 

                                                           
 .، المرجع السابك59-75، الأمر  623المادة  - 1
 .242نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص  -  2
 . 244المرجع نفسه، ص   -  3
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 خامسا : مسإولية أعضاء مجلس الإدارة

تحرص التشرٌعات عادة على حماٌة الشركة والمساهمٌن والؽٌر من أخطاء مجلس إدارة 

من جمعٌات شركة المساهمة، نتٌجة السلطات الواسعة التً ٌملكها، وعدم الرلابة الفعالة 

المساهمٌن ومن مظاهر هذه الحماٌة، ما ألرته الموانٌن المنظمة لشركات المساهمة بمٌام 

مسؤولٌة هؤلاء الأعضاء، سواء كانت مسؤولٌة مدنٌة أو جزائٌة.
1

 

وفً هذا الصدد نظم المشرع الجزائري بالإضافة إلى ما ورد فً المواعد العامة          

والجزائٌة، أحكاما أخرى تطرق إلٌها فً المانون التجاري،  بالنسبة للمسؤولٌة المدنٌة

 . 26مكرر  715إلى المادة  21مكرر  715فتعرض للمسؤولٌة المدنٌة فً المواد من 

حٌث ألر بمٌام مسؤولٌة أعضاء مجلس إدارة شركة المساهمة على وجه التضامن أو       

اسبة تسٌٌرهم للشركة، أو مخالفتهم بصفة منفردة، عن تلن الأخطاء التً لد ٌرتكبونها بمن

للمانون المطبك على الشركات، أو عن خرلهم لمواعد المانون الأساسً.
2

 

ومنح المشرع الجزائري الحك لكل من لحمه ضرر بسبب لرار مجلس الإدارة الخاطئ     

فً رفع دعوى المسؤولٌة، سواء كان من المساهمٌن أو الشركة ذاتها أو الؽٌر، وهو ما جاء 

سنوات  03من المانون التجاري، وتتمادم هذه الدعوى بمرور  24مكرر  715بنص المادة 

سنوات فً حالة ما إذا كان الفعل  10ابتداء من تارٌخ ارتكاب العمل الضار، وبمرور 

المرتكب ٌشكل جناٌة.
3

 

وبالإضافة إلى المسؤولٌة المدنٌة السابك ذكرها ، فإنه من الممكن أن ٌتعرض        

اء مجلس الإدارة للمسؤولٌة الجزائٌة ، إذا ما ولع منهم أفعال تندرج تحت طائلة أعض

بطلان نصوص جزائٌة
4

، لذا نجد المشرع الجزائري فرض عموبات جزائٌة على المائمٌن 

بالإدارة فً حالة تمدٌمهم لمٌزانٌة مزورة، او توزٌع أرباح صورٌة، أو إساءة استؽلال 

 استعمال السلطة، تتمثل فً الحبس من سنة إلى خمس سنوات فً أموال الشركة، أو تعسفهم

 وؼرامة مالٌة من 

دج أو بإحدى هاتٌن العموبتٌن .   200.000إلى  20.000 دج 
5

 

، للمائم دج 20.000الى  دج 5.000هذا وألر المشرع عموبة تتمثل فً ؼرامة مالٌة من

بالإدارة الذي ٌرأس الجلسة وٌتخلؾ عن إثبات مداولات مجلس الإدارة فً المحاضر التً 

من المانون التجاري، وأضافت  812حفظت بممر الشركة، وهذا ما نصت علٌه المادة 

من المانون التجاري مخالفات توجب العموبة وتتمثل فً: تخلؾ المائمٌن  813المادة 
                                                           

 .1051سمٌحة الملٌوبً، المرجع السابك، ص  - 1
 . ، المرجع السابك 59-75، الأمر  23مكرر  715المادة  - 2
 . ، المرجع نفسه 26مكرر  715المادة  - 3
 . 1068سمٌحة الملٌوبً ، المرجع السابك ، ص  - 4
 .، المرجع السابك59-75، الأمر 811المادة  - 5
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مالٌة عن وضع حساب الاستؽلال العام وحساب النتائج والجرد بالإدارة فً كل سنة 

والمٌزانٌة والتمرٌر الكتابً عن حالة الشركة ونشاطها أثناء السنة المنصرمة، وأٌضا 

تخلفهم فً إعداد هذه المستندات عن استعمال نفس الأشكال وطرق التمدٌر المتبعة فً 

، وتتمثل عموبة هذه 548مة طبما للمادة السنٌن السابمة وذلن مع مراعاة التعدٌلات الممد

 دج.200.000دج إلى 20.000المخالفات فً ؼرامة من 

 الفرع الثاني : مجلس المديرين ومجلس المراقبة 

كما سبك المول أن المشرع الجزائري لام بتبنً أسلوب جدٌد لتنظٌم وإدارة شركات 

المتعلك  75/  59والمتمم للأمر ، المعدل  93/  08المساهمة بموجب المرسوم التشرٌعً 

بالمانون التجاري، وٌهدؾ هذا التسٌٌر إلى الفصل بٌن إدارة الشركة التً تولى لمجلس 

ٌسمى مجلس المدٌرٌن والمرالبة التً تكون من اختصاص مجلس المرالبة، على خلاؾ 

مجلس الإدارة الذي ٌمارس الوظٌفتٌن معا
1

فً ، ولد تناول المشرع الجزائري أحكامه  

المسم الفرعً الثانً من الفصل الثالث من الكتاب الخامس من المانون التجاري، والذي جاء 

من المانون  673إلى  642تحت عنوان مجلس المدٌرٌن ومجلس المرالبة فً المواد من 

 التجاري .

 مجلس المديرين أولا: 

الأعضاء، تتولى مجلس المدٌرٌن هو عبارة عن هٌئة إدارٌة تتكون من عدد معٌن من  

إدارة شؤون الشركة، وٌأتً على رأس هذه الهٌئة عضو تسند إلٌه مهمة الرئاسة، وتمارس 

 هذه الهٌئة

من  643مهامها تحت رلابة مجلس المرالبة، وهذا ما ٌمكن استخلاصه من نص المادة 

المانون التجاري التً نصت على أنه : " ٌدٌر شركة مساهمة مجلس مدٌرٌن ٌتكون من 

( أعضاء، وٌمارس وظائفه تحت رلابة مجلس المرالبة ." ، 5( إلى خمسة )3ث )ثلا

من المانون التجاري التً نصت على أنه :" ٌعٌن مجلس المرالبة أعضاء  644والمادة 

مجلس المدٌرٌن وٌسند الرئاسة الأحدهم ."، وفً حالة شؽور منصب فً مجلس المدٌرٌن 

..الخ ، فإنه ٌجوز تعٌٌن عضو أخر مكانه إلى ؼاٌة لأي سبب كان كالوفاة أو الاستمالة .

تجدٌد المجلس.
2

 

 تعيين أعضاء مجلس المديرين ومدة عضويتهم وانتهائها: -1

ٌتم تعٌٌن أعضاء مجلس المدٌرٌن من طرؾ مجلس تعيين أعضاء مجلس المديرين:  -أ 

المرالبة، هذا الأخٌر الذي ٌسند مهمة الرئاسة لأحدهم، بشرط أن ٌكون هؤلاء الأعضاء 

أشخاصا طبٌعٌٌن، إذ لا ٌجوز للشخص المعنوي أن ٌكون عضوا فً مجلس المدٌرٌن، 

                                                           
 .257عمار عمورة، المرجع السابك، ص  - 1
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فا لما ألره المشرع من المانون التجاري سالفة الذكر، خلا 644وهذا ما نصت علٌه المادة 

 بسماحه للشخص المعنوي بأن ٌكون عضو فً مجلس الإدارة.

وبالنسبة لمدة العضوٌة فً مجلس المدٌرٌن،  مدة عضوية أعضاء مجلس المديرين: -ب 

( على 2فٌتم تحدٌدها بالمانون الأساسً للشركة بنص صرٌح، والتً تتراوح بٌن سنتٌن )

وفً حالة لم ٌنص المانون الأساسً على مدة ( سنوات على الأكثر، 6الألل وستة )

 01فمرة  646العضوٌة، فإن المدة تحدد تلمائٌا بأربع سنوات وهذا ما نصت علٌه المادة 

من المانون التجاري بمولها: " ٌحدد المانون الأساسً مدة عضوٌة مجلس المدٌرٌن ضمن 

ون أساسٌة صرٌحة حدود تتراوح من عامٌن إلى ست سنوات، وعند عدم وجود أحكام لان

 تمدر مدة العضوٌة بأربع سنوات."

ٌمكن أن تنتهً مهام أعضاء المجلس بإحدى  انتهاء عضوية أعضاء مجلس المديرين: -ج 

 الطرق التالٌة:

( سنوات، 06بحلول الأجل المتفك علٌه فً عمد التعٌٌن والذي لا ٌمكن أن ٌتجاوز ستة )

 لتجاري سالفة الذكر .من المانون ا 646وهو ما نصت علٌه المادة 

العزل من طرؾ الجمعٌة العامة للمساهمٌن بناء على التراح من مجلس المرالبة، طبما 

من المانون التجاري التً نصت على أنه: " ٌجوز للجمعٌة العامة بناء  645لنص المادة 

 على التراح مجلس المرالبة، عزل أعضاء مجلس المدٌرٌن."

ضع أعضاء مجلس المدٌرٌن أكثر استمرارا من وضع وٌتضح من نص هذه المادة أن و

أعضاء مجلس الإدارة، لأن عزلهم ٌتطلب موافمة مجلس المرالبة، والجمعٌة العامة العادٌة، 

مما ٌدل على اشتراط جدٌة سبب العزل.
1

  

 اجتماعات مجلس المديرين ومكافؤته: -2

اجتماع مجلس المدٌرٌن  ألمً المشرع الجزائري مسؤولٌة اجتماعات مجلس المديرين: -أ 

والطرٌمة التً ٌتداول بها لإصدار لراراته على عاتك المساهمٌن، وهذا بتحدٌد الشروط 

الواجب توافرها للاجتماع والأؼلبٌة اللازمة التً ٌتوجب حضورها من الأعضاء الإصدار 

لس من المانون التجاري بمولها: " ٌتداول مج 650المرارات، وهذا ما نصت علٌه المادة 

 المدٌرٌن وٌتخذ لراراته حسب الشروط التً ٌحددها المانون الأساسً."

ٌمنح أعضاء مجلس المدٌرٌن أجورا، لأن وظٌفتهم المتمثلة  مكافآت مجلس المديرين: -ب 

فً تسٌٌر شؤون الشركة تتطلب تعوٌضهم، لذا فإن المشرع الجزائري ألر أجورا لأعضاء 

ذولة فً سبٌل تسٌٌر إدارة الشركة، وهذا ما نصت مجلس المدٌرٌن لماء مجهوداتهم المب

 من المانون التجاري. 647علٌه المادة 
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 سلطات مجلس المديرين -3 

ٌتمتع مجلس المدٌرٌن بسلطات واسعة للتصرؾ باسم الشركة فً كل الظروؾ، وذلن أسوة 

بالجهاز التملٌدي لتسٌٌر شركة المساهمة وهو مجلس الإدارة فٌموم المجلس بتمثٌل الشركة 

فً علالاتها مع الؽٌر وذلن عن طرٌك رئٌسه، ولا ٌحد من هذه السلطات سوى موضوع 

ولها المانون صراحة لمجلس المرالبة وجمعٌات المساهمٌن الشركة، والسلطات التً ٌخ
1

 ،

من المانون التجاري التً نصت على أنه : " ٌتمتع مجلس  648ما نصت علٌه المادة  وهذا

 المدٌرٌن بالسلطات الواسعة للتصرؾ باسم الشركة فً كل الظروؾ.

ٌخولها المانون وٌمارس هذه السلطات فً حدود موضوع الشركة مع مراعاة السلطات التً 

 صراحة لمجلس المرالبة وجمعٌات المساهمٌن."

ؼٌر أنه إذا تجاوز المجلس حدود سلطاته، تبمى الشركة ملتزمة بهذه التصرفات فً 

علالاتها مع الؽٌر، إلا إذا ثبت أن هذا الؽٌر كان على علم بذلن، أو لا ٌمكن تجاهله نظرا 

ٌكفً وحده لتأسٌس هذه البٌنة. للظروؾ مع استبعاد كون نشر المانون الأساسً
2

 

 مسإولية أعضاء مجلس المديرين - 4

ٌخضع أعضاء مجلس المدٌرٌن إلى نفس المسؤولٌة المدنٌة التً ٌخضع لها أعضاء مجلس 

الإدارة، فمد تكون مسؤولٌة شخصٌة أو تضامنٌة حسب الأحوال، وفً حالة إفلاس الشركة، 

المسؤولٌة عن دٌون الشركة وٌخضعون للموانع فإن أعضاء مجلس المدٌرٌن ٌتحملون 

وسموط الحك المنصوص علٌه فً موضوع الإفلاس .
3

 

 ثانيا : مجلس المراقبة 

ٌعتبر مجلس الرلابة الرلٌب على أعمال مجلس المدٌرٌن المسٌرة للشركة، وهو التجسٌد 

الشركة حفاظا الفعلً المبدأ فصل الرلابة عن الإدارة، وهذا لضمان لانونٌة ونظامٌة حٌاة 

على مصالح الشركاء فٌها.
4
 وٌتم تنظٌم هذا المجلس وفك الأحكام التالٌة : 

( أعضاء كحد أدنى، 07ٌتشكل مجلس المرالبة من سبعة ) :تشكيلة مجلس المراقبة -1 

( عضو كحد ألصى، باستثناء حالة الاندماج فٌمكن أن ٌتجاوز عدد 12ومن اثنً عشر )

 الأعضاء

                                                           
خلفاوي عبد المادر، حماٌة المساهم فً شركة المساهمة بٌن المانون والوالع، أطروحة ممدمة لنٌل شهادة دكتوراه علوم فً  - 1

 .58،ص 2015-2014الخاص، جامعة الإخوة منتوري لسنطٌنة، كلٌة الحموق، المانون 
 ، المرجع السابك59-75، الأمر 649المادة  - 2
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( عضوا، مع وجوب أن ٌكون 24ة أن لا ٌتجاوز الأربعة وعشرون )الحد الألصى شرٌط

هؤلاء الأعضاء لد مارسوا أعمال الرلابة منذ أكثر من ستة أشهر.
1

 

والعضوٌة فً مجلس المرالبة لا تمتصر على الأشخاص الطبٌعٌٌن فمط، بل ٌجوز تعٌٌن 

دائم ٌخضع  شخص معنوي فً مجلس المرالبة، على أن ٌموم هذا الأخٌر بتعٌٌن ممثل

النفس الشروط والالتزامات وٌتحمل المسؤولٌة كما لو كان عضوا باسمها الخاص، وهذا ما 

من المانون التجاري بمولها: " ٌجوز تعٌٌن شخص معنوي فً  663نصت علٌه المادة 

  مجلس المرالبة، وعلٌه أن ٌعٌن ممثلا دائما عند تعٌٌنه......."

 دة وشروط عضويتهمتعيين أعضاء مجلس المراقبة وم -2

الأصل أن ٌتم تعٌٌن أعضاء مجلس المرالبة عن طرٌك  تعيين أعضاء مجلس المراقبة: -أ 

 662الانتخاب من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة أو الجمعٌة التأسٌسٌة تطبٌما لنص المادة 

من المانون التجاري، ؼٌر أن المشرع خول سلطة التعٌٌن لمجلس المرالبة بصورة مؤلتة 

ً حالة ما إذا انخفض عدد الأعضاء عن الحد الأدنى المنصوص علٌه فً المانون ف

الأساسً، دون أن ٌمل عن الحد الأدنى المانونً، كأن ٌحدد المانون الأساسً الحد الأدنً 

( أعضاء، ففً هذه الحالة ٌجب على مجلس 07( أعضاء وٌصبح العدد سبعة )09تسعة )

المؤلتة لإتمام العدد فً أجل ثلاثة أشهر من الٌوم الذي المرالبة أن ٌسعى فً التعٌٌنات 

حصل فٌه الشؽور
2

من المانون التجاري التً نصت على  665، وهذا ما لضت به المادة 

أنه : " ٌجوز لمجلس المرالبة، بٌن جلستٌن عامتٌن، أن ٌسعى فً التعٌٌنات المؤلتة، وذلن 

 و استمالة .فً حالة شؽور منصب عضو واحد أو أكثر إثر وفاة أ

وإذا أصبح عدد أعضاء مجلس المرالبة ألل من الحد الأدنى المنصوص علٌه فً المانون 

الأساسً، دون أن ٌمل عن الحد الأدنى المانونً، وجب على مجلس المرالبة أن ٌسعی فً 

 التعٌٌنات المؤلتة لإتمام العدد فً أجل ثلاثة أشهر ابتداء من الٌوم الذي ولع فٌه الشؽور ."

وتختلؾ مدة العضوٌة فً مجلس المرالبة مدة عضوية أعضاء مجلس المراقبة:  -ب

 باختلاؾ

( سنوات إذا ما تم تعٌٌنهم فً المانون 03طرٌمة تعٌٌن أعضائه فلا ٌجوز أن تتجاوز ثلاث )

الأساسً، أما إذا ما تم تعٌٌنهم أثناء حٌاة الشركة من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة، فلا 

( سنوات، كما أجاز المشرع للجمعٌة العامة العادٌة عزلهم فً 06اوز ستة )ٌجوز أن تتج

أي ولت.
3
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ٌشترط فً المرشح لعضوٌة مجلس المرالبة  شروط عضوية أعضاء مجلس المراقبة: -ج

نفس الشروط الواجب توافرها فً أعضاء مجلس الإدارة، وهذا بدلٌل تكرار النصوص لما 

جاء بشأن أعضاء مجلس الإدارة من حٌث: ضرورة حٌازة أعضاء مجلس المرالبة على 

مساهمة.( مجالس مرالبة للشركات ال05أسهم الضمان، وألا ٌنتمً إلى أكثر من خمسة )
1

 

 مداولات مجلس المراقبة ومكافؤته: -3

من المانون التجاري فإنه ٌشترط  667طبما لنص المادة مداولات مجلس المراقبة:  -أ 

لصحة مداولات مجلس المرالبة أن ٌحضرها نصؾ عدد أعضائه على الألل، وتتخذ 

 لراراته بأؼلبٌة الحاضرٌن، وعند تعادل الأصوات ٌرجح صوت الرئٌس.

لماء نشاطات أعضاء مجلس المرالبة، والمتمثلة فً  مكافآت أعضاء مجلس المراقبة: -ب 

الرلابة الدائمة على أعمال الشركة وحسن سٌر إدارتها من طرؾ مجلس المدٌرٌن
2

، فإن 

من المانون التجاري التً نصت على أنه : "  668المشرع ألر لهم أجورا بموجب المادة 

منح أعضاء مجلس المرالبة مبلؽا ثابتا كأجر ممابل نشاطهم  ٌمكن للجمعٌة العامة العادٌة

"....  

 سلطات مجلس المراقبة -4

ٌمارس مجلس المرالبة مهمة الرلابة الدائمة للشركة كما ٌدل علٌه اسمه ، حٌث أن        

هذه الرلابة ٌمكن أن تكون لبلٌة على بعض التصرفات، وذلن بمنحه تراخٌص لمجلس 

ببعض التصرفات، كما ٌمكن له إجراء الرلابة التً ٌراها ضرورٌة فً أي للمٌام  المدٌرٌن

ولت من السنة، وذلن بالاطلاع على الوثائك التً ٌراها مفٌدة للمٌام بمهمته .
3

 

مخول باختٌار  -ولإعطاء الرلابة أكثر فعالٌة فإن مجلس المرالبة وكما سبك ذكره       

ى تعٌٌن رئٌس مجلس المدٌرٌن، وٌعٌد التعٌٌن أعضاء مجلس المدٌرٌن وتعٌٌنهم، بل وحت

فً المناصب الشاؼرة فً المجلس .
4

 

 مسإولية أعضاء مجلس المراقبة -4

الأصل أن ٌسأل أعضاء مجلس المرالبة مسؤولٌة شخصٌة عن الأخطاء التً      

ٌرتكبونها أثناء أدائهم لوظائفهم، ؼٌر أنه ٌمكن أن ٌسألوا مدنٌا عن المخالفات التً ٌرتكبها 

أعضاء مجلس المدٌرٌن إذا كانوا على علم بها ولم ٌبلؽوها إلى الجمعٌة العامة، وهذا أمر 

عن المخالفة، رؼم العلم بها، ٌشكل فً حد ذاته خطأ ٌستوجب  بدٌهً لأن عدم الإبلاغ

                                                           
1

  167فتٌحة ٌوسؾ المولودة عماري، المرجع السابك، ص  - 

2
 267نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص - 
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المعالبة 
1

من المانون التجاري التً نصت على  29مكرر  715، وهذا ما لضت به المادة 

أنه : " ٌعتبر أعضاء مجلس المرالبة مسؤولٌن عن الأخطاء الشخصٌة المرتكبة أثناء 

مال التسٌٌر ونتائجها، وٌمكن اعتبارهم ممارسة وكالتهم ولا ٌتحملون أٌة مسؤولٌة بسبب أع

مسؤولٌن مدنٌا عن الجنح التً ٌرتكبها مجلس المدٌرٌن فً حالة دراٌتهم بها وعدم إخبار 

من نفس  26مكرر  715و 25مكرر  715الجمعٌة العامة بذلن، تطبك أحكام المادتٌن 

 المانون ."

 المطلب الثاني: جمعيات المساهمين

ا فً الشركة، وهً عبارة عن اجتماع للمساهمٌن، ٌهدؾ إلى البحث وهً "السلطة العلٌ     

فً شؤون الشركة، كاجتماع البرلمان للتداول فً شؤون الدولة.
2

 

وجمعٌات المساهمٌن تتنوع بتنوع الؽرض الذي تعمد من أجله، فهً على ثلاثة أنواع       

 ة العامة ؼٌر العادٌة .: الجمعٌة العامة التأسٌسٌة والجمعٌة العامة العادٌة والجمعٌ

و ستمتصر دراستنا فً هذا المطلب على الجمعٌات العامة العادٌة والجمعٌات العامة       

ؼٌر العادٌة 
3

، حٌث خصصنا لكل نوع فرع، فتناولنا فً الفرع الأول الجمعٌة العامة 

 العادٌة و تطرلنا للجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة فً الفرع الثانً.

 الجمعية العامة العادية الفرع الأول: 

هً " التً ٌعمدها المساهمون مرة واحدة على الألل كل سنة، وتعد الجهاز الأسمى      

والمحوري فً الرلابة الدورٌة أثناء حٌاة الشركة.
4

 

من المانون التجاري على أنه : " تجتمع الجمعٌة  676وفً هذا الصدد نصت المادة      

على الألل فً السنة خلال الستة أشهر التً تسبك لفل السنة العامة العادٌة مرة واحدة 

 المالٌة....."

 وتناول المشرع تنظٌم هذه الجمعٌة وفك الأحكام التالٌة:      

 أولا: انعقاد الجمعية العامة العادية 

من المانون التجاري سالفة الذكر، فإن الجمعٌة العامة العادٌة  676طبما لنص المادة      

 أشهر التً تسبك لفل السنة المالٌة. 06رة على الألل فً السنة، وذلن خلال تنعمد م

                                                           
 . 208محمد فرٌد العرٌنً، المرجع السابك ، ص  - 1
 .243، عمان، ص 2006أكرم ٌاكملً، المانون التجاري )الشركات(، دار الثمافة للنشر والتوزٌع،  - 2
3

 نا لتأسٌس شركة المساهمة.على اعتبار أنه تم بٌان أحكام الجمعٌة العامة التأسٌسٌة فً الفصل الأول من هذه المذكرة، عند تطرل - 
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والجمعٌة العامة العادٌة لا تنعمد من تلماء نفسها     
1

، بل ٌتعٌن دعوتها للانعماد، على أن 

تتم هذه الدعوة من طرؾ مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن، وهذا ما نصت علٌهما 

 نون التجاري السالفتً الذكر.من الما 665و  617المادتٌن 

كما ٌحك لمندوبً الحسابات دعوة الجمعٌة العامة للانعماد فً حالة الاستعجال، وهذا ما      

بمولها: "....كما ٌمكنهم استدعاء الجمعٌة العامة  6فمرة  4مكرر  715نصت علٌه المادة 

 للانعماد فً حالة الاستعجال."

تصفٌة فٌعود حك استدعاء الجمعٌة العامة للمصفً، هذا  أما إذا كانت الشركة فً حالة     

   من المانون التجاري، التً نصت على أنه: " ٌستدعً  1فمرة  787ما لضت به المادة 

 أشهر من تسمٌته جمعٌة الشركاء....." 06المصفً فً ظرؾ 

للانعماد، والمشرع الجزائري لم ٌنص على الكٌفٌة التً ٌتم بها دعوة الجمعٌة العامة      

ؼٌر أنه من الناحٌة العملٌة ؼالبا ما تتم بإخطار ٌرسل إلى المساهمٌن على عناوٌنهم الثابتة 

بسجلات الشركة عن طرٌك البرٌد العادي .
2

 

ولصحة انعماد الجمعٌة العامة العادٌة، اشترط المشرع ضرورة توفر النصاب       

هذا بالنسبة للدعوة الأولى، وكذا وجوب المانونً وهو العدد الذي ٌمثل ربع أسهم المال 

إبلاغ المساهمٌن بانعماد الجمعٌة من طرؾ مجلس المدٌرٌن أو مجلس الإدارة، بحسب 

ٌوم من  30النظام المتبع فً التسٌٌر وأن ٌتم تمكٌنهم من الوثائك الضرورٌة، وذلن لبل 

انعماد الجمعٌة العامة العادٌة.
3

 

التصوٌت هو من الحموق الأساسٌة للمساهم التً لا ٌجوز وتجدر الإشارة إلى أن حك        

حرمانه منه، والماعدة أن لكل سهم صوت، وهذه الماعدة ما هً إلا تطبٌك لمبدأ المساواة 

بٌن المساهمٌن
4

من المانون التجاري على أنه :  684، وفً هذا الصدد نصت المادة 

 "...ولكل سهم صوت على الألل .."

التصوٌت فً الجمعٌة العامة العادٌة لكل منتفع بسهم، بخلاؾ الجمعٌة وٌعود حك       

العامة ؼٌر العادٌة، التً ٌكون فٌها حك التصوٌت لمالن السهم
5

، وهذا ما نصت علٌه  

من المانون التجاري بمولها: "ٌرجع حك التصوٌت المرتبط بالسهم إلى المنتفع  679المادة 

 فً الجمعٌات العامة العادٌة ..."

 

                                                           
1

 .160محمد فرٌد العرٌنً، المرجع السابك، ص  - 
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 ثانيا : سلطات الجمعية العامة العادية

تختص هذه الجمعٌة كأصل عام بأعمال الرلابة على مجلس الإدارة ومرالبً الحسابات فلا 

ٌحك لها التعدي على السلطات المخولة لمجلس الإدارة، وٌمتصر دورها على مجرد إصدار 

ممتضاها أثناء توجٌهات والتراحات وتوصٌات، ٌتم إبلاؼها لمجلس الإدارة لمراعاة 

مباشرته الأعمال إدارة الشركة.
1

 

من المانون التجاري على أنه : " تتخذ الجمعٌة العامة  675وبهذا الصدد نصت المادة 

."، وٌتضح من نص هذه المادة أنه لا  674العادٌة كل المرارات ؼٌر المذكورة فً المادة 

ة العامة ؼٌر العادٌة ، والمتعلمة ٌجوز للجمعٌة العامة العادٌة أن تباشر اختصاصات الجمعٌ

خاصة بتعدٌل المانون الأساسً للشركة ، وفٌما عدا ذلن لها أن تباشر العدٌد من 

الاختصاصات فً جمٌع المجالات ، ومن ثم فإن الجمعٌة العامة العادٌة تختص بالنظر فً 

 المسائل التالٌة :

 المسائل المتعلقة بإدارة الشركة : - 1 

لعامة العادٌة بتعٌٌن أعضاء مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن وعزلهم تختص الجمعٌة ا

فً أي ولت، حسب التفصٌل السابك .
2

 

كما تتكفل الجمعٌة العامة بالمصادلة على أي عمل ٌصدر عن مجلس الإدارة، وكذا إصدار 

توصٌات فٌما ٌخص أعمال الإدارة التً تدخل فً اختصاصه.
3

  

 المسائل المالية : - 2

تتولى الجمعٌة العامة العادٌة مهمة منح الأجور لأعضاء مجلس الإدارة و مجلس المرالبة 

 لماء نشاطاتهم.

كما تختص هذه الجمعٌة بتوزٌع الأرباح على الشركاء بعد التحمك من وجود مبالػ لابلة 

من المانون التجاري التً نصت على أنه : " تحدد  723طبما لنص المادة   للتوزٌع،

 ةالجمعٌ

العامة العادٌة بعد الموافمة على الحسابات والتحمك من وجود مبالػ لابلة للتوزٌع، الحصة 

الممنوحة للشركاء تحت شكل أرباح وكل ربح ٌوزع خلافا لهذه المواعد ٌعد ربحا صورٌا 

 المسائل المتعلقة بمندوبي الحسابات: - 3 ."

 715سابات، وهذا ما جاء بنص المادة تموم الجمعٌة العامة العادٌة بتعٌٌن مندوبً الح     

مكررة التً نصت على أنه: " تعٌن الجمعٌة العامة العادٌة للمساهمٌن مندوبا للحسابات 
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وأكثر لمدة ثلاث سنوات تختارهم من بٌن المهنٌٌن المسجلٌن على جدول المصنؾ 

 الوطنً."

 الفرع الثاني: الجمعية العامة غير العادية

الجمعٌة التً ٌناط بها اختصاص ذات طابع استثنائً، ٌتمثل فً تعدٌل وٌمصد بها تلن       

النظام الأساسً للشركة، على اعتبار أن نظام الشركة هو لانون المتعالدٌن، وطبما للمواعد 

العامة، فإنه لا ٌجوز تعدٌله إلا بموافمة جمٌع المتعالدٌن، ؼٌر أنه و لضرورات عملٌة 

دٌة تعدٌل نظام الشركة بأؼلبٌة خاصة ألرها المانون .ٌمكن للجمعٌة العامة ؼٌر العا
1

 

 والمشرع الجزائري كما هو الشأن بالنسبة للجمعٌة العامة العادٌة، فإنه خص الجمعٌة      

 العامة ؼٌر العادٌة بأحكام ٌمكن تلخٌصها فً الآتً:

 أولا: انعقاد الجمعية العامة غير العادية: 

العادٌة فً تكوٌنها وكٌفٌة دعوتها للانعماد، الى نفس تخضع الجمعٌة العامة ؼٌر      

الأحكام التً سبك الكلام عنها فً الجمعٌة العامة العادٌة، ؼٌر أنها تختلؾ عن هذه الأخٌرة 

فً أنها لا تنعمد سنوٌا، بل كلما دعت الضرورة إلى ذلن، حسب ما تتطلبه اختصاصاتها .
2

 

لجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة من جهة، واهمٌة ونظرا للدور الخطٌر الذي تموم به ا     

المرارات التً تتخذها من جهة أخرى، فإن المشرع الجزائري اشترط نصاب مرتفع لصحة 

انعمادها ممارنة لما تم اشتراطه فً الجمعٌة العامة العادٌة، وأن لا ٌتم التصوٌت إلا من 

طرؾ مالن الأسهم دون المنتفع بها 
3

ق لهذٌن الشرطٌن بموجب ، والمشرع الجزائري تطر

  674المادة 

وصج على أوه: "لا ٌصح حذاولها إلا إرا كان عذد المساهمٍه الحاضرٌه أو   التً 2فمرة 

ممثلٍهم ٌملكىن الىصف على الأقل مه الأسهم فً الذعىة الأولى وعلى ربع الأسهم راث 

وىن الخجاري الخً وصج مه القا 976الحق فً الخصىٌج أثىاء الذعىة الثاوٍت ...." ، والمادة 

على أوه : "ٌرجع حق الخصىٌج المرحبط بالسهم إلى المىخفع فً الجمعٍاث العامت العادٌت ، 

 ولمالك الرقابت فً الجمعٍاث العامت غٍر العادٌت ."

وعند اكتمال النصاب المطلوب، تبث الجمعٌة فٌما ٌعرض علٌها وذلن بأؼلبٌة ثلثً 

تؤخذ بعٌن الاعتبار الأوراق البٌضاء وذلن فً حالة إجراء الأصوات المعبر عنها، على ألا 

العملٌة عن طرٌك الالتراع.
4
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 ثانيا: اختصاصات الجمعية العامة غير العادية

تختص الجمعٌة العامة الؽٌر العادٌة وحدها بصلاحٌات تعدٌل المانون الأساسً فً كل 

 أحكامه، وٌعتبر كل شرط مخالؾ لذلن كأن لم ٌكن.

الحك المخول للجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة لٌس مطلما، بل لٌده المانون وهذا من  ؼٌر أن هذا

خلال منع الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة من اتخاذ لرارات من شأنها الزٌادة فً التزامات 

المساهمٌن، وفٌما عدا ذلن ٌجوز تعدٌل المانون الأساسً فً جمٌع مواده 
1

، وهذا ما لضت 

مانون التجاري بمولها :" تختص الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة وحدها من ال 674به المادة 

بصلاحٌات تعدٌل المانون الأساسً فً كل أحكامه وٌعتبر كل شرط مخالؾ لذلن كأن لم 

ٌكن، ومع ذلن لا ٌجوز لهذه الأخٌرة أن ترفع من التزامات المساهمٌن ، ماعدا العملٌات 

 منتظمة ."الناتجة عن تجمع الأسهم التً تمت بصفة 

هذا ولد حدد المانون أهم المسائل التً ٌمسها تعدٌل المانون الأساسً والتً تعتبر من 

 صلاحٌات الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة وتتمثل فٌما ٌلً:

 زيادة رأسمال الشركة: - 51

لد تدفع الحاجة بالشركة الً زٌادة رأسمالها بؽٌة التوسع فً مشارٌعها، أو بسبب سوء 

حالتها ممارنة بما بدأت به، بحٌث ٌتعذر علٌها مواجهة التزاماتها 
2

، واشترط المشرع 

صدور لرار من الجمعٌة العامة ؼٌر  لزٌادة رأسمال شركة المساهمة شروطا من بٌنها 

من المانون التجاري بمولها: "  691وهو ما نصت علٌه المادة  العادٌة بزٌادة رأسمال،

للجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة وحدها حك الاختصاص باتخاذ لرار زٌادة رأس المال بناء على 

  تمرٌر مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن حسب الحالات ..."

 تخفيض رأسمال الشركة: -52

تحسٌن وضعها عن طرٌك تخفٌض رأسمالها لد تصاب الشركة بخسائر ومن ثم تسعى إلى 

لكً تصبح أصولها معادلة لخصومها، ولد ٌزٌد رأسمالها عن حاجاتها، فتلجأ إلى تخفٌضة 

كً لا تتحمل أعباء إضافٌة تتمثل فً دفع أرباح عن أموال ؼٌر مستثمرة فً المشروع 

التً تموم به.
3

 

شتراط المشرع وجوب صدور وتكمن صلاحٌة الجمعٌة ؼٌر العادٌة فً هذه الحالة فً ا

شرٌطة ألا تخل بمبدأ المساواة بٌن  لرار التخفٌض من الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة،

المساهمٌن.
4

 

                                                           
 .272المرجع السابك، ص عمار عمورة،  - 1
 .177فتٌحة ٌوسؾ المولودة عماري، المرجع السابك، ص  - 2
 .324نادٌة فضٌل، المرجع السابك، ص  - 3
4
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 حل الشركة وتحويلها: -53

إذا تمرر حل الشركة لبل حلول أجلها لسبب من الأسباب المنصوص علٌها   فً حالة ما

ؼٌر العادٌة. لانونا، فإن هذا المرار تتخذه الجمعٌة العامة
1

 

إلى  ٌمصد به تحوٌل الشكل المانونً لها، كأن تتحول  أما تحوٌل شركة المساهمة الذي

لنظامها  التحوٌل ٌعد بمثابة تعدٌل مسؤولٌة محدودة، فهذا شركة ذات
2

 ، وبالتالً فهو  

من  674ضمن اختصاصات الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة، وهذا ما نصت علٌه المادة  ٌدخل

 ون التجاري سالفة الذكر.المان

 إدماج الشركة: -54

ٌمصد به إدماج شركتٌن مؤسستٌن بصفة لانونٌة فً شركة واحدة 
3

، ولد أجاز المشرع 

من المانون التجاري التً نصت على أنه: " للشركة  744الجزائري ذلن بموجب المادة 

شركة جدٌدة ولو فً حالة تصفٌتها أن تدمج فً شركة أخرى أو أن تساهم فً تأسٌس 

بطرٌك الدمج " وٌمرر هذا الإدماج من طرؾ الجمعٌة العامة ؼٌر العادٌة للشركات 

المدمجة المستوعبة.
4

  

 المطلب الثالث: مندوبي الحسابات

الرلابة على أعمال مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن فً شركة المساهمة كأصل عام من 

ؾ عن ضعؾ هذه الرلابة ، نظرا لكون اختصاص المساهمٌن ، ؼٌر أن الوالع العملً كش

هؤلاء المساهمٌن ؼٌر مؤهلٌن للمٌام بالمهمة الرلابٌة بصورة فعالة ، على اعتبار أن هنان 

أمور تتطلب خبرة فنٌة و ؼالبٌة المساهمٌن لا ٌتمتعون بهذه الخبرة وخاصة المحاسبٌة 

منها
5

مندوب أو أكثر لذا فإن المانون ألر فً شركات المساهمة على ضرورة وجود  ،

للحسابات، ٌختارون من بٌن المهنٌٌن المسجلٌن على جدول المصنؾ الوطنً.
6

 

                                                           
 .، المرجع نفسه18مكرر  715المادة  - 1
 .194فتٌحة ٌوسؾ المولودة عماري، المرجع السابك، ص  - 2
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5
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ومندوب الحسابات لٌس وكٌلا عن المساهمٌن كما ٌرى البعض، لأنه لا ٌكلؾ بإبرام 

تصرفات لانونٌة، بل هو فً الحمٌمة أحد مكونات الهٌكل المانونً للشركة ٌناط به مرالبة 

حساباتها .
1

 

مشرع الجزائري هؤلاء الأشخاص بأحكام، حاولنا تبٌانها فً هذا المطلب من وخص ال

خلال تطرلنا إلى تعٌٌنهم وإنهاء مهامهم فً الفرع الأول، وتناولنا اختصاصات مندوبً 

 الحسابات والتزاماتهم فً فرع ثانً وخصصنا الفرع الثالث لمسؤولٌة مندوبً الحسابات.

 الحسابات وعزلهالفرع الأول: تعيين مندوب  

نص المشرع الجزائري على ضرورة تعٌٌن مندوب حسابات أو أكثر لمدة محددة لانونا 

للمٌام بالرلابة على أعمال الإدارة فً شركة المساهمة، لكن لد تطرأ ظروؾ تجعل من 

 مصلحة المساهمٌن عزل مندوبً الحسابات، وهذا فً وجود أسباب مبررة.

 تأولا: تعيين مندوبي الحسابا 

ٌتم تعٌٌن مندوبً الحسابات من طرؾ الجمعٌة العامة العادٌة كأصل عام ، ؼٌر أنه ٌمكن 

تعٌٌنهم من طرؾ الجمعٌة العامة التأسٌسٌة
2

، وٌمكن تعٌٌنهم أٌضا بموجب لرار لضائً  

فً حالة إهمال الجمعٌة العامة تعٌٌن مندوبً الحسابات، أو فً حالة وجود مانع أو رفض 

مندوبً الحسابات المعٌنٌن . واحد أو أكثر من
3

  

 ثانيا: عزل مندوبي الحسابات

أجاز المشرع الجزائري عزل مندوبً الحسابات من طرؾ المضاء بناء على طلب كل من 

مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن ومساهم أو أكثر ممن ٌمثلون عشر رأس المال أو 

الجمعٌة العامة.
4

 

                                                           
 . 206محمد فرٌد العرٌنً، المرجع السابك، ص  - 1
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الأسباب، بل لا بد من وجود أسباب جدٌة تبرره  هذا، ولا ٌعتبر طلب العزل مجرد من

كإهمال مندوب الحسابات بالمٌام بوظٌفته، أو تستره على أخطاء مجلس الإدارة أو مجلس 

المدٌرٌن.
1

 

 الفرع الثاني: اختصاصات مندوبي الحسابات والتزاماتهم

أكمل وجه منح المشرع مندوبو الحسابات سلطات واسعة من أجل المٌام بدورهم على        

 وألمى على عاتمهم التزامات لا بد لهم من المٌام بها.

 أولا: اختصاصات مندوبي الحسابات

حتى ٌتمكن مندوبو الحسابات من المٌام بمهمتهم على أكمل وجه، فإن المشرع        

الجزائري منحهم اختصاصات واسعة تمكنهم من مرالبة ومتابعة كل ما ٌجري داخل شركة 

مكررة على أنه: " تتمثل  715دائمة، وفً هذا الصدد نصت المادة  المساهمة بصفة

مهمتهم الدائمة باستثناء أي تدخل فً التسٌٌر، فً التحمٌك فً الدفاتر والأوراق المالٌة 

للشركة وفً مرالبة انتظام حسابات الشركة وصحتها، كما ٌدلمون فً صحة المعلومات 

المدٌرٌن حسب الحالة، وفً الوثائك المرسلة الممدمة فً تمرٌر مجلس الإدارة أو مجلس 

 إلى المساهمٌن، حول الوضعٌة المالٌة للشركة وحساباتها.

 وٌصدلون على انتظام الجرد وحسابات الشركة والموازنة، وصحة ذلن .

 وٌتحمك مندوبو الحسابات إذا ما تم احترام مبدأ المساواة بٌن المساهمٌن.

 نة التحمٌمات أو الرلابات التً ٌرونها مناسبة.وٌجوز لهؤلاء أن ٌجروا طٌلة الس 

 كما ٌمكنهم استدعاء الجمعٌة العامة للانعماد فً حالة الاستعجال."

 ثانيا : التزامات مندوبي الحسابات

من المانون التجاري الجزائري مندوبً الحسابات  10مكرر  715ألزمت المادة          

ضرورة إطلاع مجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن أو مجلس المرالبة حسب الحالة بما  على

 ٌلً: * عملٌات المرالبة والتحمٌك التً لاموا بها ومختلؾ عملٌات السٌر التً أدوها.
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 * المخالفاث والأخطاء الخً قذ ٌكخشفىوها.

السنة المالٌة ممارنة * النتائج التً تسفر الملاحظات والتصحٌحات أعلاه والخاصة بنتائج 
 بنتائج السنة المالٌة السابمة.

وفضلا عن ذلن فإن مندوبً الحسابات ملزمون باحترام سر المهنة فٌما ٌخص الأفعال 

والأعمال والمعلومات التً اطلعوا علٌها بحكم ممارسة وظائفهم.
1

  

 الفرع الثالث: مسإولية مندوبي الحسابات

عن الأضرار الناجمة على الأخطاء التً ٌرتكبونها أثناء الأصل أن ٌسأل مندوبو الحسابات 

أدائهم لوظائفهم، ؼٌر أنه ٌمكن أن ٌسألوا مدنٌا عن المخالفات التً ٌرتكبها أعضاء مجلس 

الإدارة أو مجلس المدٌرٌن حسب الحالة، إذا ما علموا بهذه المخالفات ولم ٌطلعوا عنها 

الجمعٌة العامة و/أو وكٌل الجمهورٌة.
2

 

وٌتعرض مندوبو الحسابات بالإضافة للمسؤولٌة المدنٌة إلى عموبات جزائٌة، فً حالة  هذا

تعمدهم إعطاء معلومات كاذبة عن حالة الشركة، أو عدم إطلاع وكٌل الجمهورٌة عن 

من المانون التجاري  830الولائع الإجرامٌة التً اكتشفوها، وفً هذا الصدد نصت المادة 

دج  20.000لب بالسجن من سنة إلى خمس سنوات وبؽرامة من الجزائري على أنه: " ٌعا

دج أو بإحدى هاتٌن العموبتٌن فمط ، كل مندوب للحسابات ٌتعمد إعطاء 500.000إلى 

 معلومات

كاذبة أو تأكٌدها عن حالة الشركة أو الذي لم ٌكشؾ إلى وكٌل الدولة عن الولائع الإجرامٌة 

 التً علم بها ."
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 اء شركة المساهمةالمبحث الثاني: انقض

وبعد التطرق إلى جملة من الأفكار المتعلمة بشركة المساهمة فً البنود السابمة نأتً انتهاء 

فً هذا المبحث إلى التفصٌل فً مسألة انمضاء شركة المساهمة، بحٌث تتعدد أسباب 

وطرق انمضاء عمد شركة المساهمة والممصود بذلن "انتهاء تلن الرابطة المانونٌة التً 

تجمع الشركاء.
1

 

وتنمضً حمٌمة شركة المساهمة لأسباب لانونٌة )مطلب أول(، أو وفما لحكم الماضً مطلب 

  ثانً(، وكذلن تنمضً بسلطان إرادة الشركاء )مطلب ثالث(.

 المطلب الأول: انقضاء الشركة بقوة القانون

، 437المتضمن المانون المدنً بالمواد  75 / 58تطرق المشرع الجزائري فً الأمر  

الحالات انمضاء الشركة عموما وهً الانتهاء بعد تحمٌك الؽاٌة التً أنشئت من أجلها  438

 أو حلول أجلها )فرع أول( وكذلن تنمضً لهلان رأس مالها )فرع ثانً( .

 الانقضاء لتحقيق الغرض أو انتهاء أجل الشركة الفرع الأول: 

موضوع الذي أنشئت لأجله أو أصبحت الشركة بدون موضوع كما هو الحال أي بتمام ال 

فٌما إذا أصبح ؼٌر مشروع وذلن كأن ٌصبح استثمار الشركة المتبع ممنوعا، والاستحالة 

هنا الممصودة هً الاستحالة المطلمة.
2

 

فشركة المساهمة تنشأ لتحمٌك ؼرض فإن تحمك ترتب على ذلن انحلال الشركة بموة 

بالعمد   ن، إلا إذا أراد الشركاء الاستمرار باتفاق لبل انتهاء مٌعاد الشركة المحددةالمانو

الأساسً 
3

المدنً   المانون  من 437 بالمادة  ٌتطابك مع نص المشرع  ما  ، وذلن 

 الجزائري التً

نصت على أنه: " تنتهً الشركة بانمضاء المٌعاد الذي عٌن لها أو بتحمٌك الؽاٌة التً 

 أنشئت

 لأجلها.

فاذا انمضت المدة المعٌنة أو تحممت الؽاٌة التً أنشئت لأجلها ثم استمر الشركاء فً المٌام 

 بعمل من الأعمال التً تكونت من أجلها الشركة امتد العمد سنة فسنة بالشروط ذاتها."

 وتجدر الإشارة إلى أنه بالنسبة لشركة المساهمة، فإن مسألة استمرارها تفصل فٌها الجمعٌة

العامة ؼٌر العادٌة بأؼلبٌة ثلثً الأصوات المعبر عنها، على اعتبار أن عملٌة الاستمرار 

                                                           
 .142إبراهٌم سٌد أحمد، المرجع السابك، ص  - 1
، الطبعة الأولى، منشورات -مضاؤهاتحوٌل الشركات وان -الٌاس ناصٌؾ، موسوعة الشركات التجارٌة، الجزء الثالث عشر  - 2

 .130، ص 2011الحلبً الحمولٌة، بٌروت، 
 .12عبد الفتاح الرحمانً ، المرجع السابك ، ص  - 3
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سنة  99تعد بمثابة تعدٌل للمانون الاساسً للشركة، والمشرع حدد ألصى مدة للشركة ب 

 من المانون التجاري الجزائري. 546وفما للمادة 

 الفرع الثاني: هلاك رأس مال الشركة

رأس مال الشركة كله أو معظمه، استحالة تنفٌذ الؽرض الذي تكونت ٌترتب على هلان 

الشركة من أجله، فتنحل الشركة بموة المانون
1

من المانون  438، وهذا ما لصت به المادة 

المدنً الجزائري التً نصت على أنه " تنتهً الشركة بهلان جمٌع مالها أو جزء كبٌر منه 

 بحٌث لا تبمى فائدة من استمرارها."

وتجدر الإشارة إلى أنه بالنسبة لشركة المساهمة، فإن المشرع الجزائري لام بتحدٌد نسبة 

الخسارة فً رأس المال التً تستوجب حل الشركة بناء على لرار تتخذه الجمعٌة العامة 

ؼٌر العادٌة، وفً حالة ما إذا لم ٌتمرر الحل فإن الشركة تلزم، بعد لفل السنة المالٌة الثانٌة 

كثر التً تلً السنة التً تم فٌها التحمك من الخسائر، بتخفٌض رأس مالها بمدر على الأ

ٌساوي على الألل مبلػ الخسائر التً لم تخصم من الاحتٌاطً، إذا لم ٌجدد فً هذا الأجل 

الأصل الصافً بمدر ٌساوي على الألل ربع رأس مال الشركة.
2

 

 ةالمطلب الثاني : الانقضاء القضائي لشركة المساهم

تنمضً شركة المساهمة بالإضافة للأسباب المانونٌة السابك شرحها، لأسباب أخرى لضائٌة 

بناء على حكم لضائً فً حالة انهٌار ركن تعدد الشركاء )فرع أول (، أو انخفاض رأس 

 المال عن الحد الأدنى )فرع ثانً( .

 الفرع الأول: انهيار ركن تعدد الشركاء

مة بأن لا ٌمل عدد الشركاء عن سبعة، وهو ما جاء بنص ألزم المشرع فً شركة المساه

من المانون التجاري سالفة الذكر، ولذلن فإنه إذا حدث أثناء مزاولة الشركة  592المادة 

لنشاطها أن اجتمعت حصص الشركاء بٌد شرٌن واحد أو ألل عدد من الشركاء، بحٌث 

ٌؤدي مباشرة إلى حل الشركة. أصبح عددهم ألل من الحد الأدنى اللازم لانونا، فإن ذلن
3

 

من المانون التجاري والتً  19مكرر 715وذلن ما تبناه المشرع الجزائري فً المادة 

نصت على أنه: " ٌجوز للمحكمة أن تتخذ لرار حل الشركة، بناء على طلب كل معنً، إذا 

وٌجوز  كان عدد المساهمٌن لد خفض إلى ألل من الحد الأدنى المانونً منذ أكثر من عام،

للمحكمة أن تمنح الشركة أجلا ألصاه ستة أشهر لتسوٌة الوضع، ولا تستطٌع اتخاذ لرار 

 حل الشركة إذا تمت هذه التسوٌة ٌوم فصلها فً الموضوع ."
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 الفرع الثاني : انخفاض رأس المال عن الحد الأدنى القانوني

ده المشرع والممدر فً حالة انخفاض رأس مال شركة المساهمة عن الحد الأدنى الذي حد

ملٌون دج فً حالة لجوء الشركة فً تأسٌسها إلى الاكتتاب العام، وملٌون دج فً  05ب 

حال لجوئها للاكتتاب الفوري، ولم تبادر بتسوٌة هذا الانخفاض فً أجل سنة، عندها ٌحك 

لكل من له مصلحة باللجوء إلى المضاء والمطالبة بحل الشركة.
1

 

 ب الإرادية لانقضاء شركة المساهمةالمطلب الثالث : الأسبا

لد ٌأتً على انمضاء الشركة سلطان الإرادة فً حد ذاته كسبب تنمضً به الشركات 

التجارٌة، وذلن سواء بالاتفاق على تحوٌل شركة المساهمة )فرع أول(، أو اتفاق على 

 اندماجها فرع ثانً(.

 الفرع الأول: تحويل شركة المساهمة

المانونً لشخصٌتها المعنوٌة أثناء مدة نشاطها، كأن تتحول شركة ٌمصد به تؽٌٌر الشكل 

المساهمة الى شركة ذات مسؤولٌة محدودة أو شركة تضامن.
2

 

و المشرع الجزائري تعرض بالمانون التجاري إلى مسألة تحوٌل شركة المساهمة بالمواد 

جوز على أنه: " ٌ 15مكرر  715، ونص بالمادة 17مكرر  715إلى  15مكرر  715

لكل شركة مساهمة أن تتحول إلى شركة من نوع أخر إذا كان عند التحوٌل، لد مر على 

تارٌخ إنشائها سنتان على الألل وأعدت مٌزانٌة السنتٌن المالٌتٌن الأولٌتٌن وأثبتت موافمة 

المساهمٌن علٌها "، على أن ٌتم هذا التحوٌل بناء على تمرٌر مندوبً الحسابات الذي ٌبٌن 

صول تساوي على الألل رأس مال الشركة، كما ٌخضع لرار التحوٌل لشروط رؤوس الأ

الإشهار المنصوص علٌها لانونا، وبالإضافة إلى ذلن وتطبٌما للمبدأ الذي ٌمضً بعدم جواز 

زٌادة التزامات المساهمٌن، فإن المشرع ألر بضرورة موافمة كل الشركاء فً حالة تحوٌل 

.شركة المساهمة إلى شركة تضامن
3

 

 الفرع الثاني : الانقضاء باندماج الشركة

ٌتحمك اندماج شركة المساهمة سواء فً شركة لائمة وموجودة مسبما أو باندماج شركة 

 المساهمة فً شركة جدٌدة مع اتحاد الؽرض.
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وٌمصد بالاندماج ضم شركتٌن أو أكثر فً شركة أخرى من ذات شكلها المانونً أو من 

شركة جدٌدة. شكل أخر ونتٌجة ذلن تكون
1

 

وتعرض المشرع الجزائري بالمانون التجاري إلى اندماج الشركات وخص شركة المساهمة 

على أنه: " للشركة ولو فً حالة تصفٌتها، أن  744، ونص بالمادة 762إلى  744بالمواد 

 تدمج فً شركة أخرى أو أن تساهم فً تأسٌس شركة جدٌدة بطرٌمة الدمج".

ا الشركات موجودة أو تساهم معها فً إنشاء شركات جدٌدة بطرٌمة كما لها أن تمدم مالٌته

 الادماج والانفصال.

 كما لها أخٌرا أن تمدم رأسمالها لشركات جدٌدة بطرٌمة الانفصال ".
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 :خلاصة الفصل الثاني

 

كثرة عدد المساهمٌن فً شركة المساهمة صعبت علٌهم مهمة الإدارة الفعلٌة لشركة 

المساهمة، ولهذا لم ٌكن أمام المشرع الجزائري سوى التدخل وتوزٌع الإدارة بٌن عدة 

هٌئات على أن ٌبمى اشتران المساهمٌن جمٌعا فً الإدارة مضمون وٌتحمك ذلن بصفتهم 

أعضاء فً الجمعٌة العامة للمساهمٌن، هذه الأخٌرة التً تعتبر صاحبة السلطة العلٌا فً 

ص بتعٌٌن أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء مجلس المرالبة، هذا شركة المساهمة فهً تخت

الأخٌر الذي بدوره ٌموم بتعٌٌن أعضاء مجلس المدٌرٌن، الذٌن ٌتولون مهمة إدارة شركة 

المساهمة لحسابها وتحت رلابتها وٌستمدون منها سلطاتها، وتختص أٌضا بتعٌٌن مندوبً 

الجمعٌة العامة للمساهمٌن على مهمة الحسابات، هذا الأخٌر الذي ٌكلؾ بدوره بإعانة 

 الرلابة التسٌٌر الشركة.|

وفً الأخٌر فإن المشرع الجزائري نص على ضرورة توفر أسباب معٌنة لانمضاء شركة 

المساهمة، منها ما هو لانونً تتمثل فً انتهاء الأجل وتحمٌك ؼرض الشركة ، بالإضافة 

ائً ٌتطلب صدور حكم لضائً بشروط إلى هلان رأس المال بصفة كلٌة، ومنها ما هو لض

محددة تتمثل فً انهٌار ركن تعدد الشركاء و انخفاض رأس المال عن الحد الأدنى المحدد 

لانونا ومنها ما بإرادة المساهمٌن وتتمثل فً تحوٌل شركة المساهمة واندماجها فً شركة 

 أخرى.
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فً ختام دراستنا لهذا الموضوع ومن خلال التنظٌم المانونً لشركة المساهمة، لا بد 

من الإشارة ولو بإٌجاز إلى كل ما خص به المشرع هذه الشركة، متبوع بأهم النتائج 

والملاحظات التً تم استخلاصها من هذا الموضوع، حٌث لمت بتمسٌم هذه الدراسة إلى 

لسمٌن، تناولت فً المسم الأول مفهوم وتأسٌس شركة المساهمة، فتطرلت فٌه إلى تعرٌف 

شركة المساهمة وهً التً ٌمسم رأسمالها إلى أسهم لابلة للتداول وتكون مسؤولٌة الشرٌن 

خصائصها، فتعد لابلٌة السهم للتداول أهم ما ٌمٌز شركة المساهمة  فٌها محدودة، وكذا أهم

عن بالً الشركات، وتطرلت بعدها لتأسٌس شركة المساهمة، هذا الأخٌر الذي ٌتم وفك 

إجراءات محددة تختلف على حسب طرٌمة التأسٌس فٌما إذا تمت بلجوء الشركة للادخار 

هذه الإجراءات فإن المشرع رتب علٌها العلنً أو دون لجوئها لذلن، وفً حال مخالفة 

جزاءات، أما فٌما ٌخص إدارة شركة المساهمة وإنمضاؤها وهو المسم الثانً من هذا 

البحث، فلاحظنا أن المشرع الجزائري ونظرا الاستحالة تسٌٌر شركة المساهمة من طرف 

ومجلس جمٌع المساهمٌن فإنه عهد بمهمة التسٌٌر لمجلس الإدارة أو مجلس المدٌرٌن 

المرالبة، على أساس أن المشرع الجزائري تبنً نظامٌن التسٌٌر شركات المساهمة، ومنح 

للمساهمٌن بمعٌة مندوبً الحسابات مهمة الإشراف والمرالبة، هذا وتنمضً شركة 

 المساهمة لعدة اسباب.

 أما بالنسبة لأهم نتائج الدراسة التً توصلت إلٌها فهً وفك التسلسل الآتً:

المساهمة ترصد للمٌام بالمشروعات الالتصادٌة الكبرى، وذلن لما لها من لدرة * شركة 

 على تجمٌع رؤوس أموال ضخمة.

* هذا النوع من الشركات ٌموم على الاعتبار المالً، والمشرع وضع حدا أدنى لرأس مال 

ل هذه الشركة لا ٌجوز النزول عنه، هذا الأخٌر الذي ٌمسم إلى أسهم تكون لابلة للتداو

 بالطرق التجارٌة.

* مسؤولٌة الشركاء فً هذه الشركة تكون محدودة، فٌسألون عن دٌون الشركة بمدر 

 مساهمتهم
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باستثناء التصرفات التً ٌموم بها المؤسسون فً مرحلة التأسٌس فإنهم ٌسألون عنها 

 مسؤولٌة تضامنٌة إلا إذا لبلت بها الشركة بعد تأسٌسها.

ختلاف الطرٌمة المتبعة فً التأسٌس فٌما إذا كانت باللجوء * إجراءات التأسٌس تختلف با

العلنً للادخار أو دون اللجوء العلنً للادخار، فخص المشرع الجزائري الطرٌمة الأولى 

 بإجراءات طوٌلة، بٌنما الثانٌة فخصها بإجراءات مبسطة.

الممابل  * المشرع بسماحه بإنشاء مثل هذه الشركات وفك الإجراءات المحددة، فإنه فً

وحماٌة منه للأطراف المتعالدة، فإنه ألر جزاءات فً حالة عدم الانصٌاع لهذه المواعد 

والإجراءات وتتجسد هذه الجزاءات فً إمكانٌة المطالبة ببطلان الشركة، بالإضافة إلى 

 جزاءات مدنٌة وأخرى جزائٌة.

مها، فإنه أجاز إمكانٌة * المشرع وتطبٌما منه لمبدأ حماٌة المراكز المانونٌة أولى من هد

 تصحٌح البطلان.

* المشرع الجزائري تبنً فً تسٌٌره لشركة المساهمة نظامٌن فً التسٌٌر، إما تسٌٌر 

أحادي تمثل فً مجلس الإدارة وأناط به مهمة التسٌٌر والمرالبة، وإما تسٌٌر ثنائً ٌتمثل 

مبدأ الفصل بٌن التسٌٌر فً مجلس المدٌرٌن ومجلس المرالبة، معتمدا فً هذا النظام على 

والرلابة، على أن ٌمارس هؤلاء مهامهم تحت رلابة واشراف جمعٌة المساهمٌن. * نظرا 

لكون الرلابة على أعمال إدارة شركة المساهمة من طرف المساهمٌن، تكون غٌر فعالة فً 

ٌة بعض الأمور التً تتطلب خبرة فنٌة وخاصة المحاسبٌة منها، وهً التً لا ٌملكها غالب

المساهمٌن، فإن المشرع ألر بضرورة وجود مندوب حسابات أو أكثر فً هذا النوع من 

 الشركات.

* ٌمكن لشركة المساهمة تعدٌل رأس مالها سواء بالزٌادة أو بالنمصان بما ٌتناسب مع 

وضعٌة الشركة المالٌة، كما ٌمكن لها أن تتحول إلى نوع أخر من الشركات أو تدمج مع 

 شركة أخرى.

شركة المساهمة تنمضً كغٌرها من الشركات وذلن بتوفر أسباب معٌنة سواء كانت * 

 لانونٌة أو لضائٌة أو إرادٌة.
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وانطلالا مما سبك من الاستنتاجات، ٌمكن أن نمترح بعض الالتراحات التً تدور حول 

 موضوع دراستنا وهً كالآتً:

كة المساهمة وفك أطر * وضع تنظٌم خاص ومحكم ومتكامل لعملٌة تحوٌل أو تغٌٌر شر

وإجراءات محددة، وذلن لما لد ٌرتبه هذا التحول من زٌادة فً التزامات المساهمٌن أو 

 المساس بحمولهم.

* تفعٌل نظام تسٌٌر الشركات الثنائً، نظرا لحٌادٌته أكثر من نظام التسٌٌر المتمثل فً 

شركة ومرالبتها، وهو ما مجلس الإدارة، هذه الحٌادٌة تتجلى من خلال الفصل بٌن تسٌٌر ال

نفتمده فً مجلس الإدارة الً ٌسٌر وٌرالب تسٌٌره، وبالتالً ٌؤدي ذلن إلى انعدام الشفافٌة 

 والنزاهة.

* ضمان استملالٌة أكثر لمندوب الحسابات، من خلال عدم ترن مهمة تعٌٌنه وعزله وتحدٌد 

 أتعابه للشركة التً ٌمارس فٌها مهامه.
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 ملخص

تعتبر شركات المساهمة من أهم أنواع الشركات التجارٌة فً مجال المال والأعمال وذلك 

لما لها من قدرة على تجمٌع رؤوس أموال ضخمة وإضطلاعها بالقٌام بنشاطات ذات أهمٌة 

 . مؤثرة

ولما لهذه الشركات من أهمٌة من جهة، وخطورتها على النظام الاقتصادي العام وجمهور 

المدخرٌن من جهة أخرى، فإن المشرع الجزائري أخضعها لنظام قانونً صارم، ورصد 

لها فً سبٌل ذلك ترسانة من النصوص القانونٌة، مجددا جمٌع الأحكام الخاصة بها من 

 تأسٌسها إلى انقضائها.
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 .مندوب الحسابات -جمعٌة المساهمٌن  -مجلس المراقبة 

 

Résumé : 

Les sociétés par action sont parmi les plus grandes sociétés 

commerciales dans le domaine des affaires, à cause de leur 

capacité de collecter les capitaux et leur engagement dans les 

activités de grandes envergures. 

Ces sociétés mis à part leur importance, sont porteuses de 

grands risques sur le collectif des épargnants. 

Le législateur algérien a soumis ces sociétés sous un dispositif 

réglementaire très strict et a mis en place une panoplie de 

textes organisant et régissant ce type de société à partir de leur 

constitution à leur dissolution. 
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