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 ساهم في هحا العسل.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 السمخص
اليجف مؼ دراستظا ىؽ التعخف على طبيعة العلاقة الطؽجؽدة بيؼ الطكلف بالضخيبة و الإدارة 

الجبائية وذلغ مؼ خلال التعخف علي حقؽق وضطانات الطكلف بالضخيبة في سياق التحقيقات 
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 ومعخفة دورىػ إتجاه إدارة الضخائب والطكلف بالضخيبة .

 spss ات لتحليليا في بخنامجحيث قطظا بأخح ىحه البيان
 وفي الأخيخ خخجظا بطجطؽعة مؼ التحليل والتفسيخات والظتائج .

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فهرس السوضوعات 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 أ

 

 

1 
 

2 
 

2 
 

5 
 

6 
 

    المطلب الرابع  حقوق المكلف بالضريبة في منازعة الإدارة الجبائية 8

12 
 

12 
 

15 
 

17 
 

19 
 

19                                                                             

II 



 

 

 

 

22                                             

 

22 

 حث الأول  طريقة الدراسة وإجراءهالمب   32

 المطلب الثاني  منهجية الدراسة   32

32                                                                                                                                                        

 

32                                                                                                                                          

 

31 
 

31 
 

31 
 

31 
 

33 
 

السبحث الثاني  تحليل وتفدير  33
 الشتائج

 السطلب الأول  تحليل والتفدير 34
42 

 

44 
 

 

 

 

 
III 



 

 

 

  

 

 
  

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قائمة الجداول والأشكال

 



 

 

 

 

 قائسة الجداول

 الجدول 1يوضح البيانات معامل التبات والردق الإجسالي  53
الجشس   54  الجدول 2
الدن     55  الجدول 3
السؤهل العلسي   56  الجدول 4
السؤهل السهشي                   57  الجدول 5
الخبرة السهشية   58  الجدول 6
التكليف بالزريبة   59  الجدول 7
التكليف بالزريبة   66  الجدول 8
فعالية الرقابة الجبائية   61  الجدول 9
نتائج إختبار الفرضية الأولى   62  الجدول 10
نتائج إختبار الفرضية الثانية   63  الجدول 11

 

 قائسة الأشكال
 

 الذكل1عدد أفراد العيشة حدب الجشس  54
التسثيل البياني للفئة العسرية   55 2 الذكل    
التسثيل البياني للسؤهل العلسي للعيشة   56  الذكل 3
 الذكل4  التسثيل البياني للسؤهل السهشي للعيشة   57
التسثيل البياني للخبرة السهشية للعيشة     58  الذكل 5

 

 

 

VI 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدمة



 مقدمة
 

  أ‌

 مقدمة:
اقتخن وجهد الزخيبة بهجهد الدلطة في السجتسع الدياسي و تطهر مفيهميا بتطهر وظائف ىحه 
الدلطة؛ و أىجافيا التي حجدتيا الفلدفات الدياسية و الأنعسة الاقترادية الستعاقبة؛ كسا تطهر 

أيزا بتطهر الأنعسة الاجتساعية عبخ التاريخ؛ فتغيخ السفيهم من الحياة القبلية القجيسة إلى  السفيهم
الجولة السعاصخة التي تكاثخت احتياجاتيا؛ و ازدادت تقهدىا الأمخ الحي فخض علييا تهقيع ضخائب 

ب مشح وحسايتيا حتى و له لم تكن ىشاك مشفعة خاصة للأفخاد الحين يهدونيا. وقج عخفت الزخائ
جدء من ثخوات الأرض كالحبهب و  العرهر القجيسة أشكالا متعجدة؛ حيث كانت مخة تحدب على

 الديهت، و مخة مداىسات من طخف الخعية الجعم سلطة الأمخاء والسلهك .

‌‌قترادية في الجولة ضخورة لابج مشيا، بحيث أن كل دولة تعتسج على الإيخاداتإن تحقيق التشسية الإو   ٍ

طية نفقاتيا بغخض السحافعة على استقخارىا الدياسي و الاجتساعي و الاقترادي و تحتل العامة لتغ
الزخائب مكانة متسيدة و أىسية كبيخة في التذخيعات السالية ، لسا ليا من نتائج ايجابية في دعم 

العامة باعتبارىا إحجى الأدوات ا ليامة للدياسة الاقترادية للجولة، بالإضافة إلى ما تحققو  يدانية الس
من أىجاف في مختلف السجالات، كسا تعتبخ الزخائب في كل دول العالم من أىم مرادر الإيخادات 

 . العامة لتسهيل الشفقات العامة لتحقيق تشسية شاملة في مختلف الأصعجة
 شكالية البحث: إ 

انطلاقا من الأىسية التي يكتدييا مهضهع حقهق وضسانات السكلف بالزخيبة في سياف التحقيقات 
الجول للحج من الفداد ، وعليو  الجبائية، من خلال اعتبارىا أحج الهسائل الجبائية الخادعة التي يلجا

 أثشاء القيام  وضساناتلف بالزخيبة حقهق للسك يهجج  عالجشا السهضهع وفق الإشكالية التالية : ىل
التحقيقات الجبائية؟ وللإجابة على ىحه الإشكالية تفخعت إلى مجسهعة من الاسئلة وىي كشحه ب

 التالي:
 ما السقرهد بالسكلف بالزخيبة ؟ -
 فيسا تتسثل العلاقة السكلف بالزخيبة وتسهيل الخديشة العسهمية؟ - 
 لخقابة الجبائية؟ ما السقرهد حقهق السكلف بالزخيبة في مهاجية ا - 
 فيسا تتسثل حقهق السكلف بالزخيبة في مشازعة الادارة الجبائية أمام القزاء؟  -

 :فرضيات الدراسة 
 يداىم السكلف باضخيبة في تسهيل التشسية الاقترادية . - 
 يؤدي السكلف باضخيبة ماعليو لزسان الامتثال الجبائي . - 
 



 مقدمة
 

  ب‌

 :أهمية البحث 
تكسن أىسية ىحا السهضهع باعتبار من احج وسائل عقابية لا تدتخجم فييا القهات السدلحة إلا أنو  

 السطبقة علييا بعجما تشخخقج يكهن ليا أثخ كبيخ على الحياة الدياسية والاجتساعية للجول 
 اقترادىا.
 :مبرارات إختيار الموضوع 

 مبرارت الذاتية: 
 انجراج السهضهع في مجال تخررشا  -
 وقهع السهضهع ضسن فزهلشا لسعخفة مايسشحو السكلف الزخيبة من حقهق . -
 الخغبة في الحرهل على التقجيخ العلسي وإثخاء رصيجنا السعخفي. - 

 مبرارت الموضوعية:
 أما عن الأسباب السهضهعية التي دفعتشي لاختيار ىحا البحث تتسثل في: 
 بالزخيبة .  أحج مهاضيع الداعة، وخاصة فيسا يخص العلاقات الحبائية وعلاقاتياأن تعتبخ  -
 دراسة مجى تطبيق حقهق السكلف في مشازعات الادارية.  -
 ومامجً دورىا في الاقتراد. معخفة اليات وميام السكلف بالزخيبة  -

 :تصميم البحث 
الاطار الشعخي من خلال ثلاث مباحث تم تقديم البحث إلى فرلين، تطخقشا في الفرل الأول إلى 

يزم كل مبحث مجسهعة من مطالب، حيث تشاولشا في السبحث الأول التفديخ الشعخي للعلاقة بين 
السكلف بالزخيبة والادارة الجبائية، أما السبحث الثاني فتشاولشا فيو مجاخل تفديخ العلاقات الجبائية، 

الجبائية والسكلف بالزخبية ، ثم تطخقشا في الفرل وأما في السبحث الثالث فجارسشا فيو الخقابة 
 الثاني والحي تشاولشا فيو الجانب التطبيقي .
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  تسييد 

السكمف بالزخيبة ىػ أىع شخيظ لجى الإدارة الزخيبية حيث تعتبخ العلاقة التي تجسع مغ معمػـ أف 
بيشيسا ىي علاقة حتسية تفخضيا مجسػعة مغ القػانيغ والسعاييخ والتشطيسات الجبائية وتيجؼ ىحي 
القػانيغ إلى تحجيج الأساس الحي مغ خلالو تفخض الزخيبة عمى مكمف وفي ىحا الفرل سشتكمع 

مف بالزخيبة والإدراة الزخيبية مغ عجة جػانب ولايسكغ تعخيف ىحا الأخيخ بسفيػـ  واحج عمى السك
تسثلا في شخكة أو مؤسدة وليحا قاـ السذخع بترشيف السكمف يا أو معشػيا مقج يكػف شخرا شبيعف

بالزخيبة حدب القػانيغ التي حجدىا السذخع الحي يمدـ السكمف بجفع السداىامات مغ ضخائب ورسػـ 
 وىي الصخؼ الثاني في ىحه العلاقة فق معاييخ وقػنيغ معسػؿ بيا مغ قيل الإدارة الزخيبية أما و 

تصبيق في داة الأىع التي تعتسج عمييا الجولة لتي تحتل أىسية البالغة كػنيا الأالإدارة الزخيبية ا
 سياساتيا السالية تحت صلاحيات وسمصات مكفػلة مغ قبل الجولة.
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 التفدير الشظري لمعلاقة بين السكمف بالزريبة والغدارة الزريبية  :السبحث الأول 
لتدامات كل مغ السكمف إيعتسج التذخيع الزخيبي عمى مبجأ السداواة والعجالة حيث يزسغ حقػؽ و 

خيبة والإدارة الزخيبية الحي يشتج عشيا تحدغ العلاقة بيغ الصخفيغ وفي ىحا السبحث سشتخؽ إلى زبال
شرخ ميع في ىحه العلاقة وىػ السكمف بالزخيبة الحي يعتبخ عشرخ أساسي مغ خلاؿ مفاـيع ع

 .وأنػاع 

 تعريف السكمف بالزريبة  :السطمب الأول 
لتحجيج مفيػـ السكمف فانو يتعيغ تعخيف السكمف في القانػف الزخيبي وكػحلظ الحػجيث عغ تشػع 

ثلاثة . واستشادا إلى ذلظ تشقدع دراستشا في ىػحا الاتجاه إلى ترشيفاتيع مغ الجية القانػنية السكمفيغ و 
 :فخعية  أقداـ

 تعريف  السكمف بالزريبة  :الفرع الأول 

 تعريف السكمف بالزريبة  :أولا

ىػ كل شخز شبيعي او معشػي خاضع لمزخيبة وفق أحكاـ وقػانيغ ضخيبية وقج يكػف مسثلا في 
 .شخكات أو مؤسدات

بدبب ؾيامو ومداولتو لشذاط  ,وىحا مايعشي أف السكمف بالزخيبة ىػ شخز ممدـ بجفع الزخيبة 
ويحجد السكمف بالزخيبة  ,معيغ أو يكػف نتيجة أرباح والفػائج الشتحرل عمييا مغ رؤوس الأمػاؿ 

 حدب القانػف كسا تحجد الزخيبة ايزا بسػجب القانػف . 

لع يتع تحجيج في الشرػص القانػنية الجبائية التي أقخىا السذخع الجدائخي اي مفيػـ بالشدبة لمسكمف 
بل كاف يتع يقػـ بتحجيج الاشخاص الخاضعيغ لكل نػع مغ أنػاع الزخائب وعمى سبيل  ,بالزخيبة 

غ بالزخيبة  تع تحجيج الأشخاص السكمفي ,السثاؿ الزخيبة عمى الجخل مغ قانػف الزخائب السباشخة 
وىع الأشخاص السؿيسيغ في الجدائخ أو الأشخاص الأجانب يؿيسػف في الجدائخ يحرػلػف عمى 

 مجاخيل تفخض عمييع الزخيبة .

 :أىم السطمحات التي تطمق عمى السكمف بالزريبة 

إف عبارة السكمف بالزخيبة تعشي أف كل شخز عسػما مكمف بتدجيج الزخيبة : السكمف بالزريبة 
 1نز عمييا القانػف الزخيبي . أو رسع

                                                             

 34،ص2006هاني محمد حسن شبيطة ،حدود التوازن بين سلطات إدارة الضرائب ومكلفين بالضريبة ،كلية دراسات العليا سنة -1
 16 , ص2003في فلسطين ،جامعة النجاح الوطنية ،فلسطين التهرب من الضريبة الدخل  صالح,قاسم -2
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يدسى بحامل العبء الفعمي وىػ الحي يتحسل الزخيبة وتدتقخ عميو في نياية  :السكمف الحقيقي 
 2إنعكاستيا مغ واحج إلى أخخ وىػ الذخز الحي تشتيي عشجه سمدمة العبء الزخيبي .

يدسى بحامل العبء القانػني ويكػف تعييشو واضح وسيل في القػانيغ والتذخيعات  :السكمف القانهني 
 3الجائية ويعخؼ ايزا بأنو ىػ الحي يؤدي الزخيبة إلى الرشجوؽ .

 أنهاع الكمفين بالزريبة  :الفرع الثاني 

 إف الأساس الحي تقػـ عميو الإدارة الزخيبية في فخض الزخيبة قج يختمف مغ شخز أخخ إلى أخخ
 4سػاء شخز شبيعي أو معشػي في تحسل عبء الزخيبة 

 حدب الطبيعة  :أولا

إن الأساس الذي تقهم عميو الإدارة الزريبية في فرض الزريبة قد يختمف من شخص أخر إلى 
 5أخر سهاء شخص طبيعي أو معشهي في تحسل عبء الزريبة 

 حدب الطبيعة  :أولا

بالزخيبة حدب شبيعتيع وىع الذخز السعشػي والصبيعي بإضافة يسكغ تسييد ثلاثة أنػاع مغ مكمفيغ 
 . إلى شخز الأجشبي

أي إدارة أو مؤسدة يسشحيا القانػف صفة الذخز السعشػي مثل الذخكات  :الذخص السعشهي 
وندتشتج مغ الػاقع العسمي أف  ,والجسعيات سػاء مؿيسة في البمج أو خارجو  ,السداىسة والتػصية 

كمفة يتدايج مع مخور الػقت وىحا مايجعل الإدارة الزخيبية تقػـ بإستحجاث مكمفيغ عجد الذخكات الس
 ججد مغ خلاؿ إنذاء ضخائب عمى شخكات كذخز معشػي .

ىػ الإنداف، وىػ يكتدب الذخرية القانػنية بسجخد ميلاده، وتطل لريقة بو  :الذخص الطبيعي 
 .حتى وفاتو

يعخؼ بو ويسيده عغ غيخه، وما داـ قج أصبح فخدا في وبسجخد ولادة الإنداف فإنو يتدسى باسع 
السجتسع فإف مخكده القانػني في ىحا السجتسع الحي يعير ؼيو يتحجد بعجة صفات، يصمق عمييا 
 اصصلاح الحالة، وىي تذسل مخكد الذخز في أسختو، وىحا ما ندسيو الحالة العائمية، ومخكد

                                                                                                                                                                                    
 147و ص 146ص 2000 ،  الإشعاع, القاهرةمكتبة  الضريبية,العلاقة القانونية بين الدمول والإدارة  ، مسعدحمد لزي -1 
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ظ ما يدسى بالحالة الدياسية، والإنداف في حياتو يعير التي يشتسي إلييا، وذل الذخز بالشدبة لمجولة
نية ، و يجب التحكيخ عمى أنو مغ الشاحية القانػنية لاتكفي الػلادة لػحجىا القانػ     متستعا بالذخرية

 ليتستع الذخز الصبيعي بالذخرية القانػنية إذ لابج مغ تػفخ عشرخيغ وىسا الأىمية والحالة

 نػف الجبائي ىػ الإنداف السكمف بالزخيبة ذو ذمة مالية مدتقمة .والذخرية الصبيعية في القا

لع يكغ الذخز الأجشبي ممدـ بجفع أي ضخيبة في الساضي وقج كاف معخوؼ  :الذخص الاجشبي 
لكغ في الػقت الحالي ومعا التصػر والتػسع  ,في الساضي بالجيبمػماسي بالذخز الأجشبي الػحيج 

وكحلظ العاممػف مغ الأفخاد والحيغ يؿيسػف او يعسمػف الحي شيجتو الذخكات الجولية بجشدياتيا متعجدة 
وبسا أف الجولة تصبق سياسة السداواة والعجالة في فخض الزخيبة بيغ الأفخاد وفق  , في الخارج

بيحا يربح الذخز الأجشبي مثل الذخز الصبيعي  ,التزخيبي معاىجات ثشائية تتعيج بعجـ التسييد 
  والسعشػي في دفع الزخيبة

شػائفيع الاجتساعية يختمف السكمفيغ بالزخيبة حدب  اعي حدب الهضع السيشي أو الإجتس :ثانيا
 .أساس الفخض الزخيبيالإختلاؼ الحي يقاـ عميو الأمخ الحي يػؤدي إلػى تبايغ وىحا  والسيشية،

ىشا يختمف السكمف بالزخيبة مغ شخز إلى أخخ حدب  :حدب مقدار الإقتطاع الجبائي 1- 
عمى ىحي  وقج تختمف مغ ضخيبة إلى أخخى بشاءوأيزا  ,الطخوؼ العائمية والذخرية لكل مكمف 

 أي يجفع السكمف حدب مقجرتو التكميؽية . ,الطخوؼ وىحا مايدسى بسبجأ الذخرية في الزخيبة 

لإشار السيشي لمسكمف فػي السجتسع )مخكده الاقترادي( ىػ  :سيشي والإقترادي حدب مركزه ال -2
 .الحي يحجد الأىسية السالية لو

 ترشيفات السكمفين بالزريبة  :الفرع الثالث 

ونقرج بالسكمف البديط الحي ليذ لجيو زوجة أو أولاد ولايسكمظ مجاخيل أو  :السكمف البديط  – 1
 . ذمة مالية وىػ عادة مايكػف أعدب

يػجج بيغ السكمفيغ مجسػعة عمى شكل كتمة أو جبية مخكدية تتعمػق بحالات  :السكمف الستهسط  – 2
 .متعجدة. وىحه السجسػعة تتسيد بخرائز مذتخكة

تعػد أىسية ىؤلاء إلى السخكد ثقميع في الجانب الإقترادي  :السخططهن أو السديرون  – 3
والإجتساعي والدياسي, وىع أيزا يدسػف بعسالقة الإقتراد فيع يسمكػ القجرة والسعخفة وأيزا الدمصة 

وىحا مايجعل ليع ميدة خاصة تتيح ليع الحرػؿ عمى قػانيغ الزخيبية تتلائع مع مرالحيع 
 6.الخاصة
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 ترشيف عمى أساس الفئة العسرية  :ثانيا 

تسييد فئة صغار السكمفيغ في مقابل السكمفيغ الآخخيغ بالاستشاد إلى الإعفاء الزخيبي بعج  ىشا يتع 
 7.أف يتزح مغ ىػ السكمف السمتدـ ومغ ىػ السكمف السعفي

 الإلتزمات التي تقع عمى السكمف بالزريبة  :السطمب الثاني 

السكمف مجسػعة مغ الالتدامات تجاه الإدارة الزخيبية، فحقػؽ الإدارة الزخيبية قع عمى عاتق ي
التدامات عمى عاتق السكمف، وكسا يصالب السكمف بحقػقو تجاه الإدارة الزخيبية كحلظ يقع عمى 
عاتقو مجسػعة مغ الالتدامات التي يجب عميو مخاعاتيا والعسل عمى الالتداـ بيا، ولا يسكغ إقامة 

بيغ الإدارة الزخيبية والسكمف إلا إذا احتخـ كل مشيسا حقػؽ الصخؼ الآخخ وواجباتو، والتداـ تػازف 
السكمف بػاجباتو يجعل القانػف الزخيبي يبمغ ىجفو الأساسي والستسثل بتحريل الزخيبة السدتحقة 

 .عمى السكمف عمى نحػ صحيح في السػاعيج السقخرة مغ دوف تيخب أو تأخيخ

 تعريف التزام الزريبي  :أولا

يقرج بالالتداـ الزخيبي الخزػع لمقانػف الزخيبي أو الامتثاؿ لو عغ مفيهم الالتزام الزريبي: 
شخيق ؾياـ السكمفيغ وكل مغ يخاشبو ىحا القانػف بالػاجبات السمقاة عمى عاتقو بسػجبو، فلا يقترخ 

لسختبصة بتشفيح القانػف الزخيبي، كالإدارة الالتداـ عمى السكمف وحجه، إنسا يستج ليذسل كل الأشخاؼ ا
الزخيبية والغيخ. فالإدارة الزخيبية عمييا التدامات محجدة في القانػف الزخيبي، يتعيغ الؿياـ بيا 
لزساف حقػؽ كل مغ السكمف والخديشة العامة، كسا يسكغ أف يفخض القانػف الزخيبي عمى غيخ 

تصبيق القانػف الزخيبي تصبيقاً صحيحاً مغ دوف أي  السكمفيغ التدامات محجدة بيجؼ السعاونة في
تيخب كسا ىػ الحاؿ في السؤسدات السالية التي يمقى عمييا واجب تحريل ضخيبة ريع رؤوس 

الأمػاؿ السشقػلة وتػريجىا، وأرباب العسل في القصاع الخاص، أو الإدارة السالية لجى الجيات 
واتب والأجػر إلى الخديشة العامة وتػريجىا. وما إلى الحكػمية التي يتػجب عمييا تحريل ضخيبة الخ 

  ومغ بيغ ىحه الإلتدمات نحكخ مشيا ذلظ مغ التدامات

  : الالتزام بتقديم الإقرار الزريبي1- 

الإقخار الزخيبي ىػ بياف مالي يقخ ؼيو السكمف بأمػره السالية مػغ إيػخادات ونفقػات ، خلاؿ فتخه زمشيو 
التداما إداريا، ويسكغ أف يعخؼ ىحا الالتداـ بأنو  يعتبخ الإقخار الزخيبيسػشو، و معيشو غالبا ما تكػػف 

العسػل الأوؿ أو الأساسػي الحي بػاسصتو يقخ السكمف بالجخػؿ الستأتية لو ويتعيج أف يجخي مع الإدارة 
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خيبة الزخيبية حػارا مغ ، وقػج شانو أف يدسح ليا باف تحجد عمى أساس مغ الرحة والجقة مبمغ الز
 8.الػاجب دفعو نز قانػف ضخيبة الجخل عمى إلداـ السكمف بتقجيع الإقخار الزخيبي

  : الالتزام بدفع الزريبة-2

الالتداـ بجفع الزخيبة ىػ التداـ جػىخي ومتبادؿ بيغ كل مغ شخفي العلاقة الزخيبية، ؼبالشدبة 
لمسكمف يقع عمية التداـ دفع الزخيبة، وىػ بالسقابل يزع التداما عمػى عػاتق الإدارة الزخيبة باف تقػـ 

 .بتحريل الزخيبة، والالتداـ بجفع الزخيبة ليذ لو سػى شخيقة واحجة، وىي 

العامة، في تتبع أمػاؿ  ديشة حق الخ  يغوتشز معطع التذخيعات الزخيبية ومشيا قانػن ع الشقجي دف
السجيغ برفتو ديشاً مستازاً، ويعتبخ ديغ الزخيبة ديغ محسػؿ لا مصمػب وواجب الأداء ولو أولػية 

 .عمى سائخ الجائشيغ، وذلظ حفاضاً عمى حق الخدانة العامػة 

 :ونحكخ بعس الإلتدمات الأخخى مغ بيشيا 

 الالتداـ بتقجيع الجفاتخ والدجلات. 

 لالتداـ بالأخصار عغ التػقف عغ العسل. 

 الالتداـ بعسل البصاقة الزخيبية. 

 الالتداـ بتقجيع إقخار الثخوة. 

 9.الالتداـ بتقجيع أخصار مداولة الشذاط 

 حقهق ووجبات السكمف بالزريبة  :السطمب الثالث 

الحي وجج مغ اجمو الاساسي في الإجخاءات الزخيبية، وىػ اليجؼ  عشرخيعتبخ التحريل أىع 
الشطاـ الزخيبي او حتى الزخيبة في حج ذاتيا، ولزساف تحقيق ىحا اليجؼ فقج أعصى السذخع عجة 

امتيازات للإدارة الزخيبية لإتساـ إجخاءات فخض الزخيبة وتحريميا سػاء برفة ودية او جبخية 
 . لمسكمف بالزخيبة خد حمػؿ اجل استحقاقيا، و في السقابل مشح بعس الحقػؽ والزساناتبسج

 :وجبات السكمف بالزريبة  :الفرع الأول 

 وىي تشقدع إلى قدسيغ التدمات محاسبية والتدمات جبائية 
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وىي التي نز عمييا القانػف التجاري وىي تتسثل في مدظ دفاتخ  :الإلتزمات السحاسبية  :أولا 
 .السحاسبة ومدظ دفاتخ السحاسبة السبدصة

  :مدك دفاتر السحاسبة  -1

التاجخ سػاء كاف شبيعي أو معشػي عمى مدظ  18إلى  9لقج ألدـ القانػف التجاري في مػاده مغ 
دفاتخ وىسا دفتخ اليػمية والجخد بجوف تغييخ فييسا وفق الذخوط السشرػص عمييا في كيؽية مدظ 

 دفاتخ السحاسبة بإضافة إلى دفتخ الإجػر ودفتخ السداعجة ونخ الأصمية لمػثائق السحاسبية .

لتاجخ ممدـ بسدظ دفتخ اليػمية يقيج ؼيو ) كل شخز شبيعي أو معشػي لو صفة ا 9تشز السادة 
يػما بيػـ عسميات السقاولة أو أف يخاجع عمى الاقل نتائج ىحه العسميات شيخيا بذخط أف يحتفع في 

 ىحه الحالة بكافة الػثائق التي يسكغ معيا مخاجعة تمظ العسميات يػميا(

 :دفاتر السحاسبة السبدطة مدك   -2

السراريف ، و الحي يجب ختع مغ شخؼ مفتر الزخائب ، و كحلظ  و ىي عبارة دفتخ الإيخادات و 
 . لا سيسا الخاضعيغ لشطاـ الجدافي و أصحاب السيغ الحخة  دفتخ الجخد و التثبيتات

  الالتزامات الجبائية : : ثانيا 

 : الترريح بالهجهد1- 

بسلء نسػذج تقجمو  حيث يقػـ السكمف بالزخيبة مغ بجاية الشذاط   خلاؿ الذيخ الأوؿيكػف ىحا  
 الزخيبي.مخفق بػثائق تثب الرفة القانػف لسؤسدة و عشػاف مقخىا   الادارة

 : الترريح الذيري أو الفرمي لرقم الاعسال2- 

مغ شيخ الحي يمي حدب الحالة الذيخ الحي تحققت ؼيو  20يشة ، قبل او ىحا بالترخيح بشسػدج مع 
اسسائيع و صفاتيع و   -كذف بالسعمػمات عغ السػرديغو يخفق عشج الزخورة ب  الإيخادات السيشية

 لفػاتيخ قرج استخجاع الؿيع السزافة .  قعر مبالغ الذخاء و 

 : الترريح الدشهي لمعهائد و الإرباح3-

يتزسغ مبمغ العػائج   مغ شخؼ الإدارة  ىحا قبل الفاتح مغ افخيل بشسػذج أو الشساذج السقجمة  يكػف  
فارضة مبشي عمى الحقائق الثبػتية و التي يجب أف تقجـ عشج كل شمب مغ و الإرباح خلاؿ الدشة ال

 10شخؼ الادارة الجبائية لتحقيق . 

                                                             

 الجزائريالقانون التجاري   الدادة (18الى  9 )حسب ماجاء في -   1 
 الدتضمن النظام المحاسبي الدالي  07-11من القانون  20الدادة  -2    
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 : الترريح بإيقاف الشذاط أو الهفاة-4

اياـ الاولى مغ تاريخ التػؾيف عغ الشذاط حدب   10رقبل ايجب الإشعفي حالة التخمي عمى الشذاط  
جسيع   أما في حالة الػفاة ، يكػف عمى ذويو الترخيح و تقجيع ، مغ نفذ القانػف  195السادة 

 11السعمػمات السؤسدة لزخيبة ، خلاؿ ستة أشيخ  الترؽية.

  : الاحرائيالتزامات الستعمقة بتقديم التعريف  -5

تمدـ السؤسدات عشج ترخيح بإرفاؽ ججوؿ تبيغ ؼيو رقع التعخيف الاحرائي ، مع إرفاؽ عشػاف  
مغ أىع  2018 و كحا قانػف السالية لدشة   مغ قانػف الاجخاءات الجبائية 176حدب  السادة 

بشدبة للأشخاص الصبيعيغ ندخة مغ البصاقة الإجخاءات الحرػؿ عمى التعخيف الإحرائي 
أما الأشخاص  12ندخة مغ الدجل التجاري او بصاقة حخفي وشياىجة ميلاد رقع  NIFالزخيبية 

 الإعتباريػف تتسثل الإجخاءات في ندخة مغ بصاقة الزخيبية

NIF  الشسػذج.وندخة مغ الدجل التجاري أو السػافقة وتعبئة 

 حقهق  السكمف بالزريبة : :الفرع الثاني 

يجب عمى  :  اضعين لمرقابةخإرسال الاشعار بالتحقيق مرفق بسيثاق السكمف بالزريببة ال1- 
وثيقة الإشعار و مشحو مجة السكمف بالزخيبة أف يكػف عمى دراية بعسمية التحقيق وذالظ عغ شخيق 

في حالة عجـ  )مغ قانػف الإجخاءات الجبائية  21و  20السادة  حدب ماجاء في لمتحزيخ . 10
 (قبػؿ الإشعار أي رفس استلاـ الإشعار ، لقج يمجأ السحققػف الى فخض ضخيبة تمقائيا

 خلاؿ التحقيق في السحاسبة يحق لكع الاستعانة بسدتذار مغ اختيار : حق الاستعانة بسدتذار-2
بيحا الاختيار قبل بجاية عسميات الخقابة تحت شائمة إبصاؿ الخقابة  ويتع إخصارك،  السكمف بالزخيبة 

في الإعلاـ تختمف البيانات الػاجب تػفخىا  كسا اشخنا سابقافافو ،  السحكػرة في الإشعار بالخقابة
حدب نػع التحقيق السخاد إجخاءه، إلا أنيا تذتخؾ في بياف واحج أوجب السذخع ذكخه تحت شائمة 

  البصلاف، وىػ الإشارة إلى إمكانية السكمف بالزخيبة

                                                             

 34و  16وزارة الدالية ، الدديرية العامة للضرائب ،  ميثاق الدكلفين بالضريبة الخاضعين للرقابة ، الجزائر  ، ص -1   
 72، ص  2006،  رحال ناصر ، لزاولة تشخيص ظاهرة التهرب الضريبي للمؤسسات الصغيرة والدتوسطة-2   
 .الجبائيةمن قانون الإجراءات  21و  20حسب ماجاء في  الدادة -3   
 2018 و كذا قانون الدالية لسنة   من قانون الاجراءات الجبائية 176حسب  الدادة -4  
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لا يسكغ تحت شائمة بصلاف الإجخاءات أف تتعجى مجة  : تحديد مدة التحقيق بعين السكان – 3
في الترخيحات و الػئائق السحاسبية آجالا محجدة ، ىحه الاخيخة محجدة شبقا التحقيق بعيغ السكاف 

 . لخقع الاعساؿ السحقق سشػيا و شبيعة نذاط السؤسدة

لمسكمف   :  ىشا يعػد العبئ عمى السحقق الجبائي يجب عميو حفع  الدخ السيشي الدر السيشي -4
ف إمغ قانػف العقػبات ، و 301 السادة  بالزخيبة فإذا افذي الدخ يتعخض الى عقػبات جشائية حدب

مرصمح الدخ السيشي ؼيو يعج مخادفا مغ مخادفات الحفاظ عمى الأمانة والؿياـ بالػاجب عمى الػجو 
 12القانػني الأمثل والرحيح ، وتمظ مدؤولية تصػؽ عشق كل مفتر أومػضف أو عػف ضخيبي يسمظ 

 سػاء الستعمقة بالإدارة الزخيبية أو  السثقمة بالأسخارمغ السمفات والػثائق والأوراؽ والسدتشحات والعقػد 

بالستعامميغ معيا ، والتي لايسكشو الإفخاط والتفخيط فييا أو البػح بيا أو إزاحة غصاء الدخية عشيا أو 
 تدميسيا بغيخ وجو حق أو إلى غيخ مدتحقييا، وذلظ نطخا لأىسيتيا وؾيستيا وحداسيتيا وتأثيخىا عمى 

سػاء مغ حيث ربصيا وفخضيا أو ترحيحيا ومخاقبتيا أو تحريميا واستخلاصيا أو مجخى الزخيبة 
 . السشازعات الستعمقة بيا أكانت تمظ السشازعات إدارية أـ قزائية أـ أماـ المجاف الزخيبية

 ميثاق السكمف بالزريبة تقديم - 5

التحقيق بالزخيبة حيث يجب عمى السحقق السكمف بالجباية أف يكػف مرحػب بسيثاؽ السكمف محل 
و تدميسو و إياه الحي مغ شأنو التحقق مغ حقػؽ و واجبات  يعتبخ شخط لبجأ عسمية التحقيق ،

السكمف بالزخيبة ، سػاء كاف تحؿيقا في السحاسبات أو تحؿيقا معسقا في مجسل الػضعية الجبائية 
في مقابل ذلظ لابج أيزا احتخاـ ، لكغ يعتبخ ىحا الإجخاء جػىخي لمؿياـ بعسمية التحقيق الذاممة، و 

السجة القانػنية إجخاءا الػاجب مشحيا إلى السكمف بالزخيبة لتحزيخ نفدو ليحه العسمية و تختمف ىحه 
 . السجة حدب كل تذخيع معسػؿ بو في كل دولة

  : التقادم6-

تسارس إدارة الخقابة الزخيبية عمى دافعي الزخائب مغ أجل إستخداد : السبدأ العام لمتقادم الجبائي 
الزخائب الخاصة لكل مشيع فيي كدمصة ، ووفقا لمقانػف تخزع لقيػد بسا في ذلظ فتخة التقادـ وعمى 
العكذ يحجث أف الإدارة نفديا مغ خلاؿ أدائيا لػشائفيا قج تخصئ في مبمغ العبئ الزخيبي لجافعي 

                                                             

عبيدات إبراهيم، عصمانية عبد الرحيم ، سوير نجيب، ضمانات الدكلف بالضريبة الخاضع للرقابة الجبائية، مذكرة التخرج لنيل  -    1
 2007-2004،  15اجازة الددرسة العليا للقضاء ، وزارة العدل، الددرسة العليا للقضاء، الدفعة 

 .الجزائري من قانون العقوبات301 الدادةحسب ماجاء في -2    
 وزارة الدالية ، الدديرية العامة للضرائب ،  ميثاق الدكلفين بالضريبة الخاضعين للرقابة ، الجزائر  الدرجع السابق -   3
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جييع فخصة لمسصالبة بالتعػيس عغ الخصأ خلاؿ فتخة زمشية محجدة ، في الجدائخ لجى الزخيبة الحيغ ل
أي تربح ىحا الالتدامات غيخ ممدمة و تعفى كلا الصخفيغ فتخة اربعة سشػات لتقجيع دعػة لإستعادة ، 

 322الى  308مػاد القانػف السجني  حدب سشػات 4مغ كل عقػبة مجتو 

قانػف مغ  06/ 20السادة حدب ماجاء في  –يػـ مغ استلامو  40كسا ذكخنا سابقا ىػ   حق الرد
قبل انقزاء ىحا الأجل، يسكشكع شمب تػضيحات شفػية حػؿ محتػى التبميغ ، 13.الاجخاءات الجبائية

حقهق  :السبحث الرابع  .ة بعج انقزاء الأجل السحكػر، يسكشكع أيزا شمب تقجيع تػضيحات إضاف، 
 السكمف بالزريبة في مشازعة الإدارة الجبائية أمام القزاء 

 حق الطعن  :الفرع الأول 

مغ أىع الحقػؽ التي كفميا السذخع لمسكمف بالزخيبة حق في الصعغ في ، و التي يدتصيع مغ 
خلاليا أف يزسغ حقػقو، إذ يحق لمسكمف بالزخيبة الحرػؿ عمى استجراؾ أو ترحيح الأخصاء 

ة في تأسيذ الزخيبة أو حدابيا و الاستفادة مغ حق ناتج عغ حكع تذخيعي أو تشطيسي و السختكب
 يكػف الأمخ عمى مدتػى الإدارة أو السحكع .

 الطعن الإداري  :أولا 

يأخح ىحا الشػع مغ الصعغ صػرتيغ، احجىسا إجباري و ىػ ما يقرج بو التطمع أماـ السجيخ الػلائي 
 يكػف أماـ المجاف الإدارية بسختمف أنػاعيا.لمزخائب، وثانييسا اختياري 

يصمق عميو مايدسى  بالذكػى الزخيبية، بحيث  : التظمم الإداري أمام السدير الهلائي لمزرائب-1
عشج إعلاـ السفتر السحقق السكمف بالزخيبة بإجخاءات سيخ التحقيق و الشتائج الستختبة عشيا، زيادة 

الفخقة أو مدؤوؿ مرمحة التحقيق كل التػضيحات  عمى ذلظ تقجيع كل مغ السحقق أو رئيذ
الإضاؼية اللازمة لو يسكغ لمسكمف بالزخيبة المجػء أماـ الجيات الإدارية السخترة، سػءا أماـ 

السجيخ الػلائي لمزخائب و إلى رئيذ الفخقة إلى مدؤوؿ ، مرمحة الأبحاث و السخاجعات لمشطخ في 
و ىحا كذخط قانػني لسػاصمة الإجخاءات  لشتائج الستختبة عشياالرعػبات التي تشذا خلاؿ التحقيق أو ا

 أماـ المجاف أو عمى مدتػى الجيات القزائية .

                                                             

    كلفين بالضريبة الخاضعين للرقابةميثاق الدأنظر إلى الدرجع السابق ،  -1 
عبيدات إبراهيم، عصمانية عبد الرحيم ، سوير نجيب، ضمانات الدكلف بالضريبة الخاضع للرقابة الجبائية، مذكرة التخرج لنيل  ٍ  -2 

  16-17، ص  2007-2004،  15اجازة الددرسة العليا للقضاء ، وزارة العدل، الددرسة العليا للقضاء، الدفعة 
 من القانون الددني الجزائري  322الى  308حسب مواد  -3
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يسكغ لمسكمف بالزخيبة الحي لا يخضى بالقخار الستخح  : التظمم الإداري أمام لجان الطعن الإدارية-2
أشيخ، ابتجاء مغ 4 أجل بذأف شكػاه حدب كل حالة، المجػء إلى لجشة الصعغ السخترة، وىحا في 

 .تاريخ تبميغ قخار الإدارة

التي جاءت برياغة:" يسكغ لمسكمف بأنو حق مغ قانػف الإجخاءات الجائية 80 و بسفيػـ السادة 
وليذ واجبا عميو، وبسفيػـ السخالفة يسكغ المجػء إلى القزاء دوف السخور عمى ىحه المجاف، غيخ أف 

 14:يا ، وىحا ما سشتصخؽ إليو ؼيسا يمي ىحه المجاف تختمف مغ حيث اختراصات

عمى أنو تشذأ لجى كل دائخة مغ قانػف الإجخاءات الجبائية  1مكخر 81تشز السادة  : لجشة الدائرة-
  لجشة لمزخائب السباشخة والخسػـ السساثمة والخسػـ عمى الؿيسة السزافة، تتذكل مغ

 . 15رئيذ الجائخة او الأميغ العاـ لمجائخة رئيدا 

  السجمذ الذعبي البمجي أو احج نػابو، لسكاف مسارسة السكمف بالزخيبة لشذاشورئيذ .  

  رئيذ مفتذية الزخائب السختز إقميسيا، الػ حدب الحالة، مدؤوؿ مرمحة السشازعات
 . لمسخكد الجػاري لمزخائب

: فانو تشذا لجى كل ولاية، لجشة الصعغ في الزخائب السباشخة و الخسع عمى  لجشة الطعن الهلائية-
باستقخاء السادة الدابقة 2 مكخر 81 الؿيسة السزافة تتذكل مغ عجة أعزاء نرت عمييا السادة 

نلاحع أف تذكيمة المجشة جاءت متػازنة نػعا ما مقارنة مع لجشة الجائخ مغ حيث العزػية بيغ الإدارة 
و مسثمي السكمف بالزخيبة و ىحا يخمق نػع مغ التػازف بيغ امتيازات الإدارة و حقػؽ  الزخيبية
تبجي المجشة الػلائية لمصعغ رأييا حػؿ الصمبات التي يقجميا السكمفػف بالزخيبة التابعػف ،  السكمف

لاختراص مخكد لمزخائب،كسا كانت سابقا تقجـ أماميا الصعػف التي كانت محل رفس مغ شخؼ 
 الصعغ عمى مدتػى الجائخة .  لجشة

لجى الػزارة السكمفة بالسالية لجشة مخكدية لمصعغ في الزخائب السباشخة  تشذا : لجشة الطعن السركزية-
قشػف مغ  3مكخر 81 و الخسع عمى الؿيسة السزافة تتذكل مغ عجة أعزاء نرت عمييا السادة 

التذكيمة تطع مسثمي عغ عجة وزارات، وغياب باستقخاء ىحه السادة نلاحع أف ىحه الإجخاءات الجبائية 
كمي لسسثميغ عغ السكمف مسا يشقز مغ فعاليتيا و حيادىا في اتخاذ القخارات السشاسبة بذاف 

  : تبجي المجشة السخكدية لمصعػف ر أييا حػؿ ما يمي،  السشازعات السعخوضة عمييا

                                                             

 52ص 2012عباس عبد الرزاق، التحقيق المحاسبي و النزاع الضريبي، دار الذدى، الجزائر،   -1  
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السكمفػف بالزخيبة التابعػف لسجيخية الصمبات التي يقجميا تبجي المجشة السخكدية لمصعغ رأيو في 
 السؤسدات الكبخى والتي سبق وأف أصجرت ىحه الأخيخة بذأنيا قخار بالخفس الكمي أو الجدئي .

يسكغ لمسكمف الحي لع يخضى سػءا بالقخار الستخح بذاف شكػاه :  الطعن أمام الجيات القزائية-
الػلائي لمزخائب أو رئيذ مخكد حدب الحالة مغ شخؼ مجيخ كبخيات السؤسدات أو السجيخ 

لمزخائب أو بالقخار السبمغ لو مغ شخؼ الإدارة، بعج اخح رأي ،  الزخائب أو رئيذ السخكد الجػاري 
 16. لجاف الصعغ أف يخفع دعػى أماـ السحكسة الإدارية

 الجبائية . العلاقات تفدير مداخل: الثاني السبحث

التذخيعات السالية لسا ليػا مػغ نتػائج ايجابية لا يدتياف  تحتل الزخائب مكانة متسيدة وأىسية كبيخة في
بيا في دعع السػازنة العامػة باعتبارىػا إحػجى الأدوات اليامػة لمدياسػة الاقترادية لمجولة، بالإضافة 
إلى ما تحققو مغ أىجاؼ في مختمػف السجػالات، كسػا وتعتبػخ الزخائب في كثيخ مغ دوؿ العالع مغ 

يخادات العامة لتسػيل الشفقات العامة لتحقيق تشسية شاممة في مختمف الأصعجة أىع مرادر الإ
 .والسجالات

 الجبائية. والإدارة بالزريبة السكمف بين العلاقة: الأول السطمب

 ثحي،يبية رلضا دارةلاؼ والمكما :ىماف فيف شخمدة يبية عارلضا لعلاقةا وف تتك
دارة لاػػ افي ةػلعلاقا هػحىػغ اني مػلثشػخؼ الاا ػم، اب ئػخالضافع دب اً مزممتب والطم ؼلمكما وف يك
 . ذينفب وقرايص ويفحػب ومطيػحي لاة ػيبية ممثمػخلضا

 أولا  :مدى تهازن العلاقة بين إدارة الزرائب و السكمف

يتصمب الػصػؿ إلى تػافق قانػني بيغ الإدارة الزخيبية  إف التجبيخ الجيج لػاقع الزخيبة في التذخيع 
، و في  ات كمفيغ، مسا أدى بالسذخع الجبائية إلى مشح الإدارة الزخيبية مجسػعة مغ الدمصسو ال

و ذلظ لتحقيق مبجأ التػازف، فحقػؽ  تومقابل ذلظ مشح السكمف جسمة مغ الحقػؽ و الزسانات لحساي
 الإدارة الزخيبية ىي التدامات بالشدبة لمسكمف و العكذ صحيح .

 ثانيا : الزرائباتداع نطاق سمطات ادارة   

 التي تسكشيا مغ حساية حقػؽ الخديشة ات الإدارة الزخيبية بسجسػعة مغ الدمص متع السذخع 
عغ أدائيا و الحي يعتبخ جخيسة لسخاشخه الستعجدة عمى مػارد الزخيبي مغ تعدف و  العسػمية 

                                                             

  2013سنة  21كريم لحرش ، الدنازعات الضريبية في القانون ، السلسة اللامركزية والإدارة الترابية ، العدد    1-
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الجولة و عمى مبجأ العجالة الزخيبية، و التػزيع العادؿ لمعبء الزخيبي، و ىي سمصات تسشحيا حق 
 17.مخاؾبة الأوعية الزخيبية مغ اجل وضع الأساس الزخيبي الدميع  و حق تقػيع تمظ الأوعية 

  و إدارة الزرائب سكمفقهية العلاقة بين الت :ثالثا  

مجاؿ الزخيبة، فلا يسكغ أف تكػف لو أية فعالية ماداـ السػجو ميسا تكغ ؾيسة أي نز قانػني في 
إلييع لا يتػفخوف عمى الػسائل التي تسكشيع مغ فيسو و استعسالو بذكل سميع، ليحا فسغ واجب الإدارة 

الزخيبية فتح حػار مباشخ و خمق تػاصل مدتسخ بيشيا و بيغ السمدـ مغ خلاؿ تػعيتو بحقػقو و 
بسذاكمو و الرعػبات التي تعتخضو حتى يتسكغ مغ استيعاب تمظ الحقػؽ و واجباتو، و الاىتساـ 

الػاجبات و حتى يذعخ أنو ليذ أماـ إدارة عجوة، بل أماـ جية يتفاعل معيا و تداعجه و تعسل إلى 
 .جانبو

        رابعا  :السكمفتكريس التهاصل بين الإدارة الزريبية و  

، تفخضيا القػانيغ و سية لابج مشيا و الإدارة الزخيبية بكػنيا علاقة حت لسكمف تتسيد العلاقة بيغ ا
التشطيسات الزخيبية، و كػنيا أيزا علاقة غيخ متكافئة لحلظ أصبح العسل عمى إصلاح ىحه العلاقة 

و إقامة جدػر الحػار و التػاصل بيغ أشخافيا أمخ ضخوري، و ىحا يدتجعي الاىتساـ بتحديغ 
الاستساع إليو ثع إرساء قػاعج لإعلاـ السمدـ و مداعجتو عمى الؿياـ بػاجباتو  استؿباؿ السمدـ و

 ويتع ىحا التكخيذ مغ خلاؿ عشرخيغ .الزخيبية 

تبجأ عسمية الاستؿباؿ مغ المحطة التي يتػجو فييا السمدـ لسرمحة جبائية إلى تحدين الاستقبال :  -
ع السمدـ الحي يمج الإدارة الجبائية في جػ حيغ خخوجو مشيا، و ييجؼ الاستؿباؿ بالأساس إلى وض

 . ملائع، و تدييل تبادؿ السعمػمات

و بسا أف انصباعات السمدميغ بالزخيبة عغ الجياز الإداري تبقى في غالب الأحياف رىيشة بجػدة 
الاستؿباؿ الحي يخرز ليع عشج تعامميع مع الإدارة كسا ، الكثيخ مغ الانتقادات السػجية إلى الإدارة 

لزخيبية تعػد بالأساس إلى الاستؿباؿ غيخ اللائق، ميسا كاف مدتػى الخجمات السقجمة. لحا يجب ا
 18. عمى ىحه الإدارة اتخاذ مجسػعة مغ الإجخاءات و التجابيخ العسمية لتحديغ جػدة الاستؿباؿ

                                                             

، الجزء الثاني، مطبعة النجاح الجديدة، الدار البيضاء، طبعة بائية الجديد الدتعلق بالدسطرة الجعبد الواحد العلمي، شروح في القانون  1-
  8  ص  2012

 
عبد الواحد العلمي، شروح في القانون الجديد الدتعلق بالدسطرة الجنائية، الجزء الثاني، مطبعة النجاح الجديدة، نفس الدرجع السابق 1-

  12ص 2012الدار البيضاء، طبعة 
 2012لسنة  33محمد قصري، مسطرة فرض الضريبة، أية ضمانات لرلة الدعيار، العدد  -3
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إحجاث وحجات استؿباؿ للاستؿباؿ عمى صعيج الإدارات السخكدية و السرالح الخارجية، مجيدة 
بالػسائل الزخورية لخمق ضخوؼ الخاحة لمسمدميغ، و تذخؼ عمييا أشخ مؤىمة، و إلغاء الذبابيظ 

 .ذات الحػاجد

إعجاد و إصجار دلائل قرج التعخيف بالخجمات التي تقجميا كل إدارة حدب مجاؿ تجخميا لفائجة -
 . سصمػبةالسػاششيغ، و كحا السداشخ و السدالظ الػاجب إتباعيا لمحرػؿ عمى الخجمات ال

فتح خصػط ىاتؽية للاتراؿ بسفتذي و تقشيي الزخيبة و استفدارىع حػؿ نقط محجدة، تخز -
الترخيحات و آجاليا و الأسعار و الإجخاءات التشطيسية التي لا ترل إلى عمع السمدميغ في الػقت 

الإدارة في  السشاسب، و إعجاد بخامج إعلامية تيجؼ إلى اشلاع السػاششيغ عمى الخجمات التي تقجميا
 . جسيع السجالات

تخريز معاممة تفزيمية للأشخاص السعاقيغ و السدشيغ و استؿباليع و تقجيع مداعجة تدتجيب -
 . لحاجاتيع، و تييئ الأماكغ اللازمة لخاحتيع كذخيحة تحطى بعشاية خاصة

ا تست أيزا بكل وفاء في الالتداـ الزخيبي خاصة إذ سكمف فعشج ما تتكخس ىحه الثقافة سيشخخط ال 
 . تعبئتو مغ الشاحية الإعلامية

 

 -إرساء قهاعد الإعلام الزريبي

تعقج و تذعب السادة الزخيبية يربح إعلاـ السمدـ واجبا مغ واجبات الإدارة الزخيبية، و ذلظ  
لتلافي الكثيخ مغ السذاكل و الرعػبات التي تثػر مغ جخاء عجـ معخفة السمدميغ بالكثيخ مغ حقػقيع 

داىع تفديخ الشرػص إذ يمعب إعلاـ السمدـ دورا أساسيا في بشاء العلاقة الجبائية، فيع ي، و التداماتيع
، كسا يداىع بالشدبة للإدارة الزخيبية في تصبيق ىحه  الجبائية السعقجة و الستغيخة دوما بالشدبة لمسمدـ

 19. الشرػص، لأف نرا مشذػرا و مفيػما يكػف أكثخ قابمية لمتصبيق

ج ؼيجب عمى الإدارة الزخيبية وضع ميثاؽ لسمدـ عمى غخار ما ىػ مػجػد في فخندا بقرج تحجي
الحقػؽ و الزسانات السحػلة لو و كحا واجباتو، و أف تخسل لو ىحه الػثيقة مع إرساؿ الإقخار 

الزخيبي، و عشج إعلانو بالفحز، حتى يتدشى لو فيع مالو و ما عميو. كسا يجب عمى الإدارة 

                                                                                                                                                                                    

 
 

عبد الواحد العلمي، شروح في القانون الجديد الدتعلق بالدسطرة الجنائية، الجزء الثاني، مطبعة النجاح الجديدة، نفس الدرجع السابق 1-
 20ص  2012الدار البيضاء، طبعة 

 19ص نفس الدرجع السابق محمد قصري، مسطرة فرض الضريبة، أية ضمانات لرلة الدعيار،  -2
 



 الفصل الأول                                                                   الجانب النظري
 

15  

الزخيبية أف تعسل عمى إصجار نذخات و مجلات متخررة في الذؤوف الزخيبية و تكػف مػاكبة 
ة السدتججات و التعجيلات التي تمحق بالزخيبة، حتى يتسكغ السمدمػف مغ الإحاشة بالقػانيغ و لكاف

 .المػائح إحاشة شاممة

كسا يسكغ أف تجرج في ىحا الإشار السذاركة في البخامج التمفدية السخررة لسشاقذة السدألة 
 20. الزخيبية بكل أبعادىا نطخا لزعف الػعي و السعخفة الجبائية

 العلاقة بين السكمف بالزريبة وتشسية الإقترادية  :السطمب الثاني 

مرصمحات مختمفة كالشسػ، و التشسية و التقجـ لمتعبيخ عغ مفاـيع متقاربة  عمساء الإقتراد يدتعسل 
ىشاؾ يػجج ، و لا شظ أف أخخى أحدغ تعبخ في مزسػنيا عغ الانتقاؿ مغ حالة أدنى إلى حالة 

 .ىحه السرصمحات بيغ اختلافات كثيخة 

 تعريف التشسية الإقترادية  :أولا 

أساليب  مجسػعة مغ  التشسية الاقترادية ىي تقجـ السجتسع عغ شخيق استشباط:  التعربف الأول
السيارات و الصاقات البذخية و  تشسية مدتػيات الإنتاج مغ خلاؿ  يا ىحه إنتاجية ججيجة أفزل و رفع

 .خمق تشطيسات أفزل، ىحا فزلا عمى زيادة رأس الساؿ الستخاكع في السجتسع عمى مخ الدمغ

يع "عمى أنيا انبثاؽ و نسػ كل الإمكانيات و الصاقات  :التعريف الثاني  و يعخفيا سعج الجيغ إبخاـ
ف ىحا الكياف ىػ فخد أو جساعة أو الكامشة في كياف معيغ بذكل كامل و شامل و متػازف سػاء كا

 21. مجتسع

 الزرائب ودورىا في التهازن الاقترادي:: ثانيا 

اف قجرة الجولة عمى الانفاؽ العاـ وزيادة معجؿ الشسػ الاقترادي تتػقف عمى ما يتاح ليا مغ السػارد 
لمتسػيل مغ ناحية  السالية اللازمة لتسػيل استثساراتيا، وتعتسج الجولة عمى تصػيخ السرادر الجاخمية

والاستعانة بسرادر التسػيل الخارجية مغ ناحية اخخى. ويبخز دور الزخائب واىسيتيا في تعديد 
التسػيل الجاخمي وزيادة السػارد السالية التي تتصمبيا عسمية التشسية. وتتع تصػيخ مرادر التسػيل 

للازمة لعسمية التشسية، مغ اجل خمق الجاخمية وفي مقجمتيا الزخائب مغ خلاؿ تعبئة السػارد القػمية ا
 دخػؿ تشتج ضخائب ججيجة.

                                                             
 

 

 7 ص2010 سة شباب الجامعة الإسكندرية، الاقتصادية، مؤسمحمد عبد العزيز عجمية، التنمية -1
 42،ص1999 عة الإشعاع الفنيةمحمد مدحت مصطفى، النماذج الرياضية للتخطيط و التنمية الاقتصادية، مطب-2
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الزخيبي يتسثل في دعع واسشاد عسمية التشسية الاقترادية مغ خلاؿ تػجيو السػارد  اف دور الشطاـ
نحػ قشػات الاستثسار التي تخجـ عسمية التشسية وزيادة الصاقات الانتاجية، واعادة تػزيع الجخل 

 قخار الاقترادي.والثخوات وتحقيق الاست

الزخيبي يتسثل في دعع واسشاد عسمية التشسية الاقترادية مغ خلاؿ تػجيو السػارد  اف دور الشطاـ
نحػ قشػات الاستثسار التي تخجـ عسمية التشسية وزيادة الصاقات الانتاجية، واعادة تػزيع الجخل 

 .والثخوات وتحقيق الاستقخار الاقترادي

  الشسه الاقتراديالدياسة الزريبية و :ثالثا 

يؤدي زيادة العبء الزخيبي عمى افخاد السجتسع الى عخقمة الشسػ الاقترادي، وخاصػة اذا تجاوز  
ىحا العبء الصاقة الزخيبية لافخاد السجتسع، وىشا يتصمب مغ الحكػمة تخشيج الانفػاؽ العاـ والحي 

مغ تػافخ البداشة والػضػح  لابج .يسػؿ اساسا مغ الزخائب مغ اجل عجـ تجاوز الصاقة الزخيبية
في الشطع الزخيبية، لاف ادارة الشطع الزخيبية يػؤثخ في التكاليف التي يتحسميا السجتسع في ربط 

 . وتحريل الزخائب بصخيقة مباشخة أو غيخ مباشخة

إف استخجاـ الدياسة الزخيبية لتحقيق الشسػ الاقترادي ىػ شخط ضخوري وليذ كافي لانيا تييأ 
سػ، ولكغ الشسػ نفدو يتحقق باستخجاـ السػارد الاقترػادية والعسػل والادارة وراس الساؿ السشاخ لمش

بكفاءة، فكمسا كاف الشطاـ الزخيبي لا يعػؽ مغ استخجاـ السػارد بيحه الكفاءة كمسػا كاف افزل،وتػجج 
الاقترادي صعػبة في تحقيق ىجؼ العجالة الاجتساعية في تػزيع الجخل القػمي والثخوة وىجؼ الشسػ 

 .في اف واحج

 اليدف الاقترادي لمزريبة :رابعا 

غيخ مذػب بالتزخع والانكساش ي تدتخجـ الزخيبة لتحقيق اىجاؼ مثلا حالة الاستقخار الاقتراد
وأصبحت اليػـ في الجوؿ الخديشة اداه لتحقيق الاستقخار الاقترادي وتدتخجـ الزخيبة في مػاجية 

 :حالات نحكخ مشيا

 عمػاجية التزخ.  

  تذجيع بعس أنػاع السذخوعات فتعفييا مغ الزخائب برفة كمية أو جدئية مثل قصاع
 .الرشاعة أو الدياحة أو الدراعة مسا يحفد الاستثسار فييا

  تدتخجـ الزخيبة كحلظ في ترحيح ما يريب ميداف السجفػعات مغ اضصخابات مغ خلاؿ
  .الزخائب الجسخكية
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  الجخػؿ السختفعة بػية تسػيل الشفقات الحكػمية مسا تدتعسل حريمة الزخائب عمى اصحاب
  .يعسل عمى زيادة الاستيلاؾ يؤدي الى رفع الصمب الكمي

  مػاجية الانكساش الاقترادي بتخؽيس ندب الزخائب وزيادة الاعفاءات الزخيبية ومغ ثع
 22.يػفخ ادخار اضافي

 

  خاصة في حالة الخكػد بػاسصة الزخائب يسكغ التخؽيف ومحاربة الازمات الاقترادية
الاقترادي وفي ىحه الحالة تخفس الجولة في الزخائب او يتع الغاؤىا عمى الدمع 

 .الزخورية

  اف زيادة الزخيبة لقصاع معيغ او خفزيا او الغائيا لقصاع اخخ ىػ صػرة لديادة الانتاج
 .نػع معيغ وخفس نػع اخخ مغ الانتاج حدب الأىسية

 الزريبي والتشسية الإقترادية العلاقة بين الأداء :خامدا 

يتعتبخ الشطاـ الزخيبي مغ أىع السرادر السالية الاساسية لتسػيل الخديشة الجولة ، وذلظ لسا تتصمبو 
عسمية التشسية الإقترادية مغ أمػاؿ ضخسة لأف السذكمة البمجاف الستخمفة أو الأخحة في شخيق الشسػ 

سياسة التشسية ، مغ أجل تذجيع الإستثسارات ومغ الزخوري عغ يعسل الشطاـ الزخيبي ، دعع 
بسختمف أنػاعيا كسا أف نطاـ الزخبي يسثل أداة ووسيمة تجخل لتػجيو الإستثسارات الػششية والإجشبية 

نحػ تحقيق أىجاؼ الإقترادية بإضافة إلى تجخمو الفعاؿ مغ خلاؿ مختمف الزخائب في معالجة 
ا ليحا الجانب لاحطشا مجى اىتساـ الجولة الجدائخية ضاىختي الكداد والتزخع ، ومغ خلاؿ دراستش

بعسمية التشسية الإقترادية ، ورغبتيا في تصػيخ الإقتراد الػششي ، فقج قامت بإصلاح ضخيبي عاـ 
وذالظ مغ أجل إدخاؿ تعجيلات جحرية عمى مكػنات الشطاـ الزخيبي وذالظ لتذسل كافة  1991

القصاعات الإقترادية بمػغ الشسػ الإقترادي وليحا يعتبخ الشطاـ الزخيبي عشرخ ميع تعتسج عميو 
 الجولة مغ أجل تشسية إقترادية . 

 العسهمية العلاقة بين السكمف بالزريبة وتسهيل الخزيشة  :السطمب الثالث 

تعتبخ الخديشة العسػمية مؤسدة تقػـ بتدييخ الأمػاؿ الجولة اي ىي السدؤولة عمى جسيع السػارد 
الحكػمية ميع تعجدت مرادرىا واختمفت مثل الزخائب والخسػـ والجوميغ والقخوض العامة وتقػـ بكل 

 الشفقات السدصخة في بشػد السيدانية العامة .

                                                             

 47ص ، 2016،  الدالية العامة ، ديوان الدمطبوعات الجامعية ،حسين مصطفى حسين -1

 44محمد مدحت مصطفى، مرجع سابق، ص-2
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الػضيفة فإف الخديشة العسػمية ليا مجسػعة مغ الػضائف الأخخى التي مغ جية أخخى إضافة إلى ىحه 
 23تقػـ بيا التي تجعميا تؤثخ عمى التسػيل الإقترادي .

 تعريف الخزيشة العسهمية  :أولا 

ىي مسػؿ الجولة وىي مرمحة الجولة التي تزسغ الحفع أكبخ تػازنات الشقجية والسالية وذالظ 
، والسحاسبة اللازمة لتدييخ السالية بسسارسة نذاشات الخقابة والتسػيل  بإجخاءات عسميات خديشة البشظ

 والتحخيظ فييا يخز الإقتراد والسالية 

 مرادر التسهيل في الخزيشة : ثانيا 

 السرادر العادية  :أولا

وىي إيخادات تحرل عمييا الجولة مغ ضخائب مفخوضة عمى الخػاص إلى  :الزرائب والرسهم -
  الجسخكية السفخوضة عمى مايرجر ويدتيمظجانب الخسػـ 

وىي عبارة عغ مجسػعة مغ الأمػاؿ السشقػلة والعقارية التي تسمكيا الجولة  : إيرادات الدومين العام-
 ممكية عامة 

وىي عبارة عغ مجسػعة مغ الأمػاؿ العقارية والسشقػلة التي تسمكيا  : إيرادات الدومين الخاص-
 الجولة ممكية خاصة 

وىػ ماتسمكو الجولة مغ سشجات مالية وفػائج وقخوض ويعتبخ أىع مرجر  : إيرادات الدومين السالي-
 لمخديشة العسػمية 

 السرادر الغير عادية  :ثانيا

تحرل عمييا الجولة بالجػء إلى الأفخاد والبشػؾ في نفذ الػقت قج تكػف داخيمة  :القروض العامة -
 وخارجية 

 ت تقجميا الدمصات العامة عمى الجشاة وأصحاب السخالفات وتحرل نقجوىي مداعجا :الإعانات -

التسػيل التزخع وتمجأ إليو في حالة إستثشائية عشجـ تربح الكتمة الشقجية أقل مغ  :الإصدار الشقدي -
 24الدمع والخجمات 

 

 
                                                             

 218ص  2011،  يزانية العامة والإقتصاد الوطنييحياوي نصيرة ، دور الجباية في تدويل الخزينة العمومية وأثرها على الد-1
  نفس الدرجع السابق يحياوي نصيرة ، دور الجباية في تدويل الخزينة العمومية وأثرها على الديزانية العامة والإقتصاد الوطني -2
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 الرقابة الجبائية والسكمف بالزريبة  :السبحث الثالث 

ايخ لمشطاـ الترخيحي. يتع حداب الزخيبة انصلاقا مغ الترخيحات غالستسثل الخقابة الجبائية الػجو 
بشاءا عمى العشاصخ التي تقخر إعتسادىا، وعميو يحق للإدارة الجبائية الؿياـ بالخقابة يتع تجسيعيا التي 

 .لمعشاصخ السرخح بيا

 مفيهم الرقابة والتحقيقات الجبائية  :السطمب الأول 

 مفيهم الرقابة الجبائية  :الفرع الأول 

ىي مجسػعة تقشيات تدتعسل في جسيع السياديغ و تقػـ بتسييل و تحديغ و أخح  :التعريف الأول 
اكتذاؼ التلاعب و الاختلاسات و معالجتيا و كحلظ  ، القخارات لمتعخؼ عمى الأخصاء مغ خلاؿ

 .ة السحاسبيةوضع معاييخ و تقييع الأداء. ترحيح الأخصاء و الديػ و عجـ السصابق

فحز لترخيحات و كل سجلات ووثائق ومدتشجات نيا تعخؼ كحلظ عمى أ :التعريف الثاني 
السكمفيغ بالزخيبة الخاضعيغ ليا ، سػاء أكانػا ذات شخرية شبيعية أو معشػية، كحلظ بقرج التأكج 

 .مغ صحة السعمػمات التي تحتػييا مكمف الجبائية

عخفيا فايػؿ بأنيا التحقق مسا إذا كاف كل شيء يديخ وفقا لمخصة السخسػمة  :التعريف الثالث 
والتعميسات الرادرة أما مػضػعيا فيػ تبياف نػاحي الزعف أو الخصأ مغ أجل تقػيسيا ومشع تكخارىا 

الخقابة الجبائية ىي تذخيز محتػى الكتابات السحاسبية بسا يتلاءـ مع القانػف  :التعريف الرابع 
 25.ي كالتحقق مغ ىحا السحتػى مع الإثباتات كالترخيحات السقجمةالجبائ

ا الإدارة الجبائية بي ا مجسػع العسميات التي تقػـنيمسا سبق، يسكغ بمػرة مفيػـ الخقابة الجبائية، عمى أ
قرج التحقق مغ صحة ومرجاؾية الترخيحات السكتتبة مغ شخؼ السكمفيغ لغخض اكتذاؼ العسميات 

 .تخمي إلى التسمز و التيخب مغ دفع الزخيبة وتقػيسياالتجليدية التي 

 التحقيقات الجبائية  :الفرع الثاني 

 مفيهم التحقيق الجبائي  :أولا

في نطاـ الجدائخي الجبائي تقػـ السرالح إدارة الزخائب بسيسة مخاؾبة صحة الترخيحات الجبائية 
 التي يقجميا السكمف بالزخيبة مغ أجل كذف الأخصاء والتجاوزات ،وليح يعتبخ 

                                                             

 6 ص  2009، ايطار مقترح لتفعيل آليات الرقابة الجبائية من اثار الأزمة الدالية حالة الجزائر نحو –ولذي بوعلام -1
ترشيد الرقابة الجبائية على قطاع البنوك و الدؤسسات الدالية لحوكمة أعمالذا و نتائجها بالتطبيق على حالة الجزائر  -العياشي عجلان 2

 3ص 
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التحقيق الجبائي أىع وسيمة تسكغ مغ الكذف عغ الغر والتيخب الزخيبي مغ قبل السكمف بالزخيبة 
 :فو كسا يمي ويسكغ تعخي

ىػ عبارة عغ مجسػعة مغ الإجخاءات والعسميات التي تقػـ بيا السرالح السخترة  :التعريف الأول 
للإدارة الجبائية وتأخح عجة أشكاؿ والسعاملات في إشار جج مشطع وفق نرػص القانػنية حيث تيجؼ 

  ية مغ أجل تجشب التجاوزاتىحه الأخيخة إلى التأكج مغ تصبيق وإحتخاـ ىحه الشرػص القانػنية الجبائ

ىػ مجسػعة مغ العسميات التي تيتع باتأكج مغ صحة الترخيحات الجبائية السقجمة  :التعريف الثاني 
مغ قبل السكمف بالزخيبة لمسرالح الإدارة الجبائية ، ويسكغ القػؿ بأف التحقيق الجبائي ىػ مجسػعة 

إلى التأكج مغ مرجاؾية قانػنية ليحه مغ الإجخاءات السعتخؼ بيا مغ قبل السذخع حيث تيجؼ 
الترخيحات ، ويذكل التحقيق عسمية إندجاـ وفحز الترخيحات ومقارنتيا مع محاسبة الػثائق 

 . السثبتة

ىػ وسيمة مية وضخورية لزساف العجالة والسداواة بيغ الأفخاد بإعتبار مبجأ العجالة  :التعريف الثالث 
مغ شخوط الفعالة لتحقيق السشافدة الذخيفة والعادلة بيغ في فخض الزخيبة ، وتذكل شخط أساسيا 

 .السؤسدات

 :ويسكن جسع التحقيق الجبائي في مفيهم شامل 

ىػ مجسػعة مغ العسميات التي تقػـ بيا الإدارة الجبائية قرج التحقق مغ مرجاؾية الترخيحات 
تخمي إلى التيخب مغ دفع السكتتبة مغ شخؼ السكمف بالزخيبة ، وإكتذاؼ عسميات التجليدية التي 

 26الزخيبة في إيصار قػانبغ محجدة تيجؼ إلى تقميل مغ التجاوزات الجبائية .

 الأجيزة السكمفة بالتحقيقات الجبائية في الجزائر :السطمب الثاني 

 الأجيزة السركزية  :الفرع الأول 

 :عمى السدتػى الػششي وىسا مجيخيتيغ لمخقابة الجبائية يػجج 

  مجيخية البحث و السخ اجعات 

 مجيخية كبخيات السؤسدات 

 

 

                                                             

 16، ص  2012الجزائر  ميلة عين  الذدى,دار , المحياسبي والتهرب الضري باس عبدالرزاق, التحقيق-1
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 اجعات ر مديرية البحث و الس :أولا

عسميات الخقابة الجبائية عمى السدتػى السخكدي عغ شخيق مجيخية البحث و تقػـ عسمية تدييخ 
صلاحيات و سمصات عمى السدتػى الػششي و جييا عجة و ىي مرمحة مخكدية ل DRVالسخاجعات 
مجيخيات فخعية ، حيث  ةو أربع SRVيخمد ليا مرالح جيػية لمبحث و السخاجعات  ةثلاثتشقدع إلى 

السعجلة و الستسسة  1995-02-15 -السؤرخ في 55 -95مغ السخسػـ التشفيحي رقع  5تشز السادة 
إنذاء عمى 1998-07- 13-السؤرخ في 98-288 -السخسػـ التشفيحي  بسػجب السادة الأولى مغ

تتزسغ مجيخية البحث و حيث مسجيخية العامة لمزخائب تكػف تابعة لمجيخية البحث و السخاجعات 
 :وأىسيا السجيخيات الفخعية التالية مجسػعة مغ اجعات خ الس

  الجبائيةالسجيخية الفخعية لمتحؿيقات و البحث عغ السعمػمات.  

  السجيخية الفخعية لمبخمجة 

  ئية. الجباالسجيخية الفخعية لمسخاؾبة 

  27الإجخاءات.السجيخية الفخعية لمسقاييذ و 

سجيخية البحث و السخاجعات في والدمصات التي تخػليا الجولة ل عمى صلاحياتمغ خلاؿ الإعتساد 
 تقػـ السجيخية بعجة مياـ في إشار الخقابة الجبائية .إشار البحث و التحقيق ، 

 :مغ أىع مياـ التي تقػـ بيا السجيخية 

  مغ قبل السكمفيغ بالزخيبة الكذف عغ لمتيخب الزخيبي 

  الأخح بعيغ الاعتبار حقػؽ السكمفيغ بالزخيبة في ىحا أثشاء عسمية الخقابة كسا يجب  شفاؼية
 .الإشار 

  إجخاء سمدمة مغ العسميات إلى جانب السفتذية العامة لمسرالح الجبائية لتقييع أداء السفتذيات
غ السخدودية الجبائية العامة بالتالي فاليجؼ الخئيدي لسجيخية السحمية لمزخائب، و تحدي

                                                             

الدرسوم  الدعدلة و الدتممة بموجب الدادة الأولى من 1995-02-15 -الدؤرخ في 55 -95من الدرسوم التنفيذي رقم  5الدادة  -1
 1998-07- 13-الدؤرخ في 288-98 -التنفيذي 

     مذكرة مقدمة   2009 -1999بوشرى عبد الغني ، فعالية الرقابة الجبائية و أثرها في مكافحة التهرب الضريبي في الجزائر   -2
 ضمن متطلبات نيل شهادة الداجستير في العلوم الاقتصادية، تخصص نقود مالية، كلية العلوم الاقتصادية و علوم التسيير و العلوم 

 107ص  2010/2011،التجارية، جامعة تلمسان
سليمان عتير ، دور الرقابة الجبائية في تحسين جودة الدعلومات المحاسبية، دراسة حالة مديرية الضرائب لولاية الوادي، مذكرة مقدمة   -3

كجزء من متطلبات نيل شهادة الداجستير في علوم التسيير، تخصص لزاسبة، كلية العلوم الاقتصادية و علوم التسيير ، جامعة محمد 
 86، ص  2011-2012زائر ، سنة. خيضر، بسكرة، الج
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البحث و السخ اجعات ىػ مكافحة التيخب الزخيبي، و لأجل ذلظ قامت بػضع إستخاتيجية 
 :لمسخاؾبة بػية تحقيق بعس الأىجاؼ السداىسة في بمػغ ىجفيا الخئيدي و مغ بيشيا 

   ػى مسكغ .أحدغ مدت رفع نػعية التحقيق و الارتقاء بو إلىتحديغ و  

   الخقابة الجبائيةبسا يدسى بسخدودية تحديغ . 

  تقميز حجع السشازعات الستدايجة مغ سشة إلى أخخى . 

 ثانيا : مديرية كبريات السؤسدات

لتدييخ الفعاؿ لمخقابة الجبائية و لؿياـ بعسمية السجيخية الأبحاث و السخاجعات تجعيع اضيخت بيجؼ 
كبخيات السؤسدات تدسى مجيخية إستحجاث الذخكات الكبخى ، تع بسا تعمق ب خاصة ؼيسا يخز

السعجؿ و الستسع بالسخسػـ 28-09-2002السؤرخ في  02-303بسػجب السخسػـ التشفيحي أنذئت 
صلاحيات عمى السدتػى الػششي  40 وىي تستمظ، 26-12-2012السؤرخ في  05-494التشفيحي 

تتكػف مجيخية كبخيات وىي  ء ، التحريل ، الخقابة و السشازعاتالػعامثل ، و تكمف بتدييخ مياـ 
 مجيخيات فخعية ىي5السؤسدات، مغ 

   السجيخية الفخعية لجباية السحخوقات 

  السجيخية الفخعية لتدييخ 

  28السجيخية الفخعية لخقابة و القػائع 

  السجيخية الفخعية لمسشازعات. 

 السجيخية الفخعية لمػسائل. 

ممفات السؤسدات مغ أجل ؾياـ بتجسيع  مجيخية كبخيات السؤسدات ،إستحجاث اليجؼ الأساسي  يعتبخ
بالسائة مغ 70السؤسدات البتخولية و الذخكات الأجشبية و التي تحػز عمى ما يقارب  كحاالكبخى و 

يدسح تجسيع ممفات ىحه السؤسدات داخل مجيخية كبخيات السؤسدات مغ  حيثالإيخادات الجبائية، 
تتحكع السجيخية العامة، بدخعة في الحرة الأضخع مغ الإيخادات الجبائية، عغ شخيق أجل أف 

تحديغ نجاعتيا و فعاليتيا في مجاؿ تدييخ أىع السمفات الجبائية و كحا متابعتيا أمغ جل التقميل مغ 
 . الغر الزخيبي

                                                             

-2012الدؤرخ في  05-494الدعدل و الدتمم بالدرسوم التنفيذي 28-09-2002 الدؤرخ في  02-303الدرسوم التنفيذي  -1
12-26   

( 18-09-2006-مؤرخ في 06-323-من الدرسوم التنفيذي 3للمزيد من التفاصيل حول كل مهام، راجع نص الدادة  -2
 2006لسنة 59الدتضمن تنظيم الدصالح الخارجية للإدارة الجبائية و صلاحيتها، ج ر عدد 
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 :من أىم السيام التي تقهم بيا السديرية كبريات السؤسدات 

 التي يتمقاىا معاممي الإدارة الجبائية ةمتحديغ الخج . 

  الخقابة الجبائية مغ خلاؿ تججيج قػانيغ تحجيث الإجخاءات 

 الأشخاص الخاضعيغ لخقابة ىحه الييئات مغ خلاؿ تبياف  كسا يتع تدييخ جباية السحخوقات
 :ما يمي 

  الأشخاص السعشػييغ أو تجسيعات الأشخاص السعشػييغ العامميغ في ميجاف السحخوقات و كحا
 . لياالذخكات التابعة 

  تقػـ مجيخية كبخيات السؤسدات باقتخاح التدجيل في البخامج الدشػية لمسخاؾبة و تشفيح بخامج
استغلاليا مع مخاجعة السحاسبة و متابعتيا، إضافة إلى البحث عغ السعمػمة الجبائية و 

 29انجاز التحؿيقات و التحخيات و الديخ عمى احتخاـ قػاعج السخاؾبة و إجخاءاتو

 الأجيزة الجيهية  :الفرع الثاني 

يياكل تشطيسية تدشج ليا بالسدتػى الجيػي أو ما يدسى السرالح الخارجية للإدارة الجبائية نجج عمى 
  :عسمية الخقابة الجبائية و تتسثل في كل مغ 

  جيػية للأبحاث و السخاجعات الالسرالح. 

  السجيخيات الجيػية لمزخائب. 

 السخاكد الجيػية للإعلاـ و الػثائق 

 السرالح الجيهية للأبحاث و السراجعات  :أولا

صلاحيات عمى السدتػى الجيػي، و أيزا  لياو مرالح جيػية للأبحاث و السخاجعات تستمظ ثلاثة 
وىخاف، قدشصيشة، الجدائخ، و كل مرمحة وىي ثلاثة ولايات ىي تتػاجج عمى مدتػى السشاشق التالية 

مغ تمظ السرالح الجيػية و تكمف السرالح للأبحاث و السخاجعات يتبع ليا عجد معيغ مغ السجيخيات 
 :يأتي  امى الخرػص بسلمزخائب ، الجيػية للأبحاث و السخاجعات ع الػلائية

                                                             

الوادي، الجزائر،  ،مطبعة مزوار، ( ، 2009عوادي مصطفى، الرقابة الجبائية على الدكلفين بالضريبة )تحديث قانون الدالية  -    1
 46-44، ص  2009

 2002سنة 86، عدد 2003يتضمن قانون الدالية لسنة  25-12-2002مؤرخ في 02-11من القانون رقم 60الدادة  - 2   
، ص 2004مذكرة ماجيستر كلية علوم التسيير ، جامعة الجزائر ،  1999-2003نجاة نوي ، فعالية الرقابة الجبائية في الجزائر -   3
47  
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  تشفيح بخامج التحقيق و البحث ومخاؾبة الشذاشات و السجاخيل التي تزبصيا مجيخية البحث
 . والسخاجعات وتعج الإحرائيات الستعمقة بيا

 ضساف تدييخ وسائل تجخل فخؽ التحقيق الجبائي . 

  بتقييسيا الجوري تشفيح بخامج تحقيق وبحث ومتابعة ومخاؾبة الأشغاؿ الستعمقة بيا وتقػـ. 

 ترة لمختشفيح كل تحقيق يأمخ بو وزيخ السالية و السجيخ العاـ لمزخائب و كل الدمصات ا
 . بالاتراؿ مع السؤسدات والسرالح السعشية

  اؿ اختراص مجيخيتيغ ولائيتيغ لمزخائب لمجتصبق حق الاشلاع عمى السمفات التي تخزع
 30.أو أكثخ

 :تتكهن أيزا من ثلاثة أقدام 

 :الحي يعسل في شكل فخؽ، ويكمف بػ : السراقبة والإحرائيات والتقييمقدم 
السخجعات مع إعجاد الػضعيات تفيح بخامج السخاؾبة في عيغ السكاف التي تحجدىا مجيخية الأبحاث و  

 .السترمة بحلظ الإحرائية 
والسجاخيل وكحا تشفيح كل التحؿيقات  تشفيح بخامج تجسيع السعمػمات الجبائية التي تفيج مخاؾبة الشذاشات

 والتحخيات.
 .تشفيح حق الديارة ؼيصار العسميات الجيػية وما بيغ الجيػية 

ويكمف بسداعجة السحؿيقيغ في في إشار الؿياـ بعسميع وكحالظ فحز  :قدم السداعدة عمى الرقابة 
 السحاسبات الألية .

 وحفزيا .ويكمف بترشيف السمفات السخاجعة  :قدم الهسائل 

 تدييخ الجعائع والػسائل والسصبػعات السػجية لمسحؿيقغ ولمسكمفيغ بالزخيبة .

 تدويج السرمحة بالػسائل الزخورية لإنجاز السياـ السخػلة ليا .

 ثانيا : السديرية الجيهية لمزرائب

و الاختراص الإقميسي لمسجيخيات الجيػية و السجيخيات الػلائية لمزخائب جاء مغ اجل تحجيج 
مجيخيات جيػية وىي : بذار، البميجة، الجدائخ،  9السدتػى الػششي يػجج تشطيسيا و صلاحياتيا عمى

                                                             

مقدمة   المحاسبية، دراسة حالة مديرية الضرائب لولاية الوادي، مذكرةسليمان عتير ، دور الرقابة الجبائية في تحسين جودة الدعلومات  -1
كجزء من متطلبات نيل شهادة الداجستير في علوم التسيير، تخصص لزاسبة، كلية العلوم الاقتصادية و علوم التسيير ، جامعة محمد 

 96ص ،  2011-2012سنة. خيضر، بسكرة، الجزائر ، 

 يتضمن التنظيم الإداري الدركزي لوزارة الدالية ، الدعدل والدتمم 55/95من الدرسوم التنفيذي رقم  5الدادة  -2



 الفصل الأول                                                                   الجانب النظري
 

25  

مجيخيات 4نفذ القخار فاف كل مجيخية تزع 12لمسادة سصيف، عشابة، قدشصيشة، ورقمة، وىخاف، وشبقا 
 :فخعية 

  السجيخية الفخعية لمتكػيغ. 

  مجيخية الفخعية لمتشطيع و الػسائل. 

  السجيخية الفخعية لمعسميات الجبائية. 

 31. السجيخية الفخعية لمخقابة 

ىحه الأخيخة مكمفة بفحز وتشديق وجمب الترحيحات اللازمة لمشقائز و الأخصاء السدجمة خاصة 
ؼيسا يتعمق بالخقابة الجبائية و تحريل الزخائب ومخاؾبة السشازعات، و تتكػف السجيخية الفخعية لمخقابة 

  :مكاتب ىي  3مغ 

  مكتب متابعة بخامج البحث و التحؿيقات الجبائية 

  مكتب تحميل تقاريخ التحؿيقات الجبائية 

 مكتب مخاؾبة السشازعات 

  :مغ أىع السياـ السػكمة لمسجيخيات الجيػية لمزخائب ما يمي  

  ـ أدوات تجخل السرالح الجبائية الجيػية وشخقو ومقاييدو اعمى احتخ العسل. 

  الجبائيةبرفة دوري لحرائل وممخرات عغ أعساؿ السرالح دائسة الإعجاد.  

  السذاركة في أعساؿ تكػيغ الأعػاف وتحديغ مدتػاىع وتججيج معمػماتيع.  

  الػلايات.دارسة شمبات تشقل الأعػاف ؼيسا بيغ 

 والتي تشذأ في السدتػى الجيػي  ارشغاؿ لجشة الصعػف لجى الجيات السرجرة ،لمقخ تشطيع أ 

  بالإعفاء حدب الذخوط التي  خاءعمى استفادة السكمفيغ بالزخيبة مغ نطاـ الذ ةفق السػا
 ؿ بيا.يشز عمييا في التذخيع السعسػ 

                                                             
جوان 12قرار وزير الدالية مؤرخ في 20إلى 1لدعرفة الاختصاص الإقليمي لكل مديرية جهوية للضرائب، انظر الدواد من  -1 31

يتضمن الاختصاص الاقليمي للمديريات الجهوية و الولائية للضرائب وتنظيمها و صلاحيتها  ،1419ربيع الاول 18الدوافق 1998
  .1998لسنة79على الدستوى الوطني، عدد 

 12الدتضمن تنظيم مصالح الخارجية للإدارة الجبائية وصلاحيتها ، الدادة  1991الدؤرخ في فبراير  06/91الدرسوم التنفيذي رقم  -2
 9، العدد 1991فبراير  27من الجريدة الرسمية الدؤرخة في 
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 ثالثا: السراكز الجيهية للإعلام و الهثائق 

مغ السرالح الجبائية السداعجة عمى تشفيح الخقابة الجبائية عمى ارض الػاقع و لػ بذكل غيخ مباشخ، 
السخاكد الجيػية للإعلاـ و الػثائق، و ىحه السخاكد السشتذخة عبخ الػشغ ذات اختراص إقميسي 

خكد مخاكد جيػية تػجج في كل مغ الجدائخ، وىخاف، قدشصيشة، ورقمة، و كل م4جيػي حيث نجج 
 . جيػي للإعلاـ و الػثائق يتبع لو عجد مغ السجيخيات الػلائية لمزخائب

 :تكمف السخاكد الجيػية للإعلاـ و الػثائق بالسياـ التالية 

  تشدق بخامج البحث وتجسع وتعالج السعمػمة الاقترادية والسالية السحمية ت. 

  ستغل الدجلات الأصمية، وتشذخ الججاوؿ العامة لمخسع العقاري ورسع التصييخ و الزخيبة
عمى الجخل الإجسالي والزخيبة عمى أرباح الذخكات وتشذخ الإنحارات السػافقة ليا والدجلات 

 32 .الأولية لمدشة السالية السػالية 

  االسجيخيات الػلائية ضمل ترجر سشجات إيخ دات الججاوؿ الزخيبية العامة التي تعصي ليا
  .تشفيحيارائب شابعا 

  تعج الكذػؼ السمحقة الستعمقة بالخاضعيغ لمزخيبة" السفقػديغ و " بالحرز الكبيخة و
 . بالأرصجة الدمبية

  تقجـ كل الػثائق الإحرائية الأخخى التي تدسح لسجيخية الإعلاـ والػثائق بؿياس أثخ الأحكاـ
  .الجبائية الججيجة 

  مؤشخ تا السحيط الستختبة عغ معالجة السخاجع الاقترادية والاجتساعية السحمية وذلظ تعخض
 . في إشار مدعى التدييخ حدب الأىجاؼ

 الأجيزة السحمية:الفرع الثالث 

 ئباالسديرية الهلائية لمزر  :أولا 

يمي السرالح السحمية لمخقابة الجبائية، أي السرالح السػجػدة عمى مدتػى كل ولاية  ساسشتشاوؿ ما ؼي 
عمى دورا رئيديا  ئب تمعب السجيخية الػلائية لمزخائب، اأولا السجيخية الػلائية لمزخ  :مغ ولايات الػشغ

مدتػى كل ولاية مغ ولايات الػشغ، في مجاؿ الخقابة الجبائية وتتػلى الؿياـ بيحه السيسة مجيخيتيا 
الفخعية لمخقابة الجبائية إذ تعج الييئة السخترة بعسمية الخقابة لحا تدشج إلييا ميسة تشفيح بخامج 

 :التحقيق، بحيث تزسغ السجيخية الفخعية لمخقابة الجبائية أربع مكاتب 

                                                             

 96-97مان عتير، الدرجع السابق، ص سلي-1 
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  الجبائيةمكتب البحث عغ السعمػمة. 

  مكتب البصاقات و السقارنات 

  الجبائيةمكتب السخاجعات.  

 مكتب مخاؾبة التقييسات . 

 :وىي ايزا تشقدع إلى مجيخيات فخعية التالية 

  السجيخية الفخعية لمتحريل. 

  السجيخية الفخعية لمسشازعات. 

  السجيخية الفخعية لمسخاؾبة الجبائية. 

 33. لفخعية لمػسائلالسجيخية ا 

 مفتذيات الزرائب :ثانيا 

تابعة لسجيخية الزخائب لمػلاية حيث تحتػي ىحه مجسػعة مغ الػحجات  مفتذيات الزخائب ىي 
 :الأخيخة عمى العجيج مغ السفتذيات تختز بشػع مغ الزخائب 

  مفتذية خاصة بالزخائب السباشخة و الخسػـ السساثمة 

  مفتذية خاصة بالزخائب غيخ السباشخة 

 مفتذية خاصة بالصابع و التدجيل 

السفتذيات حجخ الأساس في تشطيع الإدارة الجبائية الداري العسل بو إلى غاية ىحا ىحه وتذكل  
، ؼيسا يخز الخقابة وتعتبخ الحمقة الأكثخ أىسية في الشطاـ الجبائي الجدائخي، وىي تشقدع إلى   :اليػـ

  مرمحة جباية السؤسدات والسيغ الحخة. 

  مرمحة جباية مجاخيل الأشخاص الصبيعييغ. 

                                                             

،يتضمن الاختصاص الإقليمي للمديريات الجهوية و الولائية للضرائب وتنظيمها و 1998يوليو 12قرار وزير الدالية مؤرخ في -1
 صلاحيتها على الدستوى الوطني.

-2012الدؤرخ في  05-494الدعدل و الدتمم بالدرسوم التنفيذي 28-09-2002 الدؤرخ في  02-303الدرسوم التنفيذي -2
12-26 
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  مرمحة الجباية العقارية. 

  مرمحة التجخلات. 

  مركز الزرائب :ثالثا 

ىػ مخكد تدييخ مػحج يجسع، تحت إشخاؼ رئيذ السخكد كل مياـ التدييخ و التحريل و السخاؾبة و 
السشازعات التي تتكفل بيا حاليا السفتذيات و الؿبزات و مجيخيات الزخائب الػلائية بيحا الرجد 

  :و ىع  يذكل مخكد الزخائب السحاور الجبائي الػحيج لمسكمفيغ بالزخيبة التابعيغ لسجاؿ اختراصو

 لسؤسدات الخاضعة لمشطاـ الحؿيقي و الشطاـ السبدط ا 

  السيغ الحخة 

  غيخ الخاضعة لسجاؿ اختراص مجيخية كبخيات السؤسدات 

  :تشحرخ مياـ مخاكد الزخائب في مجاؿ الخقابة الجبائية في 

 . البحث عغ السعمػمات الجبائية و جسعيا و استغلاليا و مخاقبتيا 

  34.التجخلات و السخاؾبة لجى الخاضعيغ لمزخيبة يسيػتق نتائجياإنجازو إعجاد بخامج 

 

                                                             

الدتضمن تنظيم الدصالح الخارجية للإدارة الجبائية  2006/09/18الدؤرخ في  06-327من الدرسوم التنفيذي رقم  32الدادة -1
 2006/09/24مؤرخة في  59وصلاحيتها ، عدد 
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 : الاجراءات الدراسةالسبحث الأول 

 السشهج العلسي الستبع في الدراسة السطلب الأول 

إن البحث في الحقائق ومحاولة التؾصل إلى قؾانيؽ عامة لا يكؾن أبجا بجون مشيج واضح يمدم 
خظؾاتو ومخاحمو بكل دقة وصخامة ولقج استخجمشا في دراستشا السشيج الؾصفي الباحث نفدو بتتبع 

التحميمي الحي ييجف إلى وصف الغؾاىخ أو إحجاث أو أشياء معيشة و جسع الحقائق والسعمؾمات 
والسلاحغات عشيا وتقخيخ حالتيا كسا تؾجج عميو في الؾاقع وىحه البحؾث تدسى بالبحؾث السعيارية 

السشيج الؾصفي مؽ ناحية أخخى ىؾ طخيقة مؽ طخق التحميل والتفديخ بذكل عمسي أو التقؾيسية و 
مشغؼ مؽ اجل الؾصؾل إلى أىجاف محجدة إزاء مذكمة اجتساعية ما يعتبخ السشيج الؾصفي طخيقة 
لؾصف الغاىخة السجروسة وترؾيخىا كسيا عؽ طخيق جسع السعمؾمات محققة عؽ السذكمة و 

خا لسلائستو لظبيعة ودراستشا تدتمدم ىحا الشؾع مؽ السشيجية نغ يا لمجراسةترشيفيا وتحميميا و إخزاع
 تشا .مؾضؾع دراست

 يني والسكاني يتؼ تؾضيحيا كالتالكل دراسة ميجانية ليا مجاليا الدما مجالات البحث :

بعج اختيار مؾضؾع دراستشا انظمقشا في الجراسة الشغخية لمسؾضؾع مؽ بجاية  السجال الزماني : -
أما فيسا يخص الجانب التظبيقي فقج دام مؽ  2022شيخ فيفخي الى غاية نياية شيخ افخيل سشة 

2022. 

 الذروط العلسية للأداة : -

جامعة عسار  مؽ اجل تحقق شخوط الرجق قسشا بظخيقة استظلاع عمى اراء أساتحة الردق : -
مشيؼ متخرريؽ  إثشيؽ متخرريؽ في السحاسبة والجباية و  ثلاثة  ثميجي والستكؾنيؽ مؽ : أساتحة

 في مشيجية البحث العمسي مؽ نفذ كمية الإقتراد فقج تؼ عخض الاستبيان عمى الأساتحة وتقييسو .

الزخائب بؾلاية الأغؾاط وكمشا تؾزيع الاستبيان عمى العيشة والستسثمة في مؾعفي مجيخية الثبات :  -
 1 .حخصا عمى أن تكؾن الإجابة مقشعة وكافية

 

                                                             

 1ص1984المدرسة الوطنية للكتاب الجزائر  النفس,المنهاج في علوم التربية وعلم ’ تركي رابح 1



 الميدانيالجانب الثاني                                                                      الفصل 
 

31  

بعج تؾزيع الاستسارة ارتأيشا عمى إقشاع الاساتحة ان تكؾن الإجابات بسرجاقية  السهضهعية : -
 وبسؾضؾعية لان أرائيؼ تؾصمشا إلى نتائج تفيجنا في دراستشا .

 متغيرات الدراسة :

 الستغير السدتقل : -

وىؾ العامل الحي يخيج الباحث قياس مجى تأثيخه في الغاىخة السجروسة وعامة يعخف باسؼ الستغيخ أو 
 العامل التجخيبي ويتسثل في دراستشا في التحكيقات الجبائية

 الستغير التابع : -

 وىحا الستغيخ ىؾ نتاج العامل السدتقل في الغاىخة و الستغيخ التابع في دراستشا ىؾ الكمف

 بةبالزخي

 مجتسع البحث :-

 -6تشجرج العيشة السأخؾذة ضسؽ مجتسع ما وقج تسثل في مؾعفي مجيخية الزخائب بؾلاية الأغؾاط. 
 العيشة وطخيقة اختيارىا :

مؽ خلال ىحا البحث قسشا باختيار عيشة البحث بظخيقة مقرؾدة وقج تسثمت في إطارات السحاسبة 
 بسجيخية الزخائب بؾلاية الأغؾاط

 شيات البحث :أدوات وتق-

يعتسج السشيج الؾصفي في البحث عمى البيانات الخاصة بالغؾاىخ والسؾضؾعات التي يجرسيا وعمى 
وسائل وأدوات الكياس التي تداعج عمى جسع البيانات وترشيفيا تسييجا لتحميميا واستخلاص الشتائج 

 عفي مجيخية الزخائب.مشيا وليحا اعتسجنا عمى استسارة تتزسؽ مجسؾعة مؽ الأسئمة مؾجية الى مؾ 

 الاستبيان : -

يعتبخ الاستبيان مؽ أدوات البحث الأساسية الذائعة الاستعسال في العمؾم الإندانية حيث يدتخجم 
في الحرؾل عمى معمؾمات دقيقة لا يدتظيع الباحث ملاحغتيا بشفدو في السجال السبحؾث لكؾنيا 
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البؾح بيا وىي تمػ القائسة مؽ الأسئمة التي  معمؾمات لا يسمكيا إلا صاحبيا السؤىل قبل عيخه عمى
يحزخىا الباحث بعشاية في تعبيخىا عؽ السؾضؾع السبحؾث في إطار الخظة السؾضؾعية لتقجم إلى 

الحرؾل عمى إجابات تتزسؽ السعمؾمات والبيانات السظمؾبة لتؾضيح الغاىخة  السبحؾث مؽ اجل
 1السجروسة وتعخيفيا مؽ جؾانبيا السختمفة 

يخص دراستشا فقج قسشا بإعجاد استبيان وزع عمى مؾعفي مجيخية الزخائب بؾلاية الأغؾاط وتؼ  وفيسا
 تقديؼ الاستبيان إلى محؾريؽ:

التحقيق مؽ الفخضية التي تيجف إلى  ستة الى  واحج يزؼ ستة أسئمة مخقسة مؽ  السحهر الأول :
 ي التكميف الزخيبيتتسثل ف

تيجف إلى التحقيق مؽ الفخضية التي  ستة الى  واحجخقسة مؽ يزؼ ستة أسئمة مالسحهر الثاني : 
 تتسثل في الزخائب والتشسية الإقترادية.

تيجف إلى التحقيق مؽ الفخضية التي  تدعة إلى  واحجيزؼ تدعة أسئمة مخقسة مؽ  السحهر الثالث :
 تتسثل في فعالية آليات الخقابة الجبائية

 ثبات وصدق الأداة :

 والثبات لإستسارة الإستبيانإجسالي الردق 

 إجسالي الثبات إجسالي الردق

0.923 0.853 

 لينات معامل الثبات والردق الإجسا: يهضح بيا 10الجدول 

 يؾضح الججول أن معامل ألفا كخونباخ الشتحرل عميو حيث يتخاوح مابيؽ0.855و   0.843

وىؾ مختفع ججا ومؾجب الإشارة ، كسا تذيخ الشتائج السبيشة في الججول أن قيسة معامل ألفا لإستبيان 
 السدتخجم في الجراسة كميا أكبخ مؽ0.60

وىؾ الحجولى الأدنى السظمؾب فإن قيسة السعامل السظمؾب ألفا تعتبخ مقبؾلة إذا كانت أكبخ مؽ    
 0.60الؾارد في الججول الدابق يتستع بالثبات الجاخيمي لعبارتووعمى ذلػ يدعشا القؾل بأن الإستبيان 
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 الأدوات الإجرائية

 لتحميل السعظيات ثؼ إتباع الشدبة السعؾية وبالإعتساد عمى القاعجة الثلاثية السبيشة في القانؾن السالي

 تحليل وتفدير الشتائج :

 الجشس -

 الشدب السئهية التكرارات الجشس

 %35 07 ذكر

 %65 13 أنثى

 %100 20 السجسهع

 الجيس حسب العيىت جوزيع:  يبين  2 الجدول 

 

 

 

 

65% 
35% 

 الدائرة النسبية تمثل الجنس للعينة

 ذكر

 أنثى
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 الجيس حسب العيىت الأفراد عدد يمثل 0 رقم الشكل

 / الدن :0

 الشدب السئهية التكـــــــــــرارات الفئة العسرية

 %10 02 سىت 53 مً أقل

 %90 18 سىت 31 إلى 53 مً

 %00 00 سىت 31 مً أكثر

ــــــوع ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ  %100 20 المجمــــ

 العمر حسب العيىت جوزيع:  يبين( 15) رقم الجدول 

 للعيىت العمريت للفئت البياوي التمثيل(:12) رقم الشكل
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 السؤهل العلسي  : -

 الشدبة السئهية التكرار السدتهى 

 %25 05 ليدانس

 %70 14 ماستر

 %05 01 والسحاسبةفي السالية  دراسات عليا

 %00 00 دراسات ما بعد التدرج

 %100 20 السجســــــــــــــــــهع

 المؤهل حسب العيىت جوزيع:  يبين( 10) رقم الجدول 

 

 للعيىت العلمي للمؤهل البياوي التمثيل يبين( : 15) رقم الشكل
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 دراسات عليا في المالية             
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 /السؤهل السهشي :2

 الشدبة السئهية التكرار الحالة العائلية

 %10 02 محاسباتمحافظ 

 %25 05 خبير محاسبي

 %65 13 لم يجيبها

 %100 20 السجســــــــــــــــــهع

 المهني المؤهل حسب العيىت جوزيع:  يبين( 13) رقم الجدول 

 

 للعيىت المهني المؤهل البياوي التمثيل( :10) رقم الشكل
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05% 65% 
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 / الخبرة السهشية :0

 الشدب السئهية التكـــــــــــرارات سشهات الخبرة السهشية

 %20 04 سىواث 01 مً أقل

 %75 15 سىت 21 إلى 01 مً

 %05 01 سىت 21 مً أكثر

ــــــوع ــــ ــــ ـــــ ــــ ــــ  %100 20 المجمــــ

 المهىيت الخبرة حسب العيىت جوزيع يبين 6 رقم الجدول 

 المهىيت للخبرة البياوي التمثيل يبين 3 رقم الشكل
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 شتائج :تحليل ال

 القدم الأول : التكليف بالزريبة

الستؾسط  الفقخات
 الحدابي

الإنحخاف 
 السعياري 

 إتجاه الأراء

 مؾافق تساما 0.512 4.50 يشبغي تؾفخ السؤسدة عمى قدؼ التدييخ الجبائي

 مؾافق تساما 0.502 4.40 يشبغي متابعة أي مدتججات قانؾنية جبائية

الترخيحات الجبائية مؽ طخف أشخاص يتؼ مخاقبة 
 مؤىميؽ لمتأكج مؽ مظابقتيا معو ومدجل محاسبيا

 مؾافق تساما 0.470 4.30

يسكؽ أن تدتعيؽ السؤسدة بسدتذاري جبائي أو خبيخ 
 محاسبي بالسدائل الجبائية

 مؾافق تساما 0.833 4.80

الحق لإدارة الزخائب مؽ خلال السفتذية السخترة إقميسيا 
 ترخيحات السكمف بالزخيبة في ترحيح

 محايج 1.209 3.10

السكمف بالزخيبة ماسػ السحاسبة بظخيقة مشتغسة مؽ 
حيث الذكل وأن تكؾن صحيحة وججية ومقشعة في 

 مزسؾنيا

 مؾافق تساما 0.587 4.35

 مؾافق تساما 0.685 4.24 الإجسالي

افاث الحسابيت المتوسطاث يبين: 7 رقم الجدول   الأول  للمحور  المعياريت والإهحر

 القراءة الإحرائية:

مؽ خلال الججول تبيؽ لشا أن الستؾسظات الحدابية لفقخات السحؾر الأول كانت مشحرخة بيؽ 
والحي يفدخ أن إجابات العيشة كانت متقاربة  ، كسا بمغ إجسالي الستؾسط  ،( 01,0 – 0110)

 و إتجاه رأي كان حؾل إجابة )مؾافق تساما( 586,0بإنحخاف معياري   4.24الحدابي 
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 بالزريبةالسكلف القدم الثاني : 

الستؾسط  الفقخات
 الحدابي

الإنحخاف 
 السعياري 

 إتجاه الأراء

تحخص إدارة الزخائب عمى تقجيؼ السعمؾمات الحجيثة 
 الخاصة بالسيشة لسؾعفييا

 مؾافق 1.151 3.80

الجبائية عمى الشحؾ الحي إعادة الشغخ في إجخاءات الخقابة 
 جعميا بديظة ومخنة ليديل إستيعابيا وفيسيا

 مؾافق 0.887 3.95

إعظاء القؾاعج القانؾنية الجبائية قجر مؽ الإستقخار حفاعا 
 عمى حقؾق السكمف ما دام يسثل الحمقة الأضعف

 مؾافق 1.252 3.90

إقخار أحكية الإطلاع لمسكمف بالزخيبة عمى الؾثائق 
 الإدارية

 مؾافق تساما 0.604 4.45

 مؾافق تساما 0.598 4.40 تدتخجم الزخيبة في تسؾيل الشفقات العامة لمسجتسع

يجب أن يتؼ ترحيح جبائي مؽ خلال ججول التدؾية مع 
 إعلام السعشي بالأمخ بحلػ

 مؾافق تساما 0.933 4.35

 مؾافق 0.904 4.14 الإجسالي

افاث الحسابيت المتوسطاث يبين: 8 رقم الجدول   الثاوي للمحور  المعياريت والإهحر

 القراءة الإحرائية:

مؽ خلال الججول تبيؽ لشا أن الستؾسظات الحدابية لفقخات السحؾر الأول كانت محرؾرة بيؽ 
( ، والحي يفدخ أن إجابات العيشة كانت متقاربة  ، كسا بمغ إجسالي الستؾسط 0104 – 01,0)

 و إتجاه رأي كان حؾل إجابة )مؾافق( 016,4بإنحخاف معياري   0110الحدابي 

 

 



 الميدانيالجانب الثاني                                                                      الفصل 
 

40  

 القدم الثالث : فعالية آليات الرقابة الجبائية

الستؾسط  الفقخات
 الحدابي

الإنحخاف 
 السعياري 

 إتجاه الأراء

تتسثل الخقابة عمى الؾثائق في عيؽ السكان في التجاخلات 
 السباشخة

 محايج 1.424 3.15

السدتؾى السخكدي عؽ تديخ عسميات الخقابة الجبائية عمى 
 طخيق مجيخية البحث والسخاجعات

 مؾافق 1.313 3.60

اليجف الخئيدي لسجيخية البحث والسخاجعات ىؾ مكافحة 
 التيخب الزخيبي

 مؾافق 0.695 4.20

يؾجج عمى السدتؾى الجيؾي أو مايدسى السرالح 
 الخارجية للإدارة الجبائية تدشج ليا عسمية الخقابة

 مؾافق 0.887 4.05

تعتبخ إدارة الزخائب أحج أطخاف العلاقة الزخيبية التي 
 تقع عمى عاتقيا تحريل السبالغ الزخيبية مؽ السكمفيؽ

 مؾافق 0.510 4.05

يسكؽ إجخاء تحقيق إلا عمى السكمفيؽ بالزخيبة السمدميؽ 
 بسدػ الجفاتخ و الؾثائق السحاسبية

 مؾافق 1.095 3.60

تبميغيا لشتائج التحقيق أن يتعيؽ عمى الإدارة الجبائية عشج 
 تخاع مجسؾعة مؽ الذخوط الخاصة بإشعار بالتبميغ

 مؾافق تساما 0.510 4.45

ضعف الكفاءة السيشية وخبخة السكمف بالزخيبة حؾل كيفية 
 تظبيق الإجخاءات التحميمة

 مؾافق 1.031 3.70

تتسثل ميامو كخجل قانؾن في التأكج مؽ مجى إحتخام 
 حبة الإمتياز لحقؾق السكمفالإدارة الزخيبية صا

 مؾافق 0.910 3.75

 مؾافق 0.930 3.83 الإجسالي
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افاث الحسابيت المتوسطاث يبين: 9 رقم الجدول   الثالث للمحور  المعياريت والإهحر

 القراءة الإحرائية:

مؽ خلال الججول تبيؽ لشا أن الستؾسظات الحدابية لفقخات السحؾر الأول كانت محرؾرة بيؽ 
( ، والحي يفدخ أن إجابات العيشة كانت متقاربة  ، كسا بمغ إجسالي الستؾسط 0104 – 0114)

 و إتجاه رأي كان حؾل إجابة )مؾافق( 01900بإنحخاف معياري   01,0الحدابي 

أولا/ إختبار الفخضية الأولى  تحميل الارتباط والتبايؽ بإستخجام نسؾذج الإنحجار الخظي البديط 
Régression linéaire simple)) 

مدتؾى 
 السعشؾية

 إختبار تي قيسة )ف(

T.TEST 

معامل التحجيج 
 R2السرحح 

 معامل التحجيج

R2 

 الستغيخات

 

 

0.085 

 

 

 

3.33 

 

4.495 

 

 

0.109 

 

 

 

0.156 

السكمف 
 بالزخيبة

 

1.8 23 

التشسية 
 الإقترادية

 الأول  للفرضيت  الإختبار هتائج يبين( : 01) رقم الجدول 

 : على الشتائج التعليق

وبعج  01146( قجرت بي R2 معامل التحجيج ) يتزح مؽ خلال الشتائج السبيشة في الججول بأن قيسة
 3.323( بـ ف) في حيؽ قجرت قيسةمؽ التبايؽ  %10أي تسثل ندبة  01109ترحيحيا صارت 

وبالتالي  0.05مؽ مدتؾى الجلالة ) كبخبإعتباره أ  010,4وتعتبخ غيخ دالة بسدتؾى معشؾية قجر بـ 
يداىؼ السكمف بالزخيبة في تسؾيل التشسية الإقترادية نخفض الفخض البجيل الحي يشص عمى أنو ) 

يداىؼ السكمف بالزخيبة في تسؾيل التشسية  ( ، ونقبل الفخض الرفخي الحي دل عمى أنو : )
 الإقترادية
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أولا/ إختبار الفرضية الثانية  تحليل الارتباط والتباين بإستخدام نسهذج الإنحدار الخطي البديط 
Régression linéaire simple 

مدتهى 
 السعشهية

 إختبار تي قيسة )ف(

T.TEST 

معامل التحديد 
 R2السرحح 

 معامل التحديد

R2 

 الستغيرات

 

 

0.010 

 

 

8.206 

4.590  

 

0.275 

 

 

0.313 

السكلف 
 بالزريبة

 

2.865 

 

التشسية 
 الإقترادية

 الثاهيت الفرضيت الإختبار هتائج يبين( : 00) رقم الجدول 

 : على الشتائج التعليق

وبعج  0.313( قجرت بي R2 معامل التحجيج  يتزح مؽ خلال الشتائج السبيشة في الججول بأن قيسة
 8.206( بـ ف) حيؽ قجرت قيسةفي مؽ التبايؽ  %27.5أي تسثل ندبة  0.275ترحيحيا صارت 

 قبل، وبالتالي نمؽ مدتؾى الجلالة  صغخبإعتبارىا أ  0.010وتعتبخ  دالة بسدتؾى معشؾية قجر بـ 
 (يؤدي السكمف بالزخيبة ما عميو لزسان الإمتثال الجبائيالفخض البجيل الحي يشص عمى أنو ) 
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خاتمة ال  

نخمص في الختام إلى القؾل أن السذخع الجدائخي في مختمف الشرؾص القانؾنية و المؾائح التشغيسية 
التي تشغؼ الزخيبة، قج مشح للإدارة الجبانية سمظات واسعة في مباشخة إجخاءات الخقابة الجبائية 

إذ حؾل ليا عمى ترخيحات السكمفيؽ بالزخيبة سعيا مشيا لمسحافغة عمى حقؾق الخديشة العسؾمية، 
السذخع امتيازات واسعة في مؾاجية السكمف بالزخيبة و ذلػ سؾءا عمى مدتؾى مرالحيا الجاخمية 

أو بالاستعانة بأجيدة أخخى يتعامل معيا السكمف بالزخيبة، وىحا عؽ طخيق البحث والتحخي في 
متيازات عسل مزسؾن ترخيحات السكمفيؽ بالزخيبة والتحقيق الجقيق في محاسباتيؼ. مقابل ىحه الا

السذخع الجدائخي عمى مشح السكمف بالزخيبة ضسانات و حقؾق قانؾنية تحسيو مؽ تعدف الإدارة 
الزخيبية عشج مسارستيا لدمظاتيا في كل مخحمة مؽ مخاحل تجخميا. ومؽ أىؼ ىحه الحقؾق 

السقخر  والزسانات، ضخورة إعلامو وتبميغو بكل إجخاء تتخحه الإدارة ضجه مع احتخاميا لمسؾاعيج
لحلػ، و وضع ميثاق لو يتزسؽ حقؾقو وواجباتو، وكحا حقؾق و واجبات الإدارة الجبائية مع الشص 

عمى ضخورة الاستعانة بسدتذار مؽ اختياره لتسثيمو تسثيلا قانؾنيا و إعظاءه ميمة معقؾلة لمخد أو 
لقانؾني في مؾاجية التحزيخ لتقجيؼ مختمف الؾثائق الثبؾتية التي تجعؼ ترخيحاتو وتعدز مخكده ا

نتائج التحقيق التي تتسدػ بيا الإدارة، ىحا مؽ جية، ومؽ جية أخخى قيج سمظات الإدارة في عجة 
جؾانب وضبط تجخلاتيا بسؾجب نرؾص قانؾنية صارمة، إذ لا يسكؽ ليا إعادة التحقيق لشفذ السجة 

يبة و التي تقخر مبجأ نياية و نفذ الزخائب بدبب الحساية القانؾنية التي يتستع بيا السكمف بالزخ 
التحقيق، إلا في بعض الحالات الإستثشائية كحالة مسارسة السكمف السشاورات تجليدية. غيخ أنو في 
حالة الترحيح الجياني إذا ما شاب عسل الإدارة عيب يؤدي ذلػ إلى بظلان إجخاءاتيا الترحيح، 

سشؾات  4تقادم السدقط السحجد ب إلا أنو يحق ليا إعادة ترحيح ثاني بذخط أن تحتخم مجة ال
ومحاولتشا الستؾاضعة في التعسق والغؾص في مختمف جؾانب مؾضؾع ىحا البحث مكشتشا مؽ 

الخخوج مشو بسجسؾعة مؽ الشتائج و الاقتخاحات التي قج تكؾن مؾضؾع اىتسام والتكفل بيا مدتقبلا. 
بالزخيبة في إطار الخقابة الجبائية فالبشدبة لأىؼ الشتائج الستؾصل الييا: حقؾق و ضسانات السكمف 

أن الحساية القانؾنية التي مشحت لمسكمف بالزخيبة خلال الخقابة الجبائية ليا مؽ الأىسية البالغة في 
خمق تؾازن بيؽ صلاحيات الإدارة الجبائية الؾاسعة و بيؽ حخيات و حقؾق السكمف بالزخيبة مؽ 

عتبار أنو الظخف الزعيف في السعادلة. السذخع جية أخخى، خاصة ما يتعمق بالجفاع عؽ نفدو با
وفق نؾعا ما في تؾفيخ حساية لمسكمف بالزخيبة، بتقييج عسل الإدارة و تأطيخه إلى الحج الحي يحفظ 
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كخامة و حخمة السكمف بالزخيبة. ضف إلى ذلػ إن السذخع خلال إقخاره لالتدامات الإدارة، بتؾضيح 
السكمف بالزخيبة أثشاء مخحمة التحقيق و الترحيح الجبائييؽ، الحساية القانؾنية التي يتستع بيا 

 يعتبخ بسثابة ضسانة السكمف بالزخيبة تتسشع عشو أي عمؼ أو تعدف قج يقع عميو

إجخاءات الإدارة الجبائية السخالفة لشرؾص القانؾنية، غيخ مذخوعة وباطمة، ما يؤدي إلى وتعتبخ 
قانؾنيتيا. نغخا لسا تتسيد بو الإجخاءات الجيانية مؽ  بظلان الزخيبة السفخوضة عمى السكمف لعجم

التعقيجات و الرعؾبات، و لتتسثل ميامو كخجل قانؾن في التأكج مؽ مجى احتخام الإدارة الزخيبية 
صاحبة الامتياز لحقؾق السكمف و تظبيقيا لمزسانات السسشؾحة لو مؽ طخف القانؾن و إثارة أي 

السؾضؾعية التي يخاىا في كل مخاحل الخقابة الجبائية و تسكيشو مؽ بظلان مؽ الشاحية الإجخائية أو 
الحق في تحخيخ محكخات الخد عمى ملاحغات الإدارة و التحاور و التفاوض مع الإدارة بأسؼ 

السكمف. إقخار أحقية الاطلاع لمسكمف بالزخيبة عمى الؾثائق الإدارية و لسا لا إحجاث جسعية 
ية مذيا عمى خظى السذخع الفخندي الحي يعؾد تاريخ إنذاء مثل ىحه الاطلاع عمى الؾثائق الإدار 

و إعظاء الحق لمسكمف في مقاضاة الإدارة أمام السحاكؼ الإدارية إن ىي  7711المجشة إلى سشة 
 رفزت اطلاعو عمى الؾثائق والسعمؾمات. الشتائج : مؽ أبخز الشتائج التي تؾصمشا الييا ىي :

ماعميو لزسان الامتثال الجشائي وذلػ لزسان حقؾقو وتأدية واجباتو. ان السكمف باضخيبة يؤدي -  

أن السكمف بالزخيبة لايداىؼ في التشسية الاقترادية.  -   

أن السكمف بالزخيبة يسثل لاليات الخقابة الجبائية السفخوضة عميو مؽ طخف الجولة -  

.أو احجى ىيئاتو بالشرؾص قانؾنية  
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12الجبائية وصلاحيتها ، السادة  من الجخيجة الخسسية السؤرخة في   27 فبخايخ    9، العجد 1991

قخار وزيخ السالية مؤرخ في - ،يتزسن الاختراص الإقميسي لمسجيخيات الجههية و 1998يهليه 12
لهطشيالهلائية لمزخائب وتشظيسها و صلاحيتها عمى السدتهى ا  



 المراجع
 

 

السادة  - 25-12-2002مؤرخ في 02-11 من القانهن رقم 60  يتزسن قانهن السالية لدشة  
 2002سشة 86 ، عجد 2003

السادة - 25-12-2002مؤرخ في 02-11من القانهن رقم 60  يتزسن قانهن السالية لدشة  
2003. 

السهاد من - 20إلى 1 قخار وزيخ السالية مؤرخ في   ربيع الاول 18السهافق 1998جهان 12
،يتزسن الاختراص الاقميسي لمسجيخيات الجههية و الهلائية لمزخائب وتشظيسها و 1419

 صلاحيتها عمى السدتهى الهطشي.

قخار وزيخ السالية مؤرخ في - ،يتزسن الاختراص الإقميسي لمسجيخيات الجههية و 1998يهليه 12
،الهلائية لمزخائب وتشظيسها و صلاحيتها عمى السدتهى الهطشي  

حدب ماجاء في السادة  -   من قانهن العقهبات الجدائخي 301 

وزارة السالية ، السجيخية العامة لمزخائب ،  ميثاق السكمفين بالزخيبة الخاضعين لمخقابة ، الجدائخ  -
  

حدب ماجاء في - 9 الى   18 السادة  القانهن التجاري الجدائخي    

السادة - 20 من القانهن   11-07 الستزسن الشظام السحاسبي السالي   

 

 

 


