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 بسم الله الرحمان الرحيم 

َّتِِ أَنعَْمْتَ علََََّ وَعلَََٰ  ن قوَْلِهاَ وَقاَلَ رَب ِ أوَْزِعْنِِ أنَْ أشَْكُرَ نِعْمَتكََ ال مَ ضَاحِكًا م ِ يَّ " فتَبَسََّ  وَالَِِ

ا ترَْضَاهُ وَأدَْخِلنِِْ بِرَحَْ  الِحِيَن )وَأنَْ أعََْْلَ صَالِحا  ( سورة النمل19تكَِ فِِ عِبَادِكَ الصَّ

 صدق الله العظيم

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 الحمد لله الذي هدنا إلى هذا وماكنا لنهتدي لولا أن هدانا الله

نِيبُ" سورة هود الآية            
ُ
يْهِ أ

َ
 وَإِل

ُ
ت

ْ
ل

ا
وَك

َ
يْهِ ت

َ
ِ ۚ عَل

 بِاللَّا
ا

وْفِيقِي إِلا
َ
 88" وَمَا ت

 . . .كلله الله بالهيبة والوقار. .. . إلى من علمني العطاء بدون انتظار. إلى من 

 إلى من أحمل اسمه بكل افتخار. .. . أرجوا من الله أن يمد في عمرك لترى ثمارا قد

 بد.. حان قطافها بعد طول انتظار. .. . وستبقى كلماتك نجوى أهتدي بها اليوم والغد وإلى ال 

 والدي العزيز ""

 لكتي  في الحياة. .. . إلى معنى الحب ومعنى الحنان والتفاني. .. . إلى بسمة الحياةإلى م

 و سر الوجود. .. . إلى من كان دعائها سر نجاحي. .. .. وحنانها بلسم جراحي. .. . إلى

 "أغلى الحبايب "أمي الحبيبة 

ت بركة وجودهم في حياتي، ومن ملأت ضحكاتهم الجميلة عمري، 
ّ
 واتي  وأخويّ أخإلى من حل

 وبهجتها، إلى الابتسامات التي تغدق عليّ المل 

 إليكم أهدي ثمرة جهدي وعملي المتواضع 

 إلى كلّ الساتذة
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ث     :: الأولالمبح

ب     :الأولالمطل

ب الثاني:    المطل

ث الثاني:    المبح

ب     الأولالمطل

ب   الثاني: المطل

صل    الأوّل خلاصة الف

 

ث    وصورها في الجزائر لى الأساتذةنماذج الاعتداءات الواقعة ع :الأولالمبح

ب    صور الاعتداءات الواقعة على الأساتذة :الأولالمطل

ب الثاني:   نماذج الاعتداءات على الأساتذة في الجزائر المطل

ث الثاني تقييم و الحماية القانونية المقرّرة للاعتداءات على الأساتذة  :المبح
 فعاليتها وسبل تعزيزها

 



 

 

ب    قوبات المقرّرة للاعتداءات على الأساتذةالع :الأولالمطل

ب الثاني: ف آليات التبليغ  المطل صوص والتّطبيق وضع صور في النّ أوجه الق
ضائية واقتراحات لتحسين الحماية الجنائيّة  والمتابعة الق

 

  خاتمة 
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Teachers hold a pivotal position within society as a key player in shaping awareness, instilling 

values, and transmitting knowledge. However, their symbolic status has not prevented the 

escalation of attacks against them within educational settings, raising numerous questions 

about the adequacy of the protection provided by Algerian law. Legal texts, particularly the 

Penal Code and the Civil Service Law, highlight the protection afforded to this category, 

classifying teachers as public employees, specifically when performing their duties or in 

connection with them. This protection comes in the form of penalties against physical 

assaults, insults, threats, and defamation, with some aggravating circumstances in the event of 

harm to teachers during the performance of their duties. Assaults against teachers range from 

direct physical assaults, such as assault and battery, to moral assaults, such as public insults, 

cursing, and defamation. Their nature and legal status vary depending on the aggressor and 

the circumstances of the incident. A judicial and legislative examination of the case reveals 

shortcomings in some aspects, both in terms of formulation and implementation, particularly 

with regard to reporting, follow-up, and the absence of specific provisions that take into 

account the nature of the educational relationship. This topic represents a fertile field for legal 

and comparative research, given the problems it raises related to the balance between 

protecting public employees, ensuring the smooth running of public services, and preserving 

the dignity of teachers within a safe educational environment that encourages the performance 

of their duties within the bounds of the law.  

Keywords: Professor -- Assault - Public Employee  - Legal Texts. 


