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رى لزاما علي تسجيل الشكر و إعلامو و نسبة الفضل لأصحابو، استجابة لقول ن
 .«من لم يشكر الناس لم يشكر الله»:    :      النبي 

 : و كما قيل

 علامة شكر المرء إعلان حمــــده     فمن كتم المعروف منهم فما شكر

أىل العلم و لسلوك طريق البحث و التشبو ب اكر أولا لله عز و جل على أن ىدانفالش
 و بينهم مفاوز. ناإن كان بين

كمــا ن ـــش بالشـــكر أســـتاونا الكـــريم و معلمنــا الفااـــل المشـــرف علـــى ىـــ ا البحـــث 
الدكتور عبد الحليم بوقرين، فقد كان حريضا على قراءة كل مـا نكتـث  ـم يوجهنـا إلـى 

 دعاء.ما يرى بكل حرص، فلو منا وافر الثناء و خالش ال

كما نشكر السادة الأسات ة و كل الزملاء و كل من قدم لنا فائدة أو أعاننا في ى ا 
العمل المتوااع، أسأل الله أن يجازيهم عنا كل خير و أن يجعل عملهم في ميزان 

 حسناتهم.

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

بسم الله ذي الشأن العظيم الذي تقدست لو الأسماء و كان لنا العون و 
الرجاء إن الحمد لله نحمد و نشكره و الصلاة و السلام على سيدنا محمد و 

 على آلو و صحبو و من مولاه الى يوم الدين 

أىدي ىذا العمل المتواضع الى روح الوالد رحمو الله عليو و الوالدة حفظها 
الله و الى جيمع جميع أفراد العائلة الكرام و اخص بالذكر فيهم اخي الصغير 

ياسين اسماعيل معمري الى الاقارب و الأصدقاء و زملاء العمل و دفعة 
القانون الجنائي و لا انسى في الأخير أن أخصص بالذكر أيضا زميلي و 

 صديقي ورفيقي في اعداد ىذا العمل المتواضع الحسين محمدي.

 : إبراهيم معمريالطالب

 

 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

بسم الله ذي الشأن العظيم الذي تقدست لو الأسماء و كان لنا العون و 
الرجاء إن الحمد لله نحمد و نشكره و الصلاة و السلام على سيدنا محمد و 

 على آلو و صحبو و من مولاه الى يوم الدين 

الله و ادامهما تاج فوق أىدي ىذا العمل المتواضع الى الوالدين حفضهما 
طيب الله ثراىا الى اخوتي و  -الحاجة خيرة بن عية-رؤوسنا الى روح جدتي

زوجتي التي كانت سندا لي في عملي ىذا و جميع زملائي في الدفعة و اخص 
بالذكر زميلي و صديقي ورفيقي في اعداد ىذا العمل المتواضع معمري 

 ابراىيم .

 : الحسين محمديالطالب
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 قائمة المختصرات:
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مقدمـــــة  



 مقدمــــــة
 

 أ 
 

عرف المجتمع الإنساني منذ نشأتو أفعالا أطمق عمييا وصف الجرائم وفرض عقوبات عمى 
بعيد إلى دائرة الاىتمام العام في المجتمع، ويتوقف تحديد  ارتكابيا فمثل ىذه الأفعال دخمت منذ وقت

ماىية ىذه الأفعال عمى نظرة المجتمع وما يسوده من قيم وثقافات، وىو ما يجعميا عرضة لمتبديل والتغيير 
ولذلك فإن مضمون التجريم والعقاب يمكن أن يختمف بحسب زمان ومكان ومضمون ، في مضمونيا

مجرم اليوم النظام الاجتماعي السائد في المجتمع، وىو ما يعني أن فكرة التجريم ىي فكرة نسبية فما كان 
 .1أخرىفي مجتمع قد لا يكون كذلك غدا في مجتمعات 

 الحماية ىما من الحماية نوعين عمى يالاجتماع النظام لحماية الدولة وظائف و تتركز
 ارتكاب بعد تكون التي و الردعية والحماية وقوع الجريمة، دون تحول تدابير سن في تتجسد التي الوقائية
 المحمية بالمصالح يمس قانونا عميو فعل منصوص عن امتناع أو فعل بكل ذلك حصل سواء الجريمة
 .لمحرية العقوبات السالبة بينيا من عقوبات تسميط معو يقتضي مما جنائيا

أو  مطمقة بصورة عميو المحكوم حرية من تقيد لمحرية السالبة العقوبات أن المعموم ومن
قبل  يتطمب لذلك المغمق، أو المفتوح الشبو أو المفتوح الوسط ذات العقابية داخل المؤسسات نسبية،
مبادئ  من مبدأ لواء تحت أدنى و أقصى حدين بين نجدىا لذا وحالتو، الجاني ظروف مراعاة توقيعيا
وىذا  المدة طويمة فتكون مدتيا حيث من العقوبات ىذه تختمف لكن التفريد العقابي، وىو الجزائي القانون

مثل  البسيطة الجرائم في المدة قصيرة تكون أو المشددة، الجنح و مثل الجناية الخطيرة الجرائم في عادة
  .والمخالفات المغمظة غير الجنح

 
نظرا  لكن رحمة، و إنسانية أكثر البدنية العقوبات مع مقارنة الحرية السالبة العقوبات وتعتبر

خلال  من والدارسين لمقانون الفقياء من العديد أنظار محط أصبحت العقابي النظام بيا في الحكم لكثرة
العقوبات  الخصوصوجو  وعمى المقام ىذا في نقصد و انتقادات ليا يوجيون جعميم مما دراساتيم،

احتكاك  منيا سمبيات عديدة تخمف جعميا مفرط بشكل اعتمادىا تم المدى، إذ قصيرة لمحرية السالبة
تستطع  لم إذا المدة الحبس قصيرة فعقوبة الجريمة، في دروس يمقنو الذي المحترف بالمجرم البسيط المجرم
التقميل  إلى يدعو اتجاه ظيور إلى أدى ما ىذا إفساده، عمى فبالتأكيد قادرة عميو المحكوم وعلاج تأىيل
  .عميو المحكوم ظروف و وفق شروط ليا بديمة عقوبات مكانيا إحلال و منيا

 

                                                           
التعميم المفتوح بكمية الحقوق طبعة خاصة لطلاب  -القسم العام  -قانون العقوبات  أشرف توفيق شمس الدين، شرح - 1

 .3، ص 2102، مصر، بجامعة بنيا، دون دار النشر



 مقدمــــــة
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التشريعات  مختمف تبنتيا والتي العام لمنفع العمل عقوبة البديمة العقوبات ىذه أىم ولعل
مختمفة بمراعاة  أغراض تحقق و منفردة و مشتركة بخصائص تتمتع إذ الجزائري، التشريع منيا المقارنة
 .1نجاحيا عوامل

 البحث في ىذا المجال حيث نوجزىا فيما يمي: أهميةومما سبق تظير لنا 
 

 معاصرا  عقابيا نموذجا تعالج حيث لمعقوبة الجديدة الأشكال أحد العام لمنفع العمل عقوبة تعتبر -0
 .بالغة وأىمية واضحة خصوصية من لو لما

 العقابي لكونيا بالوسط الميتمين من واسعة شريحة اىتمام يشغل العام لمنفع العمل عقوبة موضوع -2
 ومبتكرة. دراسة جديدة

 تغير ىدف العقوبة بعدما كان الردع أصبح مع العقوبات البديمة التقويم و الإصلاح والتيذيب. -3
 .الخطرين تعتبر عقوبة العمل لمنفع العام نظاما جديدا لتحسين إعادة تأىيل المجرمين غير -4

  
العمل لمنفع العام  المبتغى من ىذه الدراسة وىو تحميل عقوبة الهدفومما سبق يتضح لنا 

الذي يعتبر حديثا نسبيا في تشريعنا  الدوافع التي جعمت المشرع يتبنى ىذا النظاموصول وىذا  في سبيل ال
 .3891الجزائري مقارنة بما ىو عميو في فرنسا التي تبنتو في سنة 

 
تمعب دورا  توضيح عقوبة العمل لمنفع العام ، كونيا في لهذا الموضوع اختيارناسبب ويكمن 

وكذا في تفادي نظرة المجتمع لممجرم المستفيد من عقوبة العمل لمنفع في مجال السياسة العقابية  ىاما
 العام .

التي واجيتنا في ىذا البحث و المتمثمة في عدم القدرة عمى الوصول  تبرز الصعوباتوىنا 
 للإحصائيات المتعمقة بعقوبة العمل لمنفع العام عمى المستوى الوطني. 

من أجل الإلمام قدر  المناهجمعتمدة عمى مجموعة من ان تكون ىذه الدراسة  ارتأيناوعميو 
 الية:المناىج الت اتبعناالإمكان بموضوع بحثنا وعميو 

 
التطرق لنشأة عقوبة العمل لمنفع العام وىذا من خلال التأصيل التاريخي المنهج التاريخي : 

 إستحداثيا في بعض التشريعات المقارنة. بالأسباب التي أدت إلىليا من أجل الإحاطة الكافية 
 

                                                           
1
 مجمة صوت القانون، العدد السادس -مقارنة تحميمية دراسة-، عقوبة العمل لمنفع العامو قلات سومية يعيش تمام شوقي - 

   .366، 365، ص 2106جامعة خميس مميانة, 



 مقدمــــــة
 

 ج 

 

 وىذا من خلال مقارنة ما جاء في التشريع الجزائري وبعض التشريعات المنهج المقارن:
 الأخرى الغربية منيا والعربية سعيا منا لإظيار مواطن الاختلاف والتشابو بينيا.

 
إلى  الوصول أجل من وتفسيرىا، والمعمومات الحقائق جمع خلال من وىذا المنهج الوصفي:

 والقانوني لعقوبة العمل لمنفع العام. العممي الوصف
 

 الفرنسي الجزائري والمشرع لممشرع القانونية النصوص بعض تحميل تم فقد المنهج التحميمي:
 .مضمونيا لتحميل و وغيرىما من بعض التشريعات الأخرى وىذا محاولة منا

 
كيف يمكن الموازنة بن مكافحة  بناءًا عمى ما سبق يمكننا أن نطرح الإشكالية التالي: و

 الجريمة و تحقيق الردع من خلال عقوبة العمل لمنفع العام؟ 
 و قد تتفرع عدة تساؤلات نذكر منيا  

 
 .المشرع الجزائري ؟ هاكيف عالج؟ و عقوبة العمل لمنفع العامما هو الاطار المفاهيمي ل

 
خطة منيجية قسمناىا إلى فصمين تطرقنا في الفصل  اتبعناوللإجابة عمى ىذه الإشكالية 

، في المبحث الأول تطرقنا إلى مبحثين لعام ىذا الفصل بدوره حملالأول إلى مفيوم عقوبة العمل لمنفع ا
صور وأغراض عقوبة العمل ، أما المبحث الثاني فتناولنا تعريف عقوبة العمل لمنفع العام

اجراءات الحكم بعقوبة العمل لمنفع العام وفيما يخصل الفصل الثاني فقد عالجنا  لمنفع العام
مبحث الأول عرجنا فيو الى و تقييميا و في اطار دراسة ىذا الفصل المقسم لمبحثين ال

اجراءات الحكم بعقوبة العمل لمنفع العام أم المبحث الثاني فعالجنا فيو تقييم عقوبة العمل 
 لمنفع العام.

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 الفصل الأول:
لمنفع  مفيوم عقوبة العمل

 العام
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 لمنفع العامالفصل الأول: مفيوم عقوبة العمل 
تعتبر عقوبة العمؿ لمنفع العاـ مف أىـ بدائؿ العقوبات السالبة لمحرية، لذا سنتناوؿ في ىذا 
الفصؿ كؿ ما يدور في فمؾ ىذه العقوبات البديمة مف الجانب الموضوعي، مف إلماـ بإطارىا المفاىيمي 

 في المبحث الأوؿ وصور وأعراض النفع العاـ في المبحث الثاني.
 الأول : تعريف عقوبة العمل لمنفع العامالمبحث 

 مة، والوصوؿ إلى تعريؼ جامع مانعتصنؼ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ضمف العقوبات البدي
دقيؽ شامؿ، يقتضي منا المرور عبر خطوات وصولا إلى تعريؼ متكامؿ راجح، حيث تتمثؿ ىذه 

 الخطوات والمراحؿ في التالي:
لتعريؼ الاصطلاحي والذي يشمؿ بدوره التعريؼ الفقيي التطرؽ إلى التعريؼ المغوي ثـ ا

 والتعريؼ التشريعي أو القانوني.
 المقصود بعقوبة العمل لمنفع العام المطمب الأول :

لعقوبة والتعمؽ والغوص فييا، لابد مف التطرؽ إلييا مف الناحية حتى نتمكف مف فيـ ىذه ا
والنفع العاـ لغويا، ثـ التطرؽ إلى تعريؼ عقوبة العمؿ المغوية، وذلؾ عف طريؽ تعريؼ كؿ مف العقوبة 

 ، وىذا ما سيتـ تناولو في  الفروع التالية:صولا إلى تعريؼ جامع ومانع وراجحلمنفع العاـ اصطلاحا و 
 الفرع الأول: التعريف المغوي 

 سنفصؿ في تعريؼ المغوي لمعقوبة، العمؿ، العاـ كما يمي: 

 أولا العقوبة :
 ة: العقوبة " ىي الجزاء عمى الذنب، العقاب والمعاقبة ىي أف تجزيالعربورد في لساف 

، وتعقب الرجؿ ىي إذا أخذتو بذنب كاف منو وتعقبت عف ؿ سواءً "، وعاقبو عقابا أخذه بوالرجؿ بما فع
 .1الخبر إذا شككت فيو وعدت لمسؤاؿ عنو

 ات الدالة عمى ذلؾ :وقد ورد لفظ العقوبة في القرآف الكريـ بمعنى العقاب، ومف الآي
 .2الظَّالِمِينَ " جَزاَء وَذَلِكَ  فِييَا خَالِدَيْنِ  النَّارِ  فِي أَنَّيُمَا عَاقِبَتَيُمَا فَكَانَ قاؿ تعالى : "  -
 المَّوَ  فَإِنَّ  جَاءَتْوُ  مَا بَعْدِ  مِن المَّوِ  نِعْمَةَ  يُبَدِّلْ  وَمَن بَيِّنَةٍ  آيَةٍ  مِّنْ  آتَيْنَاىُم كَمْ  إِسْراَئِيلَ  بَنِي سَلْ قاؿ تعالى :"  -

                                                           
 .616، ص 1998، دار صادر ، لبناف، 3محمد بف مكرـ بف منظور الإفريقي المصري، لساف العرب، ط - 1

 (.17سورة الحشر، الآية ) - 2
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 .1الْعِقَابِ " شَدِيدُ 
ةً  مِنكُمْ  ظَمَمُواْ  الَّذِينَ  تُصِيبَنَّ  لاَّ  فِتْنَةً  وَاتَّقُواْ وفي قولو عز وجؿ :"  -  .2الْعِقَابِ " شَدِيدُ  المَّوَ  أَنَّ  وَاعْمَمُواْ  خَاصَّ
 مَا فِي لِّيَبْمُوَكُمْ  دَرَجَاتٍ  بَعْضٍ  فَوْقَ  بَعْضَكُمْ  وَرَفَعَ  الَأرْضِ  خَلائِفَ  جَعَمَكُمْ  الَّذِي وَىُوَ وفي قولو عز وجؿ :"  -

نَّوُ  الْعِقَابِ  سَرِيعُ  رَبَّكَ  إِنَّ  آتاَكُمْ   .3رَّحِيمٌ " لَغَفُورٌ  وَاِ 
 آمِّينَ  وَلا الْقَلائِدَ  وَلاَ  الْيَدْيَ  وَلاَ  الْحَراَمَ  الشَّيْرَ  وَلاَ  المَّوِ  شَعَائِرَ  تُحِمُّواْ  لاَ  آمَنُواْ  الَّذِينَ  أَيُّيَا يَاوقاؿ تعالى :"  -

ذَا وَرِضْوَانًا رَّبِّيِمْ  مِّن فَضْلاً  يَبْتَغُونَ  الْحَراَمَ  الْبَيْتَ   صَدُّوكُمْ  أَن قَوْمٍ  شَنَآنُ  يَجْرِمَنَّكُمْ  وَلاَ  فَاصْطَادُواْ  حَمَمْتُمْ  وَاِ 
 إِنَّ  المَّوَ  وَاتَّقُواْ  وَالْعُدْوَانِ  الِإثْمِ  عَمَى تَعَاوَنُواْ  وَلاَ  وَالتَّقْوَى الْبَرِّ  عَمَى وَتَعَاوَنُواْ  تَعْتَدُواْ  أَن الْحَراَمِ  الْمَسْجِدِ  عَنِ 
 . 4الْعِقَابِ " شَدِيدُ  المَّوَ 

 ثانيا : تعريف العمل
، كما جاء في المعجـ 5جاء في لساف العرب : العمؿ " ىو المينة والفعؿ والجمع أعماؿ "

، وأكممو جعمو عاملا، والعامؿ كؿ مف يعمؿ عمؿ عملا مف فعؿ فعلا عف قصد، وميف وصنع الوسيط : "
 .6في مينة أو صنعة "

وَقُلِ اعْمَمُواْ فَسَيَرَى وقد وردت ىذه الكممة في القرآف الكريـ في عدة مواضع، فقاؿ تعالى :" 
 . 7" وَسَتُرَدُّونَ إِلَى عَالِمِ الْغَيْبِ وَالشَّيَادَةِ فَيُنَبِّئُكُم بِمَا كُنتُمْ تَعْمَمُونَ المَّوُ عَمَمَكُمْ وَرَسُولُوُ وَالْمُؤْمِنُونَ 

 ثالثا: العام 
ورد لفظ العاـ في المعجـ الوسيط : عـ الشيء عموما أي شمؿ، يقاؿ عـ المطر الأرض 

 .8 خلاؼ الخاصةوعـ القوـ بالعطية إذا شمميـ والعاـ ىو الشامؿ، والعامة مف الناس 

 الفرع الثاني : التعريف الاصطلاحي
 سنتطرؽ في ىذا الفرع إلى تعريؼ العمؿ لمنفع العاـ في الفقو والتشريع وىذا وفؽ ما يمي: 

                                                           
 (.211البقرة، الآية )سورة  - 1

 (.25  (سورة الأنفاؿ، الآية - 2

 (.165  (سورة الأعراؼ، الآية - 3

  .(2)سورة المائدة، الآية  -4 

 .887محمد بف مكرـ بف منظور الإفريقي المصري ، مرجع سابؽ، ص  - 5

 .650ص، مصر، بدوف سنة، 3معجـ المغة العربية، المعجـ الوسيط، مكتبة الشروؽ الدولية، ط - 6

 (.105سورة التوبة، الآية ) - 7

 .651معجـ المغة العربية المرجع السابؽ، ص  - 8
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  ييا لدى فقياء القانونأولا : تعريف
يقصد بالعمؿ لمنفع العاـ: العقوبة التي تصدرىا جية قضائية مختصة، تتمثؿ في القياـ بعمؿ 

طرؼ المحكوـ عميو لمنفع بدوف أجر، بدلا مف إدخالو المؤسسة العقابية لقضاء العقوبة السالبة مف 
 .1لمحرية

وفي تعريؼ آخر لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ : إلزاـ المحكوـ عميو بعمؿ لممصمحة العامة لدى 
مقابؿ خلاؿ مدة ( بدوف  شخص معنوي مف القانوف العاـ ) كالبمدية أو المؤسسات العمومية والإدارية

 .2تعيينيا المحكمة
 ويشترط لضماف نجاح ىذه العقوبة توافر عوامؿ متعددة مف أىميا:

يجب أف يكوف ىذا العمؿ مقابؿ أجر يتناسب مع طبيعتو كعقوبة، عمى أف يتـ خصـ نسبة لا تزيد عف  -1
و في وجوه مف الأجر الذي سيحصؿ عميو نظير عممو، يتـ إيداعيا في صندوؽ خاص للإنفاؽ من  50%

محددة منيا: إصلاح الأضرار التي نجمت عف الجريمة، تعويض ضحايا تمؾ الجرائـ عف الأضرار التي 
 لحقت بيـ مف الجريمة، توفير الموارد المالية لمبرامج الإصلاحية.

أداء تمؾ الأنماط مف الأعماؿ يجب أف يتـ في مؤسسات أو ىيئات عامة أو حكومية، ويقع عمى عاتؽ  -2
 المسئوليف عف إدارتيا التزاميـ بإعداد تقارير دورية عف المحكوـ عمييـ ومدة التزاميـ في أدائيـ لمعمؿ.

عمى دراسة لممؼ الجاني واستخلاصو مف تمؾ الدراية  ي لتمؾ العقوبة يجب أف يكوف بناءاختيار القاض -3
 لفاعمية تمؾ العقوبة في إصلاح الجاني وتأىيمو.

 الحكـ عمى تنفيذ تمؾ العقوبة بيامؿ الجاني بالمؤسسة أو الييئة التي تنص يحدد الحكـ عدد ساعات ع -4
 وكذا نمط العمؿ الذي يقوـ بو وذلؾ بعد دراستو لممؼ حالة الجاني.

اختيار نمط العمؿ الذي يقوـ بو الجاني يجب أف يكوف لاحقا بدراسة القاضي لممؤىلات العممية والخبرات  -5
 الفنية والمينية لمجاني.

ىذه الخدمة مع مكانة الشخص الاجتماعية، حتى لا ينطوي عمى انعكاسات نفسية تحمؿ في  تناسب -6
 طياتيا معنى الايلاـ والاذلاؿ.

يقع عمى عاتؽ المختصيف بتنفيذ البرنامج الإصلاحي مسؤولية إعداد تقارير دورية عف المحكوـ عميو  -7
ير القاضي لممشرؼ عمى تطبيؽ العقوبة ويتـ رفع تقر  ،واستفادتو مف البرنامج الاصلاحي التزاموومدى 

                                                           
 .181، ص 2010، بدوف دار نشر، الجزائر، أفريؿ 07محمد لميعي، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في التشريع العقابي الجزائري، مجمة المنتدى القانوني، العدد  - 1

 .289، ص  2010لجزائري، القسـ العاـ، نظرية الجريمة، دار ىومة، الجزائر، عبد القادر عدو، مبادئ ؽ.ع ا - 2
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التي تعدىا الجية التي تقوـ بتنفيذ العقوبة البديمة بيا ليقرر  ،والذي يقوـ بدراستيا وكذلؾ دراسة التقارير
 .1 القاضي في ضوء تمؾ التقارير ما يراه في ىذا الشأف

 القانونيثانيا : التعريف 
استعماؿ عقوبة  لمحد مف ،السالبة لمحرية حاولت العديد مف التشريعات قبؿ نظاـ العقوبات

 .2 متمثمة في عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ،، وذلؾ بإدراج عقوبة بديمةالحبس قصيرة الحد
 8ؼ  131الفرنسي بالمادة ؽ.ع حيث عرؼ المشرع الفرنسي عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في 

عنوية أو جمعية مخولة ليا مباشرة العمؿ بلا مقابؿ لمصمحة شخصية م" بأف العمؿ لمنفع العاـ ىو : 
 ." 3 إعمالا لممصمحة العامة

حيث  6مكرر  5الى غاية المادة  1مكرر  5فقد نص عمييا في المواد أما المشرع الجزائري 
 بقياـ بيا المنطوؽ الحبس عقوبة تستبدؿ أف القضائية الجية يمكفعمى أنو :"  1مكرر  5نصت المادة 

 ( 600 ) وستمائة ساعة ( 40 ) أربعيف بيف تتراوح لمدة أجر، بدوف العاـ لمنفع بعمؿ عميو المحكوـ
 شخص لدى شيرا، ( 18 ) عشر ثمانية أقصاه أجؿ في حبس، يوـ آؿ عف ((2 ساعتيف بحساب ساعة،
 : الآتية الشروط بتوفير وذلؾ العاـ، القانوف مف معنوي

 قضائيا. مسبوؽ غير المتيـ كاف إذا 1-
 المجرمة. الوقائع ارتكاب وقت الأقؿ عمى سنة 16 العمر مف يبمغ المتيـ كاف إذا 2-
 حبسا. سنوات (3 ) ثلاث تتجاوز لا المرتكبة الجريمة عقوبة كانت إذا 3-
 .حبسا سنة تتجاوز لا بيا المنطوؽ العقوبة كانت إذا 4-
 ( 20 ) عشريف عف القاصر حؽ في بيا المنطوؽ العاـ لمنفع العمؿ مدة تقؿ لا أف يجب

 .ساعة ( 300 ) مائةة ثلاث عف تزيد لا وأف ساعة
 القضائية الجية عمى ويتعيف .عميو المحكوـ حضور في العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة النطؽ يتـ

 ."الحكـ في بذلؾ والتنويو رفضيا أو قبوليا في بحقو إعلامو العقوبة بيذه النطؽ قبؿ

                                                           
 .111،112، ص 2013بشرى رضا راضي سعد، بدائؿ العقوبات السالبة لمحرية وآثارىا في الحد مف الخطورة الاجرامية، دراسة مقارنة، الأردف،  - 1

 .95. ص 2013الخمدونية، الجزائر،  سعداوي محمد الصغير، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، دار  - 2

سية ، جامعة محمد خيضر، بسكرة عبد الرؤوؼ حناف، العمؿ لنفع كبديؿ عف عقوبة الحبس، مذكرة مقدمة لنيؿ شيادة الماستر، تخصص قانوف جنائي، كمية الحقوؽ والعموـ السيا - 3

 .40، ص 2014/2015
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لعقوبة العمؿ لنفع العاـ بالإضافة إلى اتجو نفس طريؽ المشرع الفرنسي في تعريفو ولقد 
قياـ الجانح بعمؿ يعود  حيث يعرؼ الأستاذ عمر مازيت عقوبة العمؿ لنفع العاـ بأنو : "  تعريفو لمفقو

 ." وذلؾ دوف أف يكوف ذلؾ مقابؿ أجره ،بالفائدة عمى المجتمع تكفيرا عف الخطأ المرتكب مف طرفو
وذلؾ مف خلاؿ  ،المشرع الفرنسي والمشرع الجزائريومف ىنا يظير الاختلاؼ والتمايز بيف 

ويكوف بحكـ قضائي قاضي بالدلالة كما لا  ،أف المشرع الجزائري يشترط أف يكوف العمؿ لممنفعة العامة
يجوز لممحكوـ عميو القياـ بعمؿ لمنفع العاـ في المؤسسات العمومية الاقتصادية ذات الطابع الصناعي 

رنسي: فالعمؿ يكوف بدوف مقابؿ لمصمحة شخصية معنوية عامة أو جمعية والتجاري، أما المشرع الف
 .1مخولة لمباشرة أعمالا لممصمحة العامة

 الفرع الثالث: نشأة عقوبة العمل لمنفع العام
تبنت الحضارة الرومانية في مرحمة ما قبؿ الميلاد صورة مف العقوبات تقترب في مضمونيا 

 451عشر الصادر ما بيف سنتي  الاثنيما نص عميو قانوف الألواح  مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، وىو
قسـ في نظاـ الجرائـ، وبالضبط في باب العقوبات المقررة ضد الأمواؿ، فيما يخص جريمة  449ؽ.ـ و

السرقة، حيث ميز القانوف الروماني بيف حالات ارتكاب السرقة ليلا أو نيارا، فإف اقترفت نيارا، وكاف 
التمبس، أما إذا لـ تكف السرقة متمبسا بيا وثبتت ىذا في حالات ، 2السارؽ حرا يصبح عبدا لممسروؽ

قضائيا، وكاف الشيء المسروؽ في حيازة السارؽ، يعاقب بدفع غرامة تساوي ضعؼ مبمغ الشيء 
المسروؽ، وفي حالة عدـ دفعيا، ولـ يصالحو الشخص المسروؽ، يعاقب بإنزالو منزلة الرقيؽ، ويصبح 

 عقابا لو عمى جريمتو.، أي أنو يقوـ بخدمتو بدوف أجر 3عبدا لو
أما في الحضارة الإسلامية فقد ثبت عف رسوؿ الله في غزوة بدر الكبرى، أنو استشار 

ومعيـ سبعيف أسيرا  أصحابو في أمر الأسري، بعد أف انتصر المسمموف نصرا مؤزرا، ورجعوا إلى المدينة
ؿ، وما أقبموا إلا عاديف مف قريش، فأشار "عمر بف الخطاب" بقتميـ لأنيـ رؤوس الكفر وأئمة الضلا

يريدوف البطش بالمسمميف وأشار "أبو بكر" باستبقائيـ فقاؿ: يا نبي الله ىـ بنو العـ والعشيرة أري أف تأخذ 
منيـ فسية تقوي بيا أصحابؾ وعسى الله أف ييدييـ إلى الإسلاـ"، وبعد أف راجع النبي في أمر الأسرى 

أبي بكر، فأعمف أف كؿ أسير يستطيع أف يفدي نفسو بالماؿ، أو باقي أصحابو، ماؿ مع الأكثرية إلى رأي 

                                                           
 .40بس، مرجع سابؽ، ص عبد الرؤوؼ حناف، العمؿ لنفع كبديؿ عف عقوبة الح-1

، عنابة،  - 2  .37، ص2001صالح فركوس، تاريخ النظـ القانونية والإسلامية، دار العموـ

 2010 ،2009 1 قوؽ بف عكنوف الجزائرخالد، العمؿ النفع العاـ كعقوبة بديمة عف العقوبات السالبة لمحرية، منكرة ماجيستر، فرع القانوف الجنائي والعموـ الجنائية كمية الحشينوف  - 3

 .8ص 
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بتعميـ عشرة مف أبناء المسمميف الكتابة والقراءة، كما أطمؽ سراح بعض الأسري دوف فداء لعجزىـ أو 
 .1مراعاة لظروفيـ وكاف ذلؾ بموافقة الصحابة رضواف الله عمييـ

راءة والكتابة ولـ يتمكف مف دفع نلاحظ مما سبؽ أف الرسوؿ قد سمح لكؿ أسير يعرؼ الق
الماؿ، بتعميـ عشرة مف غمماف المسمميف القراءة والكتابة بدلا مف دفع الماؿ، وفي ىذا خدمة لممصمحة 

 العامة لممسمميف.
أما في القرف الثامف عشر، فقد تسببت فكرة العمؿ لمنفع العاـ لمفقيو الإيطالي الكبير "سيزار 

سس المدرسة التقميدية، والذي أكد في كتابو الشيير الجرائـ والعقوبات" ( مؤ 1794-1738دو بيکاريا" )
أف العقوبة الأكثر ملاءمة ستكوف شكلا وحيدا لمرؽ العادؿ، أي الرؽ المؤقت. حيث يكوف  1764عاـ 

في خدمة الجماعة، وبذلؾ تكوف ىذه الحالة مف التبعية التامة  -بموجب نظاـ الرؽ ىذا –المتيـ وعممو 
 . 2عف الطغياف الظالـ الذي تسبب بو الشخص مف خلاؿ إخلالو بالعقد الاجتماعيكتعويض 

( أوؿ مف طالب بعد ذلؾ بتطبيؽ ىذه الفكرة سنة MICHOUDوكاف السيناتور ميشو )
، كما تـ الإشارة إلييا 3أماـ الجمعية العامة لمسجوف غير أنيا مرت دوف أف ينتبو إلييا أحد 1883

، والذي ناقش فكرة عدـ 1885الثالث الذي عقد في روما سنة  لعقابي الدوليبمناسبة عقد المؤتمر ا
صلاحية السجف كجزاء الجميع الجرائـ، حيث اقترح حينيا استبداؿ عقوبة الحبس بعقوبة أخرى مقيدة 
لمحرية، مثؿ العمؿ بمنشآت عامة بدوف حبس، بيدؼ حصر المجوء إلى ىذا الأخير سيما بالنسبة 

 .4حكوـ عمييـ بعقوبة الحبس القصير المدةللأحداث، أو الم
" بيذا النظاـ، لمتقميؿ ما أمكف مف Lisztوفي بدايات القرف العشريف نادي الفقيو الألماني " 

، ويعد التشريع 5مساوئ العقوبة السالبة لمحرية القصيرة المدة، مما دفع التشريعات العقابية لتبنيو أنذاؾ
الجنائي السوفياتي واحدا مف أقدـ التشريعات معرفة بتمؾ العقوبة تحت مسمى "العمؿ الإصلاحي مع عدـ 

مف القواعد الأساسية  25، فقد نصت المادة 1920الحرماف مف الحرية، أو دوف سمب الحرية منذ سنة 
وف حرماف مف الحرية لفترة تصؿ إلى لمتشريع الجنائي السوفياتي عمى مايمي "ينفذ العمؿ الإصلاحي بد

عاـ، وينفذ الحكـ إما في محؿ عمؿ المحكوـ عميو أو في أي مكاف آخر في دائرة إقامتو، وينتقص مف 

                                                           
 .23، ص 2008حمد عمي قطب، العشرة المبشروف بالجنة، الطبعة الخامسة، دار الدعوة الإسكندرية،  - 1

، ص 2009العدد الثاني، ، 25، المجمد صفاء الأوتاني، العمؿ لممنفعة العامة في السياسية العقابية المعاصرة، دراسة مقارنة، مجمة جامعة دمشؽ لمعموـ الاقتصادية والقانونية  - 2

434. 

 .165، ص 2012رامي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، الطبعة الأولى، دار النيضة العربية القاىرة،  - 3

أطروحة دكتوراه فمسفة في العموـ الأمنية، قسـ العدالة الجنائية، كمية الدراسات العميا عبد الرحمف بف محمد الطريماف، التعزير بالعمؿ لمنفع العاـ، دراسة تأصيمية مقارنة تطبيقية،  - 4

 ،96، ص 2013جامعة نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، الرياض، 

 ،92سعداوي محمد الصغير، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، مرجع سابؽ، ص  - 5
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% مف أجره لصالح الدولة، وتحدد تشريعات  20 المحكوـ عميو مبمغا يحدده الحكـ ولا يزيد عمى
 .1صلاحي بدوف حرماف مف الحرية"الجميوريات الطريقة التي ينفذ بيا الحكـ بالعمؿ الإ

كانت البداية في انجمترا، حيف اتجيت الحكومة إلى المجمس الاستشاري  1966وفي سنة 
لمنظاـ العقابي طالبة النظر في ابتداع بدائؿ لمعقوبة السالبة لمحرية، لتتفادى ما ليذه العقوبة مف آثار 

خفض نفقات التنفيذ العقابي، فتـ  ء الجنائي، وفيسمبية، ويكوف ليا فاعمية أكبر مف تحقيؽ أىداؼ الجزا
تضميف ىذا الجزاء الجديد المتمثؿ في العمؿ في خدمة المجتمع" في نصوص التشريعات الإنجميزية لأوؿ 

" الصادر سنة criminal justice actفي قانوف العدالة الجنائية " Barbara Wotenمرة بفضؿ الباروف 
" power of criminal courts actفي قانوف سمطات المحاكـ "، ثـ تلا ذلؾ النص عميو 1972

، وفي شير مارس مف السنة نفسيا، أصبح النظاـ مطبقا في كافة أنحاء المحاكـ 1973الصادر سنة 
 1983( مقاطعات محمية، وفي سنة 6) ةالجنائية في كؿ مف انجمترا وويمز، بعد أف تـ تجربتو في ست

، بعد أف كاف مقصورا عمى مف بمغ السابعة عشرة سنة أو يزيد، كما 2سنة 16امتد ليشمؿ مف بمغ سف 
 1991لعدالة الجنائية الصادر عاـ استحدثت صورة جديدة لعقوبة الخدمة المجتمعية بموجب قانوف ا

القضائي  الاختبار، وتمثمت ىذه الصورة في الجمع بيف 1992والذي دخؿ حيز التطبيؽ في أكتوبر 
 .3يةونظاـ الخدمة المجتمع

 1970ي منذ عاـ وعرفت الولايات المتحدة الأمريكية تطبيؽ ىذه العقوبة في نظاميا القضائ
وذلؾ في إطار الاختبار القضائي، أو كتدبير بديؿ عف عقوبة الحبس القصير المدة أو الغرامة، حيث 

عمني لمكحوؿ، أو تطبؽ عمى جرائـ محددة تتسـ بطابع البساطة الإجرامية كمخالفات السير، أو التعاطي ال
 .4المشاجرات مع الآخريف

 83466كما أدخؿ المشرع الجنائي الفرنسي نظاـ العمؿ لمنفع العاـ بموجب القانوف رقـ 
، حيث تـ النص عميو 1984، والذي دخؿ حيز التنفيذ في الفاتح جانفي 1983جواف  10الصادر في 
كعقوبة أصمية بديمة لمعقوبة السالبة  نسي،مف قانوف العقوبات الفر  5-3-43إلى  1-3-43في المواد مف 

لمحرية، كما تـ النص عميو كعقوبة تكميمية لمعقوبة الموقوؼ تنفيذىا، مع وضع المحكوـ عميو تحت الرقابة 
الجنائية الفرنسي، ومع صدور  تالإجراءامف قانوف  8-747إلى  1-747الاجتماعية في المواد مف 

، فقد نص عمى 1994، والذي تـ العمؿ بو بداية مف شير مارس 1992قانوف العقوبات الفرنسي السنة 

                                                           
 .212، ص 2005رة المدة وبدائميا، دراسة مقارنة، الطبعة الثانية، دار النيضة العربية، القاىرة، أيمف رمضاف الزيني، العقوبات السالبة لمحرية القصي - 1

الاجتماعية والجنائية، قسـ بحوث  أحمد عصاـ الديف مميجي، تقييـ المعاممة في المؤسسات العقابية، التطور الحديث لمسياسة العقابية، دراسة مقارنة المركز القومي لمبحوث  - 2

 .116، 115، ص 2000المعاممة الجنائية، القاىرة، 

 .192رامي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، مرجع سابؽ، ص   - 3

 ،195، 194رامي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، المرجع نفسو، ص  - 4
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 8 -131عقوبة العمؿ لمنفع العاـ كعقوبة أصمية بديمة لمعقوبة السالبة لمحرية في الجنح في المادة 
لرابعة عمى عدـ جواز الجمع بيف تمؾ العقوبة، وبيف في فقراتيا الأولى والثالثة وا 9 -131ونصت المادة 

 131 - 17 العقوبة السالبة لمحرية أو المقيدة ليا أو الغرامة، في حيف تـ النص عمييا في المادتيف
كعقوبة تكميمية لبعض الجرائـ، وبذلؾ لـ تطبؽ توصية السيناتور الفرنسي "ميشو" إلا بعد  54 -131و

 .1883ا سنة مرور قرف كامؿ عمى اقتراحي
وىكذا انتشر تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في أغمب التشريعات الجنائية الدوؿ العالـ، غير 
أف دولة السويد رفضت في البداية الأخذ بيذا النظاـ، زعما منيا أف لمعمؿ قيمة إيجابية لا ينبغي أف تيدر 

 الاجتماعيةاة بأداء مثؿ تمؾ الأعماؿ بجعمو عقوبة جنائية، إضافة إلى تشكيكيا في إمكانية قياـ الجن
الصارخ عمى المساواة بيف المتيميف عندما تطبؽ ىذه  الاعتداءكونيـ غير مؤىميف بطبيعتيـ ليا، وكذا 

العقوبة عمى البعض دوف الآخر، ثـ ما لبثت وأف غيرت موقفيا إزاء ىذه العقوبة، نظرا لما حققتو مف 
 .1ونجاح كبير في كافة الدوؿ التي أخذت ب

أما عف التجربة العربية، فقد كانت خجولة بوجو عاـ إذا ما قورنت بالتجارب الغربية، ومتأخرة 
في بعض الدوؿ العربية الأخرى، فنجد أف القانوف المصري كاف مف أوائؿ التشريعات العربية التي عرفت 

ف صورتيف اثنتيف خارج السجف"، وذلؾ ضم نظاـ العمؿ لمنفع العاـ تحت مسمى "تشغيؿ المحكوـ عميو
مف قانوف العقوبات المصري بقوليا "لكؿ محكوـ عميو  2فقرة  18نصت عمى الصورة الأولى المادة 

بالحبس البسيط لمدة لا تتجاوز الثلاثة شيور أف يطمب بدلا مف تنفيذ عقوبة الحبس عميو تشغيمو خارج 
راءات الجنائية وذلؾ مالـ ينص الحكـ وما بعدىا مف قانوف الإج 520السجف وفقا لما ىو مقرر مف المواد 

مف قانوف الإجراءات الجنائية، ونصت عمى  479عمى حرمانو مف ىذا الخيار"، وىو نفس نص المادة 
مف قانوف الإجراءات الجنائية المصري بقوليا المحكوـ عميو أف يطمب في أي  520الصورة الثانية المادة 

 لإكراه البدني إبدالو بعمؿ يدوي أو صناعي يقوـ بو". وقت مف النيابة العامة قبؿ صدور الأمر با
قانوف عقوبات  18/ 2وتجدر الإشارة إلى أنو قد تـ تعديؿ بعض أحكاـ نصي المادتيف 

الصادر عف رئيس  2014لسنة  49مف قانوف الإجراءات الجنائية بموجب القرار بقانوف رقـ  479والمادة 
وبذلؾ يكوف ، أشير 3أشير بدلا مف  6الحبس البسيط لمدة الجميورية عدلي منصور، حيث تـ رفع مدة 

التشريع المصري قد نظـ عقوبة التشغيؿ خارج السجف كبديؿ عف عقوبة الحبس البسيط الذي لا تتجاوز 
مدتو ستة أشير، وكبديؿ أيضا عف نظاـ الإكراه البدني، وقد وردت القواعد المنظمة لإجراء العمؿ كبديؿ 

 .2مف قانوف الإجراءات الجنائية المصري 523إلى  520مف عف الحبس في المواد 

                                                           
 .147، 146صاـ الديف مميجي، تقييـ المعاممة في المؤسسات العقابية، مرجع سابؽ، ص أحمد ع - 1
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غير أننا نرى في ىذا الصدد، أف نظاـ العمؿ لمنفع العاـ أو التشغيؿ خارج السجف لـ يوؿ 
العناية الكافية، ولا التنظيـ المفصؿ مف قبؿ المشرع المصري رغـ أسبقيتو في التطرؽ إليو مقارنة 

كنظاـ جديد جدير  ميط الضوء عميو مف قبؿ فقياء القانوف الجنائيبالتشريعات الأخرى، ربما لعدـ تس
بالدراسة، وعدـ أخذه الحظ الوافر مف المناقشة العممية الفقيية كما ينبغي، الأمر الذي أبقاه بعيدا عف أي 
تعديؿ تشريعي بما يتماشى والتطور الحالي الذي عرفو ىذا النظاـ عمى مستوى التشريعات المقارنة، وكأنو 
 شرع ليبقى مف فئة النصوص القانونية الميجورة، زد إلى ذلؾ ترؾ الأمر اختياري بالنسبة لممحكوـ عميو
ف لـ يشأ نفذ في حقو ىذا الأخير  إف شاء طمبو مف النيابة العامة قبؿ أف تصدر الأمر بالإكراه البدني، وا 

عمـ  لمعني، وىنا قد تثار مسألةذلؾ أف المحكمة ليس ليا الحؽ الحكـ بو مف تمقاء نفسيا دوف طمب مف ا
المحكوـ عميو بالقانوف، وبالتالي عدـ اطلاعو أو معرفتو بعقوبة التشغيؿ خارج السجف كبديؿ لو عف 
عقوبة الحبس، مما يؤدي بالنيابة العامة إلى تطبيؽ عقوبة الحبس البسيط أو الإكراه البدني عمى المحكوـ 

بداليا بعقوبة التشغيؿ خارج السجف، ليطرح التساؤؿ التالي: أماـ عدـ طمبو باست -حسب كؿ حالة -عميو 
 أيف دور المحامي في ىذه المسألة الإعلاـ أو طلاع موكمو عمى ىذه العقوبة البديمة؟ 

ومف ثـ لو ترؾ أمر الحكـ بيذه العقوبة لمسمطة التقديرية لمقاضي لتغير الوضع، وكانت 
بيا، مما يتيح الفقياء القانوف الجنائي فرصة دراستيا  ىناؾ مجموعة مف الأحكاـ القضائية التي تقضي

ومناقشتيا عمى نطاؽ واسع، مما يدفع المشرع إلى إعادة النظر فييا مف جية، ولتمكف الأفراد مف 
 أخرى. الاطلاع عمييا مف جية

 126، والمعدؿ بالقانوف رقـ 1996لسنة  12ىذا وقد تضمف قانوف الطفؿ المصري رقـ 
مف  101ص عمى العمؿ لممنفعة العامة كأحد التدابير التربوية التي تضمنتيا المادة الن 20081لسنة 

وذلؾ في حالة ارتكابو لجريمة، وسفو لا تتجاوز خمس عشرة سنة ميلادية كاممة، وقد   قانوف الطفؿ
فنصت منيا،  183و 182نظمت اللائحة التنفيذية لقانوف الطفؿ أحكاـ العمؿ لممنفعة العامة في المادتيف 

مف  101مف المادة  6العامة المنصوص عميو في البند  عمى أنو "يكوف تدبير العمؿ لممنفعة 182المادة 
القانوف بتكميؼ الأطفاؿ بالقياـ بأحد الأعماؿ التي تفيد المجتمع وتعزز في نفسو الإحساس بالانتماء إليو 

 نفسياتو، ولا يرىقو بدنيا أو يضره والمسؤولية عما اقترفو، وبما يطور مف شخصيتو، ويحافظ عمى كرام
  .2"كالعمؿ في المكتبات العامة بكافة أنواعيا،...وذلؾ لممدة التي تحددىا المحكمة

كما يعتبر القانوف الكويتي مف القوانيف السباقة للأخذ بيذا النظاـ، والذي عرؼ بنظاـ العمؿ 
لصالح الحكومة، وذلؾ كبديؿ لعقوبة الحبس البسيط الذي لا تتجاوز مدتو ستة شيور، أو كبديؿ عف 

                                                           
)مكرر(، مؤرخة  24، منشور في الجريدة الرسمية لجميورية مصر العربية، العدد 1996لسنة  12المعؿ لأحكاـ قانوف الطفؿ الصادر بالقانوف رقـ ، 2008لسنة  126القانوف رقـ  -1

 .2008يونيو  15في 

  .206، 205رامي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، مرجع سابؽ، ص  - 2
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الكويتي رقـ  والمحاكمات الجزائية تالإجراءامف قانوف  235الإكراه البدني، وىو ما نصت عميو المادة 
بقوليا "يجوز لممحكوـ عميو بالحبس البسيط الذي لا يجاوز مدتو ستة شيور، أو لمف  1960لسنة  17

صدر أمر بتنفيذ الغرامة عميو بالإكراه البدني، أف يطمب مف مدير السجف إبداؿ الحبس بالعمؿ لصالح 
مف أياـ العمؿ معادلا ليوـ مف أياـ  الحكومة، ولا تزيد مدة العمؿ عمى سبع ساعات يوميا، ويعتبر كؿ يوـ

ذا تخمؼ المحكوـ عميو عف الحضور لمعمؿ في المواعيد المحددة بغير عذر مقبوؿ، أو قصر  الحبس، وا 
في الواجبات التي يفرضيا العمؿ، جاز لمدير السجف أف يصدر الأمر بإلغاء تشغيمو وتنفيذ المدة الباقية 

 . مف الحبس أو الإكراه البدني عميو"
ور ما المشرع الإماراتي فقد عرؼ نظاـ العمؿ لمنفع العاـ، لكف باعتباره صورة مف صأ

، وذلؾ بتكميؼ الاتحاديمف قانوف العقوبات  120، وىو ما أكدتو المادة التدابير الجنائية الاحترازية
أف يمنح المحكوـ عميو بأداء العمؿ المناسب في إحدى المؤسسات أو المنشآت والشؤوف الاجتماعية، عمى 

توسعت الحكومة الإماراتية فيما بعد في تطبيؽ عقوبة خدمة  المحكوـ عميو ربع الأجر المقرر، ىذا وقد
المجتمع في صورتيا كعقوبة بديمة عف سمب المخالفيف حريتيـ بالمؤسسات العقابية في بعض الجرائـ 

 .1البسيطة، بدلا مف اعتبارىا مجرد تدبير جنائي
، ليعدؿ مف سياستو العقابية بإضافة قانونيف جديديف 1999وتدخؿ المشرع التونسي سنة 

، المنقح لممجمة الجزائية، والمنشئ لعقوبة 1999أوت  02المؤرخ في  1999لسنة  89ىما: القانوف رقـ 
أوت  02المؤرخ في  1999لسنة  90العمؿ لفائدة المصمحة العامة كبديؿ لعقوبة السجف، والقانوف رقـ 

المنقح لمجمة الإجراءات الجزائية، والذي يبيف كيفية قضاء ىذه العقوبة، حيث نص الفصؿ  1999
، عمى أف 1999لسنة  89الخامس مف المجمة الجزائية في فقرتو "أ"، وبعد تنقيحو بمقتضى القانوف رقـ 

مؿ لفائدة المصمحة العقوبات الأصمية تتمثؿ في "القتؿ، السجف بقية العمر، السجف لمدة معينة، الع
 .2العامة، الخطية"

ونص المشرع المبناني في الإطار نفسو، عمى عدد مف التدابير الجنائية البديمة التي يمكف 
، والمتضمف 2002يونيو  6الصادر في  422تطبيقيا عمى الأحداث، بموجب المرسوـ التشريعي رقـ 

منو، مف بيف ىذه التدابير:  11ر في المادة قانوف حماية الأحداث المخالفيف لمقانوف والمعرضيف لمخط
العمؿ لممنفعة العامة أو العمؿ تعويضا عف الضحية، حيث يقرره القاضي بإلزاـ الحدث الذي يتراوح سنو 

سنة بأداء أعماؿ الصالح المجني عميو، أو لممنفعة عامة، أو لصالح مؤسسة مخولة  18و 12ما بيف 
ابؿ، تعويضا عف المخالفة التي قاـ بيا خلاؿ ميمة زمنية، ولعدد مف تنظيـ أعماؿ المنفعة العامة دوف مق

                                                           
 224ي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، المرجع نفسو، ص رام - 1

 .12، ص 2008مفيدة برىومي، تأثير عقوبة العمؿ لفائدة المصمحة العامة عمى العقوبة، المجمة القانونية التونسية، مركز النشر الجامعي،  - 2
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الساعات اليومية التي يحددىا، وينفذ العمؿ تحت إشراؼ المندوب الاجتماعي، ولكف شريطة اعتراؼ 
 الحدث بجريمتو، وموافقة المجني عميو عمى تدبير العمؿ لممنفعة العامة.

و أو الضحية، ما كاف يقرره قانوف الألواح وتشبو صورة أداء العمؿ لصالح المجني عمي
 عشر في الحضارة الرومانية، مف عقاب عمى السارؽ الحر بإنزالو منزلة العبد خدمة لممسروؽ. الاثني

ىذا وأدرج المشرع البحريني عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في قانونو للإجراءات الجنائية الصادر 
بديؿ عف عقوبة الحبس الذي لا يتجاوز ثلاثة أشير، وفي ، ك337، في المادة 2002أكتوبر  23بتاريخ 
كبديؿ عف الإكراه البدني، حيث يمكف لممحكوـ عميو أف يطمب في أي وقت مف قاضي تنفيذ  371المادة 

  .1العقاب، قبؿ صدور الأمر بالإكراه البدني إبدالو بعمؿ يدوي أو صناعي يقوـ بو
، ليدرج عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ضمف قانوف 2009وانتظر المشرع القطري بدوره نياية سنة 

فاستحدث عقوبة التشغيؿ الاجتماعي في قانوني العقوبات والإجراءات الجنائية القطرييف تحت  الجنائي
 57، حيث نصت المادة  2009/  12/  15التوالي، الصادريف في  عمى 2009لسنة  24 و 23رقمي 

يمي: "العقوبات الأصمية ىي: الإعداـ، الحبس المؤبد، الحبس  امف قانوف العقوبات بعد تعديميا عمى م
 2المؤقت الغرامة، التشغيؿ الاجتماعي"

بينما تأخر المشرع الجزائري عف نظرائو في الدوؿ العربية عف إدراج عقوبة العمؿ لمنفع العاـ 
 25المؤرخ في  09 - 01 ، حيث تبني ىذا النظاـ بموجب القانوف رقـ2009في قانونو، إلى غاية سنة 

المعدؿ والمتمـ لقانوف العقوبات، وذلؾ مف خلاؿ إضافة الفصؿ الأوؿ مكرر تحت عنواف  2009فيفري 
، فتنص 6 مکرر 5إلى  1 مکرر 5"العمؿ لمنفع العاـ"، والذي تضمف خمس مواد جديدة مف المادة 

ة أف تستبدؿ عقوبة الحبس مف قانوف العقوبات الجزائري عمى أنو يمكف لمجية القضائي 1مكرر 5المادة 
 المنطوؽ بيا بقياـ المحكوـ عميو بعمؿ لمنفع العاـ بدوف أجر بمدة تتراوح بيف أربعيف ساعة وستمائة ساعة

( عف كؿ يوـ حبس، في أجؿ أقصاه ثمانية عشر شيرا لدى شخص معنوي مف 2بحساب ساعتيف )
 . 3القانوف العاـ، وذلؾ بتوافر الشروط التالية

فيتضح لنا  اختمفت  مما سبؽ أف أغمب تشريعات العالـ قد تبنت نظاـ العمؿ لمنفع العاـ، وا 
 .في تسميتو

                                                           
، ص 2002، المؤرخة في 2553، المتعمؽ بقانوف الإجراءات الجنائية البحريني، منشور في ممحؽ الجريدة الرسمية لمممكة البحريف رقـ 2002لسنة  46أنظر المرسوـ بقانوف رقـ  - 1

124. 

، مركز الدراسات القانونية والقضائية، ، مجمة ندوات قانونية2009لسنة  23محمد شلاؿ العاني، التشغيؿ الاجتماعي، إضاءات بشأف تعديؿ قانوف العقوبات القطري بالقانوف رقـ   - 2

 .105، ص 2011وزراة العدؿ، قطر، 

 .2009مارس  8، المؤرخة في 15، المعدؿ والمتمـ لقانوف العقوبات الجزائري، الجريدة الرسمية رقـ 2009فيفري  25المؤرخ في  01-09أنظر القانوف رقـ  - 3
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 مفيوم عقوبة العمل لمنفع العام  المطمب الثاني: جوانب مساعدة في ضبط
في سبيؿ ضبط مفيوـ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ يقتضي عمينا الأمر ذكر مجموعة مف 

 لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ وىذا وفؽ ما يمي:  وميمة في اتضاح الرؤية المفاىيمي الجوانب نعتقد بأنيا

 الفرع الأول : خصائص عقوبة العمل لمنفع العام:
تتميز عقوبة العمؿ لمنفع العاـ بخصائص تشترؾ فييا مع باقي العقوبات كما أف ليا 

 خصائص تميزىا عف باقي العقوبات.

 عقوبة العمل لمنفع العام والعقوبات الأخرىأولا : الخصائص المشتركة بين 
 تشترؾ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ مع العقوبات الأخرى في أربع خصائص ىي:

خضوعيا لمبدأ الشرعية وعدـ صدورىا إلا بحكـ قضائي، إضافة إلى خضوعيا لمبدأ الشخصية ومبدأ 
 المساواة. 

  خضوع عقوبة العمل لمنفع العام لمبدأ الشرعية: -1
عقوبة العمؿ لمنفع العاـ لمبدأ الشرعية الذي نصت عميو المادة الأولى مف قانوف تخضع 

العقوبات، حيث يعدىا المبدأ كضمانة لحماية وحقوؽ وحريات الأفراد مف تعسؼ القضاء في استعماؿ 
السمطة المخولة ليـ في الحكـ بيذه العقوبة، وبالتالي لا يستطيع القاضي تجاوز الحدود التي قررىا 

 ، وىو الذي يحدد الحالات التي يتـ فييا الحكـيا، لأف المشرع ىو صاحب الاختصاصلتشريع بخصوصا
بيذه العقوبة والشروط الواجب توفرىا لذلؾ، وحدود السمطة التقديرية التي يتمتع بيا القاضي لمحكـ بيذه 

 .1العقوبة أو لتنفيذىا كتحديد ساعات العمؿ وطبيعة العمؿ ووجيتو
 العمل لمنفع العام بحكم قضائي: صدور عقوبة -2

تعتبر السمطة القضائية ىي الييئة الوحيدة صاحبة الاختصاص في إصدار العقوبات  
 وبالتالي فإف الحكـ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ لا يصدر إلا مف قبؿ المحاكـ الجزائية المختصة التي حددىا

                                                           
، أكرـ نشأت إبراىيـ، السياسة الجنائية، دراسة مقارنة  146،147، ص 2000، دار ىومة لمطباعة والنشر والتوزيع، الجزائر، لحسيف بف الشيخ، مبادئ القانوف الجزائي العاـ - 1

 .63، 62ص  2008الطبعة الأولى، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف 
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وبة العمؿ لمنفع العاـ مف قبؿ سمطة إدارية ، فلا يجوز فرض عق1 القانوف المنظـ لأحكاـ ىذه العقوبة
 .2 بالدولة أو ىيئة عامة يتـ بيا تنفيذ ىذه العقوبة

 خضوع عقوبة العمل لمنفع العام لمبدأ الشخصية: -3
، فيي لا توقع إلا عمى الشخص المذنب العمؿ لمنفع العاـ لمبدأ الشخصيةتخضع عقوبة 

تمتد إلى أحد أقاربو أو أسرتو أو ورثتو أي أف عقوبة  الذي ثبتت إدانتو بارتكاب جريمة معينة دوف أف
 .3العمؿ لمنفع العاـ لا تنفذ إلا عمى المسؤوؿ عف ارتكاب الجريمة ضمف قواعد المسؤولية الجزائية

 خضوع عقوبة العمل لمنفع العام لمبدأ المساواة:  -4
النظر إلى المركز ، فالقانوف يساوي بيف الجميع دوف واة ىي النتيجة المباشرة لمشرعيةالمسا

الاجتماعي للأشخاص، لذلؾ فإف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ تخضع لمبدأ المساواة، ويجب أف تطبؽ عمى 
جميع الجناة الذيف توفرت فييـ شروط الحكـ بيا دوف تمييز، كما أف استعماؿ السمطة التقديرية لمقاضي 

بيعة العمؿ ومكاف العمؿ وساعات العمؿ والذي ، كتحديد طاكـ بيذه العقوبة أو خلاؿ تنفيذىسواء أثناء الح
 يجب أف يكوف متناسبا مع شخصية وظروؼ ومؤىلات كؿ محكوـ عميو لا يؤدي إلى وجود تعارض مع

يمكف القاضي مف تحديد طريقة مبدأ المساواة، بؿ لعؿ استعماؿ ىذه السمطة يؤكد تحقيؽ ىذا المبدأ حيف 
 .4 ذىا حسب ظروؼ كؿ جانحتنفي

 الخصائص المميزة لعقوبة العمل لمنفع العام :ثانيا : 
تنفرد عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ببعض الخصائص التي تميزىا عف العقوبات الأخرى كونيا 

ولا يتـ النطؽ بيا إلا بموافقتو الصريحة بالخضوع  ،تتطمب خضوع المحكوـ عميو بيا لفحص شامؿ ودقيؽ
 ليا.

 خضوع المحكوم عميو لفحص شامل ودقيق: -1
أنيا تتطمب خضوع المحكوـ عميو  ،مف الخصائص التي تتميز بيا عقوبة العمؿ لمنفع العاـ

لفحص شامؿ ودقيؽ يسبؽ قيامو بأداء العمؿ المسند إليو، ولذلؾ فإف أغمب التشريعات تستوجب إجراء 

                                                           
 .161، ص 2008لخميسي، عولمة التجريـ والعقاب، الطبعة الثانية، دار ىومة، الجزائر،  عثامنية - 1

 .436صفاء الأوتاني، العمؿ لممنفعة العامة في السياسية العقابية المعاصرة، مرجع سابؽ، ص  - 2

 .147لحسيف بف الشيخ، مبادئ القانوف الجزائي العاـ، مرجع سابؽ، ص  - 3

 .221، ص 1985الستار، مبادئ عمـ الإجراـ وعمـ العقاب، الطبعة الخامسة، دار النيضة العربية لمطباعة والنشر، بيروت فوزية عبد  - 4
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تحقيؽ اجتماعي عمى المحكوـ عميو لمتعرؼ عمى شخصيتو وظروفو العائمية والمينية وكذا سيرتو 
 سموكو.و 

قادرا مف الناحية العقمية   ،إف اتخاذ مثؿ ىذه الإجراءات سيكشؼ ما إذا كاف المحكوـ عميو
 1 والسموكية عمى أداء ىذه العقوبة دوف أف يسبب أي ضرر لممجتمع.

 ضرورة موافقة المحكوم عميو بالخضوع لمعمل لمنفع العام: -2
لا تنفذ إلا إذا أبدى المحكوـ  ،نيامف الخصائص المميزة أيضا لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ أ

، حيث أنو لا مجاؿ لإكراىو عمى قبوليا، وتطبيقا لذلؾ فإف جميع عميو موافقتو الصريحة لمخضوع ليا
بدائو لرضاه بقوليا لكي  التشريعات التي تأخذ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ تشترط حضور المتيـ بالجمسة وا 

 يتـ النطؽ بيا مف طرؼ القاضي.
 الثاني : تمييز عقوبة العمل لمنفع العام عن الأنظمة المشابية ليا:الفرع 

تعاقبت التشريعات المختمفة عمى الأخذ ببعض الأعماؿ العقابية التي يجدر بنا التمييز بينيا 
وبيف العمؿ لمنفع العاـ لتوضيح أىـ أوجو التشابو بينيا وبينو، وتتمثؿ ىذه الأعماؿ العقابية في الأشغاؿ 

 والعمؿ في السجوف والعمؿ الإصلاحي.الشاقة 
 أولا : التمييز بين العمل لمنفع العام والأشغال الشاقة:

يرجع ظيور عقوبة الأشغاؿ الشاقة إلى أمد بعيد حيث كانت تعتبرىا بعض التشريعات 
كعقوبة أصمية تمي عقوبة الإعداـ، وتستعمؿ في ىذه العقوبة أساليب غير إنسانية حيث تنطوي عمى سمب 

لزامو بأداء أعماؿ شاقة في ظروؼ قاسية جدا، فقد ورد في القانوف الفرنسي القديـ ح رية المحكوـ عميو وا 
أف المحكوـ عمييـ بيذه العقوبة يؤدوف أشؽ الأعماؿ وىـ يجروف وفي أقداميـ كرة مف حديد أو يتـ تقييد 

، ونظرا لمطبيعة القاسية ليذه 2 كؿ اثنيف منيـ في سمسمة إذا كانت ظروؼ العمؿ الذي يؤدونو تسمح بذلؾ
 العقوبة فقد استغنت عنيا أغمب التشريعات في الوقت الحاضر.

                                                           
 .437صفاء الأوتاني، العمؿ لممنفعة العامة في السياسية العقابية المعاصرة، مرجع سابؽ، ص  - 1

 . 24،  23، ص 2011 – 2010، رسالة ماجستير، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة الحاج لخضر، باتنة، سارة معاش، العقوبات السالبة لمحرية في التشريع الجزائري - 2
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وتنقسـ عقوبة الأشغاؿ الشاقة إلى شاقة مؤبدة تقترف بكؿ حياة المحكوـ عميو، وأشغاؿ شاقة 
خمسة  مؤقتة تقترف بجزء مف حياة المحكوـ عميو حددىا المشرع المصري بمدة أقميا ثلاث سنوات وأقصاىا

 .1 عشر سنة 
، أما الاختلاؼ بينيما الشاقة وعقوبة العمؿ لمنفع العاـولا يوجد تشابو بيف عقوبة الأشغاؿ 

 فيو شاسع ولو عدة أوجو أىميا: 
أف عقوبة الأشغاؿ الشاقة سواء كانت مؤبدة أو مؤقتة فإنيا تقترف بعقوبة سالبة لمحرية، وحتى إف كاف  -

 لعقوبة سالبة لمحرية فإنو ينفذ بعد انتيائيا وليس خلاليا.العمؿ لمنفع العاـ إضافيا 
فالقصد منيا ليس إيلامو  ،أف عقوبة الأشغاؿ الشاقة يقصد بيا إيلاـ الجاني، أما عقوبة العمؿ لمنفع العاـ -

عادة إدماجو في المجتمع. نما إصلاحو وا   وا 
أما عقوبة العمؿ لمنفع العاـ فيتـ ، 2أف عقوبة الأشغاؿ الشاقة يتـ تنفيذىا في أماكف تدعى الميمانات -

 تنفيذىا لدى أحد الأشخاص المعنوية العامة.
تكوف إما مؤبدة ، فالأولى كثير مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـأف عقوبة الأشغاؿ الشاقة تعتبر مدتيا أكثر ب -

 شيرا في الغالب. 18أو مؤقتة لا تقؿ عف ثلاث سنوات، أما الثانية فتنفذ خلاؿ مدة أقصاىا 
أف عقوبة الأشغاؿ الشاقة تتميز بالمعاممة القاسية اللاإنسانية، أما عقوبة العمؿ لمنفع العاـ فإنيا تتميز  -

 بمعاممة إنسانية تحفظ لممحكوـ عميو كرامتو.
إف عقوبة الأشغاؿ الشاقة لا تخضع لمنصوص التشريعية والتنظيمية المتعمقة بالوقاية الصحية والأمف  -

 3 التي تخضع ليذه الأحكاـ. ،ؼ عقوبة العمؿ لمنفع العاـوالضماف الاجتماعي بخلا
 ثانيا : التمييز بين العمل لمنفع العام والعمل في السجون:

" قولو أنو " عندما يمجأ المجتمع إلى ما بيف  ورين برجر إليذىب رئيس القضاة الأمريكي " 
الجدراف ) إيداعو السجف (، يصبح مف الواجب عمى ىذا المجتمع ) واجب أخلاقي ( أف يفعؿ ما ىو 

صلاحو ( قبؿ أف يعود مرة أخرى إؿ المجتمع ".  ممكف لتعديؿ ىذا الشخص ) تعديؿ سموكو وا 

                                                           
 .725  724ص   1989محمود نجيب حسني، شرح ؽ.ع، القسـ العاـ، الطبعة السادسة، دار النيضة العربية، القاىرة،  - 1

ة الأشغاؿ الشاقة قديما تنفذ في الموانئ حيث كاف المحكوـ عمييـ يقوموف بتفريغ السفف ويمزموف بالعمؿ داخؿ الميماف بصفة عقوبالميماف ىي كممة تركية تعني الميناء، وقد كانت  - 2

 .24مستمرة. أنظر: معاش سارة ، المرجع السابؽ، ص 

 .724محمود نجيب حسني، شرح ؽ.ع، القسـ العاـ، مرجع سابؽ، ص  - 3
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يقترف وضع المجرـ داخمو بإخضاعو لبرامج تعني ىذه المقولة أنو لا ىدؼ مف السجف إذا لـ 
عادة إدماجو داخؿ المجتمعإصلاحية تساعد عمى تأ ، وفي ىذا الصدد فقد أولى الباحثاف الأمريكياف ىيمو وا 

" ريتشارد دوسنار " و " بروس وؿ فورد " لبرامج العمؿ المطبقة في السجوف أىمية كبيرة جعميا تحتؿ 
يمية الأخرى نظرا لما توفره مف جوانب إيجابية مختمفة تتعمؽ بوضع وحياة الريادة في مقابؿ البرامج التأى

 .1ومستقبؿ النزلاء في المؤسسات الإصلاحية
مف قانوف  69المشرع الجزائري بالعمؿ في السجوف كذلؾ ونص عميو في المادة  اىتـولقد 

عادة الإدماج الميني لممحبوسيف وجاء فييا " في إطار عممي ة التكويف بغرض تأىيؿ تنظيـ السجوف وا 
عادة إدماجو  ، بعد استطلاع رأي لجنة تطبيؽ ، يتولى مدير المؤسسة العقابيةعيالاجتماالمحبوس وا 

، مع واجب مراعاة في ذلؾ الحالة الصحية لممحبوس ناد بعض الأعماؿ المفيدة لممحبوسالعقوبات، إس
  لمؤسسة العقابية ".واستعداده البدني والنفسي، وقواعد حفظ النظاـ والأمف داخؿ ا

ويشترؾ العمؿ في السجوف مع العمؿ لمنفع العاـ في أنو ييدؼ إلى إصلاح الجاني ويستمزـ 
، كما 2توفر سلامة بدنية وعقمية يثبتيا التقرير الطبي حيث تمكف المحكوـ عميو مف أداء عممو المكمؼ بو

التنظيمية المتعمقة بالوقاية الصحية  أف كلا مف العمؿ في السجوف والعمؿ لمنفع العاـ يخضعاف للأحكاـ
 والأمف وطب العمؿ والضماف الاجتماعي.

كما يختمؼ العمؿ في السجف عف العمؿ لمنفع العاـ في كوف العمؿ في السجوف تتـ تأديتو 
داخؿ المؤسسة العقابية فيرتبط بسمب حرية المحكوـ عميو، أما العمؿ لمنفع العاـ فيتـ لدى الأشخاص 

ابعة لمقانوف العاـ لا يرتبط بأي عقوبة سالبة لمحرية، كما أف العمؿ في السجوف يتطمب المباس المعنوية الت
العقابي، أما العمؿ لمنفع العاـ فيتـ بالمباس العادي، إلا إذا كانت المؤسسة المستقبمة تفرض عمى موظفييا 

 لباسا خاصا.
قوـ المؤسسة العقابية يتـ نظير مقابؿ مالي ت ،إضافة إلى ذلؾ فإف العمؿ في السجوف

 فإنو يتـ القياـ بو دوف حصوؿ المحكوـ عميو عمى ،بتحصيمو لصالح المحبوس، أما العمؿ لمنفع العاـ
 .3مقابؿ مالي

 

                                                           
 .59، ص 2000لنزلاء المؤسسات الإصلاحية، الطبعة الأولى، أكاديمية نايؼ لمعموـ الأمنية الرياض، أحسف مبارؾ طالب، العمؿ الطوعي  - 1

 .1955جنيؼ، عاـ  مف القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء، التي اعتمدىا مؤتمر الأمـ المتحدة الأوؿ لمنع الجريمة ومعاممة المجرميف، المنعقد في 71أنظر المادة  - 2

عادة ادماج الميني لممحبوسيف، والمادة  98و  97أنظر في ذلؾ لممادتيف  - 3  مكرر مف ؽ.ع . 05مف قانوف تنظيـ السجوف وا 
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 ثالثا : التمييز بين العمل لمنفع العام والعمل الإصلاحي:
الإصلاحي نشأت عقوبة العمؿ الإصلاحي في رحاب البلاد الاشتراكية ويعد قانوف العمؿ 

وتتشابو عقوبة العمؿ  العقوبةمف آخر التشريعات التي قررت ىذه  ،1920الصادر في روسيا سنة 
مف حيث أنيا نيدؼ إلى تجنيب المحكوـ عميو مساوئ العقوبة  ،الإصلاحي مع عقوبة العمؿ لمنفع العاـ

  .1السالبة لمحرية حيث تتضمف قياـ ىذا الأخير بأداء عمؿ لمنفع العاـ عوض إدخالو السجف
كما أف عقوبة العمؿ الإصلاحي تختمؼ عف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ مف عدة نواحي 

 .2أىميا
كما العاـ نشأت في البلاد الغربية  ، أما لمنفعد الاشتراكيةصلاحي نشأت في البلاأف عقوبة العمؿ الإ -

 تعتبر عقوبة العمؿ الإصلاحي مف حيث أقدـ مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ.
بخلاؼ  ،أف عقوبة العمؿ الإصلاحي يتـ تنفيذىا في محؿ عمؿ المحكوـ عميو في كثير مف الأحياف -

 وغيرىا. لجمعيات أو الحدائؽ أو المنتزىاتلنوادي أو اعقوبة العمؿ لمنفع العاـ التي يتـ تنفيذىا في ا
، حيث أف ىذه الأخيرة تحتسب بعدد أطوؿ مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـأف مدة عقوبة العمؿ الإصلاحي  -

 مف الساعات فقط.
، في حيف أف الموافقة الصريحة تعتبر شرطا ضا المحكوـ عميوأف عقوبة العمؿ الإصلاحي لا تشترط ر  -

 حكـ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ.أساسيا لم
ولـ يتـ العمؿ بعقوبة العمؿ الإصلاحي في الجزائر، لكف بعض الدوؿ العربية الأخرى سارت 
عمى نيج المشرع في الدوؿ الاشتراكية سابقا وتبنت ىذه العقوبة في تشريعاتيا الداخمية، كالتشريع التونسي 

 والسوداني وكذا التشريع المصري.
تحادي في دولة الامارات العربية المتحدة تبنى عقوبة العمؿ الإصلاحي الاؽ.ع فنجد أف 
وبة الحبس قمنو، والتي تمزـ المحكوـ عميو بأداء عمؿ لمنفع العاـ كبديؿ عف ع 20ونص عمييا في المادة 

أو الغرامة في الجنح فقط دوف أف يعتد برضا المحكوـ عميو في قبوؿ ىذه العقوبة، كما يأخذ القانوف 
لسنة  63المعدؿ والمتمـ بالقانوف رقـ  1962سنة  17ونسي بعقوبة العمؿ الإصلاحي بالقانوف رقـ الت

لمسجيف بالعمؿ  لمراقب السجوف بأف يسمح 1948، وكذلؾ تجيز لائحة السجوف في السوداف لسنة 1966

                                                           
 .372، ص 2004بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة القاىرة، محمد سيؼ النصر عبد المنعـ،  - 1

 .373محمد سيؼ النصر عبد المنعـ، بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، المرجع نفسو، ص - 2
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ؾ طبقا داخؿ السجف أو خارجو دوف حراستو شريطة أف يكوف غير عائد وأف تكوف سموكاتو جنسية وذل
 .1591لممادة 

 وأغراض عقوبة العمل لمنفع العام المبحث الثاني: صور
سنتناوؿ في ىذا المبحث صور عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في المطمب الأوؿ، ثـ نتعرض 

 لأغراض ىذه العقوبة في المطمب الثاني.

 صور عقوبة العمل لمنفع العام المطمب الأول :
في عدة سور فإما أف تكوف في صورة عقوبة أصمية أو تظير عقوبة العمؿ لمنفع العاـ 

، كما قد تكوف ديمة لمملاحقة الجنائية والإدانةعقوبة بديمة لعقوبة الحبس أو الغرامة، وقد تكوف عقوبة ب
، وكؿ ىذه الصور سنتطرؽ أو عقوبة مصاحبة لإيقاؼ التنفيذ عمى شكؿ عقوبة تكميمية لعقوبة أصمية

 :إلييا بالتفصيؿ فيما يمي
 الفرع الأول : العمل لمنفع العام كعقوبة أصمية

العقوبة الأصمية ىي الجزاء الأصمي لمجريمة المرتكبة ويجب عمى القاضي أف ينص عمييا 
، وتأخذ بعض التشريعات بالعمؿ لمنفع العاـ كعقوبة أصمية في 2 صراحة في حكمو ويحدد نوعيا ومقدارىا

، وفي ىذه الحالة ينطؽ القاضي بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ جرائـ التي تقرر ليا عقوبة الحبسبعض ال
 كعقوبة أصمية في حؽ المحكوـ عميو ويستبعد النطؽ بعقوبة الحبس.

، حيث وبة أصمية نجد القانوف الانجميزيومف التشريعات التي تقرر العمؿ لمنفع العاـ كعق
عمييا بالحبس إذا لـ يكف المحكوـ  يتمتع القاضي بحؽ إنزاؿ ىذه العقوبة بصفة أصمية في جنح المعاقب

 عميو مسبوقا بالحبس خلاؿ السنوات الخمس السابقة عمى الحكـ.
كما يقرر القانوف البرتغالي عقوبة العمؿ لمنفع العاـ كجزاء لبعض الجرائـ المعاقب عمييا 

 .3مف ؽ.ع  60ما نصت عميو المادة  بالحبس بمدة لا تتجاوز ثلاثة شيور وىو

 ة بديمة : العمل لمنفع العام كعقوبالفرع الثاني 
 تندرج عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ضمف إطار العقوبات البديمة فييي تعتبر بديلا بالنسبة لما يمي:

                                                           
 .2017، 2لمجمد ، ا5ياسية، العدد الطاىر برايؾ، عقوبة العمؿ لممصمحة العامة بيف اعتبارات السياسة العقابية المعاصرة والواقع العربي، مجمة الدراسات القانونية و الس - 1

 .191، ص 2003نبيو صالح، دراسة في عممي الإجراـ والعقاب، الطبعة الأولى دار العممية الدولية لمنشر والتوزيع ودار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف، - 2

 .391ؽ، ص محمد سيؼ النصر عبد المنعـ، بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، مرجع ساب - 3
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 ة بديمة لعقوبة الحبس قصير المدةأولا : العمل لمنفع العام كعقوب
د نصت عمييا مف المعروؼ أف عقوبة العمؿ ىي أحد أىـ البدائؿ لمعقوبة السالبة لمحرية وق

، ويعني ذلؾ أف القاضي قصير المدة وليس أصمية أو تبعية بعض التشريعات كعقوبة بديمة لعقوبة الحبس
بعدما ينطؽ بعقوبة الحبس الأصمية ثـ يرى أف شروط العمؿ لمنفع العاـ متوفرة يقوـ باستطلاع رأي 

ير موافقتو بذلؾ نطؽ القاضي مف جديد المحكوـ عميو بقبوؿ العقوبة البديمة مف عدمو، فإذا أبدى ىذا الأخ
بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ كبديمة لمعقوبة السالبة لمحرية، ويعد التشريع الجزائري أحد التشريعات التي تأخذ 

 ة بديمة لمعقوبة السالبة لمحرية.بالعمؿ لمنفع العاـ كعقوب
 ديمة للإكراه البدني في الغرامة العمل لمنفع العام كعقوبة ب ثانيا :

لجأت بعض التشريعات إلى استعماؿ العمؿ لمنفع العاـ بديلا للإكراه البدني في الغرامة غير 
المدفوعة التي عجز المحكوـ عميو عف الوفاء بيا، حيث يقوـ القاضي باستبداؿ قيمة الغرامة بعدد معيف 

 النفع العاـ عوض ممارسة الإكراء البدني عميو.مف الساعات يقوـ المحكوـ عميو بتأديتيا لصالح 
ومف بيف التشريعات التي تقرر ذلؾ القانوف الإيطالي، حيث يجد استبداؿ الغرامة غير 

الذي  1979المدفوعة بالعمؿ لمنفع العاـ أساسو في الحكـ الصادر عف المحكمة الدستورية الايطالية سنة 
التي تنص عمى استعماؿ الإكراه البدني في حالة  ،طاليالايؽ.ع مف  136قضى يعدـ دستورية المادة 

 .1عدـ قدرة المحكوـ عميو عمى دفع الغرامة المستحقة
ونجد اف القانوف المصري أجاز حبس المحكوـ عميو في حالة عدـ دفعو لمغرامة باعتبار يوـ 

عميو أجاز لو أف البدني  للإكراهإجراءات، لكنو وتفاديا  511واحد عف كؿ خمس جنييات طبقا لممادة 
وذلؾ في أي وقت قبؿ صدور أمر الاكراه  ،يتقدـ بطمب لمنيابة العامة لاستبداؿ الحبس بالعمؿ لمنفع العاـ

 .2البدني
كما يجيز القانوف الألماني لمقاضي استبداؿ الغرامة التي عجز المحكوـ عميو عف دفعيا 

شخص بإنجاز أعماؿ لمنفع  7000قاـ  1985بالعمؿ لمنفع العاـ، وتشير الإحصاءات إلى أنو في سنة 
 .3العاـ مقابؿ غرامات غير مدفوعة

 
                                                           

 .393،  392محمد سيؼ النصر عبد المنعـ، بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، مرجع سابؽ، ص  - 1

 .132ص  2000إيياب يسر أنور عمي، البدائؿ العقابية فالسياسة الجنائية المعاصرة، دار النيضة العربية، القاىرة،  - 2

 .393د المنعـ، بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، مرجع سابؽ، ص محمد سيؼ النصر عب - 3
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 يمة لمملاحقة الجنائية والإدانة ثالثا : العمل لمنفع العام كعقوبة بد
جعمت بعض التشريعات العمؿ لمنفع العاـ كبديؿ لمملاحقة الجنائية، وىو ما أخذ بو المشرع 

إجراءات التي تقرر إيقاؼ الملاحقة الجنائية مف جانب النيابة بشكؿ  153الألماني ونص عميو في المادة 
ا في الجرائـ العاـ خصوصمؤقت إذا وافقت المحكمة المختصة بذلؾ، وأبدى النزيؿ رضاه بالعمؿ لمنفع 

 البسيطة.
كما منح القانوف في لوكسمبورغ لممحكمة سمطة إيقاؼ حكـ الادانة ووضع المتيـ تحت 

لزامو بأداء عمؿ لمنفع العاـ، شريطة أف تكوف الجريمة بسيطة وليست عمى درجة  مف الخطورة الاختبار وا 
 .1ولا تتطمب أكثر مف سنتيف كعقوبة سالبة لمحرية

 ع العام كعقوبة تكميميةلعمل لمنفرابعا : ا
العقوبة التكميمية ىي التي تمحؽ بجريمة معينة يحدىا المشرع، ولا يتـ توقيعيا إلا إذا نص 

 .2عمييا القاضي صراحة في الحكـ الذي أصدره
، ومف بيف تمؾ العاـ كعقوبة تكميمية أو إضافية ولقد أخذت بعض التشريعات بالعمؿ لمنفع

نسي الذي قرر العمؿ لمنفع العاـ كعقوبة تكميمية لبعض الجنح و المخالفات التشريعات نجد القانوف الفر 
 .19943الفرنسي الجديد الصادر سنة  ؽ.ع وما بعدىا مف  8.131طبقا لممادة 

 خامسا : العمل لمنفع العام كعقوبة مصاحبة لإيقاف التنفيذ 
ىو ما تبنتو بعض ، و اـ كعقوبة مصاحبة لإيقاؼ التنفيذيمكف أف يكوف العمؿ لمنفع الع

التشريعات مف بينيا القانوف الأماني الذي يجيز لممحكمة أف تقوـ بإيقاؼ تنفيذ الحكـ إذا قبؿ المحكوـ 
عميو بأداء عمؿ لمنفع العاـ، وقاـ بإصلاح الضرر غير المشروع الذي نجـ عف ارتكاب الجريمة، وىو ما 

 .4الألمانيؽ.ع مف  56تقرره المادة 

                                                           
عميو  أحمد براؾ، عقوبة العمؿ لممصمحة العاـ بيف اعتبارات السياسة العقابية المعاصرة والواقع العربي، مقاؿ منشور في موقع: - 1

 . اطمع2019/05/18http://www.ahmadbarak.ps/Category/StudyDetails/1046بتاريخ

 .191نبيو صالح، دراسة في عممي الإجراـ والعقاب، مرجع سابؽ ، ص  - 2

 191، ص2010لجنائية المعاصرة، دراسة مقارنة، الطبعة الأولى، دار النيضة العربية، القاىرة، العقوبة الرضائية في الشريعة الإسلامية والأنظمة اأحمد براؾ،  - 3

 191أحمد براؾ، العقوبة الرضائية في الشريعة الإسلامية والأنظمة الجنائية المعاصرة ، المرجع نفسو، ص - 4

http://www.ahmadbarak.ps/Category/StudyDetails/1046اطلع
http://www.ahmadbarak.ps/Category/StudyDetails/1046اطلع
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الفرنسي بأف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ يمكف أف تكوف ؽ.ع مف  132كما تقرر المادة 
، في الحلات التي يتضمف الوضع تحت الاختبار قياـ ؼ التنفيذ مع الوضع تحت الاختبارمصاحبة لإيقا

 .1المحكوـ عميو بعمؿ لمنفع العاـ
 المطمب الثاني : أغراض عقوبة العمل لمنفع العام 

ئ التي تترتب عمى عقوبة السالبة لمحرية، فقد لجأت العديد مف التشريعات إلى نظرا لممساو 
 تبني عقوبة العمؿ لمنفع العاـ محاولة منيا لتجنيب المحكوـ عبيو تمؾ المساوئ، وسعيا إلى تحقيؽ

ف مختمفة تقدـ نفعا بالنسبة لممحكوـ عميو ولممجتمع في آف واحد، سواء مف الناحية العقابية أو م أغراض
 الناحية الاقتصادية أو مف الناحية الاجتماعية والنفسية، وىو ما سنتناولو في ثلاثة فروع فيما يمي:

 الفرع الأول : الأغراض العقابية والتأىيمية 
تتعدد الأغراض العقابية والتأىيمية التي تيدؼ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى تحقيقيا ويمكف 

 أف نجمميا في النقاط التالية:

 لا : تعزيز التدابير البديمة لمعقوبة السالبة لمحريةأو 
  لمجتمع في مجاؿ العدالة الجنائيةتيدؼ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى تعزيز مساىمة ا

فكونيا يتـ تنفيذىا في إطار مؤسسات الدولة فإف ذلؾ سيساعد حتما عمى مساىمة الأفراد في تحقيؽ 
  لعقوبة.الأغراض المرجوة إلى المجوء إلى ىذه ا

إضافة إلى ذلؾ فإف العمؿ الذي يقوـ بو المحكوـ عميو بصفة مجانية سيشفي غميؿ المجني 
 ، كما يعتبر ذلؾ العمؿ في نفس الوقت بمثابة جاني الذي اعتدى عميو يمقى جزاءهعميو حينما يرى أف ال

 تعويض عف الضرر الذي سببو الجاني لممجتمع بعد الجرـ الذي ارتكبو ضده. 
 السجون  ازدحامثانيا : الحد من 

قد يتعجب الكثير عندما يسمع بأف ىولندا استأجرت سجنا لدى الدولة بمجيكا لأف سجونيا 
، ويرجع ازدحاـ السجوف عموما إلى النسبة الكبيرة لأحكاـ 2بالمقيميف فييا حتى كادت أف تنفجر اكتظت

ذلؾ الازدحاـ أثر سمبي حاؿ دوف تمكيف الحبس قصيرة المدة التي تصدرىا المحاكـ، حيث ترتب عمى 

                                                           
 .450سيؼ النصر عبد المنعـ، المرجع السابؽ، ص  - 1

 .6، ص 2009قوبات البديمة، مجمة التشريع والقضاء، العدد الثالث، بغداد، فتحي الجواري، الع - 2



 يفهىو عقىبة انعًم نهنفع انعاو            انفصم الأول    
    

27 

 

القائميف عمى المؤسسة العقابية مف تطبيؽ البرامج التأىيمية المخصصة لممجرميف بسبب اكتظاظ القاعات 
 .1وأجنحة وىو ما انعكس سمبا عمى دور المؤسسة العقابية ككؿ

ازدحاـ داخؿ  وتجدر الإشارة إؿ أف المحاكـ في الولايات المتحدة الأمريكية في حالة وجود
سجونيا فإنيا تعطي أمر لإدارة السجف بعدـ قبوؿ مسجونيف جدد، بحجة اف ذلؾ يعد انتياكا لمدستور 
الذي لا يجيز العقاب غير الإنساني، لكف استمرار المحاكـ في إصدار أحكاـ بعقوبات سالبة لمحرية 

 السجف بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ. وضعيا أماـ أزمة حقيقية سببا في حمؿ العديد منيا إلى الاستعاضة عف
إف إحلاؿ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ محؿ عقوبة الحبس سيؤدي حتما إلى الحد مف ازدحاـ 
السجوف ويسيـ في تفعيؿ دورىا، حيث يتوفر المناخ الملائـ الذي يساعد إدارة السجف عمى تطبيؽ برامجيا 

 ني إلى ارتكاب الجرائـ ومعالجتياباب التي دفعت بالجاالتأىيمية التي تعتبر أدواتيا الأساسية لمعرفة الأس
عادة الادماج في المجتمع مف جديد  .2كما يعطي في نفس الوقت فرصة لمجاني المبتدئ في التأىيؿ وا 

 ثالثا : إصلاح تأىيل المجرمين
تكتسي عقوبة العمؿ لمنفع العاـ أىمية كبيرة في إصلاح المجرميف، حيث أف قياـ المحكوـ 

بيذه الخدمة يجنبو مساوئ السجوف التي كثيرا ما أثبتتيا الدراسات الحديثة، حيث يتعمـ السجيف عميو 
داخميا فنوف الجريمة والسموؾ الاجرامي ويصبح طاقة عاطمة لا يقدر عمى العمؿ أو الانتاج أو حتى عمى 

 .3التأقمـ ثانية مع المجتمع
الذي لا يممؾ عملا مف تعمـ مينة جديدة كما يرى البعض أف العمؿ لمنفع العاـ يمكف الجاني 

تفتح أمامو فرص الحصوؿ عمى وظيفة يكتسب منيا قوتو مستقبلا ما يساىـ في إدماجو داخؿ المجتمع 
بعاده عف الوسط الاجرامي.مف   جديد وا 

 
 

                                                           
ـ خلافا لممعيار المعموؿ 1668 تعاني الجزائر مف مشكؿ الاكتظاظ في السجوف ما يعيؽ مف دورىا في إصلاح المسجونيف، حيث توفر المؤسسات العقابية في الجزائر لكؿ محبوس - 1

 .371ص  2009أنظر: عمر خوري، السياسة العقابية في القانوف الجزائري، دراسة مقارنة، الطبعة الاولى، دار الكتاب الحديث، القاىرة،متر مربع ،  12بو دوليا وىو 

 .70، ص 2003،عبد الله بف عبد العزيز اليوسؼ، التدابير المجتمعية كبديؿ لمعقوبات السالبة لمحرية، اكاديمية نايؼ العربية لمعموـ الامنية، الرياض - 2

بشكؿ واضح ومباشر أف المساجيف يتعمـ  وتشير دراسة أجراىا أستاذ عمـ الاجتماع والجريمة الدكتور عبد الله اليوسؼ أف معظـ القضاة والضباط والأخصائييف والاجتماعييف يعتقوف - 3

بالمائة. أنظر  عبد الله  85.71بالمائة والأخصائييف الاجتماعييف بنسبة  90.59نسبة بالمائة والضباط ب 92بعضيـ مف بعض العادات السمبية داخؿ السجف، حيث وافؽ القضاة بنسبة 

دراسة اجتماعية، الطبعة الأولى، إصدارات مؤسسة الممؾ الخيرية، الرياض  بف عبد العزيز اليوسؼ، آراء القضاة والعامميف في السجوف نحو البدائؿ الاجتماعية لمعقوبات السالبة لمحرية،

 .48، 47، ص 2006
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  العود إلى ارتكاب الجريمة رابعا :
يائيا مف أجؿ جريمة في نظر القانوف ىو ارتكاب الشخص لجريمة ثانية بعد الحكـ عميو ن

سابقة سواء تـ تنفيذ العقوبة المتعمقة بيا أو لا، أما مف جية عمـ العقاب فلا يعتبر المجرـ عائدا إلا إذا 
 .1نفذت عميو فعلا العقوبة بسبب جريمة سابقة ثـ ارتكب جريمة تالية

ف كاف السجف ييدؼ إلى إصلاح المجرـ وردعو حتى لا يعود إلى ارتكاب الجريمة  مرة وا 
اية مف قت فشؿ السجف في تحقيؽ الردع والو وبين لعديد مف الدراسات أثبتت عكس ذلؾأخرى، فإف ا

 .2الجريمة
أشار  ،أف المدير العاـ لمسجوف في الجزائر 2005وقد ورد في مقاؿ أصدرتو الشروؽ سنة 

 .3عمى السجوف بالمائة مف السجناء المفرج عنيـ يعودوف إلى ارتكاب الجرائـ ويترددوف 45إلى نسبة 
كما دلت العديد مف الدراسات أف نسبة العودة لمجريمة عند المحكوـ عمييـ بعقوبة العمؿ 

 ة لمحرية.ببة الحبس السالأقؿ بكثير مقارنة مع نسبة العود عند المحكوـ عمييـ بعقو  ،لمنفع العاـ
معب دورا كبيرا في الحد مف نسبة العود تعقوبة العمؿ لمنفع العاـ سعمى ما سبؽ فإف  بناء و

لدى المجرـ المبتدئ وسيساعد عمى إصلاحو وردعو، خصوصا أف أداء ىذا الأخير لمعمؿ لمنفع العاـ 
سيكوف خارج المؤسسة العقابية ما يضمف تجنيبو الاحتكاؾ بالمجرميف وتفادي اكتسابو لسموكات إجرامية 

 .4لتي تنفذ في وسط عقابي مغمؽ يكوف أشد خطورة عميوجديدة عمى عكس العقوبة السالبة لمحرية ا

 خامسا : تنمية الشعور بالمسؤولية 
تيدؼ كذلؾ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى تنمية الشعور بالمسؤولية لدى المحكوـ عميو، لأف 

ؿ انينو مف خلاتحقؽ ذلؾ الشعور سيدفعو إلى تأدية عممو بشكؿ يفيد المجتمع الذي قاـ بالتعدي عمى قو 
، وسيسيـ في الأخير في عودتو إلى حالتو الطبيعية كعضو منتج وفعاؿ في المجتمع الجرـ الذي ارتكبو

ة بالنسبة ، اما دخولو السجف فسيؤدي إلى قتؿ روح المسؤوليإليو السياسة الجنائية المعاصرة وىو ما تسعى
 .5لد لديو حب البطالة والتعطؿو لو كما سي

                                                           
 .24، ص 2002ة، الرياض، صالح بف محمد آؿ رفيع العمري، العود إلى الانحراؼ في ضوء العوامؿ الاجتماعية، الطبعة الأولى، أكاديمية نايؼ العربية لمعموـ الأمني - 1

 .72ص عبد الله بف عبد العزيز اليوسؼ، التدابير المجتمعية كبديؿ لمعقوبات السالبة لمحرية، مرجع سابؽ،  - 2

 .304، ص 2006منصور رحماني، عمـ الاجراـ والسياسة الجنائية، دار العموـ لمنشر، عنابة،  - 3

 .441صفاء الأوتاني، العمؿ لممنفعة العامة في السياسية العقابية المعاصرة، مرجع سابؽ، ص  - 4

 .72بة لمحرية، مرجع سابؽ، ص عبد الله بف عبد العزيز اليوسؼ، التدابير المجتمعية كبديؿ لمعقوبات السال - 5
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 : نقد
، فقد وجو ليا قابية والتأىيمية السالؼعالعمؿ لمنفع العاـ مف الأغراض الرغـ ما تحققو عقوبة 

البعض العديد مف الانتقادات عمى أساس أنيا كنظاـ عقابي لا تحقؽ الردع نظرا لضعؼ نظرة المجتمع 
  .1 إلييا، كما أنيا لا تتضمف إيلاـ الجاني ولا ترضى شعور المجني عميو

مي أف ىذا النقد لا مجاؿ لذكره إذا تـ تطبيؽ عقوبة العمؿ ويرى الدكتور إيياب يسر أنور ع
 . 2 القميمي الخطورة الاجرامية ارتكبوا جرائـ بسيطة لمنفع العاـ عمى المجرميف المبتدئيف و

 الفرع الثاني : الأغراض الاقتصادية
اض إضافة إلى الأغراض العقابية والتأىيمية تيدؼ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى تحقيؽ أغر 

تفادي إرىاؽ خزينة الدولة )  اقتصادية تمكف الدولة مف الحفاظ عمى اقتصادىا ونجمميا في عنصريف ىما
 .( وتوفير البد العاممة

 أولا : تفادي إرىاق خزينة الدولة
يؤدي إفراط الجيات القضائية في إصدار أحكاـ بعقوبات سالبة لمحرية إلى خمؽ تكاليؼ معتبرة تقع عمى 

وتحمؿ أعباءه التي تتمثؿ في إطعامو وعلاجو وحراستو داخؿ المؤسسة  ،تتعمؽ بحبس الجانيعاتؽ الدولة 
عدادىا وصيانتيا لما تتطمبو ىذه  بالإضافةالعقابية،  إلى الأمواؿ التي تتفؽ في سبيؿ بناء السجوف وا 

لييا عقوبة الأخيرة مف زنازيف عديدة وأسوار عالية، ولذلؾ فإف مف الأغراض الاقتصادية التي تيدؼ إ
 . 3لعمؿ لمنفع العاـ ىو تفادي تمؾ التكاليؼ التي أصبحت ترىؽ خزينة الدولة وتكبدىا خسائر كبيرة

وتشير بعض الاحصائيات التي تـ إجراؤىا في بعض الدوؿ النامية إلى أف التكاليؼ التي 
السنوي، وأف  بالمائة مف متوسط دخؿ الفرد 120تنفؽ عمى النزيؿ الواحد في السجوف سنويا تساوي 

التكاليؼ التي تنفؽ عمى الحدث الواحد في المؤسسات الاصلاحية سنويا تساوي ضعؼ ما يتـ إنفاقو عمى 
 .4بالمائة مف المتوسط الدخؿ السنوي 240النزيؿ البالغ، ما يعادؿ تقريبا 

                                                           
 .115إيياب يسر أنور عمي، البدائؿ العقابية فالسياسة الجنائية المعاصرة، مرجع سابؽ، ص  - 1

". أنظر المؤتمر السابع جرائـ الصغرىودعما ليذا الرأي فقد جاء في أحد التوصيات لمؤتمر ميلانو ما يمي: " ... ولا ينبغي مف حيث المبدأ، توقيع عقوبة السجف عمى مرتكبي ال - 2

 .16ـ توصية رقـ 1985للأمـ المتحدة المنعقد في ميلانو 

 إلى أف نفقات السجف الباىظة تشمؿ : 1975ذىب المؤتمر الخامس للأمـ المتحدة لمنع الجريمة ومعاممة المجرميف المنعقد في جنيؼ عاـ  - 3

 دة تنفيذىـ لعقوبتيـ، وذلؾ بسبب فقدىـ لأعماليـ.نفقات التأميف والأجور التي بفقدىا السجناء طيمة م -     

عادة تأىيؿ ا -       لسجناء.الأعباء المالية التي تتحمميا الدولة والإدارة العقابية لإعانة أسر السجناء، فضلا عف نفقات الطعاـ والمباس والعلاج وا 

 ة المعاصرة والواقع العربي ، مرجع سابؽ.أحمد براؾ، عقوبة العمؿ لممصمحة العاـ بيف اعتبارات السياسة العقابي - 4



 يفهىو عقىبة انعًم نهنفع انعاو            انفصم الأول    
    

30 

 

 ثانيا : توفير اليد العاممة:
لمدولة عندما يمكف الادارات إف قياـ المحكوـ عميو بأداء عمؿ لمنفع العاـ يحقؽ فائدة 

، خصوصا أف جؿ الأشخاص 1 والمرافؽ العامة مف الحصوؿ عمى يد عاممة بطريقة قانونية وغير مكمفة
المحكوـ عمييـ بعقوبات سالبة لمحرية يكونوف في الغالب مف الأشخاص الأصحاء والقادريف عمى العمؿ 

وتستغمو في العمؿ لمنفع العاـ ما يسيـ في تطوير وبالتالي يكوف مف الأولى لمدولة أف تستفيد مف جيدىـ 
 . 2 اقتصادىا بدلا مف تعطيؿ قدراتيـ داخؿ السجوف

 : نقد
أغراض في ىذا المجاؿ فقد لقيت بعض  مفتقدمو عقوبة العمؿ لمنفع العاـ رغـ ما 

كأف يمعب دورا في تحديد  ،الانتقادات، حيث قيؿ أف العمؿ لمنفع العاـ مف شأنو أف ينافس العمؿ الحر
 الثمف أو طريقة وكمية الانتاج مما يؤدي إلى حدوث صراعات مع نقابات العماؿ.

 الرد عمى النقد:
الرد الذي لقيو أصحاب ىذه الانتقادات ىو أف العمؿ لمنفع العاـ لا يمكف أف ينافس العمؿ 

لدى أشخاص معنوية عامة ولا  لأنو يخص بعض الأعماؿ المحددة بدقة والتي تنفذ بدوف مقابؿ ،الحر
 .3 يمكف أيؤدي إلى الأضرار بالعماؿ الأحرار

 والنفسية الاجتماعيةالفرع الثالث : الأغراض 
تيدؼ كذلؾ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى تحقيؽ أغراض اجتماعية ونفسية كتفادي انسلاخ 

الاحتقار التي تمحقو مف  المحكوـ عميو عف مجتمعو، وتجنب الضرر الذي يصيب أسرتو، وتفادي نظرة
 المجتمع، إضافة إلى التخمص مف الحرماف الجنسي بيف الزوجيف وىو ما سنتناولو فيما يأتي:

 أولا : تفادي انسلاخ المحكوم عميو عن المجتمع
مف أىـ الأغراض الاجتماعية لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ كذلؾ تفادي انسلاخ المحكوـ عميو 

لمجانح المبتدئ الذي لـ يسبؽ لو المثوؿ أماـ القاضي، وىذا الانسلاخ  عف مجتمعو خصوصا بالنسبة
يمكف تجنبو إذا قاـ المحكوـ عميو بأداء خدمة لمنفع العاـ بدؿ دخولو السجف الذي سيكوف سببا مباشرا في 

                                                           
 .444،  443صفاء الأوتاني، العمؿ لممنفعة العامة في السياسية العقابية المعاصرة، مرجع سابؽ، ص  - 1

 .71عبد الله بف عبد العزيز اليوسؼ، التدابير المجتمعية كبديؿ لمعقوبات السالبة لمحرية، مرجع سابؽ، ص  - 2

 .389عبد المنعـ، بدائؿ العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة، مرجع سابؽ، ص محمد سيؼ النصر  - 3
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إحداث ذلؾ الانسلاخ، حيث يرى البعض أف الجانح يدخؿ في البداية رافضا لمثقافة السائدة بو، لكنو 
عاف ما يتأقمـ مع ىذه الثقافة ويتجرعيا فتحؿ محؿ ثقافتو الأصمية ما يصعب مف اندماجو في المجتمع سر 

 . 1 بعد خروجو مف السجف
إف عقوبة السجف تؤدي في الغالب إلى قطع علاقة السجيف مع أصدقائو ومعارفو خلاؿ فترة 

الأمور أكثر إذا امتد ذلؾ الرفض ، كما قد تسوء دىا إلى كتعبير منيـ عف رفضيـ لوحبسو وقد تمتد بع
إلى الأسرة التي قد تتخمى عف ابنيا أو ابنتيا، ثـ إلى المجتمع فتكوف النتيجة نشوء انسلاخ بيف المحكوـ 

 .2 عميو وبيف مجتمعو
ولعؿ أحسف ما تورده في ىذا الصدد ىو ما قالو الأستاذ " برنز " في تقريره المشيور الذي 

أما بالنسبة لمبتدئي  حيث قاؿ : " 1889سنة ؽ.ع ػ ات المؤتمر الدولي لألقاه في أوؿ جمسة مف جمس
مدة فإف عقوبة الحبس وجيز ال ،الإجراـ الذيف لـ يموث صحيفتيـ البيضاء سوى ىفوة صغيرة أو زلة تافية

فيي تحط  فائدتيا بؿ يجب أف نعترؼ بضررىا ، فينا لا يكفينا أف نقرر عدـتكوف بالنسبة إلييـ أشد خطرا
وتذؿ الرجؿ الشريؼ، وتضعؼ عنده وقاره الأدبي، وبمجرد تنفيذىا عميو يدخؿ في زمرة المنحطيف ويفقد 

 .3 اعتباره بيف أسرتو وأصحابو ، وأحيانا لا يجد طريقو لكسب عيشو" 
 ثانيا : تفادي الضرر الذي يصيب أسرة المحكوم عميو:

ؿ لمنفع العاـ وقضائو ليذه العقوبة البديمة يعد يرى الكثيروف أف قياـ المحكوـ عميو بأداء عم
أفضؿ بكثير مف دخولو السجف، وذلؾ نظرا لما يرتب عف دخوؿ السجف مف أثر سمبي عمى اسرة الجاني 

، خصوصا في مجتمعاتنا العربية التي يكوف فييا الانتماء 4التي غالبا ما تنيار عند دخوؿ أحد أفرادىا إليو
 .5 اد فتؤثر عقوبة الحبس عمى أسرة المحكوـ عميو وتجرح كرامتياقائما للأسرة وليس للأفر 

إف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ تمكف المحكوـ عميو مف التواصؿ مع أسرتو باستمرار وبشكؿ 
عادي ما يضمف استقرار أولاده في دراستيـ وتربيتيـ ويحفظيـ مف الضياع والانحراؼ الذي قد يتعرضوف 

 ار المؤسسة العقابية، وخصوصا إذا كاف المعيؿ الوحيد لأسرتو. لو لو قضى عقوبتو بيف أسو 
                                                           

 .8، ص 2005ولد محمدف، الاجراءات البديمة عف الحبس، جامعة نايؼ العربية لمعموـ الأمنية، الرياض،  - 1
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 ثالثا : تفادي احتقار المجتمع:
احتقار مف الأغراض الاجتماعية التي يمكف أف تحققيا عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ىو تفادي 

المجتمع لممحكوـ عميو، فالعمؿ لمنفع العاـ الذي يقوـ بو عوض دخولو السجف يمكنو مف تجنب النظرة 
السمبية لممجتمع اتجاىو، خصوصا أف أغمب المحكوـ عمييـ بعقوبات سالبة لمحرية يعانوف بعد خروجيـ 

لسجف لأفعاؿ بسيطة فقط فإنيـ مف السجف نظرة الاحتقار التي تمحقيـ مف الآخريف، وحتى لو أنيـ دخموا ا
 .1لا يكونوف بمنأى عف ذلؾ المصير

                                                           
www.social-   في الموقع التالي:عبد الله بف سعد الحميدي ، مساعد مدير عاـ السجوف لمشؤوف الإدارية، بدائؿ السجوف وضرورتيا، المممكة العربية السعودية، مقاؿ منشور  -1 

team.com/forum.showthread.php.t=5752  

http://www.social-team.com/forum.showthread.php.t=5752
http://www.social-team.com/forum.showthread.php.t=5752
http://www.social-team.com/forum.showthread.php.t=5752
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 تقييميا بعقوبة العمل لمنفع العام والفصل الثاني: اجراءات الحكم 
تقتضي منا التفصيؿ في الشروط الواجب  ،إف دراسة إجراءات الحكـ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ

توافرىا لمحكـ بيا، والتي أعد ليا المشرع الجزائري نظاما قانونيا حدد فيو الإطار العاـ لشروط وكيفيات 
تطبيؽ عقوبة العمؿ تماشيا مع خصوصية ىذا النظاـ الذي يجمع بيف فكرة الردع والإصلاح في نفس 

تطرؽ اليو في المبحث نيذه العقوبة، وىذا ما سب راءات الحكـاجفقد شدد المشرع عمى توضيح  ،1الوقت
 تطرؽ الييا في المبحث الثاني.نس والتي و تقييـ ىذه العقوبةالأوؿ، 

 المبحث الأول: اجراءات الحكم بعقوبة العمل لمنفع العام
نص القانوف الجزائري عمى الشروط الواجب توفرىا الإصدار عقوبة العمؿ لمنفع العاـ و كذا 
الجيات القضائية المختصة بإصدار ىذه العقوبة، وسنتناوؿ فيما يأتي شروط إصدار عقوبة العمؿ لمنفع 

 . في المطمب الثاني تنفيذىاإجراءات العاـ في مطمب أوؿ، ثـ ندرس 
 المطمب الأول: شروط إصدار عقوبة العمل لمنفع العام

المتعمؽ بكيفيات تطبيؽ عقوبة العمؿ بالرجوع إلى نصوص المواد المذكورة آنفا وكذا المنشور 
لمنفع العاـ يتوجب لإصدار ىاتو العقوبة توافر شروط حتى يتسنى لمقاضي استبداؿ عقوبة الحبس قصير 

 المدة بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ.
حيث ركز المشرع عمى معياريف يجب عمى القاضي اعتمادىما لمنطؽ بعقوبة العمؿ لمنفع 

(، وىذا ما سأتطرؽ إليو  يرتبط بماضي المحكوـ عميو وأىميتو ) شروط ذاتية العاـ، وىما معيار شخصي
في المطمب الأوؿ، و معيار زمني يرتبط بمدة العقوبة الأصمية المنطوؽ بيا أو العقوبة البديمة ) شروط 

 وىذا ما سأتناولو بالشرح والتحميؿ في المطمب الثاني: 2موضوعية (
 صدار عقوبة العمل لمنفع العامالأول: الشروط الذاتية لإ الفرع

الشروط الذاتية الواجب توفرىا في المحكوـ ؽ.ع  1مكرر  5يستخمص مف قراءة نص المادة 
 عميو ليستفيد مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ بديلا عف عقوبة الحبس قصيرة المدة وىي:

 

                                                           
أطروحة دكتوراه العموـ في القانوف تخصص قانوف عاـ، جامعة ابي بكر بمقايد تممساف، كمية  -عقوبة العمؿ لمنفع العاـ نموذجا-سعود أحمد، بدائؿ العقوبات السالبة لمحرية  - 1

 .176، ص 2016/20217الحقوؽ والعموـ السياسية، 

 .176المرجع نفسو، ص  -مؿ لمنفع العاـ نموذجاعقوبة الع-سعود أحمد، بدائؿ العقوبات السالبة لمحرية  - 2
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 : ألا يكون المحكوم عميو مسبوقا قضائياأولا
 بحكـ نيائي بعقوبة سالبة لمحرية طبيعي محكوـ عميو"يعد مسبوقا قضائيا كؿ شخص 

مشمولة أو غير مشمولة بوقؼ التنفيذ مف أجؿ جناية أو جنحة مف القانوف العاـ دوف المساس بالقواعد 
، وبالتالي لا يعتبر مسبوقا قضائيا المحكوـ عميو بغرامة فقط، وكذا الشخص الذي 1المقررة لحالة العود"
 باعتبار أف رد الاعتبار يزيؿ آثار الحكـ الجزائي بالنسبة لممستقبؿ.ؽ.إ.ج أحكاـ ترد لو الاعتبار وفؽ 

إذ يتبيف مما تقدـ أف المشرع خص بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ فئة معينة مف المخالفيف وىي الفئة المبتدئة 
والذيف زلت بيـ القدـ لأوؿ مرة وارتكبوا جرائـ لا تشكؿ خطورة كبيرة عمى الأفراد  ،في ميداف الانحراؼ

وعمى المجتمع، ولأجؿ ذلؾ مد المشرع يديو لياتو الفئة لمساعدتيـ عمى عدـ التواصؿ نيائيا مع الجناة 
 ووضع حد أماميـ لعدـ التمادي أو مواصمة درب الإجراـ، وذاؾ مف أىـ ميزات ىذا النظاـ. 

فحص القاضي الشامؿ لماضي المحكوـ عميو لمتأكد مف أنو حسف السيرة والسموؾ وما وب
وبالتالي فإبقاؤه في حظيرة  ،الجريمة التي ارتكبيا إلا حالة عابرة لا تنبع مف شخصية ذات ميوؿ إجرامية

 المجتمع لا يشكؿ خطرا عمى أفراده.
 وقت ارتكاب الوقائع المجرمةسنة عمى الأقل  19: ألا يقل سن المحكوم عميو عمى ثانيا

، بأنو لكي يستفيد المتيـ مف مف ؽ.ع 1مكرر  5إضافة إلى الشرط الأوؿ اشترطت المادة 
سنة وقت  16عقوبة العمؿ لمنفع العاـ كبديؿ لمعقوبة السالبة لمحرية، يجب ألا يقؿ سف المحكوـ عميو عف 

 ارتكاب الوقائع المجرمة المنسوبة إليو.
ىو الحد الأدنى لسف العمؿ في الجزائر، وىذا ما أقره المشرع بموجب  سنة 16ويعتبر سف 

والتي نصيا "لا يمكف في أي حاؿ مف الأحواؿ  15في مادتو  2المتعمؽ بعلاقات العمؿ 90/11القانوف 
 سنة إلا في الحالات التي تدخؿ في عقود التمييف". 16أف يقؿ العمر الأدنى لمتوظيؼ عف 

مما تقدـ يتبيف جميا أف المشرع قد أخذ بعيف الاعتبار شرط القدرة الجسدية لممحكوـ عميو 
سنة كحد أدني يجب أف يبمغو الجاني عند  16عمى أداء الأعماؿ التي يمكف أف يحكـ بيا، فحدد سف 

عبير عف النطؽ بالعقوبة لأف ىذا السف يعتبر كافيا لكي يستطيع المحكوـ عميو أف يحسف الاختيار والت
 رضاه بقبوؿ فكرة العمؿ لمنفع العاـ.

                                                           
 مف ؽ.ع . 5مكرر  53نص المادة  - 1

 ، المعدؿ و المتمـ .  1990أفريؿ  25، بتاريخ  17، المتعمؽ بعلاقات العمؿ، الجريدة الرسمية العدد 1990أفريؿ  21المؤرخ في  90/11القانوف رقـ  - 2
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سنة كحد أدني يعني إمكانية تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ حتى في  16وبتحديد شرط سف 
سنة، و الذي لـ تكتمؿ أىميتو الجنائية المحددة في القواعد العامة  18سنة إلى  16حؽ القاصر بيف 
 بثمانية عشر سنة.

ؽ ع، لا يجوز تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ضد الحدث  51استنادا إلى نص المادة 
والتي نصيا: "لا ؽ.إ.ج  444سنة، وبالرجوع كذلؾ إلى نص المادة  18سنة ولـ يكمؿ  16الذي بمغ 

يجوز في مواد الجنايات و الجنح أف يتخذ ضد الحدث الذي لـ يبمغ الثامنة عشر إلا تدبير أو أكثر مف 
 18"، فمما تقدـ مف نص المادة يستنتج أنو لا عقوبة عمى الحدث الذي لـ يبمغ  تدابير الحماية والتيذيب

نما يتخذ ضده إلا تدبير أو أكثر مف تدابير الحماية والتيذيب"  .1سنة و المرتكب الجناية أو جنحة، وا 
كقاعدة عامة، إلا أنو  ةيستفيد الحدث مف العقوبة البديم مما تقدـ يمكننا القوؿ بأنو لا

، و ىذا حسب ما ورد ؽ.ع 1مکرر  5اء يستفيد مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ استنادا لنص المادة واستثن
ج والتي نصيا: " يجوز لجية  ؽ آج 444ؽ آج ج والتي تعتبر كاستثناء لنص المادة  445بنص المادة 

الحكـ بصفة استثنائية بالنسبة للأحداث البالغيف مف العمر أكثر مف ثلاث عشرة سنة أف تستبدؿ أو 
بعقوبة الغرامة أو الحبس المنصوص عمييا في ؽ.إ.ج  444تستكمؿ التدابير المنصوص عمييا في المادة 

روؼ أو الشخصية المجرـ الحدث عمى أف ، إذ ما رأت ذلؾ ضروريا بمحضر لمظؽ.عمف  50المادة 
 .2يكوف ذلؾ بقرار وضح فيو أسبابو خصيصا بشأف ىذه النقطة "

كذلؾ تجدر الإشارة إلى أف المشرع لـ يضع حدا أعمى لسف المحكوـ عميو المراد شمولو 
يستبعد أف  لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ، وقد يكوف المعني متقاعدا لبموغو السف القانوني أو لسبب آخر، ولا

يكوف السف كمانع مف إفادة المحكوـ بالعمؿ لمنفع العاـ، وقد يستعاض عنيا بوقؼ تنفيذ العقوبة متى 
توافرت شروطو عمى أف تمتع المعني بالدخؿ التقاعدي سيجعمو في وضع مريح عند تنفيذ العمؿ لمنفع 

 العاـ بحقو.
التدابير المنصوص عمييا في المادة وعميو بما أنو أجيز لييئة المحكمة استبداؿ أو استكماؿ 

مف ؽ آج ج للأحداث الذيف ىـ أكثر مف ثلاث عشر سنة بعقوبة الغرامة أو الحبس المنصوص  444

                                                           
 ، مف ؽ.إ.ج.ج.444أنظر المادة،  - 1

 ، مف ؽ.إ.ج.ج.445ر المادة، أنظ - 2
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ؽ ع، فمقد أجيز كذلؾ استثناء لجية الحكـ استبداؿ عقوبة الحبس قصير المدة  50عمييا في المادة 
 .1بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ بشروط محددة

 الموافقة الصريحة لممحكوم عميو: ثالثا
"... ويتعيف عمى الجية 1مکرر 5لقد نصت عمى ىذا الشرط في الفقرة الأخيرة مف المادة 

 القضائية قبؿ النطؽ بيذه العقوبة إعلامو بحقو في قبوليا أو رفضيا والتنويو بذلؾ في الحكـ".
إلا في حاؿ حضور المحكوـ مما تقدـ يتضح جميا بأنو لا يمكف النطؽ بيذه العقوبة البديمة 

عميو جمسة النطؽ بالحكـ، ورضاه بالخضوع ليده العقوبة، لأنو يتطمب منو القياـ بعمؿ طوعي، ومف ثـ 
 لا يمكف ضماف محسف تنفيذه إلا إذا كاف موافقا عميو وقابلا لتنفيذه.

 عمى الحصوؿ يمكف لا وبالتالي بالحكـ النطؽ بجمسة عميو المحكوـ حضور في ذلؾ ويتـ
 إلى وينوه العقوبة ىذه رفض في بحقو ينبيو أف القاضي وعمى محاميو، بواسطة أو خارج الجمسة رضائو
 لا عميو المحكوـ سكوت فإف أولى باب ومف صريحة تكوف أف فيجب الموافقة حالة وفي في حكمو، ذلؾ
 المحكوـ رضا كوف الشرط العقوبة بيذا، للأخذ سيقت التي المبررات أىـ ومف ىذه بقبوؿ بو كقرينة يعتد

 وىو لدييا، يعمؿ والجية التي مراقبتو، عمى المشرفة الجية مع لتعاونو ضمانة وىو نفسيا عميو مطموب
 والرضاء تقتضي النظاـ ىذا طبيعة أف سيما ولا عميو، المفروضة للالتزامات والإخلاص دليؿ الوفاء

مختمؼ  تمنعو الذي الأمر وًىو قسريا العمؿ يصير لا حتى قانونا الإكراه وتأبى التمقائية مشروط الاستجابة
 الحبس عف عوضا العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة عميو المحكوـ قبوؿ أف إلى نشير وىنا الدولية، المعاىدات

الحديثة  الجنائية السياسة تميز ىامة قاعدة ويكرس والحريات، الإنساف حقوؽ ميداف في ىاما مكسبا يعد
 2." الرضائية بالعقوبات" بالعقوبة عميو المحكوـ رضا وىو يسمى أو ما ألا

 عقوبة العمل لمنفع العام. الثاني: الشروط الموضوعية لإصدار الفرع
ويقصد بيا الشروط التي لا علاقة ليا بشخصية المحكوـ عميو، فمقد ركز المشرع الجزائري 

لمنفع العاـ، سواء مف حيث الشروط فييا عمى معيار المدة الزمنية لتحديد نطاؽ تطبيؽ عقوبة العمؿ 
أو تمؾ المتعمقة بمدة العمؿ التي يجب عمى المحكوـ عميو  ،المتعمقة بمدة العقوبة الأصمية السالبة لمحرية

 أداؤىا تطبيقا لمعقوبة.

                                                           
 .181المرجع السابؽ، ص  -عقوبة العمؿ لمنفع العاـ نموذجا-سعود أحمد، بدائؿ العقوبات السالبة لمحرية  - 1

 .4،5، ص 2017مارس  26 والاجتماعية، العدد الإنسانية العموـ في العربية العقابية، المجمة السياسة لترشيد كآلية العاـ لمنفع العمؿ المطيؼ، مقاؿ بعنواف عقوبة عبد بوسري - 2
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ومما جاء في المنشور المتعمؽ بكيفيات تطبيؽ عقوبة ؽ.ع  1مکرر 5و بقراءة نص المادة 
 أف تكوف عقوبة الجريمة المرتكبة لا تتجاوز ثلاث سنوات حبس.العمؿ لمنفع العاـ، يجب 

بالنسبة لمشروط الموضوعية المتعمقة بالعقوبة فقد اشترط المشرع الجزائري توفر شرطيف في 
 عقوبة الحبس الأصمية حتى يستطيع القاضي أف يستبدليا بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ ىما:

 لمجريمة المرتكبة ثلاث سنوات.أف لا تتجاوز العقوبة المقررة  -
 أف لا تتجاوز العقوبة المنطوؽ بيا سنة حبس نافذ.  -
 وتتفرع إلى ما يمي: 
 : أن لا تتجاوز مدة الحبس لمعقوبة المقررة قانونا الثلاث سنواتأولا 

بأف لا تتجاوز عقوبة الحبس المقررة لمفعؿ الذي ؽ.ع مف  1مكرر  05المادة  اشترطت
 ارتكبو الجاني ثلاث سنوات، حتى يستطيع القاضي الحكـ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ. 

ويتجو قصد المشرع ىنا إلى أف إمكانية استبداؿ الحبس بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ تخص 
 الجرائـ البسيطة دوف غيرىا.
ة السجف في العقوبات الأصمية في مواد الجنايات تتجاوز فإف مدؽ.ع مف  05وحسب المادة 

حتما الخمس سنوات، بينما تتراوح مدة الحبس في العقوبات الأصمية في مواد الجنح بيف شيريف وخمس 
 .1سنوات، أما في العقوبات الأصمية في مواد المخالفات فتنحصر بيف يوـ واحد وشيريف عمى الأكثر

عاد عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في القانوف الجزائري و ما ىو عمى ذلؾ ما مجاؿ استب بناء
 مجاؿ تطبيقيا ؟

 مجال استبعادىا:  -1
نجد أف المشرع الجزائري استبعد كؿ العقوبات ؽ.ع مف  05بالرجوع إلى نص المادة 

 الأصمية في مواد الجنايات مف تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، حيث أنيا تتجاوز الخمس سنوات. 
 تطبيقيا: مجال  -2

نجد أف مجاؿ تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في القانوف ؽ.ع مف  05باستقراء نص المادة 
 الجزائري يتضمف ما يمي: 

 كؿ العقوبات الأصمية في مواد المخالفات.  -
                                                           

حقوؽ، جامعة قاصدي مرباح ورقمة، محمد لخضر بف سالـ، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في التشريع الجزائري، مذكرة ماجيستر في الحقوؽ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، قسـ ال - 1

 .61، ص 2011الجزائر 
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 العقوبات الأصمية في مواد الجنح التي لا تتجاوز ثلاث سنوات.  -
تبطة بالأفعاؿ الموصوفة جنايات التي تختص بيا محكمة العقوبات الأصمية في مواد الجنح المر  -

 .ؽ.إ.جمف  248الجنايات التي لا تتجاوز ثلاث سنوات، والتي نصت عمييا المادة 
 : أن لا تتجاوز العقوبة المنطوق بيا سنة حبس نافذ. ثانيا

استبداؿ الشرط الثاني المتعمؽ بالعقوبة الأصمية والذي يجب توفره حتى يتمكف القاضي مف 
عقوبة الحبس بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ ىو أف لا تتجاوز العقوبة المنطوؽ بيا سنة حبس نافذ، أما إذا 

 كانت تتجاوز السنة أو موقوفة النفاذ فلا مجاؿ لاستبداليا بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ.
ضمف جزءا لكف ما ىو حكـ العقوبة المنطوؽ بيا و التي لا تتجاوز سنة حبس نافذ لكنيا تت

 موقوؼ النفاذ؟ 
الذي يوضح كيفيات تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، أنو  02لقد نص المنشور الوزاري رقـ 

، جاز ؽ.إجمف  592إذا كانت العقوبة التي نطؽ بيا القاضي تتضمف جزءا موقوؼ النفاذ طبقا لممادة 
إذا توافرت جميع الشروط المنصوص  لمقاضي أف يستبدؿ الجزء النافذ منيا بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ،

 .1عمييا قانونا
كما يرى الأستاذ " سائح سنقوقة " أف الشروط الموضوعية واقع استنتاجي غير منصوص 

مف خلاؿ سماعو لممعني أثناء الاستجواب أو عند تقريره افادتو بالعقوبة  ،عمييا قانونا يستشفييا القاضي
 البديمة عمى النحو الآتي:

قد يتراءى لمقاضي أف الواقؼ امامو ليس أىلا  عدـ تلائـ العقوبة مع حالة المحكوـ عميو حيث أنو -
كالشخص الذي لا يتعاطى مع القاضي أثناء الاستجواب في  ،للاستفادة مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ

 للاعياف .الجمسة، كالأبكـ أو الذي تبدو عميو سمات البمو، فمثؿ ىذه الحالات غالبا ما تبدو 
فاذا استفاد المداف بالعقوبة البديمة في ىذه الحالة فنكوف لـ نراعي معيار تقدير الرجؿ العادي 

، عمى حد سواء و بالتالي قد تنشأ مشاكؿ في غنى عنيا 2في كؿ مف القاضي أو الجاني أو كمييما
بؿ و حتى المجتمع  لممحكمة و المحكوـ عميو و القاضي تطبيؽ العقوبات و كذا المؤسسة المستقبمة

فبدلا مف اف نسعى الى تطبيؽ العقوبة في  ،بصفة عامة ىذا الاخير الذي استبشر خيرا بمثؿ ىذا الاجراء
بؿ قد نساعد الجاني بسوء تقدير  ،ظروؼ ملائمة لممجتمع نتسبب في خمؽ مشاكؿ لا طائمة مف ورائو

                                                           
 .62لمنفع العاـ في التشريع الجزائري، مرجع سابؽ، ص محمد لخضر بف سالـ، عقوبة العمؿ  - 1
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اؾ ليحدث لو قدرت ظروؼ الجاني أحسف ذلؾ عمى ارتكاب جريمة أخرى أو ندفعو الييا دفعا و ما كاف ذ
فمثؿ ىذه الحالات عاشتيا بعض المؤسسات المستقبمة أيف ارتكب اثرىا مجزرة في حؽ ممتمكاتيا  ،تقدير

تطبيؽ العقوبات، في موقؼ لا يحسد عميو كما اف ذلؾ مف شانو أف يبعث التقزز لدى  و اصبح قاضي
 .  1استقباؿ ىؤلاءالمؤسسات المستقبمة، بؿ و اف البعض امتنع عف 

و اذا اعتقد القاضي في ىذا الخصوص أنو لا رقابة عميو، اعتبارا لمصياغة القانونية لمنص 
الذي جاء عمى سبيؿ )الإمكاف(، فمف حقو اف يذىب الى تطبيؽ عقوبة الحبس الموقوؼ التنفيذ ىذا 

را لمجاني أف يستفيد منيا كما بمراعاة ظروؼ الحاؿ المحيطة بالجاني، فعقوبة العمؿ لمنفع العاـ ليس مقد
 ىي ليست محتومة عمى القاضي، بحيث يوزعيا ميمنة و ميسرة .   

ومف ثـ و تبعا لما سبؽ فانو عمى القاضي التدقيؽ مع الجاني أثناء الاستجواب عمى غرار 
بحيث يسمح لكؿ مف القاضي و الجاني بتطبيؽ عقوبة العمؿ لنفع  ،التحقيؽ لاستنتاج ما يمكف استنتاجو

 العاـ، كؿ مف موقعو و في ظروؼ مقبولة .
عدـ تلائـ العقوبة مع ظروؼ حياة المحكوـ عميو حيث أنو قد يثبت لمقاضي باف الجاني موظفا أو  -

 القاعد مثلا.عاملا أو انو لا يعمؿ أصلا، فاختيار العقوبة اضحى أمرا ممحا فميس العامؿ ك
حيث اف الملاحظ أثناء تطبيؽ العقوبة باف الذي تسمط عميو الاكثر ىـ العامموف بينما ذاؾ 
البطاؿ ترعى ظروؼ بطالتو، و المفروض أف يكوف العكس أي أف تراعى ظروؼ العامؿ بحيث تخفؼ 

اط المعني محؿ عقوبتو لأنو عامؿ، و العقوبة الثقيمة مف شأنيا أف تؤثر عمى عممو سيما اذا كاف نش
 .2اعتبار، أما البطاؿ فتكوف عقوبتو ثقيمة نسبيا عمى الاقؿ حتى يتمكف مف قضاء فراغو لدى المؤسسة

أمر  ،حيث إف تقدير مدة العقوبة بما يتلاءـ و وضع المعني عدـ تلائـ مدة العقوبة مع أىدافيا -
ضروري فعقوبة شير مثلا لا تفي بالغرض المطموب و لا تحقؽ أي ىدؼ، فبمجرد جموس المستفيد أماـ 
قاضي تطبيؽ العقوبات تنتيي المدة و عمى ىذا فمتكف مدة العقوبة مقبولة نسبيا، حتى يتمكف المستفيد 

لمؤسسة التي تـ وضعو منيا معرفة الحد الادنى مف مجريات الاحداث التي تدور مف حولو عمى مستوى ا
 . 3 فييا
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 المطمب الثاني: اجراءات تنفيذ عقوبة العمل لمنفع العام 
 قضائية معينة جيات إشراؼ تحت لتنفيذىا محددة بإجراءات العاـ لمنفع العمؿ عقوبة تتميز

دور  بروز عف فضلا العقوبات تطبيؽ وقاضي العامة النيابة منيا حسب اختصاصو كؿ وغير قضائية،
العقوبة و قبؿ  ىذه تفعيؿ في وتدخميا عمييـ المحكوـ للأشخاص مستقبمة كجية المعنوية الأشخاص

 .التطرؽ الى ما سبؽ لزـ عمينا التطرؽ الى الحكـ القاضي بالعقوبة و الأحكاـ المترتبة عنو

 العام لمنفع العمل عقوبة المتضمن القرار أو الحكم مضمونالفرع الأول :  
  :ما يمي ذكر يتـ الجوىرية لمبيانات بالإضافة

 أف إلى أيضا و العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة استبدلت النافذ الحبس عقوبة أف إلى الإشارة و الأصمية العقوبة -
 حضوري. الحكـ

  موافقتو أبدى أنو و البديمة العقوبة ىذه رفض أو قبوؿ في الحؽ أعطي عميو المحكوـ أف التنويو ضرورة -
 عقوبة عميو تطبؽ العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة المتعمقة بالالتزامات إخلالو حاؿ في أنو تنبييو و الصريحة،

 الأصمية . الحبس
 .1العقوبة ليذه الساعي الحجـ ذكر -

 العام لمنفع العمل عقوبة مدة الفرع الثاني : تقدير
 و أقصى كحد ساعة 600 أدنى كحد ساعة 40 العمؿ ساعات عدد فإف لمبالغ بالنسبة

 ساعة 20 العمؿ ساعات عدد فتكوف ،ؽ.ع مف 50 المادة نص حسب العقوبة نصؼ فمو لمقاصر بالنسبة
 أقصى . كحد ساعة 300 و أدنى كحد

 نافذ حبس يوـ كؿ عف عمؿ ساعتيف فيكوف العمؿ ساعات احتساب معيار إلى بالرجوع و
 18 أقصاىا مدة خلاؿ يكوف العمؿ ساعات إنجاز أجؿ و بيا، المنطوؽ الأصمية الحبس عقوبة أياـ مف

 بعد إلا العاـ لمنفع العمؿ عقوبة تسري لا أنو حيث الطعف طرؽ جميع استنفاذ بعد سريانيا يبدأ و شير
 (. مف ؽ.ع  6 مكرر 05) المادة  نيائيا الحكـ صيرورة

 السمطة وترؾ ذلؾ، في معينا معيارا يضبط لـ فالمشرع العمؿ ساعات لتوزيع وبالنسبة
 .عميو المحكوـ ظروؼ حسب يوزعيا حيث العقوبات تطبيؽ لقاضي التقديرية

 

                                                           
 المتعمؽ بكيفيات تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ. 2009أفريؿ  21المؤرخ في  2المنشور الوزاري رقـ  - 1
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 : آليات تنفيذ عقوبة العمل لمنفع العام. الثالث الفرع
العاـ حيث  لمنفع العمؿ عقوبة تطبيؽ و تنفيذ في دور ليا التي نقصد بالآليات الجيات

 جية و 01 درجة قضائية جية بيا ونقصد "،القضائية لمجية يمكف "عمى ؽ.ع 1 مكرر 05نصت المادة 
        ) الجنايات محكمة و الأحداث غرفة و الجزائية الغرفة و و قسـ الأحداث قسـ الجنح  (الاستئناؼ
 .1العاـ لمنفع العمؿ عقوبة إصدار بسمطة تتمتع لا العسكرية المحاكـ أف بالذكر و الجدير

 العام. لمنفع العمل عقوبة تنفيذ في العامة النيابة : دور أولا
 و الأحكاـ تنفيذ بإجراءات القياـ ميمة مساعد عاـ نائب إلى قضائي مجمس كؿ في يعيد

 01 رقـ القضائية السوابؽ قسيمة بإرساؿ يقوـ بحيث العاـ، لمنفع العمؿ بعقوبة التي تقضي القرارات
 القسيمة عمى التسجيؿ ويتـ العاـ، لمنفع العمؿ بعقوبة استبدلت أنيا الإشارة مع العقوبة الأصمية متضمنة

 إلى الإشارة مف خالية 03 رقـ القسيمة تسميـ يتـ ثـ العاـ، لمنفع العمؿ عقوبة و الأصمية العقوبة 02 رقـ
 العاـ. لمنفع العمؿ الأصمية و عقوبة العقوبة

التنويو  يجب ،كما 01 رقـ البطاقة لتعديؿ أخرى بطاقة ترسؿ بالالتزامات الإخلاؿ حاؿ في
عقوبة  استبداؿ يمكف لا فإنو الحبس، عقوبة إلى جانب الغرامة عقوبة الأصمية العقوبة تضمنتإذا  أنو

قاضي  إلى العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة المتعمؽ الممؼ إرساؿ يتـ ذلؾ العاـ، وبعد العمؿ لمنفع الغرامة بعقوبة
يتضمف  حيث واحد، آف في البريد طريؽ عف و القضائي العمؿ تطبيقو طريؽ عف ذلؾ و تطبيؽ العقوبات

قرار  أو الحكـ مف صورة و العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة القاضي أو القرار الحكـ مف نسخة  (ىذا الممؼ
في  و ، )بالنقض عدـ الطعف و الاستئناؼ عدـ شيادة مف نسخة و العاـ لمنفع العمؿ عقوبة نيائي لتنفيذ

العقوبات  تطبيؽ قاضي اختصاص دائرة خارج يقطف العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة عميو كاف المحكوـ حاؿ
بالمجمس  المساعد النائب إلى الآلية بنفس الممؼ ىذا بإرساؿ يقوـ المساعد النائب العاـ بالمجمس فإف

العقوبات  تطبيؽ قاضي إلى الممؼ بدوره ليرسؿ اختصاصو بدائرة قاطف عميو يكوف المحكوـ الذي
الإشعار  عند القرار أو الحكـ ىامش عمى و القضائية السوابؽ صحيفة عمى تقوـ بالتأشير و المختص،

تسعى  أيضا القضائية و السوابؽ مصمحة إلى الإشعار ذلؾ إرساؿ بعد العاـ، عقوبة العمؿ لمنفع بانتياء
 عف المترتبة بالالتزامات الإخلاؿ حاؿ في الأصمية العقوبة لتنفيذ اللازمة لاتخاذ الإجراءات العامة النيابة
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طبقا  ىذا و العقوبات، تطبيؽ قاضي طرؼ مف إخطارىا بعد جدي، عذر دوف لمنفع العاـ العمؿ عقوبة
 .1  ؽ.ع 2 مكرر 50 المادة لأحكاـ

 العام لمنفع العمل عقوبة تنفيذ في العقوبات تطبيق قاضي دور ثانيا:
 :ؽ.ع مف 3 مكرر 05المادة  نصت فقد العاـ لمنفع العمؿ بعقوبة المتعمقة ميامو بخصوص

 استدعاء المحكوم عميو  -1
 المحكوـ باستدعاء أف يقوـ عمى القاضيبالرجوع الى نص المادة المذكورة أعلاه نجد أنو، 

  :وىما حالتيف نممس المحضر القضائي وىنا طريؽ عف بالممؼ المحدد العنواف حسب عميو
 للاستدعاء. المعني امتثال حالة - أ

وضعيتو  عمى التعرؼ و كاممة، عميو المحكوـ ىوية مف بالتأكد العقوبات تطبيؽ قاضي يقوـ
 لا عميو المحكوـ أف ذلؾ لمعرفة في العامة بالنيابة يمكف الاستعانة العائمية و و المينية الاجتماعية و

 و الصحية حالتو مف لمتحقؽ ذلؾ و طبيب عمى عميو عرض المحكوـ عمى المجتمع  و خطر يشكؿ
 بطاقة العقوبات بتحرير تطبيؽ قاضي يقوـ ذلؾ عمى و بناء لو، العمؿ المناسب مف اختيار التمكف

 بتشريع المتعمقة الأحكاـ مراعاة يجب و النساء لمقصر المعني و بالنسبة تضـ بممؼ شخصية معمومات
 المستقبمة المؤسسة فيو يحدد الوضع مقرر بإصدار العقوبات يقوـ قاضي تطبيؽ ذلؾ بشأنيـ و بعد العمؿ

 لمنفع العاـ. العمؿ عقوبة أدا كيفيات و
 للاستدعاء المعني حالة عدم امتثال - ب

 قاضي يقوـ مثولو، لعدـ ينوبو ممف أو عميو المحكوـ مف الجدي المبرر تقديـ غياب في
 العذر تقديـ عدـ و الحضور عدـ و التبميغ إجراءات يشمؿ ،المثوؿ بعدـ محضر العقوبات بتحرير تطبيؽ
 تنفيذ مصمحة إخطار بدوره يقوـ الذي المساعد العاـ النائب إلى المحضر ىذا ويتـ إرساؿ الجدي،
 .2(ؽ.ع  مكرر 05 المادة ( الأصمية العقوبة تنفيذ إجراءات تقوـ بباقي لكي العقوبات
 العام لمنفع العمل عقوبة تطبيق وقف -2

 أو نفسو تمقاء مف مؤقت، بشكؿ البديمة العقوبة ىذه تطبيؽ وقؼ العقوبات تطبيؽ لقاضي
( ؽ.ع  3مكرر  05المادة  عائمية ) و صحية و اجتماعية لأسباب وذلؾ ينوبو، مف المعني أو مف بطمب

                                                           
 .385دراسة تحميمية مقارنة، مرجع سابؽ، ص -يعيش تماـ شوقي و قلات سومية، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ - 1

 .386دراسة تحميمية مقارنة، المرجع نفسو، ص -نفع العاـيعيش تماـ شوقي و قلات سومية، عقوبة العمؿ لم - 2
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 كذا و عميو لممحكوـ المستقبمة المؤسسة و العامة النيابة مف لكؿ العقوبة ىذه وقؼ تطبيؽ قرار تبميغ ويتـ
 العاـ. لمنفع العمؿ عقوبة تطبيؽ استكماؿ يتـ الجدي السبب بانتياء و السجوف، لإدارة الخارجية المصمحة

 العام  لمنفع العمل عقوبة تنفيذ انتياء  -3
 إشعار بتحرير العقوبات تطبيؽ قاضي يقوـ بحيث لالتزاماتو، عميو المحكوـ بتنفيذ تنتيي

 السوابؽ صحيفة لمصمحة بإرسالو بدورىا تقوـ التي العامة لمنيابة يرسمو ثـ العاـ لمنفع عقوبة العمؿ بتنفيذ
 لالتزاماتو عميو المحكوـ بإخلاؿ تنتيي أو القرار، أو الحكـ كذا و 01 رقـ القسيمة عمى لمتأشير القضائية

 مف العاـ لمنفع العمؿ عقوبة تطبيؽ عمى العقوبات تطبيؽ قاضي ( يسيرؽ.ع  2مكرر  05المادة  )
 (.ؽ.ع 3مكرر  05المادة العمؿ ) مكاف كتغيير التطبيؽ، عف الناتجة الإشكالات في أيضا الفصؿ خلاؿ
 العام لمنفع العمل عقوبة تنفيذ في المستقبمة المؤسسة : دور ثالثا

 عمييـ المحكوـ باستقباؿ الخاصة دوف العامة المعنوية الأشخاص الجزائري لقد خص المشرع
 استقباؿ حوؿ اتفاقيات لإبراـ العقوبات تطبيؽ قاضي بيا يتصؿ حيث العاـ، لمنفع العمؿ لأداء عقوبة

 المتعمقة الأحكاـ احتراـ المقاـ ىذا في يجب و المجاؿ ىذا في باحتياجاتيا توافيو التي و المحكوـ عمييـ
 . 1(ؽ.ع   5مكرر 05المادة  الاجتماعي ) الضماف و العمؿ طب و الأمف و بالوقاية الصحية
 تشغيؿ في بيا تمتزـ أف يجب التي الواجبات مف مجموعة المستقبمة المؤسسة عاتؽ عمى يقع
 ؽ.ع5 مكرر 05المادة  في عميو منصوص ىو ما أىميا ولعؿ العاـ، لمنفع العمؿ بعقوبة المحكوـ عميو

 والأمف الصحية بالوقاية المتعمقة والتنظيمية التشريعية للأحكاـ العاـ لمنفع العمؿ بأنو "يخضع تقضي والتي
 .2" الاجتماعي والضماف العمؿ وطب

 مستعد فريؽ ضمف عميو المحكوـ وضع في المستقبمة تتمثؿ المؤسسة حيث أف مياـ
 العمؿ بعقوبة المتعمقة تطبيؽ العقوبات قاضي في مقرر الواردة الالتزامات تنفيذ الحرص عمى و لاستقبالو

 مراقبة بطاقة و اليومي بالحضور الخاص بالمحضر العقوبات تطبيؽ قاضي وأيضا موافاة العاـ، لمنفع
 لكي عمؿ لحادث تعرضو حاؿ في أو بالتزاماتو عميو المحكوـ إخلاؿ عند كذلؾ إخطاره و لمعمؿ، أدائو
 بانتياء إعلامو أيضا و الاجتماعي الضماف مصالح أماـ التصريح بإجراءات تطبيؽ العقوبات قاضي يقوـ

 .العاـ لمنفع العمؿ عقوبة تنفيذ بانتياء إشعار لتحرير الوضع مقرر في الواردة المحكوـ عميو التزامات
 

                                                           
 مف ؽ.ع الجزائري. 5مكرر  05أنظر نص المادة  - 1

 .58، ص 2014/2015واقي، زكرياء شبيمي، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، مذكرة ماستر، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية، قسـ الحقوؽ، جامعة العربي بف لمييدي، أـ الب - 2
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 المبحث الثاني: تقييم عقوبة العمل لمنفع العام
 أو المفتوحة أو المغمقة البيئة في سواء عمييـ المحكوـ تشغيؿ في المتمثؿ القديـ النظاـ إف

عادة تأىيؿ الى ييدؼ الورشات الخارجية في  واكسابيـ سوية بصورة المجتمع داخؿ الجناة إدماج وا 
 بينما النفسية، المعاناة تجاوز عمى يساعده أنو إلى إضافة قبؿ، مف لدييـ تتوفر قد لا حرفية ميارات
 وىو المجتمع حؽ في المجرـ ارتكبو الذي الذنب عف تكفير ىو المدة قصير لعقوبة الحبس كبديؿ العمؿ
 الوقت في تقييمو يصعب فإنو الجزائري، التشريع في النظاـ ىذا لحداثة نظرا الحبس النافذ، مف إيلاما أقؿ

 في ؟، مستقبلا العود مف والحد الاجرامي الفعؿ بردع كفيؿ النظاـ ىذا ىؿ قائما ويبقى التساؤؿ الراىف،
 ونسبة الجريمة معدلات خفض في النظاـ ليذا أثر ىناؾ كاف إذا ما لمعرفة نتائج الإحصائيات انتظار
يجابيات سمبيات ليا الأنظمة فكؿ مثالي نظاـ لا يوجد بأنو عمما ذلؾ  وارتفاعيا النجاح بنسبة والعبرة وا 
 النظاـ في والتفعيؿ الاىتماـ وتستحؽ المدة قصير الحبس لعقوبة بديمة عقوبة لمنفع العاـ العمؿ يبقى

  .الجزائري العقابي
عادة إصلاح ىو العاـ لمنفع العمؿ عقوبة مف لكف اليدؼو   بعقوبة عميو المحكوـ تأىيؿ وا 

 القضاء ويبقى أخرى، جية مف المجتمع لصالح العامة المنفعة مبدأ وتكريس جية مف قصير المدة الحبس
 في تصب نتائجيا كانت متى ناجعة البديمة العقوبات فتكوف المجتمع، واستقرار لأمف الضامف الأوؿ ىو

 .1داخمو الجريمة واستفحاؿ العود حالات مف حماية المجتمع
 العمؿ العاـ وذلؾ بالتطرؽ الى سمبيات و مزايا عقوبةوعميو سيتـ تقييـ عقوبة العمؿ لمنفع 

 لمنفع العاـ وفؽ ما يمي :

 المطمب الأول: سمبيات عقوبة العمل لمنفع العام
 صور و لـ يقتنع بعض فقياء ورجاؿ القانوف الجنائي بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ كصورة مف

 البة لمحرية، وىو ما جعميـ يقفوفالعقوبة السالجزاء الجنائي، وبالضبط كعقوبة يمكف الاستعاضة بيا عف 
 ىذه العقوبة كحؿ لمحد مف الظاىرةعند كؿ مسألة تتعمؽ بيا لتوجيو النقد ليا، لإقناع أنفسيـ بعدـ جدوى 

 ، واستندوا في رأييـ2الإجرامية في مجتمعاتيـ، وكونوا بذلؾ فريقا قانونيا رافضا العقوبة العمؿ لمنفع العاـ
 جج والانتقادات جمعناىا في عنصريف، نتناوؿ كؿ منيما في فرع مستقؿ.لمجموعة مف الح

                                                           
 .396طاىر برايؾ، عقوبة العمؿ لممصمحة العامة بيف اعتبارات السياسة العقابية المعاصرة والواقع العربي، مرجع سايؽ، ص ال - 1

، قسـ الحقوؽ، جامعة أبو والعموـ السياسيةجوىر قوادري صامت، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في القانونييف الجزائري و المقارف، رسالة دكتوراه عموـ في القانوف الخاص، كمية الحقوؽ  -2
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 عقوبة العمل لمنفع العام لقيمة الغرض العقابي الفرع الأول: إضعاف
 ؽ الغرض العقابي الذي وضعت لأجموتتجمى قيمة أي عقوبة في مدى قدرتيا عمى تحقي

سواء تعمؽ الأمر بغرض الردع العاـ أو بغرض التأىيؿ، وعمى ىذا الأساس بنى أنصار الرأي المعارض 
لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ انتقاداتيـ ليا، حيث شككوا في قدرتيا عمى تحقيؽ الأغراض العقابية التي تفوقت 

س بقيمة الغرض العقابي، وذلؾ العقوبة السالبة لمحرية في تحقيقيا، وىو ما يضعيا أماـ إشكالية المسا
 عمى التفصيؿ التالي.

 أولا: عقوبة العمل لمنفع العام غير رادعة لعامة الناس
انتقدت عقوبة العمؿ لمنفع العاـ بأنيا عاجزة عف إنذار الناس بسوء عاقبة الإجراـ، وتنفيرىـ 

ولد لدى العامة شعورا منو عف طريؽ التيديد بالعقاب، أي أنيا فشمت في تحقيؽ الردع العاـ، مما ي
 ة، كونو استقر في أذىانيـ أف العقوبة تولد ألما نفسيا يفوؽ لذة ارتكاب الجريم1بضعؼ النظاـ العقابي

وىو ما تحققو العقوبة القاسية، وأف العقوبة يقابميا السجف أي المؤسسة العقابية، وما ليذه الأخيرة مف 
قوة الردعية لمعقوبة التقميدية تفوؽ تمؾ المتضمنة في عقوبة تأثير عمى نفسية المحكوـ عميو، ومف ثـ فإف ال

 ؿ بالتوازف بالنسبة لمنظاـ العاـالعمؿ لمنفع العاـ، وتبعا لذلؾ يستحيؿ أف تمنع ىذه العقوبة الجديدة الإخلا
كما لا توفر حماية فعالة لممجتمع، فيي لا تعدو أف تكوف مجرد فرصة مخولة لممتيـ لمتممص مف 

 .2العقاب
وضعؼ القيمة الرادعة ليذه العقوبة تجعؿ فرضية العودة إلى الجريمة مرجحة أكثر، مما 

 يجعميا تساىـ في توسيع دائرة الإجراـ بدلا مف الحد منيا وذلؾ لعدـ قدرتيا عمى مواجية العود.
 و ىنالؾ اتجاه لا ينكر قوة الردع في العقوبة السالبة لمحرية بالمقارنة مع عقوبة العمؿ لمنفع
العاـ إلا أنو لا يتجاىؿ قيمة ىذه العقوبة، لأف استحداثيا كاف اليدؼ منو في الأساس ىو استحداث 
عقوبة أخؼ حدة مف العقوبة الأصمية، حتى تصمح كبديؿ ليا وتجنبنا مساوئيا، لذلؾ كاف التفكير في 

 ي الإجراـ والعقابممتقييد حرية المحكوـ عميو بدلا مف سمبيا، ىو المبدأ الذي اعتمده المختصوف في ع
القيمة الرادعة لمعقوبة ىو مسألة نسبية، تختمؼ مف محكوـ عميو لأخر، حيث  لذلؾ فإف القوؿ بإضعاؼ

يصعب تحقيؽ الأغراض العقابية مجتمعة، أو بعضيا إزاء كؿ المجرميف، فتوجد طائفة منيـ يكفي معيا 
 مف توقيعو عمييا. مجرد التيديد بالعقاب دوف توقيعو فعلا، وطائفة أخرى لابد 

                                                           
 . 82رامي متولي القاضي، عقوبة العمؿ لممنفعة العامة في التشريع الجنائي المقارف، مرجع سابؽ، ص -1
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وبالنظر إلى عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، فيي العقوبة الأكثر ملاءمة لطائفة محددة مف 
 .1 المحكوـ عمييـ وفقا لمشروط التي تطمبيا القانوف فييـ

أما بالنسبة لعدـ قدرتيا عمى مواجية العود، فمقد أثبت التطبيؽ العممي ليذه العقوبة في 
 % 40.  2، بعد تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ إلى 2010عود في الجريمة سنة الجزائر، تراجع نسبة ال

، وىو ما كشفت عنو أيضا بعض الإحصائيات التونسية، إذ لـ 2009سنة  % 42.  5 بعدما كانت
     وىو ما يمثؿ تقريبا عشر ،%5 تتجاوز نسبة العود في حالة المحكوـ عمييـ بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ

  %.45نسبة العود في الحالات العادية التي تبمغ أو تتجاوز بقميؿ  (10/ 1)

 ثانيا: عقوبة العمل لمنفع العام تؤثر سمبا عمى غرض التأىيل
عادة إدماجو في المجتمع مف أسمى أىداؼ السياسة الجنائية  يعتبر تأىيؿ المحكوـ عميو وا 
المعاصرة حيث أصبح إصلاح المحكوـ عميو لا يمكف أف يتـ بمعزؿ عف تأىيمو، غير أف ىناؾ جانبا مف 

فكرة الفقو ينكر عمى عقوبة العمؿ لمنفع العاـ دورىا في تحقيؽ ىذا الغرض، حيث وصفيا بإىماليا ل
التأىيؿ والإصلاح بسبب الصعوبات التي تواجو تطبيقيا، لاسيما تمؾ المتعمقة بقمة مجالات العمؿ التي 
يمكف تشغيؿ المحكوـ عمييـ فييا مف جية، وتشغيميـ في مجالات لا تحقؽ مرامي الإصلاح والتأىيؿ مف 

ت دوف الاىتماـ بالمضموف جية أخرى وىو ما يعني اىتماـ القائميف عمييا بإنجاز العمؿ في أقرب وق
 الإصلاحي والبعد الاجتماعي والتعميمي ليا. 

في حيف أف الأمر لا يتعمؽ بمجرد جيد يقدـ بقدر ما يتعمؽ بأىداؼ بعيدة ينبغي أخذىا 
 ىذا فضلا عف غياب آليات لمتطبيؽ والمتابعة الجدية لممحكوـ عمييـ.  2بعيف الاعتبار

أماكف عامة عادة يعني الكشؼ عمنا عف ىوية المحكوـ فيذ العمؿ في نكما يرى البعض أف ت
 عميو كشخص خارج عف القانوف، وىو ما يناؿ مف كرامتو الإنسانية، ويمحؽ بو وصمة عار في بداخمو

، حيث يصعب إعادة تزويده بما 3شعور احتقار الغير لو، وىو ما يؤثر سمبا عمى الغرض التأىيمي لمعقوبة
 .4خصيتو معنويا وفكريا واقتصاديا واجتماعيا و حتى جسمانيايجعمو يثؽ في نفسو بتصحيح ش
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غير أف ما قيؿ بشأف إىماؿ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ لفكرة التأىيؿ والإصلاح، بسبب 
الصعوبات التي تواجو تطبيقيا، لا يمكف اعتباره أمرا سمبيا بقدر ما ىو إشكالية مؤقتة يمكف حميا بتوسيع 

مى قاضي تطبيؽ العقوبات، عمى أف يختار منيا ىذا الأخير لممحكوـ عميو قائمة الأعماؿ المعروضة ع
ما يساىـ في تأىيمو، فيذا النقد في رأينا لا يمس بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ كنظاـ قانوني مستقؿ، بؿ يتعمؽ 

جة إلى مدة بالقائميف عمييا، والأمر ذاتو بالنسبة لغياب آليات التطبيؽ والمتابعة، إذ أف ىذه المسائؿ بحا
 مف الزمف لإصلاحيا بعد أف كشؼ عنيا الواقع العممي ليا. 

أما عف المساس بالكرامة الإنسانية لممحكوـ عميو، فميس لو في رأينا أساس مف الصحة، ذلؾ 
لأف المحكوـ عميو إنما ينقذ عقوبة أبدى موافقتو عمييا قبؿ صدور الحكـ بيا ضده مما يعني أنو عمى 

ذىا، أما عف وصمة العار فنعتقد أنيا كانت ستمحؽ بو لو أنو قضى عقوبتو بيف أسوار دراية بظروؼ تنفي
السجف، واختمط بباقي المساجيف، ليس وىو في مجتمعو الطبيعي وبيف أسرتو وأصدقائو، فعقوبة العمؿ 

سنتيا، بدلا لمنفع العاـ تجسد جوىر العقوبة في السياسة الجنائية الحديثة المتمثؿ في استثمار العقوبة و أن
 مف جوىرىا التقميدي القائـ عمى فكرة الإيلاـ.
 بمبدأي المساواة والعدالة ثالثا: عقوبة العمل لمنفع العام تمس

إذا كانت العقوبة إيذاء يمحؽ بالجاني زجرا لو، وتحذيرا لمف يريدوف أف يسمكوا سبيمو في 
الاعتداء عمى الغير، فإنو يفترض بيا أف تعيد التوازف القانوني الذي اختؿ نتيجة الجريمة، وفي ىذا 

ذا اليدؼ، لأنيا الصدد يرى معارضو عقوبة العمؿ لمنفع العاـ أف ىذه العقوبة البديمة بعيدة عف تحقيؽ ى
تخؿ بمبدأ المساواة نتيجة لخاصية الرضائية التي تميزىا، والتي تقتضي موافقة المحكوـ عميو عمى العقوبة 

 قبؿ الحكـ بيا عميو. 
فيذه الميزة تمس في اعتقادىـ بمبدأ وحدة العقوبة الذي يشكؿ عنصرا مف عناصر مبدأ 

لعقاب بيف متيميف ارتكبا جريمتيف متماثمتيف، حيث المساواة، ويتجسد ىذا المساس حسبيـ في تبايف ا
تكوف عقوبة المتيـ الأوؿ أشد مف عقوبة الثاني، لأف ىذا الأخير اختار عقوبة العمؿ لمنفع العاـ والأوؿ لـ 

، ومف ثـ فشؿ ىذه العقوبة البديمة في 1يقبميا، وىو ما يعتبر بالنسبة ليـ إخلالا واضحا بمبدأ المساواة
 ة الاجتماعية.تحقيؽ العدال
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غير أف ىنالؾ اتجاه يفند ىذا النقد جممة وتفصيلا، لأف ىذا الرأي يبني أفكاره عمى المفيوـ 
التقميدي لممساواة الشكمية المجردة، التي تقوـ عمى المساواة الحسابية الجامدة التي لا تفرؽ بيف الخاضعيف 

حيف أف المفيوـ الحديث ليذا المبدأ اتسع  لأحكاـ القانوف الجنائي والقاصرة عمى التجريـ والعقاب، في
نطاقو ليشمؿ إلى جانب المساواة في العقاب، المساواة في التأىيؿ أيضا، لأنو مرتبط ارتباطا وثيقا بتطور 
وظيفة القانوف الجنائي التي تعتبر المساواة في العقوبة مف أىـ خصائصيا، تمؾ المساواة تجاه القانوف 

، ومف ثـ فإف مظنة إخلاؿ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ بمبدأ 1صلاح المجرـوتجاه غاية العقاب وىو إ
المساواة غير متوافرة، إذ العبرة بوحدة المعاممة بيف أصحاب نفس المركز القانوني الواحد، وبالنسبة لممثاؿ 

اكز طرحناه تباينت العقوبة بيف المتيميف لعدـ اشتراكيما في الشروط القانونية التي تحدد المر  الذي
القانونية ليما، والتي تجعميما متساوييف أماـ القانوف، حيث لـ يتوفر شرط الموافقة عمى عقوبة العمؿ لمنفع 
العاـ بالنسبة لأحدىما فكانت عقوبتو أشد، لأف مناط التسوية بينيما انتفى، وىو توافر شروط العقوبة 

دالة، أمر باطؿ لأف قواعد العدالة تقتضي أف البديمة في أحدىما دوف الآخر كما أف القوؿ بعمـ تحقيقيا لمع
يناؿ كؿ مخطئ جزاءه دوف الاىتماـ بالعقاب العادؿ، بقدر الاىتماـ بفكرة العلاج ذاتيا، ولا تستيدؼ 
الردع العادؿ بقدر سعييا نحو تحقيؽ الإصلاح والتأىيؿ ذاتو، وقد أكتنا فيما سبؽ، مف خلاؿ دراستنا 

عاـ، أف ىذه الأخيرة تجسد صورة مف صور العدالة التصالحية التي تقوـ الأغراض عقوبة العمؿ لمنفع ال
عمى إشراؾ المجتمع المدني، بإشراؾ طرفي الجريمة في حؿ النزاع القائـ بينيما، كما تقوـ عمى فكرة 
تعويض المجني عميو في الجريمة المتمثؿ في الأفراد والمجتمع، مف خلاؿ أداء الجاني لخدمات مجانية 

، فيدفيا إصلاح الضرر الاجتماعي الناتج عف الجريمة والمساىمة في إعادة تأىيمو، بتيذيبو دوف لممجتمع
 سمب حريتو، بؿ مجرد تقييدىا مف خلاؿ أدائو لمعمؿ المكمؼ بو.

 الفرع الثاني: ضيق نطاق عقوبة العمل لمنفع العام
عيب عمى عقوبة العمؿ لمنفع العاـ بالإضافة إلى إضعافيا لقيمة الغرض العقابي ضيؽ 
نطاقيا، وىو تمؾ المجالات الموضوعية والشخصية والزمانية والمكانية التي تتعمؽ بيذه العقوبة، حيث 
انتقدىا الرأي المعارض ليا مف حيث موضوعيا، ومف حيث الأشخاص المطبقة عمييـ وأمور أخرى 

 رؽ إلييا فيما يمي: نتط
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 أولا: عدم ملاءمة عقوبة العمل لمنفع العام لمجرائم الخطيرة
تقسـ الجرائـ مف حيث الجسامة إلى جنايات وجنح ومخالفات، وتتحدد جسامة الجريمة بنوع 

، وبالرجوع إلى النظاـ القانوني 1العقوبة المقررة ليا ومقدارىا، حيث تعتبر الجنايات أشد الجرائـ جسامة
لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ كبديؿ لمعقوبة السالبة لمحرية، نجده يتعمؽ بالجرائـ البسيطة فقط لا الجسيمة 

ؽ.ع مف  1مكرر 5منيا، حيث نجد المشرع الجزائري قد حدد النطاؽ الموضوعي ليا طبقا لأحكاـ المادة 
( سنوات وحدده 3الجزائري في المخالفات والجنح المعاقب عمييا قانونا بالحبس لمدة لا تتجاوز ثلاث )

بعد أف   بعقوبة السجف التي لا تتجاوز سنةالمشرع التونسي في المخالفات والجنح المعاقب عمييا قانونا 
مف نطاقيا، وحصره في الجنح ( أشير، أما المشرع الفرنسي فقد أخرج المخالفات 6كانت لا تتجاوز ستة )
 فقط أيا كانت عقوبتيا.

يتضح مما سبؽ، استبعاد الجرائـ الخطيرة مف الجرائـ التي تطبؽ عمييا عقوبة العمؿ لمنفع 
ف اختمفت مدة عقوبة ىذه الجنح، حيث يرى  العاـ واقتصارىا عمى المخالفات والجنح، أو الجنح فقط، وا 

يمة أف تضييؽ مجاؿ تطبيقيا، وحصره في الانحراؼ البسيط أو المعارضوف لتطبيؽ ىذه العقوبة البد
الخفيؼ يشكؿ خطأ، لأنيا بيذا الشكؿ لا تصمح لمواجية الجرائـ الأشد خطورة، أي أنيا لا تحقؽ الردع 

، فإذا تحدثنا عف القانوف الجزائري مثلا، توجد بعض الجرائـ التي 2العاـ بإقصائيا ليذه الجرائـ مف التطبيؽ
 (2د الجاني بسنة ونصؼ أو سنتيف )( سنوات، ويصدر الحكـ فييا ض3عقوبتيا قانونا ثلاث )تتجاوز 

ويكوف المتيـ فييا غير مسبوؽ قضائيا، وبإمكانو أف يقدـ ضمانات عمى عدـ العود، إلا أنو لا يستفيد مف 
( سنوات، بدلا 10عشر )ىذه العقوبة البديمة، لذلؾ ينادي بعض القانونييف بمراجعة مدة العقوبة واستبداليا ب

( سنوات، باعتبار أف القاضي يتمتع بسمطتو التقديرية في اختيار الجريمة التي تستحؽ 3مف ثلاث )
تطبيؽ ىذه العقوبة البديمة عمييا، وأف اليدؼ مف وراء ىذه العقوبة ىو إصلاح المتيـ مف خلاؿ جعمو 

 يؤدي خدمة عمومية.
مشرع الجزائي تبنى ىذه العقوبة البديمة لغرض واضح يمكف الرد عمى ىذه الانتقادات، بأف ال

وجمي يتمثؿ في مواجية الإجراـ البسيط دوف الإجراـ الخطير، وىو ما تعكسو الشروط التي تطمبيا 
لتطبيقيا عمى الجناة، وأكثر مف ذلؾ، حيث اعتمدىا المشعاف الجزائري والتونسي كبديؿ لمحبس القصير 

ىو ما يتماشى مع الجرائـ البسيطة، لأنيـ عمى دراية تامة أف مثؿ ىذه المدة، عكس المشرع الفرنسي، و 
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الجزاءات لا تتحقؽ غايتيا إذا ما طبقت عمى الجرائـ الأشد خطورة، إذ لا يعقؿ أف يواجو محترفو الإجراـ 
 بإبقائيـ خارج المؤسسات العقابية، في الوقت الذي فشمت فيو ىذه الأخيرة في صدىـ عف الجريمة والعودة
إلييا، وىو ما يفيـ منو أف القائميف عمى السياسة العقابية يعترفوف بعدـ ملاءمة عقوبة العمؿ لمنفع العاـ 
لمجرائـ الخطيرة، وعمى ىذا الأساس تـ تبنييا لمواجية الجرائـ البسيطة فقط، أي أنيـ غير غافميف عف ىذه 

ف كاف لابد مف توسيع نطاق يا الموضوعي، فنعتقد أف الحؿ الأنسب ىو الحقيقة وىو ما يسقط ىذا النقد، وا 
 الأخذ بصور متعددة ليا قد تناسب الجرائـ الجديدة، مثؿ ما أخذ بو المشرع الفرنسي، كالعمؿ لمنفع العاـ 

في إطار وقؼ التنفيذ، والعمؿ لمنفع العاـ في إطار الاختبار القضائي، مع ضرورة إخضاعيا لالتزامات 
 تناسب وحجـ جسامة الجريمة، وكذا الخطورة الإجرامية الكامنة في الجناة.وتدابير مراقبة أكثر صرامة ت

 ثانيا: اقتصار عقوبة العمل لمنفع العام عمى فئة ضيقة من المستفيدين
يعتبر ىذا النقد تابعا لمنقد السابؽ، يتعمؽ بالمجاؿ الشخصي لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ، أي 

اعترض البعض عمييا مف منطمؽ أنيا تشمؿ فئة ضيقة مف الأشخاص الذيف تطبؽ عمييـ ىذه، حيث 
المستفيديف لأف تطبيقيا يتطمب توافر بعض الشروط في المحكوـ عميو، لاسيما شرط أف يكوف ىذا الأخير 
غير مسبوؽ قضائيا، مما يعني أف ىذه العقوبة تتعمؽ بفئة المبتدئيف مف المجرميف، وحصر المستفيديف 

ي إلى عدـ التفرقة بيف المجرميف الذيف يمثموف خطورة إجرامية عمى المجتمع منيا حسب ىذا الرأي يؤد
وغيرىـ لأف ارتكاب الجريمة لأوؿ مرة لا يعني غياب الخطورة الإجرامية لدى الجاني، حيث يمكف أف 
يوجد متيـ يشكؿ خطورة إجرامية، لكنو لا يرتكب سوى الإجراـ البسيط، أي أنو ارتكب جنحة خفيفة 

، في حيف أف متيما آخر ارتكب جريمة بمحض الصدفة، لكنيا 1مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـواستفاد 
  ر عمى الإجراـ وقابؿ للإصلاحكانت أشد خطورة فمـ يستفد مف ىذه العقوبة البديمة، رغـ أنو غير مص

، يمكنيا أف كما عيب عمى ىذا الحصر، أنو حتى ىذه الفئة الضيقة المستفيدة مف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ
تتقمص أكثر عمميا، وذلؾ في حالات عدة، ومثاليا الحالة التي لا يتمسؾ فييا بعض المحاميف بحؽ 

، خاصة وأف أغمب المتيميف لا يفقيوف 2موكمييـ في طمب توقيع ىذه العقوبة إذا توافرت فييـ شروطيا
يؤدي بالبعض منيـ إلى تفضيؿ مدلوليا، فنجد أكثرىـ يخمطوف بينيا وبيف عقوبة الأشغاؿ الشاقة، مما 

 السجف عنيا وذلؾ بسبب ما خمفتو عقوبة الأشغاؿ الشاقة مف وقع سمبي في نفوسيـ.
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إف الحجج المقدمة مف أصحاب الرأي المعارض مردود عمييا، لأنو مف الطبيعي أف يكوف 
ة الجرائـ لكؿ نظاـ قانوني مجاؿ تطبيؽ شخصي وموضوعي، إذ مف غير الممكف أف يصمح أي نظاـ لكاف

لا كنا اكتفينا بعقوبة واحدة في السياسة العقابية، وىو ما حدث مع العقوبة السالبة لمحرية  والمجرميف، وا 
القصيرة المدة، التي قامت عمى أنقاضيا عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، حيث أثبتت فشميا بالنسبة لمجرائـ 

ى الجاني، ىي ميمة القاضي لا المشرع وذلؾ البسيطة، ومشكمة الكشؼ عف الخطورة الإجرامية الكامنة لد
مف خلاؿ دراستو لممؼ المتيـ قبؿ الحكـ عميو، والاطلاع عمى كافة جوانب حياتو الشخصية والاجتماعية 
والمينية وغيرىا، وفقا لإعماؿ سمطتو التقديرية، وىو شرط تطمب المشرع توافره لمحكـ بعقوبة العمؿ لمنفع 

 النقد. العاـ حتى يتفادى مثؿ ىذا 
أما عدـ اطلاع عامة الناس والمتيميف خاصة، عمى ىذه العقوبة وخمطيـ بينيا وبيف غيرىا 
مف العقوبات، فيي مسألة لا علاقة لمنظاـ القانوني لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ بيا، إذ يفترض أف يوجو النقد 

بالتكثيؼ مف الأياـ الدراسية إلييـ شخصيا، لأنو لا يعذر بجيؿ القانوف، ويمكف حؿ ىذه الإشكالية 
والتحسيسية والممتقيات التي تعنى بشرح ىذه العقوبة، وكؿ ما لو علاقة بيا ومف ثـ لا يجدر بالمعارضيف 

 ليا توجيو انتقادات ممقاة بيدؼ إلغائيا.
 ثالثا: غياب آليات متابعة عقوبة العمل لمنفع العام وتنفيذىا

، بالنظر إلى ما تعانيو مف صعوبات في تطبيقيا عمى انتقد البعض عقوبة العمؿ لمنفع العاـ
أرض الواقع حيث تفتقد لوجود آليات التنفيذ والمتابعة، إذ لوحظ صدور أحكاـ وقرارات قضائية تتضمف 
ىذه العقوبة غير أف تطبيقيا شبو مغيب في أغمب المحاكـ، حيث يحمؿ ىذا النظاـ في طياتو بعض 

، أي الجيات 1إذ لا توجد إشارة إلى الطريقة التي تعمؿ بيا الإدارةالثغرات التي كشؼ عنيا الواقع، 
المستقبمة، مع قاضي تطبيؽ العقوبات مف أجؿ التأكد مف تنفيذ المحكوـ عميو لعقوبتو البديمة. ويذكر في 

ؿ لمنفع العاـ ىذا الصدد قضية شخص قتـ لمعدالة بتيمة السياقة في حالة سكر، حكـ عميو بعقوبة العم
حيث طبؽ عميو الحكـ في شقو المالي ودفع الغرامة، في حيف ظمت الشؽ الخاص بعقوبة امة المالية والغر 

حكـ  1900العمؿ لمنفع العاـ موقوؼ النفاذ، كما أشارت الإحصائيات في تونس إلى صدور حوالي 
، لكنيا لـ تجد 2008و 1999بعقوبة العمؿ لفائدة المصمحة العامة خلاؿ الفترة المتراوحة بيف سنتي 
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طريقيا لمتطبيؽ في معظميا، وىو ما جعؿ البعض يقترح إصدار أحكاـ قضائية موقوفة النفاذ ما داـ 
 تطبيؽ ىذه العقوبة البديمة غائبا.

إذف الإشكاؿ الحقيقي يكمف في صعوبة إيجاد شراكة فعالة بيف السمطات القضائية القائمة 
، وذلؾ لغياب منيجية قانونية واضحة في ىذا 1كوـ عمييـعمى التنفيذ وبيف الجيات المستقبمة لممح

الخصوص، لاسيما في القانونيف الجزائري والتونسي، وىو ما سمح لبعض الجيات المستقبمة برفض 
ىذا فضلا عف ادعاء  ،ـ مجرموف ويمكنيـ تعريضيا لمخطراستقباؿ بعض المحكوـ عمييـ، بحجة أني
يا بسبب ىذه العقوبة، وذلؾ بسبب استقباؿ أعداد جديدة مف بعض نقابات العماؿ بإحداث الصراع بين

، لذلؾ امتنعت 2العماؿ المحكوـ عمييـ والذيف ينافسوف العماؿ الأحرار، وىو ما يسبب مشكؿ البطالة
بعض المؤسسات عف استقباليـ، غير أننا نعتقد أف ىذه المسألة تحتاج إلى وقت لحميا، باعتبار أف ىذه 

يثة وفتية في مجتمعنا، فيي بحاجة إلى متسع مف الوقت لاستقرارىا، فعدـ توضيح العقوبة لا تزاؿ حد
المشرع الجزائري لطريقة إشراؾ الجيات المستقبمة في تنفيذىا، يرجع لحداثة التجربة، وىو ما سيترکو 
لاشؾ في الفرص القادمة لتعديؿ قانوف العقوبات، لاسيما وأنيا قاربت عمى مرور عقد مف الزمف عمى 
تبنييا، وما يشجعنا عمى ذلؾ، ىو نجاح التجربة في فرنسا، لفرضيا شروطا وضوابط قانونية محكمة عمى 
جيات الاستقباؿ، لأداء ما عمييا مف التزامات، لتطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في أحسف الظروؼ 

وبداية تعميميا عمى  بالإضافة إلى نجاح التجربة التونسية مؤخرا والمتمثمة في مكتب المصاحبة بسوسة،
 أغمب المحاكـ بتونس.

ىذا التقدـ في تطبيؽ عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، يؤكد أف السمبيات التي تطاؿ أي نظاـ 
نما تكوف سببا ودافعا في التخمص مف تمؾ  قانوني، لا تعني أبدا ضرورة إلغائو مف المنظومة القانونية، وا 

مى استقراره لما لو مف إيجابيات تفوؽ سمبياتو، وىو ما المساوئ والمضي قدما نحو تطويره والعمؿ ع
 سنوضحو في المطمب الموالي.

 المطمب الثاني: مزايا عقوبة العمل لمنفع العام
لـ تتمكف الانتقادات السمبية الموجية لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ، مف التأثير عمى قيمتيا كبديؿ 
عقابي لمعقوبات السالبة لمحرية القصيرة المدة، لدى العديد مف التشريعات الجنائية، ولا التشكيؾ في قدرتيا 
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لعديدة، التي لا يمكف لعقوبة عمى تحقيؽ الغايات التي شرعت لأجميا، حيث كشؼ تطبيقيا عمى مزاياىا ا
 أخرى تحقيقيا، وقد جمعنا ىذه المزايا في فرعيف، نتطرؽ إلييما فيما يمي : 

 مساىمة عقوبة العمل لمنفع العام في عممية إعادة إدماج المحكوم عمييم:  الفرع الأول
عرفت العقوبة في العصر الحديث تطورا مست الغرض مف وجودىا، والذي انحصر قديما 

لحاؽ أكبر قدر مف الأذى بو إشفاء لغريزة في  ، وا  الانتقاـ والثأر لضحية الجريمة مف شخص المجرـ
الانتقاـ، وتحقيقا لمتشفي، إلى إصلاح المجرـ وتيذيبو، والقضاء عمى عوامؿ الإجراـ لديو، بالقضاء عمى 

د تجسد ىذا المفيوـ ، وق1الخطورة الكامنة في ذاتو لإعادة إدماجو مف جديد كعضو صالح ومفيد لمجتمعو
الحديث لمعقوبة في عقوبة العمؿ لمنفع العاـ، منذ نياية القرف التاسع عشر وبداية القرف العشريف، نتيجة 

، حيث أدت ىذه العقوبة البديمة دورا ىاما في إعادة تأىيؿ 2لميجوـ الذي طاؿ عقوبة الحبس القصير المدة
لا تمس الجناة المحكوـ عمييـ بيذه العقوبة البديمة فحسب الجناة، وتجدر الإشارة إلى أف عممية التأىيؿ 

 :خطورة أيضا، كما سنوضحو فيما يميبؿ تمتد لتشمؿ المحكوـ عمييـ في الجرائـ الأشد 
 أولا: تسييل عممية إدماج المحكوم عمييم بعقوبة العمل لمنفع العام

إف اليدؼ الرئيسي مف استحداث عقوبة العمؿ لمنفع العاـ ىو إصلاح المحكوـ عمييـ 
وتحقيؽ إدماجيـ الاجتماعي، وىو المبتغى الذي لـ يعد يرتكز عمى حبس الأشخاص فقط، بؿ أضحى 
تحقيقو يتوقؼ عمى مدى احتراـ مبدأ شخصية العقوبة عند النطؽ بيا مف جية، ومف جية أخرى إمكانية 

المفرط لوسائؿ الإكراه، التي قد تنجر عنيا العقوبة في إصلاح المحكوـ عمييـ نيائيا دوف المجوء  مساىمة
 . 3آثار سمبية عمى مختمؼ جوانب حياتيـ

وقد نجحت عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في تحقيؽ إدماج المحكوـ عميو، مف خلاؿ حماية المتيـ 
كوـ عمييـ بالسجف، والإبقاء عميو خارج أسوار غير المسبوؽ قضائيا مف الاحتكاؾ بالمجرميف المح

المؤسسات العقابية، فالاكتفاء بتقييد حريتو يجعمو يؤدي عملا نفعيا غير مأجور بدلا مف سمبيا، وىو ما 
ينمي المشاعر الإيجابية لديو بإمكانياتو وقدرتو عمى تأدية عمؿ نافع ومفيد لمصمحة المجتمع الذي خرؽ 

ور لديو واندفاعو لعممو برغبة، يعبراف عف انعداـ خطورتو وعودتو إلى حالتو قوانينو، ونمو ىذا الشع
الطبيعية في المجتمع، كعضو منتج وفعاؿ، ىذا وتساىـ ىذه العقوبة البديمة في إعادة الروابط التي 
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 تقطعت أوصاليا بيف المجرـ والجماعة التي ينتمي إلييا، وكذلؾ تحقيؽ فكرة التكييؼ الاجتماعي لممحكوـ
 في تنفيذ برنامج الإصلاح والتأىيؿ كغرض لمعقوبة.  -دوف شؾ -عميو، الأمر الذي يساعد 

ولا يمكف تنفيذ ىذا الغرض إلا مف خلاؿ المجوء إلى اختيار البديؿ العقابي المناسب 
لشخصية المحكوـ عميو، إذ يجب عمى قاضي تطبيؽ العقوبات أف يختار لو العمؿ الذي يلائـ قدراتو 

اىـ في اندماجو الاجتماعي دوف التأثير عمى السير العادي لحياتو المينية والعائمية، ولف يتأتى والذي يس
ذلؾ إلا بعد إجراء فحص دقيؽ لشخصيتو، والتعرؼ عمى ظروفو الاجتماعية والمينية والصحية، وىو ما 

، وىو أحد المقومات الأساسية لمسياسة الجنائية الحديثة، حيث "التفريد التنفيذي"أو  "يعرؼ بالتفريد العقابي
يمنح سمطة التنفيذ فرصة لجعؿ العقوبة المحكوـ بيا ملائمة لظروؼ المجرـ وشخصو، وما يبدو مف 
تصرفاتو خلاؿ مدة التنفيذ، حتى يتسنى ليذه السمطة إصلاح المحكوـ عميو، والحيمولة دوف عودتو إلى 

 الإجراـ. 
تكوف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ قد أثبتت قدرتيا عمى تحقيؽ الردع الخاص الذي يقوـ وبذلؾ 

عمى إصلاح المحكوـ عميو وتأىيمو، مف خلاؿ استئصاؿ العوامؿ الدافعة لارتكابو الجريمة بإزالة الخطورة 
ي تعمؿ عمى الإجرامية الكامنة في شخصو، باستخداـ أحدث الأساليب العقابية أثناء تنفيذ العقوبة، الت

 استئصاؿ نوازع الشر لديو، والقضاء عمى الخطورة الإجرامية التي قد تدفعو لارتكاب الجرائـ مستقبلا.
 الخطرين مساىمة عقوبة العمل لمنفع العام في التركيز عمى برامج تأىيل المحكوم عمييم ثانيا:

ده إلى قصور برامج إف فشؿ العقوبة السالبة لمحرية القصيرة المدة في تحقيؽ أغراضيا، مر 
  1الإصلاح والتأىيؿ داخؿ المؤسسات العقابية، والتي تحتاج إلى وقت طويؿ لتنفيذىا وتحقيؽ أىدافيا

 حيث يجب أف تنفذ ىذه العقوبة السالبة لمحرية تنفيذا يوفؽ بيف اعتبارييف يوحي ظاىرىما بالتناقض. 
يداعو فمف ناحية، يتعيف سمب الحرية كجزاء لبعض الجرائـ، بعزؿ  المحكوـ عميو عف بيئتو وا 

في بيئة جديدة بيف نزلاء السجوف، بما يتضمنو ذلؾ مف اختلاط مفسد في أغمب الأحواؿ، ومف ناحية 
ثانية، ينبغي الاستفادة مف فترة سمب الحرية مف أجؿ القضاء عمى الخطورة الإجرامية الكامنة في شخص 

ا مؤىلا لأف يواجو الحياة الاجتماعية عند الإفراج المحكوـ عميو، حتى يعود إلى المجتمع عضوا صالح
 .2عنو
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غير أف مساوئ ىذه العقوبة أثرت عمى عممية إصلاح وتأىيؿ المحكوـ عمييـ بيا، فأنت إلى 
فشميا وفي مقدمة ىذه المساوئ عدـ كفاية مدتيا لتنفيذ برامج التأىيؿ، بالإضافة إلى العجز المالي الذي 

تصادية المتزايدة، والذي يؤدي إلى عجز القائميف عمى وضع وتنفيذ البرامج تسببو نتيجة الأعباء الاق
الإصلاحية، عف توفير المتطمبات المادية والبشرية اللازمة، لإعداد وتنفيذ تمؾ البرامج، وىو ما يحيد بيا 

 عف طريؽ الفعالية والنجاح، ويتجو بيا صوب طريؽ الفشؿ. 
ح والتأىيؿ الخاصة بالعقوبات السالبة لمحرية الطويمة وقد امتد ىذا الفشؿ إلى برامج الإصلا

الأمد، بالرغـ مف كفاية مدتيا الزمنية لموصوؿ إلى أىدافيا، والسبب في ذلؾ يرجع إلى كثرة الأحكاـ 
، والتي يعيؽ تنفيذىا تنفيذ العقوبات السالبة 1القضائية المتضمنة العقوبات السالبة لمحرية القصيرة المدة

  ا العامموف في المؤسسات العقابيةمة الأمد بشكؿ جيد، نظرا لقمة الكفاءة التي يكوف عمييلمحرية الطوي
وعدـ قدرتيـ عمى تنفيذ برامج التأىيؿ والإصلاح الخاصة بالعقوبتيف في وقت واحد، حيث ينقسـ عمؿ 

ييـ بعقوبات القائميف عمى تنفيذ ىذه البرامج إلى قسميف، قسـ خاص بتأىيؿ طائفة المجرميف المحكوـ عم
سالبة لمحرية قصيرة المدة، وقسـ آخر خاص بتأىيؿ طائفة المجرميف الخطيريف، وىو ما يضعؼ تركيزىـ 
وجيدىـ، لأف التأىيؿ يجب أف يكوف شاملا لعدة مستويات، إذ يجب أف يغطي كافة النواحي المتعمقة 

، كالناحية العلاجية والمينية والتيذيبية والتربوية.   بالمجرـ
كانت عقوبة العمؿ لمنفع العاـ عقوبة بديمة مقيدة لمحرية، تنقذ في الوسط المفتوح، بعيدا ولما 

عف بيئة السجف، فإنيا تخفؼ مف مشكمة تكدس السجوف بالتقميؿ مف عند النزلاء، ومف ثـ تساىـ في 
طويمة المدة  توفير الوقت والجيد لتأىيؿ المحكوـ عمييـ الخطيريف والمحكوـ عمييـ بعقوبات سالبة لمحرية

وذلؾ بتوفير برامج إصلاحية مفيدة ليذه الطائفة مف المجرميف والتركيز عمى تنفيذىا بنجاح، مما يسيؿ 
عادة إدماجيـ في المجتمع.  عميو تأىيميـ وا 

 الفرع الثاني: مزايا عقوبة العمل لمنفع العام بالنسبة لممحكوم عميو والمجتمع
وعية في السياسة العقابية المعاصرة، حيث غيرت شكمت عقوبة العمؿ لمنفع العاـ قفزة ن

المفيوـ التقميدي لمعقوبة، الذي يقوـ في جوىره عمى الإيلاـ والقسوة، إلى مفيوـ يسعی إلى أنسنة العقوبة 
واستثمارىا، وقد نتج عنيا مزايا عديدة شممت المحكوـ عميو والمجتمع عمى حد سواء، وىو ما سنوضحو 

 فيما يمي:
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 عقوبة العمل لمنفع العام بالنسبة لممحكوم عميوأولا: مزايا 
إف المنطؽ يستدعي أف تكوف العقوبة البديمة أفضؿ مف العقوبة المستبدلة، ما يعني أف ليا 
إيجابيات جمية ثغري المحكوـ عميو، تجعمو يفضميا عف العقوبة السالبة لمحرية، وقد نجحت فعلا عقوبة 

ر، وذلؾ بإعطائو )المحكوـ عميو( فرصة لمبقاء خارج المؤسسات العمؿ لمنفع العاـ في تحقيؽ ىذا الأم
 العقابية، وتنفيذ الجزاء المقرر ضده بعيدا عف أسوار السجف. 

حيث يؤدي العمؿ المحكوـ بو عميو بدوف مقابؿ، لصالح النفع العاـ في بيئتو الطبيعية، 
المجتمع وجبتو سمبيات العقوبة السالبة وبالتالي أنقذتو ىذه العقوبة البديمة مف سمب حريتو وعزلو عف 

لمحرية القصيرة المدة التي لا يمكف التيويف مف شأنيا أبدا حيث لا يكوف عرضة للاختلاط بباقي 
المجرميف، لأف احتكاكو بيـ يؤدي إلى الإضرار بو، فيكسبو عادات إجرامية جديدة، رغـ تفاوت الخطورة 

ط مف الإصابة بأزمات صحية سواء عضوية أو نفسية، إذ لا ، كما يجبو عمـ الاختلا1الإجرامية بينيـ
عادة إدماجو، فضلا عف أف  يجب إغفاؿ الجانب الصحي ودوره في تسييؿ عممية تأىيؿ المحكوـ عميو وا 

والمعاممة الحسنة لو كعامؿ مثمو مثؿ أي عامؿ حر  نقذ فيو عقوبة العمؿ لمنفع العاـالجو الطبيعي الذي ت
مة لو، يؤدي إلى شعوره بالندـ لخرقو قوانيف المجتمع والتعدي عمى حقوؽ المجني في المؤسسة المستقب

، مما يدفعو إلى القياـ بكؿ ما يمكنو التعويض عف الأضرار التي خمفيا عممو الإجرامي، والسعي 2عميو
 إلى إرضاء ضحاياه فيما وقع عمييـ مف أضرار. 

بعقوبة العمؿ لمنفع العاـ أنو قبؿ بداية وقد صرح في ىذا الصدد أحد الأشخاص الذيف أدينوا 
تنفيذ العقوبة شعر بخوؼ وارتباؾ شديديف  خاصة وأنو كاف يجيؿ نوع العمؿ الذي سيقوـ بو، إلا أنو بعد 
التحاقو بالعمؿ واحتكاكو بالموظفيف، تأقمـ مع جو العمؿ، وأف ما ساعدة عمى ذلؾ ىو المعاممة الحسنة 

خاصة  -أيف نقذ عقوبتو-سـ الحالة المدنية بمجمس قضاء ولاية باتنة التي عاممو بيا موظفو أرشيؼ ق
 ونشاط . رئيسو، حيث أبدى ارتياحو بعدىا وأدى عممو بكؿ جدية

ىذا وتعتبر عقوبة العمؿ لمنفع العاـ طريقة أكثر إنسانية لتسييؿ جيود إعادة التأىيؿ 
لأنو لا يرتبط  وعمى صمة بالعالـ الخارجي،، لأنيا تبقية في مجتمعو الطبيعي، 3الاجتماعي لممحكوـ عميو

                                                           
 .132فتوح عبد الله الشاذلي، عمي عبد القادر القيوجي، مرجع سابؽ، ص  - 1
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، ويبقى باقي اليوـ لصالحو، يمارس فيو حياتو بشكؿ عادي  بالعمؿ المكمؼ بو إلا لفترة وجيزة في اليوـ
 دوف أي قيود. 

وبالتالي يمكنو مواصمة دراستو إف كاف طالباف والاستمرار في عممو إف كاف لو عمؿ قبؿ 
حصوؿ عمى عمؿ إف كاف عاطلا مف قبؿ، وذلؾ مف خلاؿ احتكاكو بالوسط ارتكابو لمجريمة كما يمكنو ال

العممي أثناء تنفيذه لعقوبتو، إذ قد تساعده ىذه الفترة عمى كسب ثقة المسيريف لو، مما يتيح لو فرصة 
، تعينو عمى كسب قوت يومو، والتكفؿ بمتطمباتو الشخصية والعائمية 1إيجاد عمؿ دائـ بعد قضاء عقوبتو

ف البقاء عالة عمى غيره وعمى المجتمع، وىو ما أكده المحكوـ عميو في المثاؿ المذكور أعلاه حيث بدلا م
أثرت العقوبة في نفسو بالإيجاب، لأنيا أذاقتو طعـ العمؿ وعرفتو بقيمتو النفسية والاجتماعية، وىو ما 

حقيقية، وكؿ ذلؾ دفعو لمتخمي عف طموحو الزائد والبحث الجدي عف عمؿ حسب قدراتو ومؤىلاتو ال
يساىـ في تماسؾ علاقتو بأىمو، وزوجو وأولاده الاستمرار في القياـ بمسؤولياتو الممقاة عمى عاتقو تجاىيـ 
وبالتالي تمعب عقوبة العمؿ لمنفع العاـ دورة عامة في التقميؿ مف حالات الطلاؽ، والتفكؾ الأسري وما 

 النفسية السميمة. ينتج عنو مف حرماف الأطفاؿ مف التنشئة العضوية و 
ىذا فضلا عف دورىا في تجنيب المحكوـ عميو وصمة العار التي كانت ستلازمو إذا حكـ 

 مشاعر نفسية سمبية يصعب تجاوزىا عميو بعقوبة سالبة لمحرية، وما تسببو ىذه النقطة السوداء مف
كالتحقير الاجتماعي، وشعوره بالحقد والكراىية تجاه المجتمع نتيجة حرمانو مف حقوؽ كثيرة، وما يساعد 

التي  3في تجنب ىذه المشاعر السمبية أيضا ىو عدـ ظيور ىذه العقوبة في صحيفة السوابؽ العدلية رقـ 
 تسمـ في ممؼ طمب العمؿ وقضاء مختمؼ المصالح الأخرى.

عمؿ لمنفع العاـ لكؿ ىذه السمبيات، مف شأنو صد المحكوـ عميو عف إف تفادي عقوبة ال
نجاح سياسة إعادة الإدماج الاجتماعي لو وبالتالي خفض نسبة العود  العودة إلى الجريمة مجددة، وا 
الإجرامي، ىذا ولا تقتصر مزايا ىذه العقوبة البديمة عمى المحكوـ عميو فقط، بؿ تتجاوزىا لتفيد المجتمع 

 وضحو في العنصر الموالي.ا مثمما سنككؿ أيض
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 ثانيا: مزايا عقوبة العمل لمنفع العام بالنسبة لممجتمع
  وـ عمييا نظاـ العدالة التصالحيةتعد عقوبة العمؿ لمنفع العاـ مف أبرز الآليات التي يق

أو أي أشخاص آخريف متأثريف بالجريمة، في تسوية  1والذي ييدؼ إلى إشراؾ المجني عميو والجاني
 المسائؿ الناشئة عنيا.

ولأف أنصار ىذا النظاـ يروف أف المجني عميو الأوؿ في الجريمة يتمثؿ في الأفراد 
والمجتمع، فبالنسبة ليـ انخراطيـ في إجراءات العدالة الجنائية أمر لابد منو، بيدؼ تعويضيـ عف 

الجاني، وعمى ىذا الأساس سمحت التشريعات التي تبنت عقوبة العمؿ لمنفع  الأضرار التي لحقتيـ مف
العاـ بإشراؾ ىيئات المجتمع المدني في تطبيؽ ىذه العقوبة، وىو في الوقت نفسو تجسيد لفكرة استثمار 
العقوبة، التي مؤداىا أف العقوبة يجب أف تكوف ليا منفعة وفائدة لممجتمع والمجرـ معا، وذلؾ بتكييؼ 
القانوف مع معطيات اقتصاد السوؽ وتوظيفو لخدمة ىذا الأخير، حيث عمى الدولة أف تمجأ إلى عقوبات 

 .2ليا منفعة، وغير مكمفة مف الناحية المالية، وفي الوقت نفسو تمعب دورا في إدماج المجرـ في المجتمع 
مساىمة في وقد أعطت ىذه العقوبة البديمة الفرصة لمؤسسات وىيئات المجتمع المدني لم
عمؿ ليـ  مجاؿ العدالة الجنائية، مف خلاؿ التزاميا باستقباؿ المحكوـ عمييـ لدييا، وتوفير مناصب

تتناسب وقدراتيـ البدنية والنفسية، فضلا عف التزاميا بمرافقتيـ طيمة فترة أدائيـ عمميـ لدييا، إما بواسطة 
يمتزموف بموافاة قاضي تطبيؽ العقوبات  مسؤولييا، أو عف طريؽ موظفيف مختصيف تعينيـ ليذا الغرض،

دماجيـ مف جديد  دوريا بكيفية سير ىذه العقوبة، إلى حيف انتيائيا وذلؾ بيدؼ المساىمة في تأىيميـ وا 
في المجتمع، ومف ثـ تكوف ىذه الجيات قد ساىمت في إعطاء المعنى الحقيقي لعقوبة العمؿ لمنفع العاـ 

خاصية الاقتصادية ليا، والتي تتيح لمييئات المستقبمة الاستفادة مف وتحديد معالميا لتؤكد بذلؾ عمى ال
نشاطات وخبرات المحكوـ عمييـ، مف خلاؿ الاستثمار في طاقاتيـ وبالتالي استفادة المجتمع منيـ، دوف 
أي أعباء مالية زائدة، بؿ بالعكس مف ذلؾ، فيي تقمؿ مف تكمفة الخدمات الموجية لممجتمع بمشاركة 

 . 3مييـ فييا فضلا عف دعـ مشاريع النفع العاـ التي تقوـ بيا الدولةالمحكوـ ع
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كما أف عقوبة العمؿ لمنفع العاـ تساىـ في إعادة توازف المجتمع واستقراره بسرعة، مف خلاؿ 
تحقيقيا لمقيـ والمثؿ الاجتماعية السائدة فيو، وىو ما يبرز أيضا الصورة الإنسانية لممجتمع في تطبيؽ ىذه 

 .1ة، ودوره في مكافحة الجريمةالعقوب
نخمص مما سبؽ، إلى أنو وبالرغـ مف الإشكالات والعراقيؿ التي تعيؽ تطبيؽ عقوبة العمؿ 
لمنفع العاـ وبالرغـ أيضا مف الانتقادات الموجية ليا مف معارضييا، إلا أنيا لا تزاؿ محافظة عمى مكانتيا 

ة بشأنيا في كؿ مف في قمة نظاـ البدائؿ العقابية المقيدة لمحرية، وىو ما تعكسو الإحصائيات المقدم
الجزائر وتونس وفرنسا، والمتعمقة بنسب الأحكاـ القضائية الصادرة بخصوصيا منذ إدراجيا ضمف 
عادة دمج  المنظومة العقابية ليذه الدوؿ، حيث صرح السيد مختار فميوف المدير العاـ الإدارة السجوف وا 

لى نياية سنة  2009المساجيف في الجزائر، أنو منذ أفريؿ  شخص مف  867، استفاد حوالي 2010وا 
شخص استفادوا  309شخص، منيـ  3400إلى  2011ىذه العقوبة ووصؿ عدد المستفيديف منيا سنة 

حكـ منيا، ليرتفع  2000منيا عمى مستوى المحاكـ التابعة لمجمس قضاء باتنة فقط، في حيف تـ تطبيؽ 
 )سبعة آلاؼ مستفيدة(. 7000إلى  2013ىذا العدد في سنة 
إلى  1999في تونس فقد وصؿ عدد الأحكاـ الصادرة بيذه العقوبة، في الفترة ما بيف  أما

صدر  2014، وفي سنة 2010و 2009حكـ صدر بيف سنتي  1058حكـ، منيا  3081، إلى 2010

 .حكـ بمختمؼ العقوبات 583727حكـ بعقوبة العمؿ لفائدة المصمحة العامة مف أصؿ  16851حوالي 
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أما في فرنسا فنورد الجدوؿ التالي الذي يوضح عدد الأحكاـ الصادرة بيذه العقوبة بداية مف 
 .20081إلى سنة  1994سنة 

عدد أحكام عقوبة العمل لمنفع  السنة
 العام بمختمف صورىا

عدد أحكام عقوبة العمل لمنفع 
 العام كعقوبة أصمية

 10780 10993 1994سنة 
 11622 11810 1995سنة 
 12195 12448 1996سنة 
 12536 12789 1997سنة 
 12052 12213 1998سنة 
 11921 12088 1999سنة 
 10938 11074 2000سنة 
 9172 9318 2001سنة 
 8690 8853 2002سنة 
 9600 9776 2003سنة 
 11180 11417 2004سنة 
 13922 14070 2005سنة 
 15652 15819 2006سنة 
 15660 15771 2007سنة 
 15650 15770 2008سنة 
 

  عمؿ لمنفع العاـ في زيادة مستمرةنلاحظ مف الإحصائيات السابقة، أف الحكـ بعقوبة ال
خاصة في فرنسا في حيف يعرؼ تطبيقيا في كؿ مف الجزائر وتونس تزايد، لكنو بوتيرة بطيئة، يرجع إلى 

 تي حققتيا في ىذه الفترة الوجيزةحداثة التجربة لاسيما في التشريع الجزائري، غير أف النتائج الإيجابية ال
قوبة السالبة لمحرية القصيرة المدة توحي بنجاحيا، وقدرتيا عمى تحقيؽ الأغراض العقابية التي فشمت الع

 .2في تحقيقيا
                                                           

 .327ائري و المقارف، مرجع سابؽ، ص جوىر قوادري صامت، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في القانونييف الجز  - 1

 . 328جوىر قوادري صامت، عقوبة العمؿ لمنفع العاـ في القانونييف الجزائري و المقارف، المرجع نفسو، ص  - 2
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 المدة قصيرة لمحرية السالبة لمعقوبة البديمة العقوبات أىم من العام لمنفع العمل عقوبة تعتبر
 المعاصرة العقابية السياسة أغراض تحقق وسيمةىي  و الحبس قصير المدةعقوبة  مساوئ من تقمل كونيا

 و لممحبوسين الاجتماعي الإدماج إعادة باعتبارىا تساعد عمى الإنسان حقوق احترام عمى ترتكز التي و
 .العدالةب شعور ترسخ

 التالية: النتائجوقد توصمنا خلال ىذا البحث إلى 
 

أن مؤسسات  باعتبار توقيعيا في دور لو المجتمع تجعل بديمة عقوبة ىي العام لمنفع العمل عقوبة .1
 .العقوبة ىذه توقيع في تساىم )الأشخاص المعنوية العامة(الدولة

 
صائص التي لعقوبة العمل لمنفع العام خاصية تميزىا عن باقي الجزاءات الجنائية وذلك بالنظر إلى الخ .2

حد من الجريمة وكذا مراعاة مصمحة نظرا لإمكانيتيا في الل مكانة لا بأس بيا تنفرد بيا وتجعميا تحت
 الجاني.

 
 نظرة كما أن أخطائو من أجل أن يتدارك عميو لممحكوم ثانية فرصةتعتبر  العام لمنفع العمل عقوبة .3

 نظرة من بدلاً  تصحيحوب وقام ذلك تدارك ثم خطأ ارتكب إنسان أنو فيعتبر بالنسبة إليو، تتغير المجتمع
ومجرم وىذا ما ينمي لديو روح المسؤولية ويجعمو شخصا  سوابق صاحب أنو عمى عميو لممحكوم المجتمع

 فاعلا في خدمة مجتمعو.
 

و للالتزامات احترام مدى ماو  شروط عمى متوقفة فيي عميو لممحكوم حق ليست العام لمنفع العمل عقوبة .4
 .بيا الحكمفي   الموضوع قاضيل مسمطة التقديريةلك ىي تعتبر خاضعة ل، كذبيا المتعمقة

 
 عقوبة العمل لمنفع العام في تشريعنا الجزائري ىي عقوبة بديمة لمعقوبة السالبة لمحرية قصيرة المدة.  .5

 
يشترط لتطبيق عقوبة العمل لمنفع العام توفر شروط ذاتية متمثمة في أن يكون المحكوم عميو غير مسبوق  .6

ه ارتكابو لمجريمة، وكذا الموافقة الصريحة منو حول تطبيق ىذسنة وقت  16قضائيا، وأن لا يتجاوز سنو 
أما فيما يخص الشروط الموضوعية فيجب أن تكون الجريمة المرتكبة لا تتجاوز ثلاث العقوبة عميو، 

سنوات في حدىا الأقصى وأن يكون منطوق الحكم في ىذه الجريمة لا يتجاوز ىو بدوره سنة من حبس 
 النافذ.
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، عمى أن يكون كساعة عمل ولمقاصر نصف ذل 644 ـو ال 44 ـل لمنفع العام بين التقدر عقوبة العم .7
ساعتين يوميا عن كل يوم من عقوبة الحبس المنطوق بيا وىذا يكون  ـ:احتساب ساعات العمل اليومي ب

 شيرا وتكون سارية من يوم نفاذ كافة طرق الطعن. 18في حدود 
 

فيذ الأحكام والقرارات القضائية فيي تمتزم بتنفيذ الحكم بتسجيل عقوبة بما أن النيابة العامة ىي المكمفة بتن .8
وبعدىا يتم إحالة ( 3)ومسحيا من الصحيفة رقم  (2)العمل لمنفع العام في صحيفة السوابق القضائية رقم 

الممف لقاضي تطبيق العقوبات الذي يستدعي المحكوم عميو وفق ما نص عميو القانون حيث ينتيي 
و بتنفيذ المحكوم عميو لالتزاماتو وتقيده بيا تنتيي عقوبة  رر الوضع في المؤسسة المستقبمة،بإصدار مق

 العمل لمنفع العام.
 

يعتبر جانب من الفقو أن لعقوبة العمل لمنفع العام سواء من أبرزىا أنيا غير رادعة لعامة الناس كما  .9
طاقيا ضيق، وتقتصر عمى فئة ضعيفة من اعتبرت ماسة بمبادئ المساوات والعدالة، و يقال كذلك بأن ن

 المستفيدين، وأن آليات متابعة وتنفيذ ىذه العقوبة ضعيفة. 
 

من جانب آخر يعتبر تيار فقيي مؤيد ليذه العقوبة أن ليا جوانبا إيجابية أبرزىا مساىمتيا في إعادة  .14
يعرف بأنسنة العقوبة التي تعود  التأىيل الاجتماعي لممجرم دون المجوء لوسائل الإكراه، وىذا في إطار ما

 بالفائدة عمى المجتمع وعمى المحكوم عميو .
 

 وقد توصمنا في بحثنا هذا الى جممة من التوصيات نذكر منها :
 

و موازاتيا  النص صراحة عمى عقوبة الغرامة كعقوبة بديمة عن الحبس قصير المدة، -
فقط بالجمع أو التخيير بينيما، وىذا  الاكتفاءوعدم عقوبة اختيارية  بعقوبة العمل لمنفع العام

 .تفاديا لمساوئ الحبس قصير المدة، وللإيجابيات 
، لا سيما منيا عقوبة العمل لمنفع الحبس عند القضاةنشر ثقافة العقاب ببدائل  وجوب -

 العام مما يساعد عمى الحد من استخدام عقوبة الحبس قصيرة المدة.
البدائل بالمرونة الكافية، بحيث يؤخذ فييا بالفروق الفردية لممحكوم وجوب أن تتسم ىذه  -

 عمييم والمتغيرات الاجتماعية والاقتصادية.



 خاتمــــــــة
 

65 
 

 تعويضيا محاولة التقميل من عقوبة الحبس قصير المدة في الجنح البسيطة والمخالفات و -
وتأىيل المحكوم  إصلاح وىذا حرصا عمى ببدائل العقوبات السالبة لمحرية كالعمل لمنفع العام

 المجتمع.عمييم، وىذا ما يخدميم ويخدم 
انشاء ىيئات رقابية مستقمة لمراقبة و متابعة مدى تطبيق المحكوم عمييم لمضمون عقوبة  -

 العمل لمنفع العام.
تحديد المؤسسات المستقبمة لممحكوم عمييم بعقوبة العمل لمنفع العام القصر عمى وجو  -

 اية القانونية ليذه الفئة. الحصر و ىذا ضمانا لمحم
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 قائمة المصادر والمراجع:
 * القرآن الكريم.

 أ: الكتب
الإصلاحية، الطبعة الأولى، أكاديمية نايف أحسن مبارك طالب، العمل الطوعي لنزلاء المؤسسات  (1

 .2000لمعموم الأمنية، الرياض، 
العقوبة الرضائية في الشريعة الإسلامية والأنظمة الجنائية المعاصرة، دراسة مقارنة الطبعة أحمد براك،  (2

 .2010الأولى، دار النيضة العربية، القاىرة، 
 العقابية، لمسياسة الحديث التطور العقابية، ساتالمؤس في المعاممة تقييم مميجي، الدين عصام أحمد (3

 2000 القاىرة، الجنائية، المعاممة بحوث قسم والجنائية، الاجتماعية لمبحوث القومي المركز مقارنة دراسة
طبعة خاصة لطلاب التعميم المفتوح  -القسم العام  -أشرف توفيق شمس الدين، شرح قانون العقوبات  (4

 .2012بنيا، دون دار النشر، مصر، بكمية الحقوق بجامعة 
أكرم نشأت إبراىيم، السياسة الجنائية، دراسة مقارنة، الطبعة الأولى، دار الثقافة لمنشر والتوزيع   (5

 . 2008عمان، 
 الثانية، الطبعة مقارنة، دراسة وبدائميا، المدة القصيرة لمحرية السالبة العقوبات الزيني، رمضان أيمن (6
 .2005 القاىرة، العربية، النيضة دار
إيياب يسر أنور عمي، البدائل العقابية فالسياسة الجنائية المعاصرة، دار النيضة العربية، القاىرة  (7

2000. 
بشرى رضا راضي سعد، بدائل العقوبات السالبة لمحرية وآثارىا في الحد من الخطورة الاجرامية  دراسة  (8

 .2013مقارنة، بدون دار النشر، الأردن، 
 ميدانية اجتماعية دراسة السجن، لعقوبة كبديل العامة لممنفعة العمل الغامدي، الله عبد سعيد بن ثامر (9
 جدة، العزيز عبد الممك جامعة المكرمة، مكة بمنطقة الإصلاحية المؤسسات ونزلاء المختصين من فئة عمى
 .سنة بدون

 .2008 الإسكندرية، الدعوة دار الخامسة، الطبعة بالجنة، المبشرون العشرة قطب، عمي حمد (10
دار  الجنائي المقارن، الطبعة الأولى رامي متولي القاضي، عقوبة العمل لممنفعة العامة في التشريع (11

 . 2012النيضة العربية، القاىرة، 
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رفعت رشوان، العمل لمنفع العام بين مقتضيات السياسة العقابية الحديثة واعتبارات حقوق الإنسان  دار  (12
 .2014القاىرة، النيضة العربية 

 .2013سائح سنقوقة، قاضي تطبيق العقوبات، دار اليدى لمنشر و التوزيع، الجزائر،  (13
 .2013سعداوي محمد صغير، عقوبة العمل لمنفع العام، دار الخمدونية، الجزائر،   (14
صالح بن محمد آل رفيع العمري، العود إلى الانحراف في ضوء العوامل الاجتماعية، الطبعة الأولى،  (15

 .2002كاديمية نايف العربية لمعموم الأمنية، الرياض، أ
 .2001 عنابة، العموم، دار والإسلامية، القانونية النظم تاريخ فركوس، صالح (16
عبد القادر عدو، مبادئ قانون العقوبات الجزائري، القسم العام، نظرية الجريمة، دار ىومة  الجزائر،  (17

2010. 
آراء القضاة والعاممين في السجون نحو البدائل الاجتماعية لمعقوبات عبد الله بن عبد العزيز اليوسف،  (18

 .2006السالبة لمحرية، دراسة اجتماعية، الطبعة الأولى، إصدارات مؤسسة الممك الخيرية، الرياض 
عبد الله بن عبد العزيز اليوسف، التدابير المجتمعية كبديل لمعقوبات السالبة لمحرية، اكاديمية نايف  (19

 .2003لمعموم الامنية،الرياض،العربية 
عبد الله بن عبد العزيز اليوسف، التدابير المجتمعية كبديل لمعقوبات السالبة لمحرية، آراء القضاة  (20

والعاممين في السجون في السجون نحو البدائل الاجتماعية لمعقوبات السالبة لمحرية، إصدارات مؤسسة الممك 
 .2006خالد الخيرية، الرياض،

ميسي، السياسة العقابية في الجزائر عمى ضوء المواثيق الدولية لحقوق الانسان، دار ىومة، عثامنية لخ (21
 .2012الجزائر،
 .2008عثامنية لخميسي، عولمة التجريم والعقاب، الطبعة الثانية، دار ىومة، الجزائر،  (22
ار الكتاب عمر خوري، السياسة العقابية في القانون الجزائري، دراسة مقارنة، الطبعة الاولى، د (23

 .2009الحديث، القاىرة،
فايزة ميموني، العقوبات البديمة في النظام الجزائي، دراسات قانونية، دورية فصمية تصدر عن مركز  (24

 ، دار الخمدونية لمنشر الجزائر.2011، 11البصيرة لمبحوث والاستشارات والخدمات التعميمية، العدد 
يوجي، عمم الإجرام وعمم العقاب، دار المطبوعات فتوح عبد الله الشاذلي، عمي عبد القادر الق (25

 .2003الجامعية، الإسكندرية 
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فوزية عبد الستار، مبادئ عمم الإجرام وعمم العقاب، الطبعة الخامسة، دار النيضة العربية لمطباعة  (26
 .1985والنشر، بيروت 

 .2000والتوزيع، الجزائر لحسين بن الشيخ، مبادئ القانون الجزائي العام، دار ىومة لمطباعة والنشر  (27
محمد عبد المطيف فرج، السياسة الجنائية المعاصرة واتجاىات تطوير القانون الجنائي ودعم التعاون  (28

 .2013الدولي، مطابع الشرطة، القاىرة، 
محمد محمد مصباح القاضي، العقوبات البديمة في الفقو الإسلامي، دار النيضة العربية، القاىرة  (29

1997. 
 الطبعة الاحترازي، والتدبير لمعقوبة العامة النظرية الجزائي، القانون القاضي، مصباح محمد محمد (30

 .2013 بيروت، الحقوقية، الحمبي منشورات الأولى،
محمود نجيب حسني، شرح قانون العقوبات، القسم العام، الطبعة السادسة، دار النيضة العربية  (31

 . 1989القاىرة، 
الاجتماعي في المؤسسات العقابية، الطبعة الأولى، مؤسسة بحسون لمنشر مصطفى العوجي، التأىيل  (32

 .1993والتوزيع، بيروت، 
مصطفى محمد موسى، إعادة تأىيل نزلاء المؤسسات العقابية في القضايا الجنائية والإرىابية، دار  (33

 .2007الكتب القانونية، القاىرة، 
 . 2006ر العموم لمنشر، عنابة،منصور رحماني، عمم الاجرام والسياسة الجنائية، دا (34
نبيو صالح، دراسة في عممي الإجرام والعقاب، الطبعة الأولى، دار العممية الدولية لمنشر والتوزيع ودار  (35

 .2003الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان،
 .2005، الرياض ولد محمدن، الاجراءات البديمة عن الحبس، جامعة نايف العربية لمعموم الأمنية (36

 سات القانونية: الدراب
 أطروحات الدكتوراه -1
 الرسائل  -2
جوىر قوادري صامت، رسالة دكتوراه عموم في القانون الخاص، كمية الحقوق والعموم السياسية قسم  (1

 .2016/2017الحقوق، جامعة أبو بكر بمقايد، تممسان، 
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كمية الحقوق والعموم سارة معاش، العقوبات السالبة لمحرية في التشريع الجزائري، رسالة ماجستير،  (2
 .2011 – 2010السياسية، جامعة الحاج لخضر، باتنة، 

أطروحة دكتوراه العموم  -عقوبة العمل لمنفع العام نموذجا-سعود أحمد، بدائل العقوبات السالبة لمحرية  (1
تممسان، كمية الحقوق والعموم السياسية  في القانون تخصص قانون عام، جامعة ابي بكر بمقايد

2016/20217. 
شينون خالد، العمل لمنفع العام كعقوبة بديمة عن العقوبة السالبة لمحرية، رسالة ماجيستر، كمية  (3

 .2009/2010الحقوق، جامعة الجزائر 
 أطروحة يةتطبيق مقارنة تأصيمية دراسة العام، لمنفع بالعمل التعزير الطريمان، محمد بن الرحمن عبد (2

 الأمنية، لمعموم العربية نايف جامعة العميا الدراسات كمية الجنائية، العدالة قسم الأمنية، العموم في فمسفة دكتوراه
 .2013 الرياض،

محمد سيف النصر عبد المنعم، بدائل العقوبات السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثة رسالة  (4
 . 2004دكتوراه، كمية الحقوق ، جامعة القاىرة، 

محمود طو جلال، أصول التجريم والعقاب في السياسة الجنائية المعاصرة، دراسة مقارنة، رسالة  (5
 .2004مس، مصر، دكتوراه، كمية الحقوق جامعة عين ش

 المذكرات -3
زكرياء شبيمي، عقوبة العمل لمنفع العام، مذكرة ماستر، كمية الحقوق و العموم السياسية، قسم الحقوق  (1

 .2014/2015جامعة العربي بن لمييدي، أم البواقي، 
عبد الرؤوف حنان، العمل لنفع كبديل عن عقوبة الحبس، مذكرة ماستر، تخصص قانون جنائي كمية  (2

 .2014/2015الحقوق والعموم السياسية، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 
 الحقوق في ماجيستر مذكرة الجزائري، التشريع في العام لمنفع العمل عقوبة سالم، بن لخضر محمد (3
 .2011 الجزائر ورقمة، مرباح قاصدي جامعة الحقوق، قسم السياسية، والعموم الحقوق كمية
مصمحة العامة، مذكرة لنيل شيادة الدراسات المعمقة في العموم الجنائية كمية وفاء وديرة، العمل لفائدة ال (4

 .2000/ 2001الحقوق والعموم السياسية، جامعة المنار، تونس، 
 : المجلاتج
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 العقابية، المجمة السياسة لترشيد كآلية العام لمنفع العمل المطيف، مقال بعنوان عقوبة عبد بوسري (1
 .2017مارس  26 والاجتماعية، العدد الإنسانية العموم في العربية

تادرس ميخائيل، النتائج الضارة التي تترتب عمى عقوبات الحبس لمدة وجيزة والعقوبات التي يصح أن  (2
 .1962تحل محميا، مجمة المحاماة، العدد التسع، مصر، 

 لمعموم دمشق مجمة مقارنة، دراسة المعاصرة، العقابية السياسة في العام النفع العمل وتاني،الأ صفاء (3
 .02 العدد  ، 25 المجمد الاقتصادية والقانونية،

الطاىر برايك، عقوبة العمل لممصمحة العامة بين اعتبارات السياسة العقابية المعاصرة والواقع العربي  (4
 .2، المجمد 5مجمة الدراسات القانونية و السياسية، العدد 

 .2009ة التشريع والقضاء، العدد الثالث، بغداد، فتحي الجواري، العقوبات البديمة، مجم (5
 رقم بالقانون القطري العقوبات قانون تعديل بشأن إضاءات الاجتماعي، التشغيل العاني، شلال محمد (6
 2011 قطر العدل، وزراة والقضائية، القانونية الدراسات مركز قانونية، ندوات مجمة ،2009 لسنة 23
محمد لميعي، عقوبة العمل لمنفع العام في التشريع العقابي الجزائري، مجمة المنتدى القانوني العدد  (7
 .2010، بدون دار نشر، الجزائر، أفريل 07
 التونسية، القانونية المجمة العقوبة، عمى العامة المصمحة لفائدة العمل عقوبة تأثير برىومي، مفيدة (8

 .2008 الجامعي، النشر مركز
عمي عبد الله الصفو، الإخلال بمبدأ المساواة في القانون الجنائي، مجمة الرافدين لمحقوق كمية  نوفل (9

 .2006، حزيران 28، العدد 8الحقوق جامعة الموصل، مجمد 
مجمة صوت  -دراسة تحميمية مقارنة-نفع العاميعيش تمام شوقي و قلات سومية، عقوبة العمل لم (10

 . 2016ميس مميانة, القانون، العدد السادس، جامعة خ
 : النصوص القانونيةد
 . القوانين:1
، المتضمن قانون 1966يونيو  8موافق  1386صفر عام  18المؤرخ في  66/155الأمر رقم  (1

 الإجراءات الجزائية، المعدل والمتمم. 
، المتضمن قانون 1966يونيو  8موافق  1386صفر عام  18المؤرخ في  66/156الأمر رقم  (2

 العقوبات، المعدل والمتمم. 
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، المتعمق بعلاقات العمل، الجريدة الرسمية العدد 1990أفريل  21المؤرخ في  90/11القانون رقم  (3
 ، المعدل و المتمم .  1990أفريل  25، بتاريخ 17
، المتضمن 2005فبراير  27الموافق  1425ذي الحجة عام  27المؤرخ في  05/04القانون رقم  (4

عادة الإدماج الاجتماعي لممحبوسين، المعدل والمتمم.  قانون تنظيم السجون وا 
 المناشير الوزارية:

 ، المتعمق بكيفيات تطبيق عقوبة العمل لمنفع العام.2009أفريل  21المؤرخ في  2المنشور الوزاري رقم  -1
 عاجم والقواميس: المه
 .1998، دار صادر، لبنان، 3محمد بن مكرم بن منظور الإفريقي المصري، لسان العرب، ط (1
 ، مصر، بدون سنة.3معجم المغة العربية، المعجم الوسيط، مكتبة الشروق الدولية، ط (2

 : مواقع الانترنت و
أحمد براك، عقوبة العمل لممصمحة العام بين اعتبارات السياسة العقابية المعاصرة والواقع العربي مقالة  (1
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www.social-   :المممكة العربية السعودية، مقال منشور في الموقع التالي
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  إهداء

  شكر وتقدير 

  قائمة المختصرات

  مقدمة

 6 مفهوم عقوبة العمل لمنفع العام الفصل الأول:
 6 المبحث الأول: تعريف عقوبة العمل لمنفع العام

 6 المطمب الأول : المقصود بعقوبة العمل لمنفع العام
 17 المطمب الثاني: جوانب مساعدة في ضبط مفهوم عقوبة العمل لمنفع العام 

 23 العمل لمنفع العامالمبحث الثاني: صور وأغراض عقوبة 
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