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؛   ة العطرة، والفكر المُستنير  الى صاحب السير

ي التعليم  
 

ي بلوغ
 
ل ف فلقد كان له الفضل الأوَّ

 العالىي 

مره. 
ُ
ي ع

 
 )والدي الحبيب(، أطال الله ف

ي  
ي على طريق الحياة، وشجعتن 

إلى من وضعتن 

ة، طوال   المسير

ا  ً ي حنى صرت كبير
 وراعتن 

 ورعاها  حفظها الله)أمي الغالية(، 

؛إلى  ي
ي  إخوتى

ي    منوأخواتى
 
كان لهم بالغ الأثر ف

 كثير من العقبات والصعاب. 

ي الكرام؛ 
ي    وممنإلى جميع أساتذتى

 
لم يتوانوا ف

 مد يد العون لىي 

ي 
هدي إليكم بحن 

ُ
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  لقميريفاطمـة 



 

الحمد لله الذي بفضله تتم الصالحات  

أهدي ثمرة عملىي المتواضع هذا   ءببد  دئاب

و   نهجهل وفاءتعالى الى من صل الله عليه 

 بسنته، يمنا  ت

  روح والدي  كما أهدي عملىي هذا الى

كل   والىالكريمير  طيب الله ثراهما 

الصالحير  من أمة محمد صل الله عليه و  

 سلم و الى كل سالكير  سبيل العلم  

ةيلمنجاة بن   



 

نتقدم بأسمى آيات الشكر و العرفان للأستاذ  

ف الدكتور  على توجيهاته القيمة  دوة محمد المشر

بتصويباته و ملاحظاته من أجل إتمام هذا العمل  

ان  ن ي مي 
ن
ن المولى عزوجل أن يجعل مساهمته ف سألي 

كما نشكر كل من ساهم معنا من    والديه. حسنات 

على أفضل صورة   وتقديمهأجل انجاز هذا العمل 

 ممكنة. 



 مــــــــــــــــــــــــــلـــــــــخــــــــــــــــــــــــــــــــــصـــال 

 

 

 :الملخص

دفع لعجلة التقدم و التطهر الإقترادي في مختلف الجديد للتشسية الاقترادية و  تعتبر السؤسدات الشاشئة الشيج        
و إنذاء لثروة ىذا راجع لإمكانية ىذه الأخيرة في زيادة الشسه  مجالات الإبداع الفكري و الفشي و التكشهلهجي 

في العسل من أجل تحقيق  من أجل السبادرة و السداىسةحقيقية كسا أنيا تفتح مجال واسع لطاقات شبابية إقترادية 
 مثل أمريكا و غيرىا ....أىداف إقتراية و إجتساعية و لقد سبقت في ذلك دول متقدمة كثيرة 

لجئت الجزائر كغيرىا من الدول لدعم ىذا الشهع من السؤسدات عن طريق سياسة التحفيزات الجبائية وليذا        
, كسا علييا واجبات  الزريبية في سشهاتيا الأولى من الإنطلاق الستسثلة في مجسهعة من الامتيازات و الإعفاءات

جبائية كغيرىا من السؤسدات متسثلة في الترريحات الجبائية . كل ىذا تزسشو بحثشا من أجل الإلسام بجسيع 
 الهاجبات و الامتيازات الخاصة بالسؤسدات الشاشئة .

 امتيازات ، واجبات ، الشظام الزريبي مؤسدات ناشئة، تحفيزات جبائية،  لكلمات المفتاحية:ا  

 
Résumé : 

Les start-up sont la nouvelle approche du développement économique et propulsent le 

progrès économique et le développement dans divers domaines de la créativité 

intellectuelle, artistique et technologique. Cela est dû au potentiel de ce dernier 

d’augmenter la croissance et de créer de la richesse économique réelle. Il ouvre 

également un large éventail d’énergies de jeunesse pour l’initiative et la contribution à 

la réalisation des objectifs économiques et sociaux. 

L’Algérie, comme d’autres États, en est donc venue à soutenir ce type d’institution à 

travers la politique de relance budgétaire d’une série de concessions et d’exonérations 

fiscales dans ses premières années de lancement, ainsi que ses droits fiscaux, comme 

dans d’autres institutions, telles que les déclarations budgétaires. Tout cela est inclus 

dans notre recherche pour nous familiariser avec tous les devoirs et privilèges des 

start-up. 

Mots clés : startups, incitations fiscales, privilèges, devoirs, fiscalité. 
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 ‌أ

مؽ مسيدات عرخنا الحالي الحي تعايذو سخعة التظؾر في شتى السجالات و تججد الأفكار        
بذكل مدتسخ و سخيع ، و تعتبخ" الذخكات الشاشئة أحج الأفكار الججيجة التي عؾلت عمييا الجدائخ كبمج 

 الاقتراديسحيط الؾطشي لسا تسمكو مؽ فعالية و سخعة التأقمؼ مع متغيخات ال بالاقترادنامي لمشيؾض 
 لديادة الظاقة الإنتاجية و تخفيض البظالة . الابتكارو قجرتيا عمى الإبجاع و 

و في الآونة الأخيخة أولت الجدائخ أىسية كبيخة " لمسؤسدات الشاشئة "، حيث سشت و شخعت مجسؾعة  
ات الرغيخة و مؽ القؾانيؽ و السخاسيؼ التي تحجد آليات دعؼ الإنذاء و آليات الجعؼ تسؾيل السؤسد

مؽ أجل  الاستثسارو تحفيدات جبائية في سبيل تذجيع  امتيازاتالستؾسظة، كسا قامت الجولة بتقجيؼ 
ؾذلػ برجور قؾانيؽ ججيجة مشحت امتيازات الخيعي الاقترادعؽ  الابتعادو  الاقتراديخمق التشؾيع 

ة العامة في مجال الزخيبة الذخيع اعتبارهالزخائب  تتسايد بيؽ قانؾن وآخخ، وكان أبخزىا قانؾن 
كان آخخىا مشح علامة  أخخى،اياضافة مد ر إفاحتؾى مجسؾعة مؽ الامتيازات، ليكسمو قانؾن الاستثسا

 مؤسدة ناشئة.

 الإشكالية:

يسكشيا مشح فتخة قريخة أحجث السذخع ما يعخف بالسؤسدات الشاشئة و أعظاىا أىسية كبخى حتى 
، و سشحاول مؽ جبائية شتى  امتيازاتالؾطشي ، و مؽ أجل ذلػ مشحيا الاقترادالسداىسة في تشسية 

 خلال دراستشا الإجابة عؽ الإشكالية التالية: 

 تطبيقها؟ مكني كيف؟ و الناشئةالجبائية الممنهحة للمؤسدات  الامتيازاتفيما تتمثل الهاجبات و 

 أسئلة فرعية :

 ماذا نقرج بالسؤسدات الشاشئة ؟ 
  الؾاجبات الجبائية السفخوضة عمييا؟فيسا تسثمت 
  الجبائية السسشؾحة لمسؤسدات الشاشئة؟ الامتيازاتماىي 

 الفرضيات:

 التالية:للإجابة عؽ الإشكالية تست صياغة الفخضيات 
  السؤسدات الشاشئة ىي مؤسدة أنذأة مؽ فكخة إبجاعية؛ 
  في أجال  الترخيحاتتقجيؼ الؾاجبات الجبائية السفخوضة عمى السؤسدات الشاشئة ىي

 ؛محجدة
  مؽ بعض السدتحقات الزخيبية  الإعفاءاتالجبائية في جسمة مؽ  الامتيازاتتتسثل. 
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 ‌ب

 المهضهع: اختيارأسباب 

 العسل؛مؾضؾع في مجال  -
 ججيج؛مؾضؾع  -
 الاقترادي؛بالشدبة لشسؾ  أىسيتو -
 القؾانيؽ.التغيخات التي طخأت عمى  بعض معخفة -

 المهضهع:أهمية 

  الشاشئة  عمى السؤسداتالسفخوضة  الؾاجباتمعخفة 
  الإلسام بجسيع التدييلات السسشؾحة لمسؤسدات الشاشئة 
  عمى مجسل التحفيدات الجبائية التي وضعتيا الجولة مؽ أجل دعؼ السؤسدات إلقاء الزؾء

 الشاشئة 
 الاقتراديةية السؤسدات الشاشئة في دفع عجمة التشسية أىس 

 المهضهع:أهداف 

  عشيا؛صؾرة واضحة  تقجيؼ و بالسؤسدات الشاشئةالتعخيف 
  ؛لمسؤسدات الشاشئة  الاقتراديةإبخاز الأىسية 
  ؛التي قجمتيا الجولة لمسؤسدات الشاشئة  والامتيازاتتؾضيح الؾاجبات 
  التعخف عمى القؾانيؽ الرادرة حجيثا. 

 المدتخدم:منهج ال

مؽ اجل الإجابة عمى مختمف التداؤلات السظخوحة والتي تعكذ إشكالية الجراسة ومؽ اجل اختبار 
شاسب ىحا السؾضؾع مؽ لأنو يفقج تؼ اختيار السشيج الؾصفي التحميمي  سابقاصحة الفخضيات السحكؾرة 

 غاىخة و محاولة تحميميا و إسقاطيا عمى أرض الؾاقع خلال وصف ال

 حدود الدراسة :

 الى جؾان  مارسالدمشية: حجود ال 
 مخكد الزخائب بسجيخية الأغؾاط  :سكانيةالحجود ال 
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 ‌ت

 صعهبات الدراسة :

  حجاثة السؾضؾع 
  نقص السعمؾمات الستؾفخة حؾل السؾضؾع 
  2022السؾضؾع بقانؾن السالية  لارتباطضيق الؾقت 

 الدراسة الدابقة :

  المؤسدات الناشئة وتنميةدور حاضنات الأعمال في دعم  ،بالذعؾرشخيفة   Startups) 
 .2012،دراسة حالة الجزائر

 ما ىؾ دور حاضشات الأعسال في اطلاق ودعؼ السذاريع الشاشئة؟:الإشكالية

حيث ىجفت ىحه الجراسة إلى التعخف عمى دور حاضشات الأعسال في إطلاق و دعؼ السذاريع  
 احتزانومؽ أىؼ ما تؾصمت إليو ىحه الجراسة ىؾ أن حاضشات الأعسال تعسل عمى  .الشاشئة

السذاريع بيؽ مخحمة بجء الشذاط و مخحمة الشسؾ و ذلػ مؽ خلال تدويجىؼ بسختمف الأدوات 
اللازمة لشجاح السؤسدات الشاشئة. كسا تؾصمت ىحه الجراسة إلى أن السؤسدات الشاشئة في الجدائخ 

لاستجامة و ارتفاع معجلات الفذل و ىؾ الحي يسكؽ تفاديو مؽ خلال تفعيل دور تعاني مؽ مذكل ا
 حاضشات 

 كتؾراه أطخوحة د، آفاق الدياسة الجبائية في دعم التنمية الاقترادية في الجزائر ،حجاد فخيج، 
 .2012 ،3،جامعة الجدائخ ،بكمية العمؾم الاقترادية وعمؾم التدييخ،العمؾم الاقترادية 

التشسية الذاممة، في عل  تفعيل سياسةمجى نجاعة الدياسة الجبائية الجدائخية في دعؼ و  :إشكالية
 اكة،ؾلسة الاقترادية و اتفاقيات الذخ الع

 وتسثمت أىؼ نتائج البحث فيسا يمي 

مؽ تحقيق الأىجاف السخجؾة مشيا، فيسا  1992لؼ تتسكؽ الدياسة الجبائية بعج إصلاحات سشة  •
الشغام الجبائي و رفع مخدوديتو السالية و يعؾد ذلػ إلى عجة عؾامل مشيا ضعف يتعمق ببداطة 
 الإدارة الجبائية؛

محجودية دور الدياسة الجبائية في الجدائخ يعؾد إلى جؾ الاستثسار الحي لؼ يخق إلى مدتؾى  •
دول شسال إفخيكيا و الذخق الأوسط والجول القخيبة برفة عامة، خاصة مؽ حيث السدؤولية 

 الدياسية تجاه الاستثسار الأجشبي، و الاستقخار الدياسي، و طبيعة التذخيع وقؾة القانؾن و غيخىا؛
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 ‌ث

  ،دراسة حالة في مذتلة  الناشئة،دور التحفيزات الجبائية في دعم المؤسدات زيشب عظافي
، جامعة الاقتراديةكمية العمؾم  محكخةماستخ،، البهاقيالمؤسدات المتهسطة و الرغيرة أم 

  2020/2021 البؾاقي،العخبي بؽ مييجي، أم 

 ما ىؾ دور التحفيدات الجبائية في دعؼ السؤسدات الشاشئة. الإشكالية:

 يمي:أىؼ الشتائج البحث فيسا  وتسثمت

 الؾطشي؛بالاقترادلمسؤسدات الشاشئة دور كبيخ في الشيؾض  
قامت الجولة بتقجيؼ كافة السداعجات ليحه السذاريع الشاشئة مؽ خلال تؾفيخ الجعؼ  

 ؛والسخافقة
 قجمت الحكؾمة تحفيدات جبائية لمسؤسدات لجعسيا. 

 البحث:تقديم 

في محاولتشا للإجابة عمى في محاولتشا للإجابة عمى إشكالية الجراسة قدست الجراسة إلى فرميؽ نغخي 
، تشاول الفرل الشغخي " الإطار الشغخي لمسؤسدات الشاشئة و الشغام الزخيبي الجدائخي" و تظبيقي 

أما بالشدبة لمفرل الثاني الحي كان بعشؾان " دراسة ،حيث قدؼ الفرل الأول بجوره إلى ثلاثة مباحث 
حيث قدؼ  وفق نغام الزخيبة الجدافية الؾحيجة و الشغام الحكيقي"تحميمية لجباية السؤسدات الشاشئة 

 ، كسا أخحنا مثال تظبيقي مؽ أجل إسقاط الجراسة عميو.الفرل أيزا إلى ثلاثة مباحث 

الفخضيات  اختبارعمى كل مؽ حؾصمة لمبحث و نتائج  احتؾتثؼ تظخقشا إلى خاتسة البحث التي      
 .و التؾصيات التي مسكؽ أن تكؾن مفيجة  الاقتخاحاتو بعض 

  

 



 

 الأول:   الفصل 

الإطار النظري للمؤسسات 

الضريبي  والنظامالناشئة  

 الجزائري
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 تسهيد :

 الاقتراديةالدياسات  الاتجاىاتشئة في الجدائخ مغ أىع و تخقية السؤسدات الشايعتبخ إنذاء و تذجيع 
مشرب شغل ، زيادة الشسػ الشاتج الجاخمي الخام ، تػفضخ  فيسا ليا مغ دور فيالججيجة في الجدائخ 

الجدائخ الشطام الجبائي كػسضمة  استخجمت, و لتحقضق ىحا  الاجتساعيو  الاستقخارالاقتراديتحقضق 
سؤسدات الشاشئة عغ شخيق سياسة التحفضد الجبائي و مغ ىحا السشصمق نتصخق إلى الإشار لجعع ال

 .الجدائخي مغ خلبل ىحا الفرل الشطخي لمسؤسدات  الشاشئة و الشطام الزخيبي 
 

  ماهية السؤسدات الشاشئة الأول:السبحث 
  الشظام الزريبي الجزائري  الثاني: ماهيةالسبحث 
  عهائق الشظام الزريبي الثالث:السبحث 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 الزريبي الجزائري  والشظامالإطار الشظري للسؤسدات الشاشئة  الأول:الفرل  
 

 

6 

 السؤسدات الشاشئة  الأول: ماهيةالسبحث 

لتػلضج لأي بمج كػنيا تسثل مرجر ميع  الاقتراديالشسػ الشاشئة إحجى ركائد  ةؤسدتعتبخ الس
مغ خلبل في تفعضل مختمف الأنذصة سػاء كانت صشاعية أو تجارية أو خجميةوتداىسالػضائف 

سشتصخق ليا بذكل مفرل في بذكل عام، و  الاقترادإحياء السشافدة و تشػيع الرشاعة و كفاءة 
 السبحث.ىحا 

 مفههم السؤسدات الشاشئة  الأول:السظلب 

عمى بخاعع و السشذآت الذابة أي تمظ التي تكػن في  startup:تصمق تدسية السذخوع الشاشئ التعريف الأول
أي تمظ السشذآت في مخحمة دراسة القابمية التي تذيج البحث و التصػيخ الدابق السخاحل السبكخة مغ نسػىا ،

أو  انصلبقيافي مخحمة  للبنصلبق و التي تيجف لإثبات قابمضتيا التقشية و الدػقية ، و السشذآت التي تكػن 
 .1الدشػات الأولى مغ نذاشيا 

أنيا مذخوع صغضخ عمى  2حدب القامػس الإنجمضدي  startupتعخف السؤسدات الشاشئة  التعريف الثاني:
يذضخ إلى   up و  الانصلبقو ىػ ما يذضخ إلى فكخة   startتتكػن مغ جدأيغ  startupبجأ لتػ و كمسة 

 .فكخة الشسػ الفػري 
و ىػ أن تكػن الذخكة الشاشئة لا يتعمق السػضػع بالعسخ   Patrich Fridensonحدب  التعريف الثالث:

 : و لا بالحجع و لا بالقصاع الشذاط ، و يجب الإجابة عمى أربع تداؤلات التالية
  محتسل؛نسػ قػي 
 الحجيثة؛التكشػلػجيا  استخجام 
  ؛جسع تبخعات الذيضخة ضخع،تحتاج تسػيل 
  3أن تكػن متأكج مغ أن الدػق ججيجة يرعب تقضيع السخاشخ. 

 
مالية  احتياجاتفي ضل  ى تكشػلػجيا ججيجة لفتح سػق ججيج السؤسدات الشاشئة تعتسج عمالرابع:التعريف 

عمى  اعتسجتو غضخىا مغ السؤسدات التي  Microsoft ، google ،Facebook  ،Appleكبخى مثل 

                                                           
الرقمي في  الاقتصاد، مخبر  الاجتماعيةالمجلة العربية في العلوم الإنسانية و ، )المؤسسات الناشئة، الصغيرة و المتوسطة في الجزائر واقع و تحديات(بوعوينة سليمة  علي،بخيتي 1

 .536 ،ص 2020أكتوبر 04، 12ر ،العدد الجزائ
2cambridgedictionary. (2020).Consultéle0625,2020,surhttp://dictionary.cambridge.org/fr/dictionnaire/anglaiss/startup. 

الرابع ، المجلد الاقتصاديةمجلة البشائر دراسة حالة الجزائر(، startup، )دور حاضنات الأعمال في دعم تنمية المؤسسات الناشئة د بوالشعور شريفة3
 .  420 ،ص 02،01/05/2018العدد
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يشصبق عمى مؤسدات تشذط في تسػيلبت ضخسة و دخمت بتكشػلػجيا جضجة في الأسػاق الػاعجة و ىػ مالا 
 . 1سحجودة القصاعات لا تعتسج عمى تكشػلػجيا بقجر ما تجرس حجع الصمب الستػقع و قجراتيا التسػيمية 

الفتية السبجعة في مجال يذضخ إلى أنيا " تمظ السؤسدات Larousseمعجع حدب  التعريف الخامس:
 .2الججيجة  و ميستيا خمق و تدػيق تكشػلػجيا الاترالالإعلبم و  التكشػلػجيات

 
 السظلب الثاني : خرائص السؤسدات الشاشئة 

تترف السؤسدات الشاشئة بسجسػعة مغ الخرائز التي تجعميا قادرة عمى التأقمع مع الأوضاع 
 :الستقجمة أو الشامية مشيالسختمف الجول سػاء  الاقترادية 
 نتاج تذكضمة متشػعة مغ بإ ا إنذاء العجيج مغ الػحجات الرشاعية، التي تقػمنيمكابإ روح السبادرة

 الدمع خاصة الاستيلبكية مشيا؛ 
   ا العالية عمى تػفضخ فخص العسل، إضافة إلى إن تكمفة فخصة تيتتسضد السشذآت الرغضخة بقجر

العسل الستػلجة في السشذاة الرغضخة تكػن عالية في استيعاب وتػضيف العسالة نرف الساىخة أو 
 حتى غضخ الساىخة؛ 

  لجول تزع خصصا لمتشسية السحمية، كػن العجيج مغ ا وذلظ التشسية السحمية  اتيجيةالسداىسة في إستخ  
  جف تػزيع الدكان عمى أكبخ مداحة مسكشة وتخفيف الزغط عمى السجن الكبضخة؛ بي
  مخة مقارنة  24عمى الابتكار وتصػيخ مشتجات ججيجة نطخا للبنخفاض تكمفة ذلظ ب  اتيقجر

 لسؤسدات الكبضخة؛ با
   قمسيا مع السحيط الخارجي وإمجاد نصاقيا إلى السشاشق الشارية إضافة إلى قمة الانتذار ة تأقجر

 الجغخافي؛ 
   عمى التأقمع مع التغضخات التي تحجث في محيصيا؛  تيامخونة التفاعل مع السشاخ الاستثساري وقجر 
   ي؛ الانخفاض الشدبي لمتكاليف الخأسسالية في مخحمة الإنذاء وقمة التجرج الدمصػ 
   3كثافة رأسسالية، وليحا فيي تعتسج ندبيا عمى الضج العاممة؛ استخجام تقشية إنتاجية أقل تعقضجا وأقل  

                                                           
،  أم البػاقيدور التحفيزات الجبائية في دعم السؤسدات الشاشئةـ دراسة حالة في مذتلة السؤسدات الستهسظة و الرغيرة ـ زيشب عصافي، 1

 .23، ص2021غ ميضجي أم البػاقي ، محكخة ماستخ ،جامعة العخبي ي

 مجمةالسعلهمات و الاترال في دعم الإبداع لدى السؤسدات الشاشئة مع الإشارة إلى تجربة الجزائر(، دور تكشهلهجيا)،محمدعلبء الجيغ بػضياف، زبضخ 2
 . 378 ، ص30/06/2020،  01العجد  13 السجلد، التديير ،التجارية العمػم و التدضضخ و الاقترادية العمػم

   

  
3

/ 07مج جلسا، جحة عربيا(نا شئةنا )نساذج لذركات -الجزائرت السؤسدات الشاشئة في يا، تحدكخيسة رمزاني مخوي، بػقخة 
 .289- 275الاقترادية، الجدائخ، ص ص  2،جامعة بذار في العمػم  2020 ،3العجد: 
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   دقة الإنتاج والتخرز يداعج عمى اكتداب الخبخة والاستفادة مغ نتائج البحث العمسي وتجدضج
 كل السبادرات إلدامية إلى الاستفادة مغ التصػر التكشػلػجي، يداعج عمى رفع الإنتاجية ومغ خلبليا 

 1تخفيس مدتػى التكمفة
 

 الثالث : دور السؤسدات الشاشئة  السظلب
كػنيا تداىع في الشاتج السحمي و تعجل بشسػىا و  بالاقترادميع في الشيػض دور الشاشئة لمسؤسدات 

 : يكالتاليسكغ تمخيز دور و أىجاف السؤسدات الشاشئة في الجول الدائخة في شخيق الشسػ خاصة 
 

I.  البظالة:لسذكل  والسكافحةتهفير فرص العسل الحقيقية السشتجة 
و تػضيف عسالة  استيعابحضث تتسضد بالقجرة العالية في تػفضخ فخص في العسل, إضافة إلى قجرتيا في      

بخبخة قمضمة أو حتى بجون خبخة و ىػ ما يستز شالبي العسل خاصة ذوي الذيادات ، أصحاب الأفكار و 
جول نفديا لخمق ضخوف عسل خخيجي الجامعات , و بالتالي الخد السباشخ عمى مذكمة البصالة حضث تكافح ال

 .عملب رغع مغ سضخىا في شخيق الشسػ 
II. في البحث و التظهير: الابتكار 

ولا سيسا في مجال التكشػلػجيا , و ىػ أداة ضخورية أكثخ مغ أي وقت مزى لتشسية أي بمج في العالع و     
 . 2و تصػيخ مشتجات بتكمفة أقل  ابتكارالقجرة عمى 

III. على التشافدية : زيادة الإنتاجية و الحفاظ 
أدوات و وسائل و كحا  باستخجامياحضث لعبت دورا محػريا في العذخيشات و الدشػات الساضية و ذلظ     

تقشيات إنتاجية حجيثة قممت مغ التكاليف ، ورفعت مغ مدتػى جػدة السشتػجات, و كحلظ مسا يداعجىا عمى 
 .3ة تشافديةالتكشػلػجيا التي أكدبتيا مضد  ةللئستخاتيجيذلظ تبشضيا 

IV.  السجتسع:في  ةالإيجابينذر القيم 
و الثقافية مغ خلبل الأبحاث التي تقػم بيا  الاجتساعيةو  الاقتراديةتعالج العجيج مغ أىع السذاكل      

 و السؤسدات الشاشئة، لتصػيخ و كحا إدخال قيع ججيجة لمسجتسع و السداىسة في تصػيخ ثقافة السدتيمظ
 .تذجيعو عمى تقبل التغضضخ 

                                                           
، جحة عربيا(نا شئةنا )نساذج لذركات -، تحديات السؤسدات الشاشئة في الجزائررمزاني مخوي، بػقخة كخيسة 1

 289- 275مخجع سبق ذكخه ، ص، ص، 
2
Pierre (Captal risque mode d’emploideOrganizations) 3em Édition، PARIS، (2001) ،p 66.  

التدضضخ  ر، عمػمالساجدتيشهادةمذكرة لشيل  الشاشئة،، فعالية رأس السال السخاطر في تسهيل السذاريع محمد سبتي3
 .  13 ص 2009امعة مشتػري ، قدشصضشة ،ج
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V.  الاقتراديالسداهسة في التظهير الشدبي: 
مغ خلبل أبحاثيا و تداىع السؤسدات الشاشئة في نذخ الكيع و السبادئ  الاقتراديةقزايا التعالج       

كسا تداىع  ، إدارة الػقت، الكفاءة و الفعالية ،الابتكار، الإبجاع، و التشطيسية الإيجابية كالسبادرة الاقترادية
مسا يؤدي إلى تشػيع في السشتجات، و السداىسة في تصػيخ إنذاء  في إنتاج سمع و خجمات مبتكخة و ججيجة

 . الججيجة الأخخى التي تجعع الأندجة التقمضجية كالدراعة الاقتراديةالأندجة 
VI. السدخرات في تعزيز و جذب السدتثسرين و رأس السال الأجشبي : استثسار 
تػضيف مجخخات صاحب أو أصحاب السذخوع بجلا مغ بقاءىا مكتشدة أو مػضفة في القجرة عمى       

بإحجاث تخاكع رأسسالي و كحا نقل شخيحة أفخاد مغ دخل أقل إلى  قيسة مزافة, مسا يدسح شذئمجالات لا ت
 .دخل أعمى )إعادة تػزيع الجخل( و جحب السدتثسخيغ السحمضضغ و الأجانب 

VII.  الاقترادي:السداهسة في الشسه 
نطخا لسا تػفخه مغ خمق وضائف ججيجة عمى مجى الصػيل و نسػ دخميا الدشػي الحي يداىع في خمق     

و أسػاق عالسية  إلى كػن غالبية ىاتو السؤسدات تجتاح الثخوة و السداىسة في الشاتج الجاخمي الخام, إضافة
 .بالتالي جمب العسمة الأجشبية 
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 السبحث الثاني : ماهية الشظام الزريبي 

أي دولة حضث يعتبخ كأحج مرادر تسػيل لمخديشة و اقترادالشطام الزخيبي جدء لا يتجدأ مغ يعتبخ 
 .بالتفرضل في السبحث الآتي سشتصخق إلضي

 الشظام الزريبي و خرائص السظلب الأول : مفههم 

 الزخيبي و أيزا خرائرو :سشتصخق في ىحا السصمب إلى كل مغ مفيػم الشطام 

 أولا: مفههم الشظام الزريبي 

الزضق , و مشيا تتعجد مفاليع الشطام الزخيبي مشيا ما يختبط بالتشطيع الفشي لمزخيبة و ىػ يسثل السفيػم  
لمشطام و الفشية و ىػ ما يذضخ إلى السفيػم الػاسع  الاقتراديةما يختبط بسجسػعة العشاصخ الإيجيػلػجية و 

 :مغ ىحا سشتصخق إلى التعاريف التالية انصلبقاالزخيبي 

و تصبيقيا في مجتسع  باختيارىاىػ مجسػعة الزخائب التي يخاد : إن الشطام الزخيبي  التعريف الأول
 . 1ذلظ السجتسع  ارتزاىامعضغ و زمغ محجد تحقضق أىجاف الدياسة الزخيبية التي 

مع  تلبئع: الشطام الزخيبي ىػ مجسػعة محجدة و مختارة مغ الرػر الفشية لمزخيبة  التعريف الثاني
بصخيقة محجدة بخامج ضخيبية متكاممة تعسل  مجسػعالبضئة التي تعسل في نصاقيا و تتسثل في خرائز 

محكخة و محكخات مغ خلبل التذخيعات و القػانضغ الزخيبية السرجرة و ما يراحبيا مغ لػائح تشفضحية 
برفة عامة و أىجاف الشطام  تفدضخية تدعى إلى تحقضق أىجاف محجدة تسثل أىجاف الدياسة الزخيبية

 .2الزخيبي برفة خاصة 
إلى كيان  انجماجياو الفشية التي يؤدي  الاقتراديةىػ مجسػعة العشاصخ الإيجيػلػجية و : التعريف الثالث

بالزخورة في  مشطام، و الحي تختمف ملبمحوضخيبي معضغ ، ذلظ الكيان الحي يسثل الػاجية الحدية ل
 . 3أقل تقجما أو مجتسع نام عغ صػرتو في مجتسع  اقتراديامجتسع متقجم 
إلى كيان انجماجياو الفشية التي يؤدي  الاقتراديةىػ مجسػعة العشاصخ الإيجيػلػجية و : التعريف الرابع

ضخيبي معضغ ، ذلظ الكيان الحي يسثل  لمشطام ، و الحي تختمف ملبمحو بالزخورة في مجتسع متقجم 
 .4عغ صػرتو في مجتسع أقل تقجم أو مجتسع نام  اقتراديا

 

                                                           
 .  22 ، ص 1999، الإسكندرية ، مصر ، ، دار الجامعية للنشر  النظم الضريبيةحامد عبد المجيد دراز ،1
 .  17، ص2000، الإسكندرية ، مصر ، ، الدار الجامعية  النظم الضريبية )مدخل تحليلي مقارن(سعيد عبد العزيز عثمان ، 2
 .  20 ،ص 1973بيروت ، لبنان ، نشر ، العربية للطباعة و ال النهضة، دار  ، النظم الضريبيةفوزي عبد المنعم 3
 . 22حامد عبد المجيد دراز ،مرجع سبق ذكره ، صفحة 4
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 ثانيا :خرائص الشظام الزريبي 
 تحكيقو للؤىجافنتعخف فيسا يمي عمى مختمف الخرائز الػاجب تػفخىا في الشطام الزخيبي مغ أجل 

  : ، وتتسثل ىحه الخرائز فيسا يمي السخغػبة

  ت السداعجة عمى بمػغ ىحا ناأن يستاز الشطام الزخيبي بقجرتو عمى تحقضق اليجف وبسختمف السكػ
اليجف، حضث يختمف ىجف الشطام الزخيبي حدب نػع الشطام الاقترادي أي مغ نطام اقترادي 

 وفقا لمشطام الخأسسالي يختمف عشو في الشطام الاشتخاكيإلى آخخ، فيجف الشطام الزخيبي 
   سعارىا أأن يخاعى في الشطام الزخيبي مقجرة السكمفضغ عمى الجفع، وألا يثقل عمضيع بعبء الزخيبة و

لزخيبة، وفخض با السختفعة، وعجم الإكثار مغ فخضيا ومخاعاة الحالات الذخرية للؤفخاد السكمفضغ
، لتفادي الػقػع في مذكل التيخب مغ دفع الزخيبة، ولأن إرىاق السكمفضغ ناتيعضخائب تتساشى وإمكا

لتالي نفاذه باكثضخة وذات أسعار مختفعة يؤدي إلى التأثضخ عمى رأسسال السكمف و  بفخض ضخائب
لتالي عخقمة باالسذخوع و  إنياءتجريجيا، إلى أن يؤثخ ذلظ عمى نذاط السكمف، وقج يشتج عغ ذلظ 

 الشسػ الاقترادي؛ 
  جتسع لمزخيبة،كل حدب مقجرتو، لسن يخزع جسيع أفخاد ابأ لعجالةبا أن يترف الشطام الزخيبي

ا بي كميع في أعباء الشفقات العامة،كسا يجب ألا يخل بقاعجة العجالة لأن الإخلبل أي أن يداىسػا
 يؤثخ عمى الحياة الاجتساعية؛ 

  لػضػح مغ أجل استيعاب معالسو، وسيػلة فيسو مغ شخف السػضفضغ با أن يتدع الشطام الزخيبي
أن يكػن الشطام الزخيبي  الججد، وتخفيس ندبة التيخب الشاتجة عغ استغلبل مختمف الثغخات فيو؛ 

قابلب لإخزاع نذاط ججيج لمزخيبة أو إعفاء نذاط آخخ مشيا، حدب الطخوف الاقترادية  و نامخ 
معضشة، ولكغ دون أن يؤثخ ىحا التغضضخ عمى جػىخ الشطام الزخيبي بحضث والاجتساعية الدائجة لفتخة 

 يبقى أساسو قائسا؛ 
  لزخيبة والخدانة العامة ومحاولة التقمضل مغ التػتخ والخلبف بضشيسا، با تػثضق الرمة بضغ السكمف

 1جف الدعي إلى تحقضق السرالحة العامةبي

 
 
 
 
 

                                                           
1
، محكخة مقجمة -دراسة مقارنة -بتي، الشطام الزخيبي بضغ الفكخ السالي السعاصخ والفكخ السالي الإسلبمي نا حسةر 

 .7،ص  2لاستكسال متصمبات شيادة الساجدتضخ في عمػم التدضضخ،  تخرز إدارة مالية، جامعة قدشصضشة 
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 السظلب الثاني : أسس و أهداف الشظام الزريبي 

 تصخقشا إلى كل مغ أسذ الشطام الزخيبي و أىجافو عمى التػالي :في ىحا السصمب 

 أولا : أسس الشظام الزريبي 
 ، الإدارة الزخيبية :التذخيع الزخيبي، مى ثلبث أسذ ىي الدياسة الزخيبيةتعتسج بشية الشطام الزخيبي ع

I. الدياسة الزريبية : 
التحرضل الزخيبي قرج تغصية  بتشطيعتعبخ عغ مجسػع التجابضخ ذات الصابع الزخيبي الستعمق 

حدب التػجيات العامة الاجتساعيو  الاقتراديالشفقات العسػمية مغ جية و التأثضخ عمى الػضع 
 .1مغ جية ثانية  للبقتراد

II. : التذريع الزريبي 

ىػ عبارة عغ صياغة لسبادئ و قػاعج الدياسة الزخيبية في شكل قػانضغ و ىحا مغ أجل           
أمام السكمف كسا تحقضق أىجافيا و يجب أن تتع صياغة التذخيع الزخيبي بذكل جضج لدج مشافح التيخب 

 2لمجولة .الاقتراديةيجب أن تكػن القػانضغ الزخيبية مخنة حتى تتكيف مع الطخوف 

III.ةالزريبيدارة الإ : 

تعتبخ الإدارة الزخيبية أداة تشفضح الشطام الزخيبي فيي ذلظ الجياز الفشي و الإداري السدؤول عغ  
 3جبايتيا.تشفضح التذخيع الزخيبي و ذلظ مغ خلبل فخض الزخائب و 

 

 ثانيا : أهداف الشظام الزريبي 

 :سشتصخق الى اىجاف الشطام الزخيبي وىي

 :الأهداف السالية .1

اليجف السالي مغ أحج الأىجاف الخئيدية واليامة لأي ضخيبة، فتأمضغ إيخادات دائسة مغ مرادر داخمية 
لخديشة الجولة، أحج أىجاف الدمصات الحكػمية، ومغ ىشا نذأت قاعجة وفخة حرضمة الزخائب، أي اتداع وعاء 

قتراد قجر الإمكان في الزخيبة بحضث يكػن شاملب لجسيع الأشخاص الصبيعضضغ والاعتباريضغ مع الا
                                                           

 .139، ص 2003ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر ، تقيمية(، المدخل إلى السياسات الإقتصادية الكلية)دراسة تحليليةعبد المجيد قدي، 1
 23مرجع سبق ذكره، ص  النظم الضريبية،حامد عبد المجيد دراز، 2
 .159، ص 2003دار ىومة للطباعة ، الجزائر ، فعالية النظام الضريبي بين النظرية و التطبيق،ناصر مراد،  3
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لبمجان الستصػرة، حضث تختفع الجباية، حضث يكػن الإيخاد الزخيبي مختفعا، وىحا ما نلبحطو في انفقات
 . الإيخادات الزخيبية إلى الشاتج الػششي الإجسالي، فالأمخ مختبط في الػاقع بسدتػى التصػر الاقتراديندبة

 :الأهداف الاجتساعية .2

العجالة الاجتساعية وبخوز الاتجاىات الحجيثة بتػزيع عادل لمثخوات وذلظ عغ شخيق إعادة فبعج ضيػر مفيػم 
الخاىغ استخجام الزخيبة كػسضمة ىامة في تحقضق مجسػعة مغ ولقج حاولت الجول في عرخ  .تػزيع الجخل

 : ت الاجتساعية ومغ أىسياياالغا

تسع عمى الثخوة، وذلظ سجلقمضمة مغ اعجم استحػاذ فئة  تعسل بعس الجول عمى مشع تكتل الثروات: . أ
بفخض ضخائب وبسعجلات مختفعة عمى الثخوات، وعغ شخيق السعجل الستراعجكسا ىػ مصبق في ألسانيا 

 ؛وفخندا
فالجولة التي تخغب بتذجيع الشدمكبمجان أورو،تدتعسل الزخيبة كأداة  تهجيه سياسة الشدل في الدولة: . ب

للئكثار مغ عجد الدكان، وذلظ بتخفيس معجلات الزخيبة، وفي بعس الأحياء إتباع مبجأ الإعفاء عمى 
لسقابل الجول الخاغبة بتحجيج الشدل تقػم بخفع معجل بابعس الجخػل الشاشئة عغ العسل مغ الزخيبة، و 

عجد أفخاد الأسخة، أولا تعفي قػانضغ الزخائب الحج الأدنى  بديادةى الجخػل والسعجل يدداد الزخائب عم
 ؛لمسعيذة مغ الزخيبةكسا ىػ فيكل مغ اليشج والرضغ

عفاء رأس السال السدتثسخ في إفقجتدتخجم الزخيبةكأداة لحل مذكمة الدكغ وذلك معالجة أزمة الدكن: . ت
محجدة، فشجج فخندا مثلب، فخضت ضخيبة إضافية عمى السداكغ  قصاع البشاء مغ الزخائب لفتخة زمشية

جضخىا أو استغلبليا تفادمغ تأصحاب ىحه العقارات إلصأغضخ السدتغمة استغلبلاكاملب، مثل ىحا الأمخ دفع
 ؛ أداء ضخيبة عالية

ىشاك بعس الدمع السزخة برحة السػاشغ وتمحق بو  معالجة بعض الظهاهر الاجتساعية الديئة: . ث
أضخارا جديسة وخصضخة تؤدي بو أحياإلى السػت، كالدجائخ والكحػل، فتعسج الجولة إلى فخض ضخائب 

 .بسعجلات مختفعة عمى صشعيا وبيعيا
 :الهدف الشقدي .3

محج مغ الكتمة الشقجية يتسثل ىحا اليجف لمزخيبة وخاصة أثشاء أزمة التزخع بحضث تدتعسل الزخيبة كػسضمة ل
حه الطاىخة ى الفائزة عشكسية الدمع، وىحا قرج السحافطة عمى قيسة الشقػد، وعادة ما تعاني الجول الشامية

لتالي تحقضق التػازن الشدبي بضغ العخض ابا عمى إحجاث نسػ اقترادي، و تلزعف جيازىا الإنتاجي وعجم قجر 
 .والصمب

 :الأهداف الدياسية .4
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ابفخض رسػم جسخكية عالية عمى مشتجات بعس الجول وتخفيزيا شأىجاف سياسية تتسثل أحضلمزخيبة عجة 
عمى مشتجات أخخى، يكػن اليجف مشيا حساية الدمع السحمية مغ السشافدة الجولية، كسا تدتعسل الزخيبة 

فخندا، لأىجاف سياسيةكسا ىػ الحال في الحخوب التجارية بضغ مختمف الجول خاصة بضغ الجول الستقجمة )
تسع بخفع معجل سجلربة فئة معضشة مغ ات الستحجة مثلب( وقج تدتعسل الزخيبة مغ أجل محايان، الػلابااليا

 .الزخيبة عمى مجاخضميا

مغ خلبل إعفاء دخػليا مغ الزخيبة أو تخفيزيا  ،وذلظجعماكسا قج تدتخجم كػسضمة لسداعجة بعس الفئات 
كسا تع استعسال الزخيبةكأداة ووسضمة  .ىجيغ الجدائخيضغالزخيبية التي يدتفضج مشيا السجا مثل الإعفاءات

ت الػشغ، بسشح امتيازات جبائية يالإحجاث التػازن الجيػي وذلظ مغ خلبل تػشضغ الرشاعات عبخ ولا
  .الجشػب...الخ تياللبستثسار والعسل بسختمف ولا

 1.تحكيقيا، يتع تحجيجىا وفق شبيعة الجولة الاجتساعية والدياسيةوأخضخا فإن الأىجاف التي تربػ الزخيبة 

 أنهاع الأنظسة الزريبية الثالث:السظلب 

يػجج ثلبث أنطسة ضخيبية في الجدائخ و ىي نطام الزخيبة الجدافية  2022حدب قانػن السالية 
 التػالي:سشعخفيا كالآتي عمى الػحضجة و الشطام الحكيقي و أخضخا الشطام السبدط 

 : الهحيدة الجزافية الزريبة نظام : أولا
،حضث يخزع لو صغار السكمفضغ بالزخيبة سػاء  2007بسػجب قانػن السالية لدشة  استحجاثوىػ نطام تع 

 يتجاوزرقع أعساليع الدشػي  لاالصبيعضػن أو السعشػيػن بسا فضيع أصحاب السيغ الحخة الحيغ  الأشخاص
، حضث يتسضد ىحا الشطام بػجػد ضخيبة واحجة تدسى الزخيبة الجدافية الػحضجة 2دج 8.000.000مبمغ

(IFU) والحي جاء ليحل محل الشطام الجدافيالسعسػل بو مغ قبل، ضف إلى ذلظ أن السكمفضغ بالزخيبة نسا
 أوة غضخ ممدمضغ بسدظ محاسبة مشتطس (الشذاشات التجارية الرغضخة)سجل لمسبيعات والسذتخيات التابعضغ لو 

يكػن مؤشخ عميو مغ شخف إدارة الزخائب، كسا أنيع غضخ ممدمضغ بإيجاع ترخيحات جبائية شيخيا ما عجا 
الحي يػدع لجى  الأعسالبالشدبة لمترخيح بالػجػد عشج بجاية مسارسة الشذاط وكحا الترخيح الدشػي لخقع 

 .3مفتذية الزخائب التابع ليا مكان مسارسة الشذاط
 

                                                           
قسنـطينـة،   –أطروحة دكتوراه دولة في العلوم الاقتصادية، جـامعـة محمود منتـوري  ،-دراسة حالة الجزائر  –التنمية الاقتصادية ره على ثالنظام الضريبي وأمحمد جمام، 1

 20تخصص علـوم اقتصاديـة، ، ص 
 

 ، 1مكرر  282 ، المادة2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 2
 04،ص01،السادة  2021السجيخية العامة لمزخائب ، قانػن الإجخاءات الجبائية3
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 : الحقيقي الشظام: ثانيا
 يخزع ليحا الشطام :  

 ؛كل الذخكات بسختمف أشكاليا و ميسا كان نذاشيا و ميسا كان رقع أعساليا 
 : ؛1دج 8.000.000الأشخاص الصبيعضػن الحيغ يحققػن رقع أعساليا يفػق 
 ؛2السكمفػن بالزخيبة الحيغ يسارسػن نذاط مؤسدة أشغال بشاء 
  تجارة بالجسمة السيغ غضخ تجارية. 

و ىػ نطام قائع عمى مبجأ الترخيحات التي يقجميا السكمفػن بالزخيبة لجى مرالح الإدارة الزخائب و 
 ،وفقا للآجال محجدة 

إدارة الزخائب الكيام بالخقابة البعجية مغ أجل التأكج مغ مجى صحة تمظ الترخيحات  حلسرالو يسكغ 
 .بعج التأكج مغ صحة رقابتيا  اعتسادىاو ليا أن تقتخح تعجيلبت عمضيا و 

بسدظ دفاتخ محاسبية نطامية  الالتدامكسا يجب عمى السكمفضغ بالزخيبة الخاضعضغ ليحا الشطام 
ب ئبالإضافة إلى الػثائق الثبػتية مغ فػاتضخ و سشجات و غضخىا، يقجمػنيا عشج كل شمب مغ مفتذالزخا

3. 

 السبدط:ثالثا: الشظام 

 :لسبدطالأرباح الخاضعة لمشطام ا

 تجارية:تعتبخ متأتية مغ مسارسة ميغ غضخ تجارية أو كسجاخضل مساثمة لأرباح غضخ 

 أرباح السيغ الحخة؛ 
  التي لا يتستع أصحابيا برفة التاجخ؛والسيامالػضائف ، 
 مػرد لمخبح غضخ السختبط  وكلرة للؤرباح جالأرباح الشاجسة مغ كل الأشغال، الإستغلبلات الس

 السجاخضل أو الأرباح؛فئة أخخى مغ بأي 
  ريػع عائجات السؤلف التي يتقاضاىا الكتاب و السؤلفػن و السػسيقضػن و ورثتيع أو السػصى

 ليع بحقػقيع؛
  شياداتيع أو بيع علبمات الرشع  استغلبلالخيػع التي يتقاضاىا السختخعػن مغ مشح رخرة

 .1صيغ الإنتاج أو التشازل عشيا أو الصخق أو 
                                                           

 87، ص 03مكخر  282، السادة  2022قانػن الزخائب السباشخة و الخسػم السساثمة ،السجيخية العامة لمزخائب1
 67، ص  219 ، السادة 2022قانػن الزخائب السباشخة و الخسػم السساثمة ،السجيخية العامة لمزخائب2
 13، ص  20، السادة 2022،قانػن الزخائب السباشخة و الخسػم السساثمة السجيخية العامة لمزخائب3
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 الإعفاءات:

 عمى الإعفاءاتمزخيبة عمى الجخل الإجسالي لسايمي: 2022قانػن السالية لدشة نز 

 السؤىمػن  الاستثسارات،تجارية، السحققة مغ شخف الذباب أصحاب  خأرباح السيغ غض
مغ أنطسة دعع التذغضل، التي تدضخىا "الػكالة الػششية لجعع و تشسية السقاولاتية"أو  للبستفادة

"الرشجوق الػششي لتأمضغ عمى البصالة" أو "الػكالة الػششية لتدضضخ القخض السرغخ" و ذلظ لسجة 
 سشػات؛( 3)ثلبث 

لػاجب تخقضتيا السشاشق اعشجما تسارس ىحه الأنذصة في  سشػات،( 6تخفع فتخة الإعفاء إلى ست )
 تحجد قائستيا عغ شخيق التشطيع. والتي

عسال ( 3ن بتػضيف ثلبث)(إضافضتضغ عشجما يتعيج السدتثسخو 2تسجد فتخة الإعفاءات بدشتضغ)
 الأقل لسجة غضخ محجدة. عمى

  أرباح السيغ غضخ التجارية السحققة في مشصقة الجشػب و التي تدتفضج مغ مداعجة "صشجوق
"، السدجل بعشػان مضدانية تجيضد الجولة و تصػيخ مشاشق العسػمي الاستثسارتدضضخ عسميات 

 ( سشػات؛10الجشػب و اليزاب العميا و ذلظ لسجة عذخ)
 السجاخضل الشاتجة عغ عسميات ترجيخ الدمع و الخجمات؛ 
 في السداىسة في رأسسال شخكات إنتاج الدمع  خلبل سشة تحكيقيا استخجامياي تع السجاخضل الت

 شغال أو الخجمات؛و الأ
  الأدبية و السبالغ السحرمة في شكل اتعاب و حقػق السؤلفضغ و السختخعضغ الستعمقة بأعسال

، مغ قبل الفشانضغ و السؤلفضغ و السمحشضغ و السختخعضغ الحيغ يػجج الدشيسائيةالعمسية و الفشية و 
 ؛2بالجدائخمػشغ تكميفيع 

مغ أنطسة دعع التذغضل  للبستفادةتجارية، السؤىمضغ الكسا يدتفضج أصحاب السيغ غضخ 
 ANGEM;CNAC;ANADE  الاستثسارية، في مخحمة إنجاز مذاريعيع ، 

 .3مغ الإعفاء مغ الزخيبة عمى الكيسة السزافة

                                                                                                                                                      
 .105مكرر،ص365، المادة 2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
 
الجريدة مرجع سبق ذكره ،  ، 2022،يتضمن قانون المالية لسنة 2021ديسمبر سنة  30الموافق  ٣٤٤١جمادى الأولى عام  ٥٢( مؤرخ في 16ـ21قانون رقم ) 2

 .   05،ص09، المادة30/12/2021، الصادرة بتاريخ 100الرسمية رقم 
لجريدة الرسمية رقم سبق ذكره ، ، مرجع2022قانون المالية لسنة  ن، يتضم2021ديسمبر سنة  30الموافق  ٣٤٤١جمادى الأولى عام  ٥٢( مؤرخ في 16ـ21قانون رقم )3

 .6،ص 10ة الماد، 30/12/2021، الصادرة بتاريخ 100
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 السبحث الثالث: عهائق الشظام الزريبي 

الزخيبي في ىحا الفرل سشدمط الزػء عمى كل مغ الغر والتيخب الزخيبضضغ والفداد 
 كسعػقات لمتيخب الزخيبي.

 السظلب الأول: التهرب والغش الزريبي 

 يعج التيخب و الغر الزخيبضضغ مغ معػقات الشطام الزخيبي نحكخىع كالآتي :

 أولا : التهرب الزريبي 

I. :تعريف التهرب الزريبي 

يعج التيخب الزخيبي عسل غضخ مذخوع يقػم بو السكمف بعج أن تتحقق في  التعريف الأول:
ذمتو الػاقعة السشذأة لمزخيبة، ولأنو عسل غضخ مذخوع يعج جخيسة و ليا عقػبات محجدة في 
القانػن الزخيبي تتخاوح بضغ الغخامة و السرادرة لمسال و حتى الحبذ و التذيضخ في وسائل 

 . 1الإعلبم السختمفة 

يقرج بالتيخب الزخيبي تمظ السخالفات القانػنية الستسثمة في عجم الامتثال يف الثاني :التعر 
لمتذخيع الزخيبي، أو الثغخات السػجػدة في القانػن مغ أجل التخمز مغ أداء الػاجب الزخيبي 

بجسيع الػسائل والأشكال سػاء تعمق الأمخ بالعسميات السحاسبية، أو الحخكات السادية، وذلظ 
و بجدء مغ السبمغ الػاجب الجفع لمخديشة العسػمية والحي تدتعسمو الجولة في تغصية نفقاتيا بكل أ

 2.وتحقضق أىجافيا الاقترادية والاجتساعية

II. : أنهاع التهرب الزريبي 

 التهرب السذروع : .1

و ىػ ذلظ التيخب الحي يعتسج عمى الثغخات القانػنية السػجػدة في القانػن الزخيبي في الجولة ، 
ث يقػم السكمف بالزخيبة بالاعتساد عمى مجسػعة مغ الخبخاء و التقشضضغ القادريغ عمى تجشب حض

الػاقعة السشذأة لمزخيبة ، حضث أن كمسة تيخب تػحي إلى فعل غضخ قانػني و بالتالي فإن تجشب 

                                                           
 .94، الإسكندرية، مصر، ص 2000الدار الجامعية للنشر و التوزيع،  )مبادئ الاقتصاد العام، الكتاب الثاني(،المرسي السيد حجازي، 1
 .39، ص 2007-5ديوان المطبوعات الجامعية  جباية المؤسسات،حميد بوزيدة:  2
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الزخيبي أو التسمز الزخيبي صيغة أفزل لاصصلبح سميع لتجشب الػاقعة السشذأة لفعل 
 .1الزخيبي 

 سذروع :الالتهرب غير  .2
ىػ تيخب ضخيبي بانتياك القانػن الزخيبي، إما أن يكػن مغ خلبل الجفع بجيل السسػل بشرػص 

ئع التي تمدمو دفع الزخيبة، أو عجم عمسو بالشرػص وبالذخا بترخفات،القانػن ما أن يتجو إلى الكيام 
تخزع  لاقػم بتيخيب الدمع السدتػردة حتى تخالف شفافية التدميع بتصبضق القانػن الزخيبي، كأن ي أو

 2.لمتعخيفةالجسخكية
 ثانيا : الغش الزريبي 

 يعج الغر الزخيبي أحج أكثخ السعػقات تأثضخا عمى الشطام الزخيبي نتعخف عميو فيسا يمي:

I.  الزريبي:تعريف الغش 
مباشخة لمقانػن الغر الزخيبي ىػ عبارة عغ تيخب مغ الزخيبة بصخيقة غضخ مذخوعة أي بسخالفة "

 ، مختكبا بحلظ ، ومغ أجل ذلظ يدتعسل السكمف شخق الغر والاحتيال الزخيبي، فيػ تخمز مغ الزخيبة
 3."جخائع مالية يعاقب عمضيا القانػن 

مخالفة القانػن لمتسمز مغ دفع  خلبلوكسا يعخف بأنو عبارة "عغ فعل إرادي يقػم بو السسػل يقخر مغ 
خيبي ىػ جدء ووجو ك إجخامي مقرػد ومعتسج، وعميو فإن الغر الزمػ نلبحظ س، ففي ىحه الحالة الزخيبة
 .4 يبيالزخ  الانتطاممغ عجم 

الغر الزخيبي بأنو " يتسثل في خخق القانػن الجبائي بيجف التيخب مغ  MehlLucien ويعخف
 .5"فخضالزخيبة ومادتيا وتخفيس أساس تقجيخىا

II. : أنهاع الغش الزريبي 
 أنػاع نكخىا كسا يمي :لمغر الزخيبي عجة 

 الغش البديط : .1
لأجل التخمز مغ الزخيبة " و يعتبخه السذخع محاولة متعسجة يعخف بأنو " كل ترخف أو ححف بدػء نية 

 عشرخ التجليذ الستسثل في : باستعسالالإدارة الجبائية لتزمضل 
 ؛الشقز في الترخيح 

                                                           
، العدد الأول، دمشق ،سوربا 31مجلة جامعة دمشق للعلوم الاقتصادية والقانونية، المجلد  ،)دراسة ميدانية في بيئة الأعمال السورية(أثر تعقيد النظام الضريبي في التهرب الضريبي براىيم العدي، 1

 80، ص
 175-174 ، ص ،ص 1، الإسكندرية، ط المالية العامة، المفاهيم والتحليل الاقتصادي والتطبيق، مكتبة الوفاء القانونية،أحمد عبد السميع عالم 2
 .531ناصر مراد، فعالية النظام الضريبي بين النظرية والتطبيق، مرجع سبق ذكره، ص  3
 .551عبد المجيد قدي، مرجع سبق ذكره، ص  4

5Lucien Mehl, Sciences et techniques fiscales, Tome 2, PUF, Thémis, p.733. 
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 ؛التأخخ في تقجيع الترخيح 
 ؛عجم تقجيع الترخيح نيائيا 

 
 السركب:الغش  .2

الزخائب الشاتج عغ إرادتو في ذلظ في إقخار أساس  تجليديوأما الغر السػصػف فيدتعسل فيو السكمف شخق 
 و ىي نػعضغ :، فالغر السخكب جسع كل العشاصخ التي تتزسغ مبادئ الغر 

  نتائج لا تتعمق بعسميات فعمية؛ الفػاتضخ أو الإشارة إلى استعسالالإخفاء السادي عغ شخيق 
 1؛الفة لمػضعية القانػنية الحكيكيةالإخفاء القانػني كأن يقػم السكمف بخمق وضعية قانػنية مخ 

 
 الزريبي  الازدواجالسظلب الثاني :

 الزخيبي: الازدواجتعخيف و أنػاع في ىحا السصمب تصخقشا إلى كل مغ 

I.  الزريبي  الازدواجتعريف: 
"فخض الزخيبة عمى نفذ الذخز السكمف الزخيبي فيشاك مغ عخفو بأنو  الازدواجتعجدت تعاريف 

 .2لمزخيبة و خلبل نفذ السجة" بالزخيبة أكثخ مغ مخة عمى نفذ السادة الخاضعة 
السالعغ نفذ السجة، و "فخض نفذ الزخيبة أكثخ مغ مخة عمى نفذ السكمف، و عمى نفذ و يعخف كحلظ أنو 

ضخيبي لابج مغ أن تفخض نفذ الزخيبة اكثخ مغ مخة عمى نفذ السكمف و نفذ الػعاء  ازدواجلكي يػجج 
 .3و خلبل السجة ذاتيا"الزخيبي 

في السجة نفديا، و ىػ أيزا " فخض الزخيبة نفديا أكثخ مغ رمة عمى ذات الذخز بالشدبة لمسال نفدو 
نفذ " بأنو الحالة الشاشئة عغ إصابة نفذ السال أو السسػل بالزخيبة مختضغ في  jeizottiكسا عخفو الأستاذ

لكغ لكل يبخر تحرضل ضخيبة واحجة أو تحرضل عجة ضخائب و الػقت الحي لا يػجج فيو غضخ سبب واحج 
 .4في نفذ السالجدءا مختمف رضب مشيا ت

II.  الزريبي : جالازدواأنهاع 
 الزخيبي عجة أنػاع نحكخىا فيسا يمي : للبزدواج
 :و الدولي الداخلي  الازدواج .1

                                                           
و التجارية و علوم التسيير ،  الاقتصاديةكلية العلوم   أكاديمي،مذكرة لنيل شهادة ماستر ، دور الرقابة الجبائية في محاربة الغش و التهرب الضريبيين، بن قداش عبد الحفيظ1

 . 54 - 53،ص ، ص 2017/2018جامعة عبد الحميد بن باديس ،مستغانم،
، 2015الجزائر، ، الطبعة السادسة، ديوان المطبوعات الجامعية، النفقات العامة، الإيرادات العامة، الميزانية العامة للدولة -اقتصاديات المالية العامة محمد عباس محرزي،  2

 . 277ص
 .412، ص2014، دار ىومة للطباعة و النشر و التوزيع، الجزائر، شذرات النظرية الجبائيةرضا خلاصي، - 3

،أطروحة دكتوراه علوم في العلوم الاقتصادية،   2014/1990دراسة حالة الجزائر خلال الفترة ( -دور السياسة الضريبية في تحفيز الاستثمار الأجنبي المباشر محمد برابح،  4
 100 -101 ، ص ،ص 2015-2016،  3كلية العلوم الاقتصادية و العلوم التجارية و علوم التسيير، جامعة الجزائر
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 الازدواج الزريبي الداخلي .أ 
يعخف الازدواج الزخيبي الجاخمي عمى أنو ذلظ الازدواج الزخيبي الحي يتع داخل حجود الجولة الػاحجة نتيجة 

تقػم الدمصات السحمية بفخض نفذ لتعجد الدمصات السالية، بحضث تفخض الحكػمة السخكدية ضخيبة معضشة ثع 
الزخيبة، و قج يحجث الازدواج الجاخمي مغ نفذ الدمصة عشجما تفخض الحكػمة السخكدية ضخيبتضغ أو أكثخ 

 1عمى نفذ السادة الخاضعة لمزخيبة و عمى نفالذخز
 الازدواج الزريبي الدولي .ب 

الخاضعة و في نفذ الػقت مغ شخف  السادةفخض نفذ الزخيبة عمى نفذ « يعخف عمى أنو 
داخل إقميع دولة و يقصغ بجولة أخخى، أو لو  السكمفلجولتضغ مختمفتضغ بدبب نذاط  جبايتضغسمصتضغ 

 2. مستمكات أو مجاخضل داخل دولة ما دون الجولة أيغ يػججمقخه

 الزريبي السقرهد و الغير مقرهد : الازدواج .2
 الازدواج الزريبي السقرهد .أ 
تحكيقو و حجوثو داخل الجولة لديادة حرضمة الزخائب،  السذخعالزخيبي مقرػداعشجما يتعسج  الازدواجيكػن 

، أو لتحقضق أىجاف اقترادية و اجتساعية لسرادرىاسعخ الزخيبة، أو لمتسضضد بضغ الجخػل تبعا  لإخفاءأو 
الجولة « الاستثسارمػقع  مغ قبل دولة الأمػالمعضشة، فقج تقػم الجولة بفخض ضخيبة عمى إيخاداتخؤوس 

الػششية مغ دولة  الأمػال، و غالبا ما يكػن ذلظ لمحج مغ ىجخة رؤوس الإيخاداتعمى ىحه » السزيفة
 الأمػالالأجشبيةالسدتثسخبفخض ضخيبة عمى إيخادات رؤوس  السزيفة، و بالعكذ فقج تقػم الجولة السرجر

الحج مغ ،، و ذلظ بيجفالسرجرأي دولة « الاستثساراتفي دولة مػشغ  السفخوضةفضيا إلى جانب الزخيبة 
 .3إلضيا الأمػالالأجشبيةىجخة رؤوس 

 
 : الازدواج الزريبي غير السقرهد .ب 
، أو قج يحجث ىحا السختمفةالزخيبي غضخ مقرػد نتيجة عجم وجػد سمصة عميا لمتذخيعات  الازدواجيكػن 

الزخيبي الازدواجالعامة أن  الساليةعمساء  يلبحظإذ .4الاقتراديالزخيبي  الازدواجدون قرج مثل  الازدواج
يتحقق مثال عشجما يتسكغ  الازدواجالاقتراديالقانػني، و مثل ىحا  لبالاقتراديىػ مغ الشػع  السقرػدغضخ 
ج سبق أن دفع الزخيبة مغ السكمفالأخضخ ق، رغسأن ىحا يبالزخيبة مغ نقل عبئيا إلى مكمف ثان السكمفضغأحج 
 5.دخمو

                                                           
 (.130-131،ص ص  )2016الجامعية، الجزائر،  المطبوعاتناصر مراد، فعالية النظام الضريبي بين النظرية و التطبيق، الطبعة الثانية، ديوان  1
و علوم التسيير و العلوم  الاقتصادية، كلية العلوم الاقتصاديةفي الجزائر، أطروحة دكتوراه في العلوم  الاقتصاديةفريد حداد، آفاق السياسة الجبائية في دعم التنمية  2

 82،ص  2012/2011، 3التجارية، جامعة الجزائر
 103- 102محمد برابح، المرجع السابق، ص  3
 . 117-118صص ،،2010، عمان الأردنمحمد طاقة، ىدى العزاوي، اقتصاديات المالية العامة، الطبعة الثانية، دار المسيرة للنشر و التوزيع و الطباعة،  4
 .2612 ,62ص ص ،،2003النظم الضريبية وموازنة الدولة، منشورات الحلبي الحقوقية، بيروت، لبنان،  -فوزي عطوي، المالية العامة  5
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 الفداد الزريبي السظلب الثالث :

I. : تعريف الفداد الزريبي 
 .1مشفعة خاصة الػضيفة أو السشرب عسػما لتحقضق  استخجامىػ سػء 

II. : أشكال الفداد الزريبي 
 لمفداد الزخيبي عجة اشكال و ىي :

 الرشهة : .1
، و سخالفة للؤصػل عغ تشفضحى الامتشاعتشفضح عسل أو ىي الحرػل عمى أمػال أو أية مشافع مغ أجل 

تعتبخ الخشػة مقجمة لمكدب الغضخ مذخوع فإن قام مػضف بالحرػل عمى السال عغ شخيقالخشػة و أدخمو 
 . بحقو جخيستان ، الخشػة و الكدب الغضخ مذخوعفي ذمتو السالية، فقج قامت 

 السحاباة: .2
سرمحة أو اكتدابالحدبية ، الجيػية أو الصائفية لغخض لمعلبقات القخابة العذائخية، العائمية،  استخجامىي 

 أو لتجاوز أنطسة و قػانضغ محجدة.تديضل ميسة أو التيخب مغ مدؤولية ليدت في حق السشتفع 
 السال العام: اختلاس .3

سؤتسغ عمى السػضف العام أو مغ في حكسو عمى السال العام لشفدو و فيو يدتغل السػضف أن استلبءىي 
 .نضتو مغ نية حيازة أمضغ إلى نية حيازة مالظالسال العام فيختمدو لشفدو، و يتع ذلظ بتغضضخ السػضف 

I. : آثار الفداد الزريبي 
و مشيا أيزا  الاجتساعيةالشاحية ومشيا عمى الاقتراديةالشاحية  لمفداد الزخيبي آثار كثضخ مشيا عمى

 نحكخىا كسا يمي:مغ الشاحية الدياسة 
 : الاقتراديةمن الشاحية  .1
  العام؛ الادخارنقز  وبالتالينقز الأمػال في الخديشة العامة لمجولة 
  إعفاءات؛ ومشحيعوعجم قجرتيا عمى تذجيع السدتثسخيغ السذاريع،عجد الجولة عغ تشفضح 
  معجلات التزخع؛ وارتفاع، اقتراديةركػد 
  ؛الخفي بالاقترادضيػر ما يعخف 

 الاجتساعية:من الشاحية .2
  ،السكمفضغ الشدىاء؛مغ قبل  واللبعجالةالذعػر بعجم السداواة 

                                                           
 القرى مكةجامعة أم ،الإسلامي  للاقتصاد)انواعو ، أسبابو ، آثاره و علاجو(، من بحوث المؤتمر العالمي الثالث  الاقتصاديد. عبد الله بن حاسن الجابري ، الفساد 1

 . 12،13 ، ص، مدلكة العربية السعودية، صالمكرمة
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  عمى تمبية الكثضخ مغ نتيجة لعجم قجرت الجولة  السجتسع،حياة الأفخاد داخل الآثار الدمبية عمى
 السجالات؛في مختمف  واحتياجاتيعمتصمباتيع 

 من الشاحية الدياسية: .3
  مدتيجفات خصط  وتحقضقة لمجولة الدياسة العامتذػيو الجور السصمػب مغ الحكػمة بذأن تشفضح

 التشسية؛
 بسا يعجم ثقة الأفخاد فضيا؛ والسؤسداتىضبة دولة القانػن  انيياروضياع 
  الدياسي؛ الاستقخارإضعاف كل الجيػد الإصلبح السعدزة لمجيسػقخاشية بسا يتدعدع معو 
  مغ حالة الدخط بضغ الأفخاد عغ الػصػل لمسشاصب الكيادية بسا يديج  والأكفاءإقراء الذخفاء

 مغ التعاون مع مؤسدات الجولة؛ ونفػرىع
  ؛الخاصكافة الجيػد الخقابية عغ أعسال الحكػمة و القصاع وتفػيسإعاقة 
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 خلاصةة الفرل 

خرائريا و دورىا اليام و الفعال  تصخقشا في ىحا الفرل إلى مفاليع عامة حػل السؤسدات الشاشئة و لقج 
و ىحا راجع لخرائريا التي تسضدىا عغ السؤسدات الأخخى و الاجتساعيةو  الاقتراديةفي تحقضق التشسية 

 أىجافو .الشطام الزخيبي و أىع خرائرو  و الشسػ الدخيع كسا سمصشا الزػء عمى بضغ خرائريا مغ 
مغ بضشيا سياسة التحفضد الجبائي عجة سياسات  انتياجعسمت الجدائخ عمى  الاستثسارتذجيع أجل  ومغ

الجبائية التي خرت بيا السؤسدات الشاشئة التي  والامتيازاتالتي تزسشت جسمة مغ الإعفاءات 
 .سشتصخق ليا في الفرل الثاني

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 الفصل الثاني: 

دراسة تحليلية لجباية  

المؤسسات الناشئة وفق 

نظام الضريبة الجزافية 

 الحقيقي والنظامالوحيدة 
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 تمهيد: 

لقد تطرقنا في هذا الفصل إلى توضيح المصالح الخارجية لإدارة الضرائب حيث تناولنا من خلالها إلى  
كل   تخصص   و والفرعيةالمصالح الداخلية الرئيسة منها  هي  ما والهيكل التنظيمي لكل منها على حدا 

لتصريحية في  أما المبحث الثاني فقد خصص لمعرفة الواجبات ا الأول،مصلحة كما جاء في المبحث 
 الناشئة. الجبائية التي تم منحها للمؤسسة  الامتيازات  هي ما وظل النظام الضريبي الجزافية الوحيدة 

أما فيما يخص المبحث الثالث فكان يخص الواجبات التصريحية في ظل نظام الربح الحقيقي  
الرابع كان بعنوان دراسة   المبحث  و  النظام،التي منحت للمؤسسات الناشئة في ظل هذا  والامتيازات 

كما قسمنا هذا الفصل  والامتيازات التطبيقية لتلك الواجبات  والإجراءات حالة نموذجية عن خطوات 
 إلى:

الجواري للضرائب   الضرائب و المركز والمركزالهيكل التنظيمي للمديرية الولائية  الأول:المبحث  ✓
 بالأغواط

  ا لنظامالممنوحة للمؤسسات الناشئة وفق الامتيازات الجبائية و تالواجبا الثاني:المبحث  ✓
 الوحيدة.الضريبة الجزافية 

 الحقيقي الربح الممنوحة للمؤسسات الناشئة وفق للنظام  الامتيازات و  تالواجبا الثالث:المبحث  ✓
  والامتيازاتالتطبيقية لواجبات   والإجراءاتحالة نموذجية عن خطوات   الرابع: دراسةالمبحث  ✓

 الجبائية 
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المركز الجواري   مركز الضرائب الهيكل التنظيمي للمديرية الولائية ومبحث الأول :ال
 للضرائب بالأغواط 

الهيكل التنظيمي المؤسسة الولائية للضرائب بصفة عامة و المركز  إلىسنتطرق في هذا المبحث  
الجواري الموجود على مستوى الولاية بصفة خاصة حيث سندرس المهام و العملية التي تقام على  

 مستواهما. 

 بالأغواطالهيكل التنظيمي للمديرية الولائية للضرائب   الأول: المطلب 

عليه و   والمحافظةالمال العام  حماية و  الدولة،إيرادات للإدارة الضريبية دور كبير في تحصيل 
الأمر الذي جعل إدارة  أولويتها،الذي أضحى من بين أهم  الضريبي،خصوصا محاربة التهرب 

لها  الاهتمام بها بتوفير  إلىو هو ما أدى بهذه الأخيرة  للدولة، المصالح العموميةالضرائب من أهم 
 العمومية.أو البشرية لسير مصالحها بشكل يخدم السلطات  المادية،كافة الإمكانيات سواء 

 :التنظيمي  والهيكلنشأتها 

بعة ومسيرة تقنيا للمديرية الجهوية للضرائب لولاية  تا  تعتبر المديرية الولائية للضرائب لولاية الاغواط
كانت قبل   قد  و، 1991فيفري   23المؤرخ في   60-91سست وفق المرسوم التنفيذي تأ ورقلة، حيث 
بعة لمديرية التنسيق المالي وكانت تتشكل من مفتشتين فرعيتين وعاء )حساب الضريبة(،  تاهذا التاريخ  

يشرف عليها مدير ولائي للضرائب، وتقع مديرية الضرائب لولاية   ا(، كمالتحصيل )دفع الضرائب 
 :فرعية وهي يات وتضم خمس مدير  بالأغواط،ي حي المعمورة الاغواط ف

 أولا: مديرية الفرعية للعمليات الجبائية؛  -
 ثانيا: مديرية الفرعية للتحصيل؛  -
 ثالثا: مديرية الفرعية للمنازعات؛  -
 رابعا: مديرية للمراقبة الجبائية؛  -
 خامسا: مديرية الفرعية للوسائل.  -
و  اختصاصات المديرية الولائية للضرائب  60-91من المرسوم  06وقد حددت المادة  -

 : مكاتبها، و سوف يتم تلخيصها من خلال الشكل التالي 
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 الأغواط  –ضرائب الهيكل التنظيمي للمديرية الولائية لل :(01)شكل رقم 
 

  

 -الأغواط   –من إعداد الطالبتين حسب معلومات مقدمة من المديرية  الولائية للضرائب  المصدر:
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 لمركز الضرائب بالأغواط   يالهيكل التنظيم الثاني:المطلب 

 

 

 

 (: الهيكل التنظيمي للمركز الجواري الضرائب  02شكل رقم )
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 يمكن تلخيص مهام واختصاص مركز الضرائب لولاية الاغواط فيما يلي:  
 هو مكلف بـ: 

الحقيقي لفرض الضريبة لمجال الربح تسيير الملفات الجبائية للمؤسسات الخاضعة للنظام  -
 لاختصاص؛ ا

 مجموع المهن الحرة؛   -
من الأشخاص المعنويين برسم المداخيل  وغيرهاالملف الجبائي للشركات  وتسييرمسك  -

 الشركات؛ الخاضعة للضريبة على أرباح 
الملفات الجبائية للملفين بالضريبة الخاضعين للنظام الحقيقي لفرض الضريبة   وتسييرمسك  -

   والتجارية؛برسم عائدات الأرباح الصناعية 
 ريحات؛ البحث عن المعلومات الجبائية وجمعها واستغلالها ومراقبة التص -
 نتائجها؛  للضريبة وتقييم إعداد وإنجاز برامج التدخلات والمراقبة لدى الخاضعين - 
 تدرس الشكاوى وتعالجها؛  -
 تتابع المنازعات الإدارية والقضائية؛  -
 تعوض قروض الرسوم؛ -
 لضريبة؛  باتضمن مهمة استقبال وإعلام المكلفين  -
المرتبطة بالوعاء، لاسيما تلك المتعلقة بإنشاء مؤسسات وتعديل تتكفل بالإجراءات الإدارية  -

 نظامها الأساسي؛ 
 تنظم المواعيد وتسيرها؛   -

 1لضريبة التابعين لاختصاص مراكز الضرائب.باتنشر المعلومات والآراء لصالح المكلفين 
 الهيكل التنظيمي للمركز الجواري للضرائب بالأغواط  الثالث: المطلب 

مهامه من خلال  واهموسيتم التعرف الى أهم العناصر الخاصة بالمركز الجواري للضرائب 
 كالتالي: وهوالهيكل التنظيمي الخاص به 

 الضرائب: مركز   ومصالحمهام 
 : بــــ تكلف  و للتسيير:المصلحة الرئيسية  .1
لضريبة التابعين لمركز الضرائب في مجال الوعاء، بالملفات الجبائية للمكلفين  باالتكفل   -

 الجبائية ومتابعة الامتيازات الجبائية والدراسة الأولية للاحتجاجات؛  والمراقبة
المصادقة على الجداول وسندات الإيرادات وتقد يمها لرئيس المركز للموافقة عليها، بصفته   -

 مفوضا للمدير الولائي للضرائب؛ وكيلا 

 
 13-11، المواد 2009فيفري 21القرار الوزاري المؤرخ في  1
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 لمراجعة المحاسبة؛  لضريبة للمراقبة على أساس المستندات و /أو بااقتراح تسجيل المكلفين  -
 الإحصائيات وإعداد مخططات العمل وتنظيم الأشغال مع وتجميعإعداد تقارير دورية  -

 الأخرى مع الحرص على انسجامها.   المصالح
 تعمل على تسيير:  

 أ. المصلحة المكلفة بجباية القطاع الصناعي؛ 
 العمومية؛ ب. المصلحة المكلفة بجباية قطاع البناء والأشغال 

 ت. المصلحة المكلفة بجباية القطاع التجاري؛
 ث. المصلحة المكلفة بجباية قطاع الخدمات؛

 ؛ ج. المصلحة المكلفة بجباية المهن الحرة
 وتكلف بـ:   الرئيسية للمراقبة والبحث: المصلحة. 2
إنجاز إجراءات البحث عن المعلومة الجبائية ومعالجتها وتخزينها وتوزيعها من أجل  -

 استغلالها؛ 
اقتراح عمليات مراقبة وإنجازها، بعنوان المراجعات في عين المكان والمراقبة على أساس   -

لضريبة التابعين لمراكز الضرائب، مع إعداد جداول ʪالمستندات لتصريحات المكلفين 
 وحواصل تقييمية دورية.   إحصائية

 تعمل على تسيير: 
 : بـ وتكلف :قارناتمصلحة البطاقيات والم .أ

تشكيل وتسيير فهرس المصادر المحلية للإعلام والاستعلام الخاصة بوعاء الضريبة وكذا   -
 وتحصيلها؛   مراقبتها

 المعطيات التي تجمعها المصالح المعنية، وتخزينها واستردادها من أجل استغلالها؛  يةمركز  -
 ؛ لضريبةباالتكفل بطلبات تعريف المكلفين   -
 وتكلف بـ:   مصلحة البحث عن المادة الضريبية التي تعمل في شكل فرق: . ب
 مج دوري للبحث عن المعلومة الجبائية بعنوان تنفيذ حق الاطلاع؛  ناإعداد بر -
لضريبة للمراقبة على أساس المستندات وفي عين المكان انطلاقا بااقتراح تسجيل مكلفين  -

 .المجمعةالمعلومات والاستعلامات  من
 وتكلف بـ:  مصلحة التدخلات التي تعمل في شكل فرق: .ج
رة والمراقبة عند المرور ياتنفيذ الحق في التحقيق وحق الز برمجة وانجاز التدخلات بعنوان -

 في عين المكان لكل المعاينات الضرورية لوعاء الضريبة ومراقبتها وتحصيلها؛   وكذا إنجاز
 لمراجعة محاسبتهم أو للمراقبة على أساس المستندات انطلاقا من  بالضريبةاقتراح مكلفين  -
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 .المجمعةوالاستعلامات المعلومات 
 تكلف بـ: ت و مصلحة المراقبة، التي تعمل في شكل فرق:  .د
 إنجاز برامج المراقبة على أساس المستندات وفي عين المكان؛  -
 1المراقبة مع تقييم مردودها.  إعداد وضعيات إحصائيات دورية تتعلق بوضعية إنجاز برامج  -
 وتكلف بـ:   :الرئيسية للمنازعات . المصلحة3
دات ياعن فرض ضرائب أو ز  ينتجكل طعن نزاعي أو إعفائي يوجه لمركز الضرائب  دراسة -
قررها المركز، وكذا طلبات استرجاع اقتطاعات الرسم على القيمة   عقوبات غرامات أو  أو

 المضافة؛ 
 النزاع المقدمة إلى الهيئات القضائية.   يامتابعة القضا -

 تعمل على تسيير 
 وتكلف بـ:  مصلحة الاحتجاجات: .أ
دراسة الطعون المسبقة التي تهدف إلى إلغاء أو تخفيض فرض ضرائب أو الزيادات  ­

والعقوبات المحتج عليها و /أو استرجاع الضرائب والرسوم والحقوق المدفوعة إثر تصريحات 
 مكتتبة أو مدفوعات تلقائية أو مقتطعة المصدر؛

 الاقتطاعات الرسم على القيمة المضافة؛  بإرجاعدراسة طلبات تتعلق  ­
و الإجراءات إلى الاحتجاج على أعمال المتابعة أ  تهدفدراسة الطعون المسبقة التي  ­

 لأشياء المحجوزة؛با   أو المطالبة بهاالمتعلقة 
 معالجة منازعات التحصيل.  ­

 وتكلف بـ:  مصلحة لجان الطعن والمنازعات القضائية: .ب
دراسة الطعون التابعة لاختصاص لجان طعن الضرائب المباشرة والرسم على القيمة  ­

 ؛ ءلجان الطعن الإعفا المضافة ولاختصاص 
لاتصال مع المصلحة المعنية في المديرية الولائية للضرائب، للطعون والشكاوى  باالمتابعة،   ­

 المقدمة للهيئات القضائية؛  
 : وتكلف بـ: لدفعبامصلحة التبليغ والأمر   .ت
لضريبة وإلى المصالح  ʪتبليغ القرارات المتخذة بعنوان مختلف الطعون إلى المكلفين  ­

 المعنية؛  
 ؛ بهاالأمر بصرف الإلغاءات والتخفيضات المقررة مع إعداد الشهادات المتعلقة 

 إعداد المنتجات الإحصائية الدورية المتعلقة بمعالجة المنازعات وتبليغها للمصالح المعنية.   ­
 وتكلف بـ:  :باضةالق. 4

 
 10.،ص 54/2011المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، نشرة شهرية للمديرية العامة للضرائب، العددرسالة المديرية العامة للضرائب، مركز الضرائب تنظيم مكيف لصالح 1
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لضريبة بعنوان التسديدات التلقائية التي تتم أو  باالمكلفون  بهالتسديدات التي يقوم باالتكفل  ­
 الجداول العامة أو الفردية التي تصدر في حقهم وكذا متابعة وضعيتهم في مجال التحصيل؛ 

لتحصيل  باتنفيذ التدابير المنصوص عليها في التشريع والتنظيم الساريين المفعول والمتعلقة  ­
 الجبري للضريبة؛ 

ت التسيير المعدة إلى مجلس بامسك محاسبة المطابقة لقواعد المحاسبة العامة وتقديم حسا ­
 المحاسبة. 

 تعمل على تسير:  
 أ. مصلحة الصندوق؛

 ب. مصلحة المحاسبة؛ 
 ة المتابعات؛ ت. مصلح

 1؛ ث. تنظم مصلحة المتابعات في شكل فرق 
 وتكلف بـ:  :الاستقبال والإعلام، تحت سلطة رئيس المركز مصلحة .5
 لضريبة وإعلامهم؛ باتنظيم استقبال المكلفين  ­
لضريبة التابعين  بالمكلفين  باالجبائية الخاصة  تهمنشر المعلومات حول حقوقهم وواجبا  ­

 ؛ الضرائب  لاختصاص مركز
 وتكلف بـ:  :الإعلام الآلي والوسائل مصلحة .6
 مينها وكذا تسيير التأهيليات ورخص الدخول الموافقة لها؛تأاستغلال التطبيقات المعلوماتية و  ­
 إحصاء حاجيات المصالح من عتاد ولوازم أخرى وكذا التكفل بصيانة التجهيزات؛ ­
 ؛ لنظافة وأمن المقرات باالإشراف على المهام المتصلة  ­
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 الجواري للضرائب  المركز رئیس
 

 الآلي والوسائل الإعلام مصلحة والإعلام مصلحةالاستقبال

المصلحة الرئيسية للمراقبة  
 والبحث 

المصلحة الرئيسية   القباضة المصلحة الرئيسية للتسيير 
 للمنازعات 

مصلحة البطاقات  -
 ومقارنة المعلومات 

مصلحـــة البحث و -
 التدخلات

 مصلحة الرقابة -

 مصلحة جباية -
النشاطات التــجارية و 

 الحرفية 
 مصلحة جباية للزراعة  -
مصلحة جباية   -

 المداخيل و الممتلكات 

 

 

 مصلحة الصندوق  -
 مصلحة المحاسبة  -
 المتابعات  مصلحة  -

 مصلحة الشكاوي  -

 المنازعات   مصلحة -

القضائیة ولجان  

 الطعن 

مصلحة التبلیغات و   -

 الأمر بالصرف 

 الهيكل التنظيمي للمركز الجواري للضرائب :   03الشكل  
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الممنوحة للمؤسسات الناشئة وفق نظام  الجبائية  الامتيازاتالواجبات و  الثاني:المبحث 
 الضريبة الجزافية الوحيدة 

سنتطرق في هذا المبحث إلى كل من الواجبات المفروضة على المؤسسات الناشئة في ظل نظام  
 من قبل الهيئة الضريبية  الممنوحة لها  الامتيازات ، و الضريبة الجزافية الوحيدة 

الواجبات التصريحية للمؤسسات الناشئة في النظام الضريبية   الأول: المطلب 
 الجزافية الوحيدة

ي واجبات جبائية و أخرى محاسبية نذكرها فيما  يوجد نوعين من الواجبات مفروضة على المكلفين و ه
 يلي :

I.  :قانون ضرائب المباشرة و الرسوم  ها التي نص علي الالتزامات وهي الواجبات الجبائية
 المماثلة و قانون الإجراءات الجبائية و المتمثلة في : 

 : 8Gالتصريح بالوجود .1

مصالح الإدارة  لدى يكتتبون يتعين على المكلفين بالضريبة الخاضعين لهذا النظام أن 
من بداية نشاطهم تصريحا مطابقا للنموذج الذي تقدمه  ىيوما الأول( 30) الثلاثين الضرائب في 

 1.(01)أنظر الملحق رقم الإدارة

في حالة التأخير عن أجل التصريح المحدد لهم سيعرض المكلف لدفع غرامة جبائية قدرها  
 .2دج   000.30

 ": G12نموذج  " تصريح تقديري 

تصريحهم التقديري لدى قباضة الضرائب الذي يتبعه مكان    اكتتاب يتعين على المكلف بالضريبة 
 .3من كل سنة  جوان   30جوان إلى 1ممارسة نشاطهم ما بين 

 .4( 03أنظر الملحق رقم )  تصريحهم التقديري   اكتتابهمبدفع كامل الضريبة عند  ايسرعو  وأن
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 مكرر":  G12نموذج  (" تكميلي) تصريح نهائي

تصريحه لدى   اكتتاب تصريح نهائي لرقم الأعمال الذي تم تحقيقه يتعين على المكلف بالضريبة  وهو
جانفي من السنة الموالية لسنة المعنية   21يتبعه مكان ممارسة نشاطه قبل قابض الضرائب الذي 

 . 1( 02أنظر الملحق رقم ) بالتصريح

حيث يتم دفع المستحقات الضريبية إن كان رقم الأعمال الذي تم تحقيقه يفوق رقم الأعمال التقديري  
 “. G12جبه “نموذ المصرح 

تصريحاتهم بمراسلة المعنيين    باكتتاب المكلفين   الالتزامتقوم مصالح الإدارة الجبائية في حالة عدم  وقد 
 بإتباع الخطوات التالية:  

من أجل تقديم تصريحهم  (  11أنظر الملحق ) C6  تبليغ المكلفين عن طريق إشعار نموذج  •
عن الآجال القانونية زيادات على المستحقات الضريبة كما  على هذا التأخير   يترتب  و السنوي،

 يلي: 
من مبلغ  %10ضاف إلى مبلغ الضريبة ي واحد،شهر   زيتجاو إذا كان التأخير لم  ➢

 الضريبة؛ 
من مبلغ  20%إذا كان التأخير يتجاوز مدة شهر يضاف إلى مبلغ الضريبة نسبة أما   ➢

 الضريبة. 
" فستطبق عليهم الغرامات الجبائية  ءلا شيفي حالة أن رقم الأعمال المصرح به بعلامة "أما   •

 كما يلي:  
 ؛ دج 2.500الجبائية ب: ( تكون الغرامة01)الشهر م يتجاوز إذا كان التأخير ل  ➢
شهرين تكون   ةيتجاوز مد لم ن التأخير يتجاوز الشهر الواحد و إذا كا ➢

 ؛دج5000:الغرامة
 2. دج10.000:شهرين فإن الغرامة الجبائية تكون إذا كان التأخير يتجاوز مدة ال ➢

C6 (mise en demeure  )في حالة عدم تلقي مصالح الإدارة الجبائية أي رد على الإرسال  •
يوم من تاريخ الإرسال( حينها تقوم  30)الأجل  انقضاءإلى غاية (11أنظر ملحق رقم )
مع  (08أنظر الملحق رقم ) C4عن طريق رسالة موصى عليها نموذج بإعداد تبليغ أولي  

الضريبية المقترحة مع زيادة تبين فيه المستحقات   (07أنظر الملحق رقم  ) بالاستلامإشعار 
 . بالتزاماتهاكعقوبة على المخالفة  25%

 
 .  86،ص 2مكرر 282المادة مرجع سبق ذكره،،2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
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  انقضاءعند تقديم المكلف بالضريبة تصريحاته قبل %20إلى  %25تخفض هذه الزيادة من  
 .1يوم(   30أجل الإرسال )

 
"( Bisمكرر" C4)نموذج يتبع هذا الإجراء تبليغ نهائي عن طريق رسالة موصى عليها     

و   (10أنظر الملحق رقم ) (roleالورد) وصدور بالاستلاممع إشعار (09انظر الملحق رقم ) 
 يكون واجب التحصيل من مصالح قباضة الضرائب.

توفر لديه التبريرات الضرورية  يمكن للمكلف بالضريبة اللجوء إلى مصالحة النزاعات إن 
صحة   ومدىتسوية التي قامت بها الإدارة الضريبية من أجل إلغاء الدين في حالة قبول ل

 تبريراته. 

 ( 04الملحق رقم ) : أنظرG50terتصريح نموذج  

يتعلق هذا النوع من التصريحات بمبلغ الضريبة على الدخل الإجمالي المقتطعة من أجور 
تصريحه لدى قابض الضرائب الذي    باكتتاب يقوم المكلف بالضريبة   العمال، حيث  ورواتب 

 يتبعه مكان نشاطه كل ثلاث أشهر على النحو التالي: 

 أفريل؛/21قبل   الأول:الثلاثي  ✓
 جويلية؛ /  21قبل   الثاني:الثلاثي  ✓
 ؛ / أكتوبر 21قبل   الثالث:الثلاثي  ✓
 .القادمة/جانفي من السنة 21الثلاثي الرابع :قبل   ✓

II.  المحاسبية:الواجبات 

  الالتزامإضافة إلى الواجبات الجبائية هناك واجبات محاسبية على المكلفين بالضريبة في هذا النظام 
 في:  المتمثلة وبها 

 المحاسبية؛ منتظم للدفاتر مسك بشكل  •
 الشراء؛دفتر تسجيل عمليات  •
 البيع؛ دفتر تسجيل عمليات  •

من طرف مصالح الإدارة الجبائية، حيث  عليها   مأشر و مرقمة وعلى ان تكون هذه الدفاتر مسجلة 
التي تم إجراءها خلال السنة   والشراءيتضمن هذين الدفترين تلخيصا سنويا عن مختلف عمليات البيع 

 العمليات.التي تثبت تلك  المستندات  و   الفواتير ومدعمة بالوثائق  
 

 .  89،ص  8مكرر 282، المادةنفس المرجع 1
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د فيه  للأنشطة ذات الطابع الخدمي فإنه يتعين على المكلف بالضريبة مسك دفتر يومي يقيأما بالنسبة 
 1المهنية بشكل يومي. ونفقاتهمالتفاصيل الخاصة بإيراداتهم 

 2. دج10.000بمسك هذه الدفاتر يعرض صاحبه إلى غرامة جبائية لا تقل عن    الالتزامأما عدم    

 تقدم هذه الدفاتر إلى مصالح الإدارة الجبائية عند كل طلب منها بغرض التأكد من صحة تصريحاته. 

ضريبة  الالمطلب الثاني : الضرائب المفروضة على المؤسسات الناشئة في ظل نظام 
 . الجزافية الوحيدة 

بأدائها بهذا النظام نوع واح من    الالتزامإن المستحقات الضريبية التي يتعين على المكلف بالضريبة 
الإجمالي و الرسم على  و هي تغطي ضريبة على الدخل بالضريبة الجزافية الوحيدة   وتسمىالضرائب 

 . النشاط المهني و الرسم على القيمة المضافة

 النشاط:حسب  %12أو  %5و تؤدى هذه الضريبة بتطبيق إما 

 السلع؛ بالنسبة لنشاط الإنتاج بيع   5% •
 3؛بالنسبة لباقي الأنشطة 12% •

 الضريبة:طريق تسديد 

بين إحدى هاتين  الاختياربـتوجد طريقتين من أجل تسديد مستحقات الضريبة و للمكلف بالضريبة 
 في: الطريقتين و المتمثلة 

 طريقة التسديد الكلي للضريبة : .1
تصريحه التقديري بتسديد كامل المبلغ الضريبة دفعة   اكتتاب يقوم المكلف بالضريبة عند 

 . واحدة

 بالتقسيط : طريقة التسديد 

من مبلغ الضريبة أما بالنسبة  %50تصريحه التقديري بتسديد نسبة    اكتتاب عند يقوم المكلف بالضريبة 
 الباقية فيتم تسديدها بدفعتين متساويتين كما يلي: %50ل
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 . 87،ص  4مكرر 282المادةمرجع سبق ذكره،، 2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 3
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السنة   09/ 15إلى   01/09من مبلغ الضريبة المستحقة بتاريخ  %  25يسدد نسبة  : الأول القسط  ▪
 عنوان النشاط . 

:  تاريخمن الباقية من مبلغ الضريبة المستحقة  %25يسدد المكلف بالضريبة : القسط الثاني ▪
 1من السنة عنوان النشاط . 15/12إلى  12/ 01

  تسديهادج يتعين على المكلف بالضريبة 10.000في حالة إذا كان المبلغ الضريبة لا يتجاوز  
 2.تصريحه التقديري  اكتتاب واحدة عند  ةدفع

 الجبائية الممنوحة للمؤسسات الناشئة   الامتيازات:  الثالثالمطلب 

ليشمل  2022الجبائية الممنوحة للمؤسسات الناشئة وفقا لقانون المالية  الامتيازات لقد تم توسيع نطاق 
 ، 2021بقانون المالية نظام الضريبة الجزافية الوحيدة على غرار ما تم منحه لها بالنظام الحقيقي 

الجبائية عند حصولهم   الامتيازات من  ولاستفادةمما جعل المكلفين بالضريبة الخاضعين لهذا النظام 
 في:  والمتمثلةمة المؤسسة ناشئة  على علا

  الاستثماريةمباشرة في إنجاز المشاريع  تدخلالتجهيزات التي   اقتناءالإعفاء من ر ق م عند  
لدى مؤسسة ترقية   والتقنيوفقا لقائمة التجهيزات المصادق عليها من طرف المجلس العلمي 

 الناشئة؛ المؤسسات  ودعمهياكل   وتسيير
لسنة  تجديد سنوات من تاريخ الحصول على العلامة قابلة لل 4لمدة الإعفاء من ض ج و  
 ( إضافية؛ 01)

التي تم توضيحها حتى لا   والمحاسبيةالمكلف بالضريبة ملزم بأداء واجباته الجبائية  ويكون 
 3الامتيازات.  دون تطبيقللضريبة و  وإخضاعهإلى التسوية يتعرض 

 

  

 
 .  105،ص 365المادة نفس المرجع،1
 105مكرر،ص365المادة  مرجع سبق ذكره،،2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 2
لجريدة الرسمية رقم  مرجع سبق ذكره، ،ا2022،يتضمن قانون المالية لسنة 2021ديسمبر سنة  30الموافق  ١٤٤٣جمادى الأولى عام  ٢٥( مؤرخ في  16ـ21قانون رقم ) 3

 .   43،ص 117، المادة  30/12/2021، الصادرة بتاريخ 100
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  الربح الممنوحة للمؤسسات الناشئة وفق للنظام والامتيازات واجبات ال الثالث: المبحث 
 الحقيقي  

سنتطرق في هذا المبحث إلى كل من الواجبات و الإمتيازات الخاصة بالمؤسسات التي تحمل علامة  
 . مؤسسة ناشئة وفق نظام الربح الحقيقي 

 الواجبات التصريحية   الأول: لب المط

كذلك بالنسبة للمكلفين بالضريبة الذين يخضعون لهذا النظام نوعان من الواجبات التي عليه أن        
 وهما: يلتزم بها كما هو الحال بالنسبة للمكلفين بالضريبة الخاضعين للنظام ض ج 

I. الجبائية:الواجبات 
  باستمرارتنشئ هذه الواجبات عند إنشاء الملف الجبائي للمكلفين بالضريبة و تستمر هذه الواجبات 

أو عند التوقف عن ممارسة نشاطهم و تتمثل هذه الواجبات في  بانتهاءمزاولتهم لنشاطهم وتنتهي  
: 
 :G8التصريح بالوجود  .1

تصريحهم لدى مصالح الإدارة الجبائية في الثلاثين   اكتتاب يتعين على المكلفين بالضريبة   
 1الإدارة. يوم الأولى من بداية نشاطهم تصريحا مطابقا للنموذج الذي تقدمه 

تصريحه فإنه يتعرض لدفع غرامة جبائية   اكتتاب إذا تأخر المكلف بالضريبة في  
 ( 01الملحق رقم )أنظر  2دج. 30.000قدرها:

 06أنظر الملحق   :الشهري  التصريح .2

تصريحهم الشهري أو الدوري عن طريق النظام   اكتتاب يتوجب على المكلفين بالضريبة       
 ،G50و الذي عوض النموذج السابق للتصريح )جدول إشعار بالدفع"    SAPالمعلوماتي " جبايتيك

G50A )إلكترونيا و أنشئ لكل ملف  ك نظام المعلوماتي جبايتائية ضمن ، حيث يتم دمج الملفات الجب
تصريحاته الشهرية    اكتتاب أرقام من أجل أي يستخدمه المكلف عند  06( مكون من BPرقم خاص )
 أو الفصلية . 

الوقت و الجهد   اختصارلكن على الرغم من أن الرقمنة تعني تسهيل العمل و تقليص التكاليف و     
حيث لاقى كل من المكلف بالضريبة و مصالح الإدارة الجبائية   كذلك،إلا أنه بالنسبة لهذا النظام ليس 

 
 .   57،ص  183المادةمرجع سبق ذكره،، 2022ماثلة المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم الم1
 .  60، ص  194، المادةنفس المرجع2
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ات على  و نذكر منها بعض الصعوب(  2018)جويلية   انطلاقهعلى حد سواء صعوبات كثيرة منذ 
 ما يلي :  لا على سبيل الحصر  سبيل المثال

 ؛ استعمالهعدم كفاية التكوين من أجل توضيح كيفية عمل هذا النظام بشكل يستوفي  •
رغم تواصل   وضوح بعض عملياته النقائص الذي يحتويه النظام في حد ذاته و عدم •

 النظام؛بالجهة المكلفة بمتابعة عمل هذا  بالاتصالمصالح الإدارة الجبائية  
 العمل؛الآلي التي يمكنها أن تساعد في إنجاح النقص الكبير بالكفاءات بالإعلام  •
 العمل المطلوب؛ وحجمالإعلام الآلي بما يتناسب أجهزة  ونوعيةالنقص الكبير في عدد  •
ت أكثر مما  مما يستغرق وق  بطيءالشبكة المستخدمة في هذا النظام غالبا ما يكون   •

 يستغرقه العمل اليدوي؛
تصحيح الأخطاء التي خاصة عند تصريحه و  اكتتاب معانات المكلف بالضريبة عند  •

 إضافية  نجمت أثناء عملية التصريح و ما يترتب عليه من إجراءات 
النظام الإلكتروني لا يتسع  غيرها من المصاعب و المشاكل التي نجمت منذ بداية هذا  •

 .  المجال لذكرها هنا
و إلا تعرض أصحابها    احترامهاإلى أن لهذه التصريحات آجال و مواعيد يجب كما تشير  •

الضريبية كما هو مبين في الجدول إلى عقوبات و غرامات تضاف إلى مبلغ المستحقات 
 :  1التالي  

 مخالفة الآجال.التصريحات الفصلية و آجالها و الغرامات و العقوبة المترتبة عن ( :01جدول رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 
 .    110،ص  402المادة  مرجع سبق ذكره، ،2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
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 خارج الأجل ونسبة العقوبة   الأجل القانوني   الفترة المعنية بالتصريح  
 /فيفري إلى نهاية الشهر  21من   ابتداءإذا كان التأخير  ❖ 2022/فيفري /20 2022شهر جانفي  

عقوبة الوعاء  10%مفصلة على النحو التالي )15%العقوبة : -
 لأن شهر لم ينقض(؛ عقوبة التحصيل  %5تخفض إلى %10 / ثابتة

 /مارس  31/مارس إلى  01إذا كان التأخر من  ❖
 مفصلة على النحو التالي :  %23العقوبة :  -

 التحصيل ( عقوبة  13%عقوبة الوعاء +  10%)
 /أفريل  30/أفريل إلى 01إذا كان التأخر من ❖

 النحو التالي: مفصلة على  26%العقوبة:  -
 عقوبة التحصيل   16%عقوبة وعاء+  10%)

إلى    3%اف نسبة كلما تجاوز التصريح من شهر إلى آخر تض ❖
 25%مجموع عقوبة التحصيل على أن لا تتجاوز 

 / جويلية 01إذا كان التصريح ب :  ❖
 عقوبة التحصيل(  %25عقوبة وعاء +  %10)35% 

 

 

 07 أنظر الملحق :السنوي  التصريح .3
لدى مركز  أفريل 30أجل أقصاه  في  السنوي تصريحهم   اكتتاب يتعين على المكلفين بالضريبة 

إلكترونيا   يكتتبون ،كما يجب أيضا أن 1ية الضرائب التي يتبعه مكان نشاطهم الضرائب أو مفتش
  Dأنظر الملحق رقم( ك ت س/ERAكشف تلخيصي سنوي )ماي كحد أقصى  20قبل 

 . 2يتضمن المعلومات التي يجب أن تستقى من التصريح السنوي للنتائج و الجداول الملحقة 
, يحتوي على بيانات لا تتوافق مع تلك المدرجة في المتأخر الاكتتاب أو  الاكتتاب م إن عد 

 .3التصريح السنوي يؤدي إلى تطبيق عقوبات  

 حيث يتضمن هذا التصريح الجداول التالية:

 ؛Aملحق لدى الغير ( التزامات ) موجودات و حقوق لدى الغير ، مطالب و خصوم:أصول و  -

 ؛Bملحق  النتيجة المحققة(  السنة+ + تكاليف و أعباء) رقم الأعمال النتائج:حسابات  -

 
 . 47-13،صص ،151المادة 18مرجع سبق ذكره،  المادة، 2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
 .48مكرر،ص151، المادةنفس المرجع2
 .59مكرر،192، المادةنفس المرجع3

 من ق ض م و ر م.   402جدول من إعداد الطالبتين بناءا على المادة المصدر :
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 من أجل أن تشرح ما تضمنته الجداول المذكورة  جدول 13إلى 1مرقمة منجداول ملحقة  -
 ؛ C ملحق  أعلاه  

 ؛ Eملحق  (تصرح به عن رقم أعمال المقبوض للسنة: ) G4تصريح نموذج  -

 ؛Fملحق  المداخيل الخاضعة للضريبة(تصرح به عن  : ) G1نموذجتصريح  -

  الضريبية( الاقتطاعات  مبلغجور و رواتب المستخدمين و يصرح به عن الأ:  G29 تصريح نموذج -
 ؛ Gملحق 

 Hملحق  كشف تفصيلي للزبائن : G3تصريح نموذج -
هنا إلى أن النتيجة التي تعتمد عليها الإدارة في أداء المستحقات الضريبية هي تلك   الإشارةيجب 

 ) جدول تحديد النتيجة الجبائية ( . Cملحق  09النتيجة المصرح بها بالجدول رقم 
تصريحاتهم أو التأخر في تقديمه ، أو وجود إختلاف و   عندما لا يلتزم المكلفون بالضريبة بإكتتاب 

 .( 02المصالح الجبائية بالإجراءات المبينة بالجدول رقم )تقوم تباين في تصريحاتهم 

 بائي.الجالإجراءات المتبعة عند معالجة ملف    و( : الخطوات 02رقم )جدول  

 المضمونفي حالة عدم الرد/   أسباب الإنجاز  نموذج الإرسال 
 : C6 نموذج

 09 ملحق رقم
للمستحقات الضريبية  35%تغريم تلقائي مع زيادة  تصريحه السنوي أو تصريحاته الشهرية.  اكتتاب 

مع إشعار    4Cبعد تبليغ عن طريق رسالة موصى بها 
 . بالاستلام 

 : 4Cنموذج 
 10ملحق رقم
 

 ؛   C6إما حالة عدم الرد على  ❖
المستحقة و الضريبة  وجود فرق بين الضريبة  ❖

 التي تم تسديدها؛ 
ورود معلومات )مقبوضات ، مشتريات (لم   ❖

 . يصرح بها

التسوية مبينا من خلاله سنوات الإخضاع   اقتراحيتم 
المبالغ الضريبة و الرسوم المترتبة عليها مع   وو الأساس

تنتظر المصالح الجبائية من أجل  نسبة العقوبات المطبقة 
 .يوم من تاريخ الإرسال  30التبرير مدة 

  4Cنموذج
 مكرر: 
 11ملحق رقم

 ؛  4Cحالة عدم الرد على الإرسالــ 
 . ( تبرير جزئيعدم كفاية التبريرات) ــ 

و إصدار الورد  4Cالمقترحة بالإرسالتثبيت التسوية 
role) ) . 

 

 
 من ق ض م و ر م    193/  192بناءا على المواد جدول من إعداد الطالبتين المصدر :
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و   و يمكن للمكلف بالضريبة في حالة توفر لديه التبريرات اللازمة و بسبب عدم تلقيه الإرسالات 
التي أعدتها المصالح الجبائية اللجوء إلى مصلحة المنازعات من أجل   " roleجدول التسوية " الورد 

 1. إلغاء الورد 

II. : الواجبات المحاسبية 

و تكون  يجب على المكلفين بالضريبة بهذا النظام مسك السجلات المحاسبية بشكل منتظم و يومي  
إضافة إلى السجلات المحاسبية وفق القانون التجاري   SCFمعدة وفق لقواعد النظام المحاسبي المالي 

من الشطب أو   من قانون التجاري ، و تكون هذه الدفاتر خالية 10كدفتر اليومية و دفتر الجرد المادة 
من القانون  14ميا المادة الحشو و مصادق عليها من طرف القسم التجاري للمحكة المختصة إقلي

التجاري ، و على المكلفين أن يحتفظوا بكل الوثائق التبريرية المتعلقة بعمليات الشراء و البيع ، حركة  
 2من القانون التجاري  16ة سنوات الماد  10الصندوق ، كشوفات البنك و كل ما يخص نشاطهم لمدة 

. 

 على المؤسسات الناشئة الواجب أداؤها   والرسومالضرائب  الثاني:المطلب 

يترتب    وماالتصريحية وفق الآجال القانونية بكافة الواجبات   الالتزامعلى المؤسسات الناشئة  ويتوجب 
 ضريبية.عليها من مستحقات 

 بها:   الالتزامإليكم الجدول التالي الذي يوضح الضرائب و الرسوم التي يجب 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ،59ص، 193،المادة 192، مرجع سبق ذكره، المادة2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
 .13،ص   20، مرجع سبق ذكره، المادة2022للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة المديرية العامة 2
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الربح الضرائب و الرسوم التي تخضع لها المؤسسات الناشئة في ظل النظام    (: مختلف03رقم )جدول  
 الحقيقي 

 النسب التي يخضع لها   نوع النشاط   نوع الضريبة   

تخضع لهذه  
الضرائب و  

  انتهاءالرسوم بعد  
مدة  

 سنوات( 4الإعفاء)

 مؤسسة أشغال بناء  ❖ TAPر ن م /
 تجارة بالجملة  ❖
 الإنتاج المهن الحرة   ❖
 الخدمات   ❖
 محطة البنزين  ❖

❖ 15  25مع تخفيض  من الأساس
 الخاضع

❖ 1.5  30مع تخفيض    من الأساس
 الخاضع

 ( 0معفى ) ❖
❖ 1.5   من رقم الأعمال المحصل 
) البنزين ،  75يخفض الأساس الخاضع ب ❖

بنزبن ممتاز و  ،غاز ،بترول مميع،مازوت غازوال 
( ، الزيوت و  عادي و الخالي من الرصاص 

 الشحوم تخضع كاملة ، سير غاز 

 مؤسسة أشغال بناء  ❖ IBSض أ ش/ 
 

 الإنتاج   ❖
تجارة بالجملة +المهن  ] ❖

 [الحرة خدمات

❖ 23  ( المصرح به   من النتيجة الجبائية
 ( 9جدول رقم 

❖ 19   من النتيجة الجبائية 
❖ 26   من النتيجة الجبائية 

 IRGض د إ/
 و   الطبيعي الشخص 

 :الشخص المعنوي 
 شركة تضامن   ❖
 شركة مدنية   ❖

من ق ض م و   104المادة جدول تصاعدي:   الأنشطة مختلف ❖
 .  30ر م ، ص 

 

يجب  التي 
دون  أداءها

من   الاستفادة
 إعفاء

مؤسسة أشغال  ❖ TVAر ق م / 
 بناء 

 
 
 

 

❖ 9   رقم الأعمال المحقق من
 الاجتماعي مشروع سكن 

❖ 19  عادية 
معفى إذا كان رقم الأعمال المحصل  ❖

 (كسوناطرامن قطاعات المعنية)
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من قانون   217،219،222،224،227،150،,136،  104المصدر: من إعداد الطالبتين بناءا على المواد: 
 قانون الرسم على رقم الأعمال  1،15،21،116،  2، 1ض م و ر م / 

 الخضار تجارة   9 ❖ تجارة بالجملة   ❖
❖ 19   عادية 

 الإنتاج   ❖
 
 

❖ 19   العادية 
 نخالة   9: استثناء ❖

 .المعفى : السميد ، الفرينة ، الحليب 
 المهن الحرة   -

 
- 19  العادية 
- 9 الأطباء و مخابر  ةمخفض (

 التحليل( 

 العادي  19 - الخدمات   -
 محطات البنزين   تخص نشاطمعفى : -

 IRGض د إ / 
 : شخص معنوي 

 SARL/ش ذ م م
 EURم ش و ذ م م/ 

 SPA /ش ذ أ

من النتيجة الجبائية بعد خصم     15 مهما كان نوع النشاط  
 مبلغ ض أ ش  

 
 "ض أ ش" من تخفيض في نسبة الاستفادةأنه بالإمكان  2022قد جاء في قانون المالية نشير أنه 

كذلك للشركات التي لها  و  في حالة إعادة الإستثمار النتيجة المحققة للمنتجينبالنسبة   10بمعدل 
 1من رأس مال شركة أخرى مساهمة  90نسبة 

 الجبائية الممنوحة للمؤسسات الناشئة وفق النظام الحقيقي   الامتيازاتالمطلب الثالث :

  2021لقد منح للمؤسسات التي تحمل علامة مؤسسة ناشئة الإعفاءات الجبائية وفقا لقانون المالية
 و المتمثلة في :  86المادة 

 
 .44مكرر،ص142، مرجع سبق ذكره،المادة2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 1
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إنجاز  عند الشراء التجهيزات التي تدخل مباشرة في  TVAتعفى من الرسم على القيمة المضافة ✓
 ؛ الاستثماريةالمشاريع 

و الضريبة   IBSالضريبة على أرباح الشركات و TAPالرسم على النشاط المهني الإعفاء من  ✓
قابلية  سنوات من تاريخ حصولها على العلامة  4 ةالحالة لمد حسب  IRGعلى الدخل الإجمالي

 ؛للتجديد للسنة واحدة إضافية  

مرفق بقائمة التجهيزات  العلامة الالإدارة الجبائية مقرر حصولها على  مصالح و ذلك بعد أن تقدم لدى
مصادق عليها من طرف المجلس العلمي و التقني لدى مؤسسة ترقية و تسيير هياكل دعم المؤسسات 

 .1الناشئة 

 إلا أنه قد تحرم من هذه الإمتيازات في الحالات التالية : 

في حالة تبين لمصالح الإدارة الجبائية وجود إخفاء لبعض إيراداتها و بالتالي تملصها من بعض   .1
فإنه يعرضها إلى إعادة الإخضاع مع إضافة  الإلتزامات الجبائية و من أداء المستحقة الضريبية 

 العقوبات و الزيادة على مبلغ الحقوق المتملص منها  

 .بين الحقوق الواجبة والحقوق المؤداةن الفرق  ( : عقوبات المترتبة ع04جدول رقم) 

 الغرامة  الفارق في مبلغ الرسم أو الضريبة 
 %10 دج 50000لا يتجاوز 

 %15 دج 200000دج وأقل من  50000أكثر من  

 %25 دج 200000أكثر من  

 

 

الإمتيازات التي بأداء واجباتها الجبائية بالكامل فإنه يعرضها إلى إلغاء  الالتزامفي حالة عدم  .2
إلى مبلغ الرسم على القيمة  %25مع إضافة عقوبة جبائية قدرها  استرجاعهاإستفادت منها و إعادة 

 2المضافة المعفاة عند إقتناء العتاد .

 
،الجريدة الرسمية  2021،يتضمن قانون المالية التكميلي لسنة  2020جوان  04الموافق  1441شوال عام   12مؤرخ في  07-20قانون رقم  1

 .34،ص  86، المادة  2020/ 12/ 31، الصادرة بتاريخ 83رقم 
 .  60،ص  193مرجع سبق ذكره،المادة  ،2022المديرية العامة للضرائب، قانون الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة 2

 من ق ض م و ر م  193من إعداد الطالبتين حسب المادة  :المصدر  
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ين الإمتيازات الجبائية الممنوحة  بعض الإختلافات بمما لوحظ من خلال ما تطرقنا له وجود 
للمؤسسات الناشئة و بين تلك الإمتيازات الأخرى الممنوحة من طرف أجهزة دعم الإستثمار على النحو  

 التالي :

من حيث المدة : إن المدة الممنوحة للمؤسسات الناشئة للإستفادة من الإمتيازات الجبائية   ❖
  11التي تبلغ مدتها  ANDIالتي منحت مدة أطول مثل : قصيرة إذا ما قرنت مع نظيراتها 

 حسب المنطقة التي يقع فيها المشروع  11أو   7أو   4التي تبلغ مدتها إما ANADEسنة و 
و بين مدة مرحلة الإستغلال إذا  من حيث المراحل : لا يوجد فصل بين مدة مرحلة الإنجاز  ❖

ازات الممنوحة من طرف أجهزة دعم  سنوات تشمل المرحلتين معا، في حين أن الإمتي 4أن 
 مدة الإنجاز منفصلة عن مدة مرحلة الإستغلال . الإستثمار الآخر نجد أن 
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التطبيقية لتلك الواجبات  دراسة حالة نموذجية عن خطوات و الإجراءات الرابع : المبحث
 . الامتيازات و 

أسقطنا دراستنا على مثال تطبيقي يمكننا من شرح   بسب حداثة الموضوع و عدم توفر أي أمثلة واقعية 
 الإجراءات المتبعة لمعالجة ملف مؤسسة ناشئة .

 :  لأول : تعريف المؤسسة الحاصلة على العلامة المطلب ا

 و قد كان موضوع نشاطها : 2021/ 14/01أنشئت مؤسسة "ألكس"  ش ذ م م بتاريخ 

 مؤسسة أشغال بناء في مختلف مراحله ؛   -
 جور . إنتاج الأ -

، و قد كان عدد أعضاءها المؤسسين ثلاثة أعضاء حيث كانت مساهمة   دج  100000برأسمال قدره:
 لكل عضو .  3/ 1كل عضو في رأسمال متساوية ب 

كما أنها تحصلت على علامة مؤسسة ناشئة و قد قامت بتقديم مقرر الحصول على العلامة تحت رقم 
   2021/ 01/ 18بتاريخ  2021/ 03/ 00108

 12ملحق رقم : المقرر :

 نموذج تطبيقي للإستفادة من الإمتيازات الجبائية للمؤسسات الناشئة  

شراء )الإقتناء( تجهيزات من أجل الإعفاء من الرسم  تستفيد من الإمتيازات في مرحلة الإنجاز : عند 
 :  TVAعلى القيمة المضافة 

  على  للحصول الأهلية بشأن قرار لاتخاذ   التقنيو  العلمي المجلس إلى طلب  تقديم .1
 إقتناءها؛ يتعين التي المعدات  قائمة جانب   إلى، الضريبية ت االاستحقاق

 ي العلم المجلس رئيس وقعه الذي الضريبية الإمتيازات  تأهيل مقرر إصدار .2
 التجهيزات ؛  قائمة على  التصديق بعد   والتقني

تقديم إلى المصالح الجبائية مقرر تأهيل الصادر من المجلس العلمي التقني مع   .3
 قائمة التجهيزات؛ 
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  لك تصدر اقتناؤها، سيتم التي المعدات  وقائمة تأهيل  مقرر أساس على .4
المصالح الجبائية شهادة الإعفاء من الرسم على القيمة المضافة " الإذن بالشراء  

 ؛ 13ملحق رقم "   F20بالإعفاء من ر ق م  نموذج 
  من الإعفاء شهادة للمورد  الناشئة الشركة تقدم المحلية، الشراء لعمليات  لنسبة .5

  إلى الناشئة الشركة تقدم  أن ،يجب  للواردات  بالنسبة ،المضافة القيمة ضريبة
.  المضافة القيمة ضريبة من الإعفاء شهادة  و مقرر التأهيل: الجمركية الدوائر

  من٪ 5 البالغ المخفض  المعدل من أيضًا الناشئة الشركة تستفيد  الحالة، هذه في
 الرسوم الجمركية. حيث 
 : السنوية  بالنفقات  يتعلق فيما الإعفاء
 ( واحد  عام لمدة للتمديد  قابل) سنوات  4 لمدة الإعفاء يتم

 : IRG/IBSبـ يتعلق فيما الإعفاء
 . ( واحد  عام لمدة للتمديد ة قابل) سنوات  4 لمدة الإعفاء تقسيم ،يتمIRG/IBSحالة في

 14 ملحق رقم ::    قائمة التجهيزات و الوسائل 
" الإذن بالشراء بالإعفاء من الرسم على القيمة  F20و قد قامت المؤسسة بطلب شهادة " نموذج 

 المضافة،  مرفق بالفاتورة الشكلية حيث تشمل الفاتورة كل العتاد الذي تم ذكره بقائمة التجهيزات . 
 15: ملحق رقم  140فاتورة رقم :  

 

 

Montant Plinitaire Quantite Unite designation N 

360000.00 3600000.00 1 U Groupe elctrogene30KVA 1 
44000.00 22000.00 2 U Marteau piquer 2 
25500.00 8500.00 3 U Meule GM 3 
60000.00 60000.00 1 U Vibreur a béton 4 
90000.00 90000.00 1 U Treulle ectrique 1000 kgs 5 

579500.001
10105.00 
689605.00 

HT 
TVA19% 
TTC 
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بعد تأكد مصالح الإدارة الجبائية من تطابق محتوى الفاتورة الشكلية مع قائمة التجهيزات و خلال الفترة  
/   1415465" الإذن بالشراء بالإعفاء رقم :   F20الإمتيازات قامت بإعداد شهادة الإعفاء "نموذج 

ل العتاد المذكور و تسليمها إلى المعني ، لتقوم المؤسسة بإقتناء ك  (  13 ملحق رقم :)  2021
 .   F20بالفاتورة الشكلية دون أن تتحمل عبئ سداد الرسم على القيمة المضافة بناءا على شهادة 

التي حصلت عليه   (17ملحق رقم ) و بعد قيام مصالح الإدارة الجبائية بإعداد محضر معاينة العتاد 
(  18ملحق رقم)  المؤسسة في إطار مؤسسة ناشئة و من ثم إعداد محضر الدخول لمرحلة الإستغلال 

 مبينا من خلاله نسبة الإعفاء و تاريخ بداية تطبيق الإعفاء .

و الإعفاء من الضريبة  TAPتستفيد المؤسسة بهذه المرحلة من إعفاء من الرسم على النشاط المهني 
 .وفق للنسب المبينة في المقرر IBSالشركات  على أرباح

 المطلب الثاني : المؤسسة و الإمتيازات الجبائية في مرحلة الإستغلال  

 و كانت التصريحات التي قدمتها المؤسسة وفق النماذج المبينة سابقا على النحو التالي : 

 : التصريح الشهري  .1

 (16ملحق رقم )   "" D36ملخص  الوثيقة 

 و كانت التصريحات الشهرية كما يوضح في الجدول التالي :

 
 الأشهر

 IRGض د إ/ IBSض أ ش  TVAر ق م  TAPر ن م 
 الحقوق  الأساس الحقوق  الأساس الحقوق  الأساس الحقوق  الأساس

   معفى  لاشيء  لاشيء  لاشيء  معفى  لاشيء  جانفي 
   معفى  لاشيء  973.465 5.123.500 معفى  5.123.500 فيفري 

   معفى  لاشيء  730.099 3.842.625 معفى  3.842.625 مارس 
   معفى  لاشيء  406.217 8.450.775 معفى  8.453.775 أفريل
   معفى  لاشيء  2.100.000 10.000.000 معفى  10.000.000 ماي 
   معفى  لاشيء  520.000 18.000.000 معفى  18.000.000 جوان 
   معفى  لاشيء  154.850 815.000 معفى  815.000 جويلية 
   معفى  لاشيء  760.000 4.000.000 معفى  4.000.000 أوت  
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   معفى  لاشيء  190.000 1.000.100 معفى  1.000.100 سبتمبر 
   معفى  لاشيء  لاشيء  لاشيء  معفى  لاشيء  أكتوبر 
   معفى  لاشيء  لاشيء  لاشيء  معفى  لاشيء  نوفمبر 
   معفى  لاشيء  لاشيء  لاشيء  معفى  لاشيء  ديسمبر

   معفى  2.727.000 3.734.631 51.235.000 معفى  51.235.000 المجموع  
 تتحمل المؤسسة تسديد الرسم على القيمة المضافة عند عمليات التحصيل أو القبض أو البيع  

التي على المؤسسة أداءها هي  من خلال الجدول المذكور أعلاه يبين لنا أن الواجبات أو المستحقات 
كونه  لا يمثل عبئ تتحمله المؤسسة و إنما يتحمله المستهلك  TVAالرسم على القيمة المضافة  

مرحلة الإستغلال على خلاف الرسم  للذا فإن الإمتيازات الجبائية لا تشمل هذا النوع من الرسم الأخير 
حمله المؤسسة لذا  الذي يعد ضريبة مباشرة تفرض على رقم الأعمال و تت TAPعلى النشاط المهني 
لهذه المؤسسات حيث  هذا النوع من الرسم و يمثل مزية من الدولة  شملت ئية فإن الإمتيازات الجبا

هو   S/IRGلأجورعلى  ، أما فيما يخص الضريبة على الدخل الإجمالي تتحمل هذا العبئ بدلا عنها  
من   وذلك بإعتباره مبلغ مقتطعلا يمثل عبئ للمؤسسة   أيضاالجبائي كونه  الامتيازيشمله  لمالآخر 

 . المستخدمين

الظاهرة في الجدول بعلامة "لاشيء" S/IRGنشير إلى أن الضريبة على الدخل الإجمالي على الأجور
 الإخضاع. مبلغ المستخدمين لم تصل إلى لا يعني أنها مستفيدة من الإعفاء و إنما الأجور و الرواتب 

 التصريح السنوي :  .2

 خلال الوثائق التالية : من يبين لنا النتيجة المحققة خلال السنة ،

 Aملحق :  الميزانية ) أصول و خصوم (  ✓
 Bملحق  :  جدول حساب النتائج ✓
 Cملحق   : جدول النتيجة الجبائية ✓
 Dملحق  :  السنوي  الكشف التلخيصي ✓
 Fملحق :   G1وذج من ✓
 Eملحق :   G4نموذج  ✓
 Gملحق G29  : نموذج  ✓
✓ TVA  /  :  ت  ملحقر ق م 
✓ TAP/  : ثملحق ر ن م 
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✓   / IRG: ب  ملحقض د إ 
✓ IRG/S  / جملحق : أ   إ / ض د 
✓ IBS  /  أ ملحق  : ض أ ش 

 و الجدول التالي يوضح الرسوم و الضرائب التي قامت بتسديدها الشركة :

 يشمل كل المستحقات الضريبية التي تم أداؤها   05الجدول رقم  

نوع 
 النشاط

 التي لا تستفي  والرسومالضرائب  سنوات4ــــــمن الإعفاء ل ن المستفيديالضرائب و الرسوم

 المستحقات الضريبية نوع الضريبة   المستحقات الضريبية نوع الضريبة 
إنتاج  

 الأجور
TAP 

 
4.900.000×1=490000 

 )معفى من الأداء( 
TVA 4.900.000×19=9.310.000دج 

 جد6.000.000ر ق م/ مشتريات: 
 دج3.310.000: الفارق المسدد 

IBS  :الأساس 
2.727.000×70=1.908.900 

=   19×1.908.900ض أ ش: 
 )معفى من الأداء(   362.691

 "تظهر في التصريح بالعلامة "لاشيء 

IRG :70×2.727,700الأساس×81 = 
 دج1.546.209

 دج15=231,931×1.546.209ض د إ: 
 دج77.310: من الضريبة  حصة كل شريك

مقاولة 
أشغال 

 بناء 

TAP 223.500 ×75 ×2 =33525 دج 
 معفى من الأداء 

TVA 2.235.000 ×19=424.650 دج 

IBS :الأساس  
2.727.700×30=818.100دج 

:  شض أ 
=818.100×23=188.163دج 
 " داءمعفى من الأ"

IRG :30×2.727.700الأساس×77 
 دج630.099=

 دج15=94.515×630.099ض د إ:
 دج31.505حصة كل شريك من الضريبة :
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 شرح المثال : 

 دج 2.727.000النتيجة الجبائية =
 30 =818.100الأشغال 70=1.908.000الإنتاج  الضريبة
 = IBS 19   ×1.908.000ض أ ش / 

 دج 362.691
23×818.100 = 

 دج 188.691

  -1.908.000الأساس=  IRGض د إ / 
362.691 = 

 دج 1.546.209
 = 15× 1.546.209الضريبة= 

 دج 231.931
 دج 77.310مساهمة كل شريك:

 = 188.163-818.800الأساس= 
 دج 629.937

 = 15×629.937الضريبة= 
 دج 94.491
 دج 31.497مساهمة كل شريك=

 

 

 



 الحقيقي  والنظامدراسة تحليلية لجباية المؤسسات الناشئة وفق نظام الضريبة الجزافية الوحيدة  الثاني:فصل  

 

 

55 

  

 خلاصة الفصل

لقد تم التطرق في هذا الفصل للهياكل التنظيمية للمصالح الخارجية للمديرية العامة للضرائب على 
الجواري  مستوى الولاية و المتمثلة في الهيكل التنظيمي للمديرية الولائية و مركز الضرائب و المركز 

و   الالتزامات ا مبينين من خلاله المستوى هذه المراكز ىالضريبية علللضرائب ثم أوردنا النظم 
بالنسبة للمؤسسات التي تحمل علامة مؤسسة الممنوحة في ظل  الامتيازات الواجبات الضريبية و 

 ناشئة.

خلال العناصر التي تطرقنا إليها يمكن أن نقول أن النظام الحقيقي أكثر ثراء من حيث التنوع   و من
ضمن النظام الحقيقي و هذا ما مما يضع المؤسسة الناشئة  (TAP، TVA، IBS، IRG)الضريبي 

النظام الجبائي ذلك حيث تم تعميم تطبيق النظام   ركد استو قد   2021نص عليه قانون المالية  
مل نظام جبائي متكا يضع المشرعلكي   2022الجزافي على المؤسسات الناشئة وفقا لقانون المالية  

 . للمؤسسات الناشئة

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الخاتمة 
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من خلال دراستنا المتمثلة في جباية المؤسسات الناشئة في النظام الضريبي الجزائري دراسة        
، تبين أن هناك عدة تحفيزات تم منحها  -الأغواط-جبائية بمديرية الضرائب الإمتيازات  الواجبات و 

للمؤسسات الناشئة في سبيل الرفع من التنمية الإقتصادية و دفع هذه المؤسسات من أجل التطور و  
 توصلنا من خلال دراستنا إلى النتائج التالية :عدم الفشل في بداية نشاطها ، حيث 

  والاجتماعية الاقتصاديةية للتنمية المؤسسات الناشئة أحد المكونات الرئيسية في البرامج الوطن ✓
 ؛ت المؤسسابإنشاء مثل هذه   رلابتكاوابداع الإالشباب القادر على  لتشجيع 

تعد المؤسسات الناشئة مرحلة جديدة في إطار توسيع نطاق دعم الدولة لجلب المستثمرين من   ✓
 كوسيلة لدفع عجلة التنمية ؛أجل تحقيق التنمية الإقتصادية و إستقطاب القوة الشبابية 

 لازلت المرحلة جديدة و في بدايتها لذا نتائج هذا التوجه لا يمكن الحكم عليه؛  ✓
غم أهميته ليس كافيا من أجل تحقيق التنمية و التطلعات الدولة التي  إن الحافز الجبائي ر  ✓

 تسعى لها؛ 
الناشئة عن المراحل الممنوحة للأنظمة إختلاف في مراحل المزايا التي منحت للمؤسسات  ✓

 . ( ANDI,CNAC,ANAD,ANGEMالتفضيلية لدعم الإستثمار)  
 

I.  : إختبار الفرضيات 
هي مؤسسة    المؤسسات الناشئة"فيما يخص الفرضية الأولى التي تنص على أن  

 " Larousse "معجم تعريففرضية صحيحة حسب " هي من فكرة إبداعية أنشأت 
الواجبات الجبائية المفروضة على المؤسسات  و بالنسبة للفرضية الثانية القائلة " 

هي فرضية صحيحة لا توجد واجبات على المؤسسات  "الناشئة هي تقديم التصريحات 
 ؛بواجباتها التصريحية في الآجالالناشئة غير الإلتزام 

 "تتمثل الإمتيازات الجبائية في جملة من الإعفاءات أما الفرضية الأخيرة التي تقول "  
الفرضية صحيحة تمثلت الإمتيازات الجبائية الممنوحة للمؤسسات الناشئة في جملة  

 .عفاءات الجبائية منحتها الدولة لها في بداية نشاطها من الإ 
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II.   : التوصيات 
من أجل تحقيق الثروة و التنمية الإقتصادية يجب أن تتكامل مؤسسات الدولة لتحقيقها و من أجل   ✓

المشاركة في تطوير الإستثمار و الإقتصاد سواء كانت هذه المؤسسات نشر ثقافة المبادرة و 
 تربوية أو تكوينية أو إدارية؛إعلامية أو 

مدة الاعفاء من اجل جمع أكبر عدد من المؤسسات الناشئة لأجل نجاح الاقتصاد على   زيادة ✓
 لي؛المستوى الدو 

 ؛ كان نوعها لمؤسسات مهمابا ضرورة التسهيل فيما يخص الإعفاءات الخاصة ✓
 ؛توفير الوسائل الضرورية و الكافية من أجل تسهيل عمل رقمنة الإدارة  ✓
رصيد  الكفاءات الإدارة أصحاب الخبرة و بالأخص الفئة المتقاعدة ذات الإستفادة من إطارات و  ✓

 ؛   المعرفي الواسع
ضرورة تكوين طاقات و إطارات الإدارة في مجال الرقمنة و الإعلام الآلي على مستوى الذي  ✓

 و أيسر وقت ؛ ا من إنجاز مهامها بأقل جهد يمكنه
التي صحبها النظام ، و تبسيط  إعادة النظر في نظام المعلومات "جبايتيك" و إستدراك النقائص  ✓

خطوات عمله من أجل تحسين الأداء و الإستعانة بالمتخصصين في الإعلام الآلي بالتنسيق مع  
 الإطارات الإدارة الجبائية؛ 

مصالح الإدارة الجبائية  يجب أن يشمل النظام المعلوماتي "جبايتيك" مختلف مهام و التخصصات  ✓
 بما يتوافق و يسهل مهام و الأداء الجيد لموظفيها . 

III.  :آفاق الدراسة 

و إلتزامنا بحدود الدراسة ، نظرا لأهمية الموضوع و حداثته و إهتمام الكبير له من قبل الدولة 
 يمكن إقتراح بعض المواضيع :

 رقمنة الإدارة الجبائية و الأسس المعتمدة لإنجاحها؛  ✓
 أداء المؤسسات الناشئة؛ تأثير جائحة كورونا على  ✓
 تحقيق التنمية الإقتصادية؛المؤسسات الناشئة و تطلعات الدولة في  ✓
 ترقية المؤسسات الناشئة؛ المرافقة المقاولتية و دورها في  ✓
 الفرق بين المؤسسات الناشئة و غيرها من المؤسسات .  ✓



 

 قائمة المصادر 

 و 

 المراجع 
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 :   مراجع باللغة العربيةأولا :
I.   الكتب : 

 . 1999حامد عبد المجيد دراز ، النظم الضريبية ،دار الجامعة للنشر ، الإسكندرية ،مصر،   .1

، دار الميسرة للنشر و التوزيع و   2المالية العامة،طبعة  إقتصاديات  ،  ،هدى العزاوي  رضا خلافي .2
 .   2010الطباعة، عمان ، الأردن،

دار الجامعية، الإسكندرية،   سعيد عبد العزيز عثمان، النظم الضريبية )مدخل تحليلي مقارن(،   .3
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II.   ،دور التحفيزات الجبائية في دعم المؤسسات الناشئةـ دراسة حالة في مشتلة  زينب عطافي
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III.   :المجلات و الدوريات 
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01l01l2021 31l12l2021 

Sarl ALEX 

E.T.B + Prod. Brique  

21   cite  wiam  laghouat 

 Iممحق G11  نسهذج  



 

2.277.000 

2.277.000 

10 
2.277.000 

51.235.000 

51.235.000 

 51.235.000 



.I مراسلات الإدارة

 للمكلفين 
 اشعار بالإستلام

 C4 نموذج

  C4 bisنموذج

 roleالورد 

 C6 terنموذج 

 

  



  

  

 00ممحق  C5إشعار بالإستلام 



  

 00ممحق  C4نسهذج 



  

 00مكرر ممحق  C4نسهذج 



 

 

 

 

 

 10 ممحق  ROLEنسهذج  ورد /



 11ممحق  C6نسهذج 



.I ملاحق خاصة
 بالمؤسسات الناشئة

  مقرر العلامة  1

 F20شهادة الإذن بالشراءبالإعفاء 2

 قائسة التجهيزات 3

 فاتهرة الذكمية  4

 d29نسهذج  5

 محزر معايشة العتاد  6

محزر معايشة الدخهل في مرحمة  7
 الإستغلال 

 

  

 

 

 

  



 

 

 

 

  

 12نسهذج مقرر العلامة ممحق 



03/1.10رقم   

01/.0/1.10  

عتاد 

 التجهيزات 

ش ذ م م المونا 

رستا  

Sarl 

almona 

star 

579/500 110 .501  فاتورة رقم 

51/05/0005 الأغواط  51/05/0005  الأغواط 

 ختم المؤسسة
م الإدارةخت  

 13ممحق  F20نسهذج 



  
 14قائسة التجهيزات ماحق 



 

 

 

 15فاتهرة أولية ممحق 



 

 

 

 

 

 

  

‌51ملحق  d29نسهذج  •



  



 



 

 محزرمعايشة العتاد



 

 

 محزرالذروع في مرحمة الإستغلال  

 

 

 

 


