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الحًد لله زب انعالمين انري عهى تانقهى، عهى الاَساٌ يا لم ٌعهى، انهيى اَفعنا بما عهًتنا ًعهًنا يا ٌنفعنا ًشدَا 

عهًا ًتقى ًىة ننا يٍ ندَك زحمح إَك أَت انٌىاب، ًانصلاج ًانسلاو عهى َثٍنا محًد أشسف المسسهين، 

اء اننفٌس ًزقٍيا، ًشفاء انعقٌل ًعهٌىا ًغراء انسًح ًعطائيا، سٍدَا محًد ٌَز الأتصاز ًضٍاءىا، ًبه

 ًعهى آنو ًصحثو أجمعين أيا تعد:

ٌقتضً انٌاجة أٌ َركس فضم يٍ شجعنا ًساعدَا عهى إتماو ىره انسسانح ًَتقدو بخانص انشكس ًعظٍى 

و عهى  ىره اندزاسح تإشساف ساعدَاانري  نثصير سفٍاٌ انتقدٌس ًالايتناٌ إلى الأستاذ المشسف  الاستاذ 

 ًعهى إزشاداتو انسدٌدج ًتٌجٍياتو المفٍدج.

 كًا َتقدو تانشكس ًالايتناٌ إلى جمٍع أساترج عهى اننفس

 اننساء انهٌاتً ساهمٍ  في اتماو ىرا انعًمكًا لا َنسى شكس  

 

 

 



 

 

 
 ذل الرٖ لله ّالحند شٕء كل لقدزتُ اضتطله الرٖ لله ّالحند شٕء كل لقدزتُ تْاضع الرٖ لله الحند

 .العلٔه الطنٔع أىت إىم ميا تقبل زبيا شٕء، كل لمللُ خضع الرٖ لله ّالحند شٕء، كل لعصتُ

 الاىطاٌ خلق الرٖ إلى ٍداىٕ، إذ ّأكسمني فطْاىٕ خلقني الرٖ إلى المتْاضع الجَد ٍرا ثمسٗ أٍدٖ

 أخلْ الله، إلا إلُ فلا دعاِ، إذ المظلْو مجٔب ٓا زباِ، أقْل أىاجٕ حين مً إلى السحمً، ٍْ البٔاٌ، علنُ

 .زبٕ بَا ألقٙ الله إلا إلُ ّلا قلبي، بَا أدخل الله إلا إلُ ّلا ّحدٖ، بَا

 الأّلين مً المصطفٙ حبٔبم علٙ صل اللَه ، ّضله، علُٔ الله صلٙ الله عبد ابً المصطفٙ محند إلى

 .الدًٓ ْٓو إلى الأعلٙ الملأ في علُٔ ّصل الآخسًٓ مً علُٔ ّصل

 عٔني قسٗ إلى مخلْق، أكسو إلى زشدٖ ٍّادٖ مَدٖ، ّمطٔب عَدٖ ّحافظ كٔاٌ علٕ كاٌ الرٖ لىإ

 ."أبٕ"

 "الغالٔ٘ أمٕ" -عٔني قسٗ -أقدامَا  تحت الجي٘ عيَا قٔل التي إلى ،  ّزبتني ّ زعتني ّلدتني التي إلى

 د الٍْاب""حمدٖ عب إلى شّجٕ الغالٕ زفٔق دزبٕ الرٖ تحنلني ّضاىدٖ في مشْاز الحٔاٗ

 إلى الشنْع التي أضاءت حٔاتٕ أبيائٕ "محند ، ألاء ، فسيح٘ ، عطاء الله"

 الأعصاء. اخْتٕ إلى العنل ٍرا أٍدٖ كنا

 إلى زفٔقتي في العنل مداٗ 

 .قلنٕ ٓطعَه ّلم قلبي ّضعَه مً كل إلى ميَا ّاضتفاد ٍاتُ مركستٕ قسأ مً إلى

 محلٔ٘  

 



 

 

 

 

ّ ما كيا ليَتدٖ لْلا أٌ ٍداىا الله، ّ صلٙ الله علٙ زضْليا محند ّعلٙ الحند لله الرٖ ٍداىا لهرا 

 آلُ ّ صحبُ ّضله تطلٔنا.

 أٍدٖ ٍرا العنل المتْاضع إلى الْالدًٓ اللسيمين حفظَنا الله.

إلى مً تملم زّحٕ ّأكً لُ أصدق مشاعس الحب ّالتقدٓس إلى مً شجعني ّضاعدىٕ مً البدآ٘ 

 ٘ ّضعادتٕ شّجٕ "عٔطٙ بج "ّشازكني فسحتي في اليَآ

إلى مً ضأعٔش مً أجلَه إلى الصٍْز اليدٓ٘ التي تفتحت علٙ بطتاٌ حٔاتٕ إلى مً ضأتفاىٙ 

 بتْفٔق الله إلى اضعادٍه ّجعلَه الأفضل أبيائٕ محند معين ، أضٔل.

 إلى إخْتٕ ّ أخْاتٕ ّ كل الأٍل ّ الأقازب.

 ضاع٘ خير كل ّاحد باسمُ. إلى كل الأصدقاء ّ الأحباب ّ كل مً جمعتني بَه

 إلى الصمٔل٘ محلٔ٘ شسٓلتي في ٍرا العنل.
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Résumé   

 Cette étude vise à connaitre l’effet de pygmalion sur le changement de Burnout pour 

les couples à travers le point de vue de leurs épouses . Car l’étude à était effectuer sur un 

échantillon de 20 couple à la wilaya de Laghouat. 

 A travers cette étude, on veut répondre aux questions suivantes : 

- Y’a-t-il une relation corrélationnelle négative a signification statistique entre le niveau 

de Burnout chez les couples, avant et après l’application de l’effet de Pygmalion. 

- Quel était le niveau de Burnout de l’échantillon étudié à travers le premier teste. 

-     Y’a-t-il une différence sur le seuil de concrétisation de Pygmalion entre l’état élevée 

de Burnout et ça diminution. 

Le traitement statistique a était effectuer par l’ensemble des programme statistiques pour 

la science social (SPSS), et les résultats Obtenues étaient comme suite : 

- L’existence d’une relation corrélationnelle négative a signification statistique entre les 

niveaux de Burnout  chez couples avant et après l’application de l’effet de Pygmalion. 

- Les individus de l’échantillon soufre d’un niveau de Burnout sous la moyenne dans le 

premier teste. 

- Il y’a une différence sur le seuil réalisée de l’effet de Pygmalion entre l’augmentation 

et la diminution de  Burnout.  
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وٌتضمن  .ً الدراسة قسمناها إلى جانبٌن جانب نظري وآخر تطبٌقًوقصد الخوض ف

و التالً:أربعة فصول نعرضها على النح الجانب النظري
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 وللفصل الأا
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 أػشاض ّفغيخ  ئقيخأػشاض ػلا أػشاض جغذيخ أػشاض عي٘ميخ

اّخفبض في مَيخ ٗ فؼبىيخ  

 اىؼَو

الافشاط في تْبٗه اىنح٘ه  

 اىَٖذئبدٗ

 اىتغيت 

 اصديبد اىَذاٍٗخ 

 ٍشاقجخ اىغبػخ 

 اىتزٍش 

 تغييش أٗ ٍغبدسح اىؼَو 

 فقذاُ اىتحنٌ 

 اىخ٘ف ٍِ اىؼَو 

 تؼت ٍضٍِ 

 صمبً ٗ اصبثبد جشثٍ٘يخ 

 اصبثخ الأػضبء اىضؼيفخ 

 صذاع 

 اىفشحخ اىَؼذيخ 

 لافشاط في اىًْ٘اسق، ا 

 ت٘تش ػضيي 

 ع٘ء اىتغزيخ أٗ اىششإخ  

 الاّغحبة  

 غيبة اىتفبػو 

 ػذً الاىتضاً ثبى٘ػذ 

 اىشيجخ اتجبٓ الآخشيِ 

ػِ  ػذً فصو اىَْٖخ 

 اىحيبح الاجتَبػيخ

 اى٘حذح 

 تصيت اىَشبػش 

 الاّط٘اء  

اىؼجض في ٍ٘اجٖخ  

 اىَشبمو اىؼلائقيخ

 الامتئبة 

 اىشؼ٘س ثبىفشاؽ 

ػيٚ  الاّتقبه ٍِ اىقذسح 

 الأداء إىٚ ػذً اىنفبءح

 اىتٖنٌ 

 ػذً اىشأفخ ٗ اىتؼبطف 

 اىشؼ٘س ثبىزّت 

 الاّضػبج ٗ اىضجش

 الأحبعيظ اىَشػجخ

اىتشبؤً، ٍضاح عيء ثيِ 

 اىؼَبلاء.
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I 

 إعتجيـــــــــبُ 

  

 تؼييَخ :

في إطبس اىجحث اىؼيَي أقذً ثيِ يذيل ٕزا  اىَقيبط، ّشج٘ ٍْل أُ تقشأٓ ثبٕتَبً ٗ الإجبثخ ػيئ   

( ٍقبثو Xثبختيبس إجبثخ ٗاحذح ٍِ ضَِ الإجبثبد اىَ٘ضحخ أٍبً مو ٍفشدح ٗ رىل ث٘ضغ ألإشبسح )

 ثخ ػِ ٗجٖخ ّظشك. الإجبثخ اىَْبعجخ ػيَب أّٔ لا ت٘جذ إجبثخ صحيحخ ٗ أخشٙ خبطئخ ٗ إَّب تؼجش الإجب

إُ إجبثبتل عتحبط ثبىغشيخ اىتبٍخ ٗ لا يطيغ ػييٖب ع٘ٙ اىجبحثيِ لإعتخذاٍٖب في اىجحث  

 اىؼيَي.

 ّشنشمٌ ػيٚ حغِ تؼبّٗنٌ ٍؼْب . 

 اىجيبّبد اىشخصيخ : 

 ثيبّبد خبصخ ثبىضٗج :

 اىغِ ............................................. -1

 .........................اىَْٖخ .................. -2

 ٍنبُ اىَيلاد .................................... -3

 .................................... ٍنبُ اىؼَو  -4

 اىجيبّبد اىخبصخ ثبىضٗجخ :

 اىغِ ............................................. -1

 اىَْٖخ ........................................... -2

 الأثْبء...................................... ػذد -3

 ػذد اىغْ٘اد ٍْز اىضٗاج ................... -4

  



 

II 

 أبدا العبارة

بعض 

المرات فً 

 السنة

مرة 

واحدة 

فً 

 الشهر

مرات 

عدٌدة 

فً 

 الشهر

مرة 

واحدة 

فً 

 الأسبوع

مرات 

عدٌدة 

فً 

 الأسبوع

 كل ٌوم

1 
ان المهنة التً أزاولها تشعرنً بالإجهاد 

 النفسً
       

        اشعر انً منهك عند نهاٌة كل ٌوم عمل  1

1 
اشعر بالإرهاق كل صباح عندما اعلم انً ذاهب 

 للعمل 
       

        أتفهم بسهولة مشاعر زملائً فً العمل  4

        اشعر فً معاملتً للآخرٌن و كأنهم أشٌاء  5

        رالعمل مع الآخرٌن طٌلة ٌوم كامل عناء كبٌ 6

        أتجاوب مع المشاكل التً تعترض زملائً 7

        اشعر أننً سأنهار من ممارستً لهذا العمل  8

9 
اعتقد أن العمل الذي أمارسه له تأثٌر إٌجابً 

 على الآخرٌن 
       

11 
أصبحت عدٌم الإحساس منذ أن امتهنت هذا 

 العمل 
       

11 
 تكٌفنً أتمتع باللم ٌجعل هذا العمل أنأعتقد 

   السلٌم والجٌد فً أوقات الشدة والضغوط
       

        أشعر أننً أتمتع بطاقة كبٌرة  11

        أشعر بالإحباط بسبب عملً  11

        أشعر أننً أبذل جهدا كبٌرا فً أداء عملً  14

        لا أهتم بالمشاكل التً تعترض الآخرٌن  15

16 
سً نتٌجة الاتصال المباشر مع ٌنتابنً ضغط نف

 الآخرٌن
       

        أنجح بسهولة فً خلق جو مرح مع زملائً 17

18 
لقد أنجزت الكثٌر من الأشٌاء التً تستحق 

 العناء فً المهنة التً أمارسها
       

        قد سببت لً إرهاقا كبٌرا  هذه المهنة بانأشعر  19



 

III 

        ءأعالج المشاكل النفسٌة بهدو 11

        أعتقد أن زملائً  ٌحملوننً الكثٌر من مشاكلهم  11

 

EpseJob 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide F.foyer 6 30,0 30,0 30,0 

Prof.univ 1 5,0 5,0 35,0 

Fonct 2 10,0 10,0 45,0 

Prof.edu 11 55,0 55,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 

EpxJob 

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide prof.univ 3 15,0 15,0 15,0 

fonct 16 80,0 80,0 95,0 

prof.edu 1 5,0 5,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 

Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

YearsOfMrg 20 2 28 10,65 7,597 

EpseAge 20 22 51 34,30 7,406 

EpxAge 20 30 63 41,65 8,622 

SecondTest 20 19 58 35,30 11,453 

FirstTest 20 19 63 40,00 14,679 

N valide (liste) 20     

 

 

Corrélations 

 SecondTest FirstTest 

Rho de Spearman SecondTest Coefficient de corrélation 1,000 -,490
*
 

Sig. (bilatéral) . ,028 

N 20 20 

FirstTest Coefficient de corrélation -,490
*
 1,000 

Sig. (bilatéral) ,028 . 



 

IV 

N 20 20 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 

 

 

 

Corrélations 

 VAR00001 VAR00002 

Rho de Spearman VAR00001 Coefficient de corrélation 1,000 ,898
**
 

Sig. (bilatéral) . ,000 

N 12 12 

VAR00002 Coefficient de corrélation ,898
**
 1,000 

Sig. (bilatéral) ,000 . 

N 12 12 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 

Corrélations 

 VAR00007 VAR00006 

Rho de Spearman VAR00007 Coefficient de corrélation 1,000 ,308 

Sig. (bilatéral) . ,502 

N 7 7 

VAR00006 Coefficient de corrélation ,308 1,000 

Sig. (bilatéral) ,502 . 

N 7 7 

 
 

 


